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Hoje: 
23ºC | 31ºC
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goleada sobre 
o Brasil 
de Pelotas
Contracapa

GAUCHÃO

Respeite os protocolos de saúde. Use máscara e álcool em gel e mantenha o distanciamento.

VALE DO TAQUARI | Laboratório particular de Estrela re-
cebeu, da Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz), a informação 
sobre a detecção da cepa P1. Uma recoleta será feita para a 

con� rmação. Além disso, gestores de saúde recomendaram 
que municípios estendam lockdown. Nas ruas, sensação é 
de volta ao mês de março do ano passado. Páginas 3, 4 e 5

Nova variante e sugestão 
de lockdown no Vale
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Guris do Inter 
voltam a jogar 
pelo Gauchão 
na noite desta 
quinta-feira
Pág. 15

COLORADO

Páscoa será 
de estratégia
LAJEADO | Os supermercados iniciam a 
exposição de produtos de Páscoa. A solu-
ção será criar estratégias para garantir a 
venda do período. Página 7

Municípios 
rebatem crítica
VALE DO TAQUARI | As críticas do presidente 
da Câmara de Lajeado, pedindo mais investi-
mento na saúde, não agradaram os gestores de 
Taquari e Encantado. Página 6

Dezesseis 
anos de ação
VALE DO TAQUARI | A Aapecan com-
pleta 16 anos de apoio aos pacientes com 
câncer e seus familiares. Página 8

Campanha 
foca no Aedes 
FORQUETINHA | O município intensi� cará 
campanha para alertar sobre os cuidados em 
relação ao Aedes aegyti. Página 12
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Variante do novo coronavírus é 
conirmado no Vale do Taquari
Pelo menos três 
pessoas teriam 
conirmação da 
nova cepa

Foi conirmada no Vale do 
Taquari, ontem, a varian-
te P1 do coronavírus (Co-

vid-19), oriunda da região Norte 
do Brasil. O resultado positivo 
para três testes foi divulgado pelo 
Biosoia Laboratório, de Estrela. 

De acordo com a biomédica 
Raquel Birck, oito amostras fo-
ram enviadas para a Fundação 
Oswaldo Cruz (Fiocruz) e três 
apresentaram detecção da va-
riante de Manaus. Os casos são 
de Colinas, Estrela e Lajeado. 
“Essas pessoas foram isoladas, 
já estão curadas e já apresenta-
ram anticorpos. É muito difícil 
nessa fase elas transmitirem 
ainda ou criarem situações de 
transmissão”, diz a proissional. 
Raquel acredita que a transmis-
são não ocorreu no Vale do Ta-
quari. “Não deve se criar pânico 
com isso, porque podem ter sido 
fatos isolados de pessoas. Não 
quer dizer que já teve contami-
nação comunitária”, salienta.

Recoleta

Ontem à noite, a biomédica 
conirmou o pedido da Fiocruz 
para que fosse feita recoleta dos 
materiais enviados, o que pode 
gerar conirmação, ou não, dos 
casos da variante. Ela destaca 
informações de pesquisa feita 
pela agência governamental de 
Saúde Pública da Inglaterra, a 
Public Health England, onde 
foram apontados quatro sinais 
importantes no monitoramen-
to de novas variantes: surto de 

Recomendação de mais tempo de lockdown
Também ontem, foi divul-

gada uma nota da Comissão 
Intergestora Regional (CIR) 
da 29ª Região e pela CIR da 
30ª Região, compostas pela 
16ª Coordenadoria Regional 
de Saúde (16ª CRS) e secre-
tários municipais de saúde 
do Vale do Taquari. O docu-
mento recomenta lockdown 
regional de 14 dias, visando 
o distanciamento social efe-
tivo para reduzir a circula-
ção do vírus.

Segundo a nota, a reco-
mendação ocorre “frente 

ao colapso da rede de saú-
de regional, com o aumento 
extraordinário do número 
de pessoas infectadas pelo 
coronavírus e a consequen-
te ocupação de leitos clíni-
cos e de UTIs, bem como o 
adoecimento de profissio-
nais de saúde com o seu de-
vido afastamento e o risco 
de falta de insumos impres-
cindíveis na assistência, 
tanto em hospitais quanto 
nas unidades básicas de 
saúde”, destaca o docu-
mento. “É fundamental, 

agora, que a prioridade má-
xima seja a solidariedade e 
a proteção à vida”, conclui.

De acordo com o especia-
lista em saúde da 16ª CRS e 
membro da CIR da 29ª Re-
gião, Glademir Schwingel a 
nota foi aprovada na terça-
feira, em reunião conjunta. 
“A ideia de 14 dias é conside-
rando o cenário atual, pois 
é o tempo que um lockdown 
poderia ter uma efetividade 
maior. Não adianta fazer um 
lockdown de dois dias, no 
im de semana.” 

Nota conjunta de gestores 

de saúde recomendou mais 

tempo de lockdown

LIDIANE MALLMANN

Caroline Garske
caroline@informativo.com.br

hospitalizações; evidências de 
reinfecção; mudanças em sin-
tomas e gravidade da doença; 
e alterações nas faixas etárias 
mais infectadas. 

Conforme divulgado em re-
portagem veiculada na edição 
impressa do jornal O Informati-
vo do Vale desta quarta-feira, o 
médico pneumologista Cláudio 
Klein já acreditava na existência 
da variação. Além disso, a cepa 
tem um peril mais agressivo, 
apresentando sintomas graves 
de forma mais precoce. Klein 
airmou que a faixa etária das 
internações está em 58 anos, 
isto é, reduziu quando compa-
rado com outros períodos da 
pandemia.

SEGUE
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Mais seis respiradores 
para o Hospital Bruno Born

O Hospital Bruno Born 
(HBB), referência de atendi-
mento Covid-19 na região, re-
cebeu seis novos respiradores 
de última geração que foram 
adquiridos pela Prefeitura de 
Lajeado para uso no trata-
mento de pacientes interna-
dos na instituição. Os respi-
radores chegaram ao hospital 
no final da manhã de ontem e 
já estão sendo utilizados pe-
los pacientes. O investimento 
foi de mais de R$ 557 mil.

Nas últimas semanas, o 
hospital multiplicou seus lei-
tos de alta complexidade para 
atender o número crescente 
de pessoas em estado grave 
que buscam atendimento em 
decorrência da doença. “Es-
tes respiradores chegam neste 

Números da pandemia no Vale
Foi atualizado para 

29.130 o número de casos 
confirmados do novo co-
ronavírus (Covid-19) no 
Vale do Taquari. Deste to-
tal, 25.620 são pacientes 
considerados recuperados 
da doença. As mortes che-
garam a 332 na região. O 
último óbito registrado foi 

de uma mulher de 55 anos, 
que estava internada no 
Hospital Bruno Born.

A Secretaria Estadual de 
Saúde do Rio Grande do 
Sul atualizou para 657.509 
o número de casos confir-
mados de Covid-19 desde o 
início da pandemia. O total 
de recuperados da doença 

é de 610.800. Os óbitos, em 
todo Estado, chegaram a 
12.833. 

No país, segundo o Mi-
nistério da Saúde, a doença 
atingiu 10.587.001 brasilei-
ros. Os considerados cura-
dos da doença totalizam 
9.457.100. Já as mortes che-
garam à marca de 255.720.

Respiradores já estão em 
funcionamento no HBB

Prefeitura de Lajeado/divulgação

momento crítico que estamos 
passando. Os equipamentos 
mal chegaram na instituição 
e já estão em uso nos pacien-
tes”, diz o diretor executivo do 
HBB, Cristiano Dickel.

Números da região
Município Confirmados Recuperados Óbitos 
Anta Gorda 436 321 1
Arroio do Meio 1624 1392 14
Arvorezinha 677 587 12
Bom Retiro do Sul 684 488 10
Boqueirão do Leão 341 227 10
Canudos do Vale 98 77 2
Capitão 200 180 2
Colinas 389 341 1
Coqueiro Baixo 96 25  
Cruzeiro do Sul 808 622 9
Dois Lajeados 212 155  
Doutor Ricardo 196 175  
Encantado 1429 1350 23
Estrela 2362 2184 27
Fazenda Vilanova 185 179 4
Forquetinha 59 37 1
Ilópolis 199 164 2
Imigrante 236 209 2
Itapuca 63 57 1
Lajeado 9865 9035 81
Marques de Souza 170 110 3
Muçum 492 434 9
Nova Bréscia 222 203 1
Paverama 358 300 9
Poço das Antas 150 106 1
Pouso Novo 58 51 3
Progresso 336 159 2
Putinga 367 321 5
Relvado 94 79 2
Roca Sales 737 659 8
Santa Clara do Sul 314 215 3
Sério 82 29 4
Tabaí 348 272 2
Taquari 2297 2147 39
Teutônia 2498 2382 30
Travesseiro 98 70 4
Vespasiano Corrêa 155 125 5
Westfália 195 153  
Total 29130 25620 332NOVA BRÉSCIA | Referên-

cia para os municípios de 
Nova Bréscia, Coqueiro Baixo 
e Capitão, o Hospital São João 
Batista faz um apelo à toda a 
comunidade regional. A casa 
de saúde iniciou, nesta sema-
na, uma campanha de doa-
ções em dinheiro, de alimen-
tos e água sem gás. 

Conforme a assistente admi-
nistrativa, Géssica Dellazeri, 
na tarde dessa quarta-feira, 3, 
cerca de 20 pacientes estavam 
internados com o coronavírus 
e outros dois aguardavam um 
leito de UTI. Somam-se os de-
mais com outras enfermida-
des. São 37 leitos disponíveis. 
A demanda e os custos gerais, 
cresceram, especialmente nas 
últimas semanas. Os aumen-
tos foram classificados como 
“absurdos” e têm desafiado 
os profissionais diariamente, 
tanto do ponto de vista clínico 
quanto contábil. 

Géssica salientou que a si-
tuação financeira está fora 

Hospital de Nova Bréscia pede 
ajuda para comprar suprimentos 

Banco Sicredi  
Agência: 0136  
Conta 81503-9 
Banco do Brasil  
Agência: 4714-7 
Conta: 6099-2 
Banrisul  
Agência: 0914  
Conta: 0605037602 
CNPJ 87.316.618/0001-43 - 
Associação Hospitalar 
São João Batista

Situação financeira preocupa profissionais da casa de saúde

Divulgação

de controle, pois os valores 
mensais repassados por meio 
de convênio firmado com as 
prefeituras e recebidos do Sis-
tema Único de Saúde (SUS)  
pelas internações não têm 
sido suficientes. Além disso, 
os recursos destinados para a 
Covid-19 acabaram. “A quan-
tidade média de oxigênio que 
antes era utilizada em 15 dias  

agora tem durado apenas um. 
Isso é muito sério e dá um di-
mensão do cenário atualmente 
enfrentado”, explicou. Por es-
sas razões, qualquer quantia é 
considerada bem-vinda, dada 
a necessidade cada vez mais 
constante do produto, além de 
medicamentos, equipamentos 
de proteção individual (EPIs) e 
outros materiais. 

Depois que os pedidos de ajuda foram feitos nas redes sociais, 
as doações apresentaram um crescimento nos primeiros dias. 
Aos poucos, a população tem manifestado a sua solidariedade. 
Mesmo assim, o cenário segue crítico e há certo risco para as 
atividades hospitalares. O momento é de alerta e preocupação, 
sobretudo, com os atendimentos. “Temos dinheiro para pagar 
os fornecedores, por exemplo, somente até o próximo dia 9 e 
ainda estamos aguardando a chegada de mais boletos. Ou seja, 
se não tivermos uma grande alteração nesse quadro, em menos 
de uma semana ficaremos sem valores para honrar os compro-
missos. Não sabemos como vai ser”, concluiu a profissional. 

Preocupação 

As doações podem ser fei-
tas diretamente no Hospital, 
localizado na Rua Bento Gon-
çalves,1184, no Centro de Nova 
Bréscia. Ou então, para as contas 
bancárias da entidade, disponí-
veis abaixo. É possível também 
utilizar o sistema Pix, digitando 
a numeração do Cadastro Nacio-
nal de Pessoa Jurídica (CNPJ), o 
que agiliza o procedimento. 

Como doar 
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Sindicato de Professores de Lajea-
do deve mais de R$ 400 mil a Unimed.

Fundado em julho de 2002 Avulso: R$ 2,90

RODRIGO MARTINI

OPINIÃO

Entidade em débito

VARIANTE P.1 REDE EM COLAPSO VIA CONSÓRCIO

Cepa de 
Manaus é 
identificada 
na região

Hospitais 
menores 
pedem 
socorro

Municípios 
pretendem 
obter mais 
vacinas

O transporte fluvial em trecho 
do Rio Taquari está interditado. 
Problema na eclusa da barragem 
perdura quase um mês e impede 
tráfego de embarcações.

BOM RETIRO DO SUL

Barragem
com falha 
mecânica

MAIS DO QUE NUNCA

Página 5 Página 9

“REVOGAÇO” EM LAJEADO

Proibição de chapéu em shows, 
ligar rádio em táxi sem autoriza-
ção do passageiro e blusas bran-
cas nas barbearias são leis existen-
tes em Lajeado e que podem estar 

com os dias contados. Comissão 
criada no Legislativo identifica 
regras obsoletas, repetitivas ou 
inaplicáveis, com possibilidade de 
serem revogadas. 

Para extinguir 
as leis inúteis

Falta de leitos, profissionais 
exaustos ou contaminados e nova 
variante do vírus em circulação. 
Pandemia agrava no Vale do Ta-
quari e exige o comprometimento 
de todos para a reversão do quadro 
de calamidade. Cenário preocupa 
órgãos de saúde e faz municípios 
buscarem alternativas para vacinar 
suas comunidades diante da 
lentidão do Plano de Imunização 
Nacional. Os protocolos sanitários 
nunca foram tão importantes.

FERNANDO DIAS/DIVULGAÇÃO
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A dívida do Sindicato dos Professores 
Municipais de Lajeado (SPML) com a 
Unimed é de R$ 417 mil. O montante 
teria sido gerado entre 2017 e 2020. A 

nova diretoria assumiu no dia cinco de janeiro de 
2021 e foi surpreendida – segundo a nova presi-
dente – com a péssima notícia sobre as contas da 
entidade. E mais. O risco de cancelamento dos 
planos de saúde de todos os educadores da rede 
pública municipal está em debate. É um assunto 
delicado e que já foi bastante debatido dentro da 
própria prefeitura, e também pelo Controle Inter-
no do Executivo. Porém, o tempo passou e nada 
foi resolvido. Agora, a conta engordou e é preciso 
tomar uma atitude! 

DÍVIDA COM A UNIMED

Em Teutônia, a sessão 
plenária agendada para essa 
terça-feira foi adiada para o dia 
16 de março. A decisão ocorre 
dois dias após a mesma câmara 

realizar uma sessão extraor-
dinária no domingo passado, 
para deliberar sobre a liberação 
de valores ao Hospital Ouro 
Branco. 

SESSÃO ADIADA

Em Arroio do Meio, os ve-
readores também cancelaram 
a sessão plenária agendada 
para ontem. Com a decisão, 

anunciada ainda na terça-fei-
ra, os parlamentares voltam a 
se reunir apenas no próximo 
dia 10 de março.  

SESSÃO ADIADA II
A administração municipal de Roca Sales encaminhou projeto de lei 

à câmara para garantir a construção de uma nova Delegacia de Polícia 
na cidade. Atualmente, a Polícia Civil (PC) atua em um imóvel alugado, 
considerado precário por muitos agentes públicos. De acordo com o dele-
gado Alex Assmann, a busca por um novo prédio iniciou em 2019. A ideia 
é garantir uma estrutura adequada para a força de segurança local, mas o 
assunto “esfriou” durante a pandemia. A proposta do governo municipal 
é repassar uma área de terras urbana do município ao Governo do Estado. 
O terreno fica junto à Praça da Matriz, a principal área de lazer da cidade. E 
o Legislativo lançou uma consulta pública online para saber a opinião dos 
moradores a respeito do projeto. 

Delegacia em
ROCA SALES

Inadimplência

Gastos com 
Covid-19

A fonte é a Associação Comer-
cial e Industrial de Lajeado (Acil). 
O número de consumidores que 
tiveram o nome incluído no indi-
cador do Sistema de Proteção de 
Crédito da ACIL caiu novamente 
em fevereiro, diminuindo 16% 
em relação a fevereiro de 2020. 
Os inadimplentes estão em queda 
desde outubro de 2019, quando 
o índice apresentou alta de 8,7%. 
A porcentagem leva em conta o 
número de consumidores que tive-
ram seu nome incluído no Sistema 
por deixar de pagar alguma conta. 
Em janeiro de 2021, a queda 
registrada foi de 34%.

Os vereadores Carlos Ranzi, 
Vavá e Ederson Spohr, todos do 
MDB, assinam requerimento para 
a convocação do Secretário da 
Fazenda de Lajeado, Guilherme 
Cé. Os parlamentares querem 
explicações sobre os R$ 12 milhões 
repassados pelo Governo Federal 
ao município para o combate à 
covid-19. Com isso, Cé vai até a 
câmara para explicar novamente 
o que foi explicado na quinta-
feira passada, durante audiência 
pública realizada de forma virtual 
e transmitida ao vivo no YouTube 
oficial da Prefeitura de Lajeado. 
Ele também detalhou os gastos no 
dia 28 de janeiro passado, durante 
apresentação do superávit de 2020.

Fornari fora da EGR
Não durou uma semana a nomeação do vereador 

lajeadense Isidoro Fornari Neto para o Conselho de 
Administração da Empresa Gaúcha de Rodovias (EGR). 
A nomeação foi revista porque a legislação federal que dispõe sobre “o 
estatuto jurídico da empresa pública, da sociedade de economia mista e 
de suas subsidiárias”, da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 
Municípios, não permite a nomeação de vereadores. Um outro nome da 
região deve ser indicado para a vaga. 

Ex-vereador na prefeitura
O governo de Lajeado é o desti-

no do ex-vereador Nilson do 
Arte, atualmente filiado ao 
Partido Progressista (PP). 
Único representante da 
“bancada religiosa” da Câ-
mara de Vereadores na legislatura 
passada, ele estava filiado ao Partido 

dos Trabalhadores (PT), em 2016, 
ano de sua eleição para o plená-

rio lajeadense. No Executivo, 
ele foi nomeado para exercer 
cargo em comissão “Coorde-

nador de Setor, padrão CC 4, 
na Secretaria Municipal de Obras e 
Serviços Públicos (SEOSP).

Código de Edificações
A lei que define o Código de Edifica-

ções em Lajeado é de 1996, e o gover-
no criou uma comissão para atualizar 
uma série de detalhes. Espessuras de 
parede, aprovação de projetos mais 
simplificados, adequação e atuali-
zação às normas de desempenho, 
tamanho de janela, altura do pé direito 

ou do degrau. São diversas as normas 
a serem revistas. Para tal, três arqui-
tetos voluntários foram convocados 
para auxiliar: Marcos Nezello, Bruno 
Martines e Michel Reis. Os trabalhos 
iniciaram na terça-feira. Após análise 
individual, eles voltam a debater o 
tema em até duas semanas.

Fakenews “municipal”?
Em setembro de 2020, o município de São Leopoldo foi premiado 

com uma lei que estabelece punições administrativas para quem pro-
pagar informações falsas ou que causem desinformação. A proposta 
partiu da vereadora Ana Afonso, então líder da bancada do PT, logo 
após audiência pública com painelistas e mais de 100 moradores 
daquela cidade. Nessa semana, o Tribunal de Justiça do Rio Grande 
do Sul deferiu medida cautelar postulada pelo Ministério Público 
para suspender a eficácia da referida legislação. Segundo o MP, a lei 
municipal” não dispõe apenas acerca de programa de interesse local, 
tratando, ao contrário, de regras de direito civil, o que não é autorizado 
constitucionalmente”. A decisão da justiça é bastante coerente. 
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OUTRAS 10 LEIS QUESTIONÁVEIS

LAJEADO 

A lei que disciplina o ser-
viço de táxis em Lajea-
do foi sancionada em 
setembro de 1986 pelo 

então prefeito Erni Petry. Entre 
os 40 artigos, chama atenção uma 
das normas do 32° que versa sobre 
transgressões disciplinares e proí-
be o taxista de “ligar ou desligar o 
rádio, sem prévio consentimento 
do passageiro”. A multa é de 25% 
do Valor Referência do Município.

Embora vigore faz 34 anos, 
nenhum taxista abordado pela 
redação do A Hora, na quarta-fei-
ra, conhecia a regra. “Fiz curso e 
tenho a regulamentação em casa. 
Isso nunca me chamou atenção”, 
afirma Antônio de Almeida Ne-
ves, 68, profissional que atua faz 
10 anos na área. 

REGRAS EM EXCESSO

Leis inúteis estão na mira 
dos vereadores de Lajeado
Profissionais apenas 
de branco nas 
barbearias e proibição 
do taxista ligar rádio 
sem consentimento 
dos passageiros. Esses 
são alguns exemplos 
na lista da comissão 
criada para revogar 
regras obsoletas   

Colega de profissão, Alex dos San-
tos, 43, reforça o desconhecimento. 
“Se fosse autuado, não iria assinar a 
multa. Imagina se houvesse uma lei 
para definir o que todas pessoas fa-
zem com o rádio em seus veículos?”, 
exemplifica.

No ramo da beleza e estética, outra 
lei pouco conhecida está presente no 
Código de Posturas. Trata-se da obri-
gatoriedade do uso de blusas brancas 
entre barbeiros e cabeleireiros. 

“Acharia injusto alguém ser mul-
tado por isso. É uma regra que 
não faz muito sentido”, per-
cebe Giordani de Melo, 26, 
barbeiro que atua na área 
faz três anos. Na avaliação 
dele, essa regra deve ter sido 
criada no passado como uma 
forma de higienização ou até 
pelo fato das antigas barbea-
rias realizarem até procedi-
mentos como retirada de verrugas. 

“Revogaço”
As leis acima estão na lista das que 

devem ser questionadas pela Comis-
são de Revisão Legal e Desburocra-
tização na câmara de vereadores de 
Lajeado. O grupo foi criado nessa se-
mana com objetivo de identificar re-
gras obsoletas, inaplicáveis e confli-
tantes que possam deixar de existir.

Quem preside a comissão é o 
vereador Alex Schmitt (PP) ao 
lado da secretária Paula Thomas 
(PSDB) e Márcio Dal Cin (PSDB). 
Conforme o presidente, a ideia é 
dividir a análise das leis entre os 
membros da comissão, apontar 

quais  não são necessárias e elabo-
rar propostas de revogação. 

O “revogaço” das leis, como foi 
batizado nos corredores, deverá 
ocorrer aos poucos de acordo com a 
chegada das propostas na casa legis-
lativa, afirma Schmitt.

Prejuízos 
Levantamento feito em 2017 

pela Casa Civil aponta que o país 
tem 181 mil leis. Em âmbito esta-

dual, são 16 mil leis identificadas 
pela Assembleia Legislati-

va gaúcha. Não há dados 
confirmados em Lajeado, 
entretanto a estimativa de 

Schmitt é de existir entre 9 
a 11 mil leis na cidade. 

Na avaliação do verea-
dor, a quantidade exage-
rada de regras complexifi-

ca o sistema legal e faz com que a 
população não entenda e não saiba 
como cumpri-las. Parafraseando o 
filósofo Montesquieu, Schmitt afir-
ma que “as leis inúteis enfraque-
cem as necessárias”. 

“Quando se criam muitas nor-
mas, as pessoas perdem o respei-
to por elas. Então logo deixam de 
cumprir leis importantes por não 
acreditarem no sistema como um 
todo”, argumenta o vereador. 

Outro prejuízo, na avaliação de 
Schmitt, é o fato das regras em dema-
sia resultar em custos para o governo 
(que terá de contratar profissionais 
para fiscalização) e às empresas (que 
terão de contratar profissionais para 
se adequar à legislação). 

Embora lei sobre uso de rádios vigore faz 34 anos, taxistas 
desconhecem a regulamentação

Barbeiros só poderiam usar branco, conforme Código de Posturas

FÁBIO KUHN

FÁBIO KUHN

O lixo das habitações 
será recolhido em 

vasilhas apropriadas, 
providas de tampas, 

para ser removido pelo 
sistema de limpeza 

pública (CP 36);

É proibido 
usar 

bodoque
(CP 181)

2

7

Lei de agosto de 2013 cria, na 
segunda quinzena de janeiro, 

a semana do desconto para 
aquisição do material escolar. Um 
cadastro foi criado no município 
para empresas interessadas de 

participar do programa.

É proibido 
assistir 

show de 
chapéu (CP 
68, §único);

1

6
É proibido 

andar 
fantasiado na 
rua, a não ser 

no carnaval (CP 
80, §único) 

4

9

É proibido 
pichar 
igrejas
(CP 82)

Casas de apartamentos 
e prédios de habitação 

coletiva deverão ser 
dotados de instalação de 

incineradora e coletora 
de lixo… (CP 36)

5

10

Os hotéis, restaurantes, 
bares, cafés, botequins 

e estabelecimentos 
congêneres deverão o 
higienizar a louça com 

água fervente (CP 51, II)

3

8
Não serão permitidas nos 

prédios da cidade, das vilas 
e dos povoados, providos 
de rede de abastecimento 

d`água, a abertura ou a 
manutenção de cisternas. 

(CP38, §2.⁰)

As casas de diversão 
públicas devem ter 

bebedouro automático de 
água filtrada e escarradeira 

(cuspidor) (CP, 68, VII);
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VALE DO TAQUARI

Os hospitais de pequeno porte na 
região atendem, com recursos limita-
dos, os pacientes de covid-19. O alto 
consumo de oxigênio e utilização de 
medicamentos específicos provoca ne-
cessidades financeiras nas instituições. 
Marques de Souza, Bom Retiro do Sul 
e Nova Bréscia lançam campanhas de 
arrecadação para manter entidades em 
pleno funcionamento.

A ala covid-19 do Hospital de Cari-
dade Sant’Ana (HCSA), de Bom Reti-
ro do Sul, enfrenta superlotação. A ca-
pacidade de leitos foi ampliadas de seis 
para 10, por conta da alta demanda. 
Conforme a diretora do HCSA, Simo-

Hospitais menores pedem auxílio financeiro
Alta demanda e 
consumo elevado 
de oxigênio 
aumentam gastos 
nas casas de saúde 
de pequeno porte

ne Diedrich, por conta da falta de leitos 
no estado, as casas de saúde de menor 
porte precisam atender e curar os pa-
cientes com recursos limitados. 

Com a alta nos atendimentos, o 
consumo de oxigênio aumentou em 
cerca de 300%. Antes da pandemia, o 
hospital utilizava cerca de 60 metros 
cúbicos (m³) do elemento por sema-
na. Ao longo da pandemia, eram uti-
lizados 200 m³ por semana. E, nesta 
semana, a casa de saúde registrou 
120 m³ em 24 horas. 

Para seguir com atendimentos, o 
hospital lançou campanha de arre-
cadação para seguir oferecendo o su-
porte aos pacientes que necessitam 
de oxigênio. As doações podem ser 
direcionadas para a casa de saúde por 
meio de PIX, com o número do CNPJ: 
92770221/0007-52 da instituição. 

Marques de Souza 
O presidente da Associação Hos-

pitalar de Marques de Souza, Marco 
Aurélio Trindade, busca recursos 
com administrações municipais de 
cidades próximas. A casa de saúde 
atende com 83% da capacidade e pos-

sui cinco leitos semi-intensivos, dos 
quais três estão ocupados. Além de o 
hospital investir cerca de R$ 2 mil em 
oxigênio diariamente. 

Conforme Trindade, os três pacien-
tes que necessitam de cuidados mais 
intensivos ocupam cerca de 15% do 
repasse mensal do SUS ao hospital. 
“Está muito complicado manter a ins-
tituição neste momento. Precisamos 
de um suporte urgente”, explica.  

Cruzeiro do Sul 
No Hospital São Gabriel Arcanjo, 

de Cruzeiro do Sul, o administrador 
Ramon Zuchetti esclarece a instituição 
registrou aumento no consumo de oxi-
gênio por atender pacientes covid-19 
que necessitariam de UTI. “Estamos 
com um caso de intubação e outros três 
com uso de oxigênio”, relata. 

A casa de saúde também estuda 
remanejo de leitos para atender mais 
pessoas. Conforme Zuchetti, neste 
momento, o hospital está se sus-
tentando com os recursos em caixa. 
“Ainda não sabemos o cenário nas 
próximas semanas, mas por enquan-
to, estamos em dia”, reforça. 

Nova Bréscia
No Hospital São João Batista, 

de Nova Bréscia, que atende tam-
bém pacientes de Coqueiro Baixo 
e Capitão, a situação é semelhante. 
Conforme a assistente administra-
tiva e financeira da casa de saúde, 
Géssica Dellazari, a quantidade de 
oxigênio antes utilizada em 15 dias, 
agora é suficiente para um dia. 

Nesta semana, a instituição 
retomou a campanha de doa-

ção de dinheiro para a compra 
de equipamentos de proteção, 
medicamentos, além de comi-
da e água. Os depósitos podem 
ser realizadas nas contas da 
entidade: Cooperativa Sicredi 
– agência: 0136 / Conta 81503-
9; Banco do Brasil – agência: 
4714-7 / conta 6099-2; Ban-
risul – agência: 0914 / conta 
0605037602; e PIX por meio do 
CNPJ: 87.316.618/0001-43.

Nesta semana, consumo de oxigênio no Hospital de Bom Retiro 
aumentou em mais de 300% 

DIVULGAÇÃO

Hospital São José, 
Taquari
• Taxa de ocupação em 100%
• São 10 pacientes na UTI adulto
• Destes 4 com covid
• O total de suspeitos são 6 
• Zero por outras enfermidades
• Ocupação por covid-19 
representa todos os leitos em uso

ESTRUTURA HOSPITALAR
O Vale do Taquari tem quatro hospitais com leitos de UTI. Na tabulação 
do Estado, são 65 vagas. Como houve aumento na demanda, novos 
leitos foram destinados. Confira o quadro atual nas instituições:

Hospital Bruno Born, 
Lajeado
• Taxa de ocupação de 150%
• São 51 pacientes na UTI adulto
• Destes 32 com covid
• Cinco casos suspeitos
• 14 por outras enfermidades
• Ocupação por covid-19 
representa 72,5% dos leitos em uso

Hospital Estrela
• Taxa de ocupação em 100%
• São 20 pacientes na UTI adulto
• Destes 17 com covid
• Três por outras enfermidades
• Ocupação por covid-19 
representa 85% dos leitos 
em uso

Hospital Santa 
Terezinha, Encantado
• Taxa de ocupação em 180%
• São 9 pacientes na UTI adulto
• Destes 6 com covid
• Três suspeitos
• Zero por outras enfermidades
• Ocupação por covid-19 
representa todos os leitos em uso

NO RS
• 2.907 leitos de UTI adulto (101,3% 
de ocupação)
• São 2.945 pacientes internados
• Destes, 1.887 com covid-19
• 232 suspeitos

• 826 por outras enfermidades
• Ocupação por covid-19 representa 
72% dos leitos em uso
Observação: dados atualizados às 
18h30min, por meio da tabulação 
do Governo do Estado

Análise confirma cepa de Manaus
PANDEMIA NO VALE

Variante é mais 
agressiva e tem efeitos 
distintos para cada 
organismo. Análise 
dos profissionais 
de saúde do RS 
indica transmissão 
comunitária, quando 
já não é possível 
rastrear a origem das 
contaminações

VALE DO TAQUARI

Uma variante do coronaví-
rus registrada em Manaus 
foi confirmada em pacien-
tes do Vale do Taquari. Três 

moradores da região foram diagnos-
ticados ontem com a nova cepa. Se 
tratam de moradores das cidades de 
Lajeado, Estrela e Colinas.

A informação partiu da Biosofia La-
boratório, de Estrela. Segundo a bio-
médica, Raquel Birck, foi feita a coleta 
de oito amostras. Os testes foram ana-
lisados pela Fundação Oswaldo Cruz 
(Fiocruz), no Rio de Janeiro.

Essas coletas ocorreram depois dos 
pacientes terem sintomas como febre 
fria (que causa dor no estômago), além 
de carga viral de antígenos elevada já 

no terceiro dia de contágio. Sintomas 
diferentes dos habituais da doença.

De acordo com a biomédica, essa 
variante é mais contagiosa e agres-
siva. “Não sabemos como ela vai se 
comportar em cada uma das pessoas. 
Por isso pedimos que todos conti-
nuem e retomem alguns cui-
dados. Precisamos de toda a 
higiene possível, para evitar 
o máximo possível a trans-
missão da variante.”

Para ela, é preciso redobrar 
os cuidados. Além do uso da 
máscara e do álcool gel, também 
sugere a higienização das com-
pras do mercado e também a limpeza 
dos calçados antes de entrar em casa.

No RS, o primeiro registro da nova 
cepa foi em um homem de 88 anos, 
morador de Gramado. Ele apresentou 
os sintomas no fim de janeiro e morreu 
após internação, no dia 10 de fevereiro.

 

Reinfecção 
de até 60% 

Análise do Centro Brasil-Reino Uni-
do para Descoberta, Diagnóstico, Ge-
nômica e Epidemiologia de Arbovírus, 
aponta que a variante de Manaus pode 
reinfectar quem já teve a doença.

Os cientistas estimam que em par-
te dos já infectados pela doença (en-
tre 25% e 60%) podem ser contami-
nados de novo pela variante. Outro 
dado é que os resultados apontam 
que a cepa é entre 1,4 e 2,2 vezes mais 
transmissível que a original.

Para o estudo foram analisadas 
184 amostras de pacientes diagnos-
ticados com a Covid-19 em um labo-
ratório da capital do Amazonas entre 
novembro e janeiro de 2021.

“A nova cepa é mais transmissível 
e pode infectar até mesmo quem já 

tem anticorpos. Foi isso que 
aconteceu em Manaus. A 
maior parte da população já 
tinha imunidade e mesmo 
assim houve uma grande 

epidemia”, disse Ester Sabi-
no, cientista da USP, para a 
Agência Fapesp.

Vale supera 130%
de ocupação na UTI

A região vive o colapso no atendi-
mento em saúde. Essa semana tem 
sido de aumento considerável na ocu-
pação hospitalar. Na segunda-feira, 
os quatro maiores hospitais do Vale já 
haviam ultrapassado o limite. Naque-
le dia, a ocupação dos leitos de UTI 
estava em 117%.

Conforme Secretaria Estadual de 
Saúde, no fim da tarde de ontem, 
havia 90 pacientes internados. Isso 
representa 130,4% da estrutura atual. 
Deste total, 59 confirmados e outros 
14 suspeitos da doença.

Do total de leitos ocupados, 81,1% 
são devido à covid-19. Pela tabulação 
estadual, o Vale dispõe de 69 leitos 
cadastrados. Pelos ajustes e planos 
de emergência das casas de saúde, foi 
possível chegar em 90 vagas.
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VALE DO TAQUARI 

A 16ª Coordenadoria Re-
gional de Saúde (16ª 
CRS) assinou documen-
to que propõe “lockdo-

wn” por duas semanas no Vale do 
Taquari. A nota foi emitida após 
reunião, na terça-feira passada, da 
29ª e 30ª Comissão Intergestora 
de Saúde (CIR), compostas por 37 
secretários municipais da área.

Conforme o coordenador da 16ª 
CRS, Edegar Cerbaro, a votação 
foi unânime e visa demonstrar aos 
gestores municipais a “gravidade 
e preocupação deste momento que 
estamos passando”. 

A decisão de emitir a sugestão às 
administrações municipais partiu 
de uma análise do contexto hospi-
talar na região. Contaminação de 
trabalhadores da linha de frente no 

Órgãos sugerem 
lockdown no Vale
Proposta de 
fechamento por 14 
dias foi votada ontem 
pelos secretários 
de Saúde da região. 
Contaminação de 
profissionais da área 
e superlotação de 
hospitais sustentam 
recomendação

combate ao vírus, insumos hospita-
lares e ocupação de leitos de interna-
ção e de Unidade de Terapia Intensi-
va (UTI), específicos para covid-19, 
pesaram para a recomendação. 

Cerbaro revela que todos os 
hospitais estão com profissionais 
afastados. Ele cita como situações 
mais graves a de Boqueirão do 
Leão, com a morte de uma agente 
de saúde nesta semana e um mé-
dico hospitalizado em UTI, Nova 
Bréscia, Teutônia e Lajeado. 

“Além de leitos de UTI que não 
se têm mais, o que nos deixa preo-
cupados é que os leitos clínicos 
também estão extrapolando o nos-
so limite. Nós devemos ter uma ati-
tude mais séria, mais efetiva. A so-
ciedade toda deve entender isso”.

O coordenador acredita que ape-
nas uma atitude de isolamento cor-
roborará para um declínio da curva 
de contágios que, atualmente, não 
é vislumbrado. 

Para ele, medidas mais seve-
ras se tornam necessárias para 
que a sociedade se conscientize 
da gravidade do cenário. “A po-
pulação precisa entender que 
tem que se resguardar”. 

A recomendação da 16ª Coor-
denadoria Regional de Saúde é 
para que a suspensão das ativi-
dades já fosse adotada ontem. 

Mais horários
nos postos

Com alta demanda pelas Uni-
dades Básicas de Saúde (UBS), 
outra proposta encaminhada pe-
los gestores municipais de saúde 
é a ampliação do horário de fun-
cionamento.  A sugestão ocorre 
para que a demanda por aten-
dimento possa ser espaçada. A 
medida busca evitar aglomera-
ções nas filas das casas de saúde. 

Lojas já estão com atendimento presencial suspenso desde sábado

ARQUIVO A HORA

DIVULGAÇÃO

Consórcio da FNP para compra de vacinas aceita pedidos até amanhã

VALE DO TAQUARI

Lajeado confirmou a manifestação 
de interesse em aderir ao consórcio 
público a ser instituído pela Frente Na-
cional de Prefeitos para a aquisição de 
vacinas contra a Covid-19. A informa-
ção foi divulgada pelo prefeito Marcelo 
Caumo em suas redes sociais.

Essa é mais uma ação do município 
em busca das vacinas. Além disso, La-
jeado também manifestou interesse 
em outro consórcio de gestores lidera-
do por Porto Alegre. 

“Sabemos da importância de ace-

Municípios tentam 
aderir a consórcio
Município quer integrar 
consórcio público da 
Frente Nacional de 
Prefeitos para a compra 
de vacinas contra a 
covid-19. Teutônia 
também integra grupo 
de interessados

lerarmos e ampliarmos a vacinação, 
buscando imunizar o quanto antes a 
maior parte da nossa população. Já te-
mos recursos reservados para investi-
mentos em vacinas e nos dedicaremos 
a encontrar os melhores caminhos 
para a compra direta, se necessário 
for. Em paralelo, seguimos contando 
com as ações federais para intensi-
ficar o Plano Nacional de Imuniza-
ções”, publicou Caumo.

A última atualização da lista de pre-
feituras que demonstraram intenção 
de aderir ao consórcio foi divulgada 
pela FNP às 11h de ontem, 3. No docu-
mento, 649 municípios de todo o país 
manifestaram interesse. No Rio Gran-
de do Sul o número era de 38. Porém 
Lajeado ainda não estava incluído no 
documento. Da região do Vale do Ta-
quari, Teutônia também integra a lista.

Sobre a FNP
A FNP reúne as 412 cidades com 

mais de 80 mil habitantes, mas os 
municípios que estão fora desse es-
copo também poderão participar. O 
município interessado deve aderir à 
iniciativa até amanhã, 5, através de 
formulário disponível no site da FNP. 
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Instigar o espírito solidário da 
comunidade e dos policiais mili-
tares. Com esse objetivo surge a 
gincana Missão Possível. Uma 

maneira encontrada de, em meio à 
pandemia, celebrar os 23 anos do Pro-
grama Educacional de Resistência às 
Drogas e à Violência (Proerd).

Um mês movimentado por diver-
sas tarefas. As atividades iniciaram no 

Gincana solidária 
mobiliza a BM
Em comemoração aos 
23 anos do Programa 
Educacional de 
Resistência às Drogas 
(Proerd), Brigada Militar 
promoveu a gincana 
Missão Possível. 
Tarefas envolveram 
instrutores, policiais e a 
comunidade

dia 3 de fevereiro e foram encerradas 
na última terça-feira, 2. A coordena-
dora da equipe do CRPO-VT, Carmi-
ne Brescovit, avalia como positiva a 
mobilização alcançada. Já o resultado 
será divulgado amanhã, sexta-feira.

“A gincana foi uma espécie de ‘es-
quenta’ para os instrutores, já que 
em 2020 tivemos um ano atípico, 
sem os nossos encontros nas esco-
las. Estava tudo parado. Então essa 
foi a maneira encontrada de mobili-
zar as equipes de todo o estado e fa-
zer um agito antes de começar o ano 
letivo”, comenta Carmine.

Campanha arrecadou cerca de 1,5 mil itens de material escolar

DIVULGAÇÃO

AS TAREFAS
Para o público interno:
• Localizar policiais militares da ativa que foram alunos do 
Proerd quando cursaram o 5º ano do Ensino Fundamental;
• Localizar na comunidade ex-alunos do programa e tirar 
uma foto com o certificado;

Comunidade:
• Campanha de doação de sangue: 21 doações
• Campanha de materiais escolares: 1.511 itens 
arrecadados

Entre as tarefas que envolveram 
a comunidade, está a arrecadação 
de materiais escolares, que foram 
doados a crianças carentes de muni-
cípios da região.

“O retorno da comunidade foi mui-
to positivo. Conseguimos contribuir 
para que crianças consigam começar 
ano letivo com material novo. Sabe-
mos que muitas famílias estão pas-
sando por dificuldades financeiras. 
Toda ajuda é bem-vinda”, aponta a 
coordenadora regional do Proerd.

O Proerd em 2021
Para este ano, a coordenação esta-

dual do programa trabalha na adap-
tação do currículo. De acordo com a 
capitã Carmine, as atividades serão 
100% virtuais.

“O ensino vai ser remoto e híbri-
do: uma parte da aula é online e ao 
vivo e a outra assíncrona, quando o 
estudante assiste o material quan-
do tiver tempo, acesso a internet e 
disponibilidade de equipamentos”, 
explica a coordenadora.

A expectativa das equipes é aten-
der o maior número possível de 
alunos, apesar de possíveis dificul-
dades de ordem prática que podem 
acontecer, como quantidade de po-
liciais disponíveis, horários e acesso 
dos estudantes à internet.

“Sabemos que é um trabalho de 
formiguinha, mas a prevenção e 
conscientização é fundamental. Se 
nós queremos ter uma sociedade 
melhor no futuro, precisamos come-
çar hoje. É nisso que acreditamos e 
trabalhamos de coração. Queremos 
formar novos cidadãos”, finaliza 
Carmine.
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Companhia Estadual de Geração
de Energia Elétrica – CEEE-G

eles deliberará ou submeterá à Assembleia Geral, conforme o caso; XI - a aprovação da comercialização
de direitos provenientes dos resultados de pesquisa, desenvolvimento e inovação da Companhia,
relacionados ao setor energético; XII - a autorização de aquisição e alienação de bens do ativo,
constituição de ônus reais, prestação de garantias, obrigações e contratações em geral, ingresso em
juízo, acordos e transações judiciais, conforme política de alçadas; XIII - a aprovação da designação de
procuradores, advogados e prepostos; XIV - a movimentação de recursos da Companhia e a formalização
das obrigações em geral, mediante assinatura do Diretor-Presidente e outro Diretor nos instrumentos
respectivos. Por deliberação da Diretoria, esta competência poderá ser delegada a empregados investidos
da condição de titulares de funções de confiança, relacionadas em Resolução específica de Diretoria,
para movimentarem os recursos da Companhia a formalizar as obrigações em geral, e XV - a observação
na Companhia dos princípios da licitação para compras, obras, serviços, locações de veículos, máquinas
e/ou equipamentos a contratar e alienação de bens de acordo com a legislação federal e estadual que
rege a matéria, ficando igualmente obrigada a observância dos critérios instituídos pelo Estado para
concessão de auxílio e subvenções. SEÇÃO V - DAS ATRIBUIÇÕES DO DIRETOR PRESIDENTE E
DOS DEMAIS DIRETORES ESTATUTÁRIOS Art. 46 Sem prejuízo das demais atribuições da Diretoria
Executiva compete ao Diretor-Presidente da Companhia: I - convocar e presidir as reuniões de Diretoria;
II - praticar todos os atos de gestão não expressamente atribuídos pela lei nem pelo Estatuto aos demais
administradores da Companhia; III - interpor, com efeito suspensivo as resoluções de diretoria, para
submeter a matéria, no prazo de 30 (trinta) dias, à deliberação do Conselho de Administração; IV - dirigir
e supervisionar os serviços da Secretaria-Geral da Diretoria; V - supervisionar toda a ação administrativa
e propor à Diretoria Executiva a atribuição de áreas de ação dos demais Diretores; VI - praticar
diretamente, ou atribuir aos Diretores os atos referentes à administração de pessoal; VII - cumprir e fazer
cumprir as deliberações dos órgãos da administração, o Estatuto, os regulamentos, as normas e as leis,
e expedir as instruções de caráter geral, para conhecimento e observância em toda a Companhia; VIII -
avocar o conhecimento de qualquer assunto em curso na Companhia, para levá-lo a exame em reunião
de Diretoria; IX - apresentar aos órgãos competentes, internos e externos, os relatórios de atividades,
demonstrações financeiras e contábeis, balanços e pareceres técnicos e de auditoria, e documentos
obrigatórios, nos prazos em que sejam exigidos; X - monitorar o plano de negócios da Companhia; XI -
representar a Companhia, juntamente com outro Diretor, judicial ou extrajudicialmente, ou ainda perante
outras sociedades, acionistas e o público em geral, podendo delegar tais poderes a qualquer Diretor, bem
como nomear representantes, procuradores, prepostos ou mandatários; XII - presidir as Assembleias
Gerais; XIII - desenvolver a política de relacionamento da Companhia com a sociedade e coordenar as
atividades de imprensa, comunicação interna, eventos, publicidade, patrocínio e cerimonial; XIV -
juntamente com outro Diretor, movimentar os dinheiros da Companhia e assinar atos e contratos, podendo
esta faculdade ser delegada aos demais Diretores e a procuradores ou empregados da Companhia, com
a aprovação da Diretoria Executiva; XV - ratificar, na forma da legislação em vigor, o ato da Companhia
que deliberar pelo afastamento do país de seus respectivos empregados; XVI - exercer outras atribuições
que lhe forem fixadas pelo Conselho de Administração, e XVII - incentivar a adoção de mecanismos e
procedimentos internos de integridade que possibilitem a detecção e a correção de desvios, fraudes,
irregularidades, e denúncia de irregularidades. Art. 47 São atribuições dos demais Diretores, sem prejuízo
de outras atividades que lhes forem atribuídas pelo Conselho de Administração:§ 1º - Compete ao Diretor
de Geração: I - promover a prospecção, a avaliação e o desenvolvimento de projetos de expansão da
oferta de energia; II - estabelecer diretrizes para o negócio de comercialização de energia e coordenar a
participação da Companhia em leilões de energia; III - estabelecer diretrizes para os programas de
manutenção e para o monitoramento do desempenho operacional das usinas em operação; IV - coordenar
atividades relativas à regulação setorial dos negócios de geração, comercialização de energia e eficiência
energética, e V - promover as atividades relativas à regulação setorial do segmento de geração de energia
elétrica. § 2º - Compete ao Diretor Financeiro e de Relações com Investidores: I - promover o planejamento
e controle econômico-financeiro, tributário e fiscal da Companhia; II - zelar pelo controle contábil,
patrimonial e pela demonstração de resultado econômico-financeiro da Companhia; III - promover a
análise econômico-financeira de investimentos e desinvestimentos, e IV - zelar pela gestão econômica e
financeira das Sociedades de Propósito Específico e das participações minoritárias da Companhia. § 3º
- As atribuições dos demais Diretores, caso preenchidos seus cargos, serão definidas pelo Conselho de
Administração. SEÇÃO VI - DO CONSELHO FISCAL Art. 48 O Conselho Fiscal, de caráter permanente,
compõe-se de, no mínimo 03 (três) e, no máximo, 05 (cinco) membros, e suplentes em igual número,
eleitos pela Assembleia Geral, todos brasileiros residentes e domiciliados no país, acionistas ou não, com
prazo de atuação de 02 (dois) anos, permitidas, no máximo, 02 (duas) reconduções consecutivas, assim
constituído: I - até 03 (três) membros e seus suplentes, eleitos pelo acionista controlador, sendo que um
destes, obrigatoriamente, deverá ser servidor público com vínculo permanente com a administração; II -
01 (um) membro e seu suplente, eleitos pelos acionistas minoritários que representem, em conjunto, 10%
(dez por cento) ou mais das ações com direito a voto, quando existente; e III - 01 (um) membro e seu
suplente, eleitos pelos titulares de ações preferenciais sem direito a voto, ou com voto restrito, quando
existente. Parágrafo único - Atingido o prazo máximo previsto no caput, o retorno do membro do

Conselho Fiscal só poderá ocorrer após decorrido período equivalente ao prazo
de um mandato. Art. 49 A investidura em cargo de Conselheiro Fiscal da
Companhia observará as condições impostas pela legislação aplicável. § 1º - Os
membros doConselhoFiscal serão investidos emseus cargos independentemente
da assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleição. § 2º - O Conselheiro
Fiscal deverá, antes de entrar no exercício das funções e ao deixar o cargo,
apresentar declaração de bens à Companhia e ao Tribunal de Contas do Estado.
§ 3º - A remuneração mensal devida aos membros do Conselho Fiscal não será
inferior a 10% (dez por cento) da remuneração mensal média dos Diretores,
excluídos os valores relativos ao adicional de férias e benefícios, sendo vedado o
pagamento de participação no lucro da Companhia e o pagamento de
remuneração em montante superior ao pago para os Conselheiros de
Administração. § 4º - Os Conselheiros Fiscais eleitos devem participar,
anualmente, de treinamentos específicos sobre legislação societária e de
mercado de capitais, divulgação de informações, controle interno, código de
conduta, Lei nº 12.846/2013, e demais temas relacionados às atividades da
Companhia. § 5º - É vedada a recondução do Conselheiro Fiscal que não
participar de nenhum treinamento anual nos últimos 02 (dois) anos. § 6º - Os
membros do Conselho Fiscal deverão exercer suas funções, que são
indelegáveis, no exclusivo interesse da Companhia, considerando-se abusivo o
exercício da função com o fim de causar dano à Companhia, ou aos seus
acionistas ou administradores, ou de obter, para si ou para outrem, vantagem a
que não faz jus e de que resulte, ou possa resultar, prejuízo para a Companhia,
seus acionistas ou administradores. § 7º - Aplicam-se aos membros do Conselho
Fiscal a contratação de seguro (D&O) e contrato de indenidade, nos termos dos
§§1º, 4º e 5º do artigo 30, do presente Estatuto Social. § 8º - Aplicam-se aos
membros do Conselho Fiscal as limitações previstas no caput e parágrafo único
do artigo 31 do presente Estatuto Social. Art. 50 Os membros do Conselho Fiscal
elegerão em sua primeira reunião o seu Presidente, ao qual caberá encaminhar à
Companhia, para cumprimento, as deliberações do órgão, com registro no livro de
atas e Pareceres do Conselho Fiscal. § 1º - Em caso de vaga, renúncia,
impedimento ou ausência injustificada a 02 (duas) reuniões consecutivas ou 03
(três) intercaladas, nas últimas 12 (doze) reuniões, será o membro do Conselho
Fiscal substituído, até o término do prazo de atuação, pelo respectivo suplente,
cabendo a este a respectiva remuneração. § 2º - Os membros do Conselho Fiscal
terão ressarcidas suas despesas de locomoção e estada, sempre que residentes
fora da cidade em que for realizada a reunião, e, somente de locomoção, quando
residente na cidade. Art. 51 No exercício de suas atribuições compete ao
Conselho Fiscal, sem prejuízo das competências previstas na legislação vigente:
I - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutários; II - opinar sobre o
relatório anual da administração, fazendo constar do seu parecer as informações
complementares que julgar necessárias ou úteis à deliberação da Assembleia
Geral; III - opinar sobre as propostas dos órgãos da administração, a serem
submetidas àAssembleia Geral, relativas à modificação do capital social, emissão
de debêntures ou bônus de subscrição, transformação, incorporação, fusão ou
cisão; IV - exercer as atribuições, previstas nos incisos I a III deste artigo, no caso
de eventual liquidação da Companhia; V - examinar o Relatório Anual de
Atividades de Auditoria Interna e o Plano Anual de Auditoria Interna; VI - examinar
as demonstrações financeiras do exercício social e sobre elas opinar; VII -
acompanhar a execução patrimonial, financeira e orçamentária, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informações, e VIII -
fiscalizar o cumprimento do limite de participação da Companhia no custeio de
benefícios de assistência à saúde e previdência complementar. § 1º - Os órgãos
de administração são obrigados, através de comunicação por escrito, a colocar à
disposição dos membros em exercício do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez)
dias, cópias das atas de suas reuniões e, dentro de 15 (quinze) dias do seu
recebimento, cópias dos balancetes e demais demonstrações financeiras
elaboradas periodicamente e dos relatórios de execução de orçamentos. § 2º - Os
membros do Conselho Fiscal assistirão às reuniões do Conselho deAdministração
ou da Diretoria Executiva, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam
opinar (incisos II, III e VI deste artigo). Art. 52 O Conselho Fiscal reunir-se-á,
ordinariamente, 01 (uma) vez por mês, e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente do Colegiado. § 1º - O quórum mínimo para reunião e
aprovação de matéria no Conselho Fiscal é de 03 (três) Conselheiros. § 2º - As
reuniões do Conselho Fiscal serão realizadas na sede da Companhia, facultada a
participação por meio de teleconferência, videoconferência, internet ou por
qualquer outro meio de comunicação que possibilite a discussão em tempo real
entre os membros do Conselho Fiscal, os quais serão considerados presentes.

Uma cópia devidamente assinada do voto proferido por qualquer membro do
Conselho Fiscal que participar remotamente de reunião do Conselho Fiscal
deverá ser enviada via carta registrada, e-mail ou carta entregue em mãos (i.e.,
protocolada), na data da reunião, para o devido registro e arquivamento na
Companhia. Em qualquer caso, as deliberações tomadas nas reuniões do
Conselho Fiscal deverão ser registradas em atas assinadas pelos presentes nos
livros próprios. CAPÍTULO V - DO EXERCÍCIO SOCIAL E DEMONSTRAÇÕES
FINANCEIRAS Art. 53 O exercício social coincidirá com o ano civil, iniciando-se
em 1º de janeiro e encerrando-se a 31 de dezembro de cada ano, e obedecerá,
quanto às demonstrações financeiras, aos preceitos da legislação federal sobre
energia elétrica, aos da legislação sobre as sociedades por ações e ao presente
Estatuto Social. § 1º - Em cada exercício, será obrigatória a distribuição de
dividendo não inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro líquido, ajustado
nos termos da Lei das S.A., assegurando-se: I - às Ações Preferenciais, se
emitidas, um dividendo anual mínimo, não cumulativo, de 10% (dez por cento),
sobre o capital próprio a essa espécie de ações, sendo entre elas rateado
igualmente, ou, pelo menos 10% (dez por cento) maior do que o atribuído a cada
ação ordinária, o que trouxer maior retorno aos preferencialistas. II - às Ações
Ordinárias, havendo saldo, um dividendo anual não cumulativo, o qual será entre
elas rateado igualmente. § 2º - Os valores dos dividendos e dos juros pagos ou
creditados a título de remuneração sobre o capital próprio, devidos aos acionistas,
sofrerão incidência de encargos financeiros, a partir do encerramento do exercício
social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuízo da incidência
de juros moratórios, quando esse recolhimento não se verificar na data fixada
pela Assembleia Geral. § 3º - O valor dos juros, pagos ou creditados, a título de
juros sobre o capital próprio, nos termos do artigo 9º, §7º, da Lei nº 9.249/1995, e
da legislação e regulamentação pertinente, poderá ser imputado aos titulares de
ações ordinárias e ao dividendo anual mínimo das ações preferenciais, integrando
tal valor ao montante dos dividendos distribuídos pela Companhia para todos os
efeitos legais. CAPÍTULO VI - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS Art. 54 A Auditoria
Interna será vinculada administrativamente à Presidência e hierarquicamente ao
Conselho de Administração Art. 55ACompanhia terá uma área responsável pela
verificação de cumprimento de obrigações e de gestão de riscos, que se reportará
diretamente ao Diretor-Presidente e será liderada por Diretor Estatutário, nos
termos da Lei nº 13.303/2016, com atribuições relativas ao gerenciamento de
riscos, controles internos, compliance, programa de integridade e, código de
conduta. § 1º - O Diretor responsável pela referida área poderá se reportar
diretamente ao Conselho de Administração em situações em que se suspeite do
envolvimento do Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar à
obrigação de adotar medidas necessárias em relação à situação a ele relatada. §
2º - Para o exercício de suas atribuições, a área terá assegurada a sua atuação
independente e o acesso a todas as informações e documentos necessários. Art.
56 Os casos omissos no presente Estatuto Social serão regidos pela legislação
vigente. Os acionistas e demais integrantes da mesa aprovaram o Estatuto
Social, Documento I, em anexo, a fim de que a redação dos dispositivos
aprovados seja submetida à JUCISRS – Junta Comercial, Industrial e Serviços do
Rio Grande do Sul. O Presidente da Assembleia colocou a palavra à disposição
dos acionistas, não tendo ninguém se manifestado. ENCERRAMENTO:
Concluída a matéria da Ordem do Dia, o Sr. Marco da Camino Ancona Lopez
Soligo encerrou a Assembleia. LAVRATURA DA ATA: Foi autorizada a lavratura
desta Ata na forma de sumário permitido pelo parágrafo 1º, do artigo 130, da Lei
nº 6.404/76. A Ata foi lida, aprovada e assinada, extraindo-se as cópias
necessárias e destinadas aos fins legais. Porto Alegre, 12 de janeiro de 2021.
Marco da Camino Ancona Lopez Soligo, Presidente da Assembleia e
representante da Companhia Estadual de Energia Elétrica Participações – CEEE-
Par, Giovani Francisco da Silva, representante da Companhia Estadual de
Energia Elétrica Participações – CEEE-Par, Paulo Roberto Dias Pereira,
representante do Conselho Fiscal, Roberto Bezerra Machado, Coordenador
Jurídico da Companhia, OAB/RS 62.379, Luciana Hoffmann Teixeira, Secretária
da Assembleia e Secretária-Geral da Companhia.
AUTENTICAÇÃO: Na qualidade de Diretor-Presidente da Companhia, declaro
ser a presente, extrato da ata original lavrada no livro próprio da Sociedade, nº 1,
folhas 02 a 16. Porto Alegre, 12 de janeiro de 2021.
JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO RIO GRANDE DO
SUL: Certifico o registro em 19 de fevereiro de 2021, sob o número 7568555
e protocolo 21/040623-2 da Empresa 43300065502, Companhia Estadual de
Geração de Energia Elétrica – CEEE-G. Carlos Vicente Bernardoni Gonçalves.
Secretário-Geral.

CONTINUAÇÃO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENÂNCIO AIRES

AVISO DE LICITAÇÃO –
EDITAL DE CONCORRÊNCIA Nº 008/2021

O MUNICÍPIO DE VENÂNCIO AIRES, RS, torna público, para o conhecimento dos interessados que
no dia 06/04/2021, às 09 horas, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, sita à Rua General
Osório, 1515, 4º andar, nesta cidade, serão recebidos e abertos os envelopes de documentação e
propostas relativas ao Edital em epígrafe, que tem por objeto o Registro de Preços de Materiais de
Limpeza e Higiene, conforme especificado no referido Edital. Cópias do Edital contendo detalhes
poderão ser obtidas no site: www.venancioaires.rs.gov.br, ou pelo telefone (51) 2183-0299. Gabinete
do Prefeito Municipal, em 03/03/2021.

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2021
O MUNICÍPIO DE VENÂNCIO AIRES, RS, torna público, para o conhecimento dos interessados que
está procedendo ao Chamamento Público para fins de CREDENCIAMENTO de pessoas jurídicas
para prestação de serviços de fisioterapia aos usuários do SUS. Os credenciamentos poderão
ser encaminhados a partir do dia 05/03/2021, mediante requerimento no Protocolo da Prefeitura
Municipal. Cópias do Edital contendo detalhes poderão ser obtidas no site: www.venancioaires.rs.gov.
br, ou pelo telefone (51) 2183-0299. Gabinete do Prefeito Municipal, em 03/03/2021.

AVISO DE CHAMADA PÚBLICA N° 001/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENÂNCIO AIRES, RS, no uso de suas atribuições legais,
comunica aos interessados que está procedendo à CHAMADA PÚBLICA, para fins de habilitação
de fornecedores e recebimento das propostas de gêneros alimentícios da agricultura familiar para
alimentação escolar, em conformidade com a Lei nº 11.947/09 e Resolução FNDE nº. 06/2020. O
prazo para a entrega dos envelopes será no dia 29/03/2021, às 09 horas, na Sala de Licitações
da Prefeitura Municipal, sita à Rua General Osório, 1515, 4º andar, nesta cidade. Cópias do Edital
contendo detalhes poderão ser obtidas no Setor de Licitações desta Prefeitura, ou pelo telefone (51)
2183-0299. Gabinete do Prefeito Municipal, em 03/03/2021.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAÚDE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - DIVISÃO DE COMPRAS
AVISO DE LICITAÇÃO

A Secretaria da Saúde torna pública, através de seu pregoeiro e equipe de apoio designados por
Portaria, a abertura de Pregão Eletrônico para Registro de Preços, conforme descrição abaixo, de
acordo com a legislação vigente.

Objeto: Registro de Preços de Medicamentos para uso humano.
Tipo: Menor Preço
Processo PROA nº 20/2000-0015078-6
Pregão Eletrônico nº 0166/2021
Data da Disputa: 16/03/2021 às 9h

Objeto: Registro de Preços de Medicamentos para uso humano.
Tipo: Menor Preço
Processo PROA nº 20/2000-0015996-1
Pregão Eletrônico nº 0167/2021
Data da Disputa: 18/03/2021 às 9h
Os Editais encontram-se disponíveis no site www.compras.rs.gov.br

CÂMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
EXTRATO DE EDITAL

A Câmara Municipal do Rio Grande torna público para conhecimento dos interessados que será
realizado Pregão Eletrônico, nº 002/2021 – Material para manutenção de ar-condicionado. O
edital está em: www.camarariogrande.rs.gov.br. Portal para realização do pregão www.banrisul.com.
br ou www.pregaoonlinebanrisul.com.br
DATA DAABERTURA: Dia: 17/03/2021
Hora: 14h 01m.

Rio Grande, 03 de março de 2021.
Ver. Filipe de Oliveira Branco - Presidente

Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA FRANCISCA

Pregão Eletrônico nº 03/2021 e Pregão Presencial 02/2021
O Município de DONA FRANCISCA-RS, torna público que realizará as 09h00min do dia 17/03/2021
Pregão Presencial para aquisição de Materiais de Construção e as 08H00min do dia 22/03/2021
Pregão Eletrônico que tem por objeto a aquisição de Medicamentos. O pregão eletrônico estará
disponível no site www.comprasgovernamentais.gov.br e demais informações poderão ser obtidas
junto à Secretaria da Administração pelo telefone (55)3268-1578 ou pelo site da Prefeitura Municipal
www.donafrancisca.rs.gov.br. Dona Francisca (RS), 04 de março de 2021 – Olavo José Cassol
– Prefeito Municipal

Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE

SECRETARIA DA FAZENDA

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº 32/2021
A Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura Municipal de Soledade, através da
Comissão de Licitações, leva ao conhecimento dos interessados que se encontra aberto
Edital Pregão Presencial Registro de Preços nº 32/2021, tipomenor preço unitário por
item, para a Eventual e Futura Aquisição de Gêneros Alimentícios.
A sessão pública para credenciamento e recebimento dos envelopes será no dia 01
de Abril de 2021 às 08h30min, no Salão Nobre Adão Martins de Freitas da Prefeitura
Municipal de Soledade.
Maiores informações encontram-se à disposição dos interessados no setor de licitações
da Prefeitura Municipal de Soledade, das 08h às 11h30min e das 13h às 16h, naAv. Júlio
de Castilhos, 898, Centro, ou pelo E-mail – compras@soledade.rs.gov.br / licitacoes@
soledade.rs.gov.br, ou ainda pelo telefone (054) 3381-9000.

Soledade, 24 de Fevereiro de 2021.

MARILDA BORGES CORBELINI
PREFEITA MUNICIPAL DE SOLEDADE

Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO IRMÃOS

CIDADE SÍMBOLO DA IMIGRAÇÃO JUDAICA DO BRASIL
AVISO DE ABERTURA DE EDITAL DE LICITAÇÃO

PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA - ME/EPP
GIOVAN POGANSKI, Prefeito de Quatro Irmãos/RS, no uso de suas atribuições legais, TORNA
PÚBLICO, que fica aberto o seguinte Edital: TOMADA DE PREÇOS nº 002/2021, com Objetivo de
Contratação de Empresa para a prestação de serviços de Consultoria e Assessoria Contábil., com
Data de Abertura marcada para o dia 24/03/2021, às 09:00. O edital encontra-se à disposição no
endereço eletrônico www.quatroirmaos.rs.gov.br, informações serão prestadas no Departamento de
Licitações pelo fone (54) 3614-1107.

Quatro Irmãos - RS, 03/03/2021
GIOVAN POGANSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALDANHA MARINHO
Aviso de Licitação

OMunicípio de SaldanhaMarinho - RS torna público o seguinte processo licitatório: Pregão Presencial
nº002/2021 – no dia 18 de março de 2021, às 9 horas, para contratação de empresa especializada
em oficinas de música. Maiores informações na Avenida Silva Tavares nº 1127, em Saldanha
Marinho-RS, ou pelo telefone (55)3373-1172. Edital na íntegra pelo site www.saldanhamarinho.
rs.gov.br. Saldanha Marinho, 03 de março de 2021.

João Élcio da Fonseca
Prefeito Municipal

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICÍPIO DE TEUTÔNIA
EDITAL DE CONCORRÊNCIA Nº 01-03/2021

O Município de Teutônia através da Administração Municipal, torna público aos
interessados que às 9 horas, do dia 06 de abril de 2021, na sala 25 do Centro
Administrativo Municipal de Teutônia, serão abertos os envelopes contendo
documentação e propostas em atenção ao Edital de Concorrência nº 01-03/2021, para
concessão de permissão de uso não remunerado de barracão industrial, destinado à
instalação de empresa, do ramo industriário. Informações adicionais poderão ser obtidas
na Prefeitura Municipal de Teutônia ou pelo telefone (51)3762-7747.

Teutônia, 02 de março de 2021.
Celso Aloísio Forneck
Prefeito Municipal

MUNICÍPIOS

Lajeado anuncia 
mudanças nos 
serviços de saúde

A secretaria municipal da Saúde de 
Lajeado vai alterar, a partir de quinta-fei-
ra, o funcionamento de alguns serviços 
de saúde do município para priorizar os 
atendimentos relacionados ao Covid-19. 
A mudança será feita para qualificar 
o atendimento mais necessário neste 
momento, considerando a quantidade 
de casos ativos no município, a elevada 
demanda de atendimentos de pacientes 
com sintomas gripais por Covid-19 na 
atenção básica e o alto grau de lotação 
dos serviços de maior complexidade, 
urgência e emergência, como a UPA e o 
Hospital Bruno Born (HBB).

Com estas alterações, a secretaria 
busca ampliar o atendimento dos pacien-
tes com síndrome gripal e, ao mesmo 
tempo, manter os demais serviços de 
saúde abertos para os demais atendi-
mentos. Com isso, o Posto de Saúde do 
Centro retoma o atendimento exclusivo 
de pacientes com suspeita de Covid-19, 
mantendo o horário de funcionamento 
ampliado das 7h30 até 19h. Já Centro de 
Saúde Montanha não terá mais atendi-
mento Covid-19. O posto seguirá fazen-
do apenas o teste RT-PCR para gestantes 
assintomáticas com agendamento prévio.

Além disso, dentre as medidas divul-
gadas, atendimentos eletivos do Posto do 
Centro e da ESF São José Praia serão 
realizados na rua Santos Filho, 345, 
bairro Centro, das 7h30 às 11h30 e das 
12h30 às 16h30. O Centro de Assistência 
Psicossocial (Caps) Álcool e Drogas 
estará atendendo juntamente com o Caps 
Adulto, das 8h às 18h.


