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LEI N° 10.712, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo a abrir
Créditos Especiais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na Lei Orga-
mentaria de 2018, Lei 10.522/2017, no valor de R$ 3.950,00 (trés mil, novecentos e
cinglienta reais), classificados sob a seguinte dotagdo orcamentaria:

03.01 - Secretaria Municipal do Planejamento e Urbanismo

15.451.0003.2006 - Manutencdo da Secretaria de Planejamento e Urbanismo
4.4.90.39 - Outros Servigos de Terceiros PJ R$ 3.950,00
Total ESPECIAL R$ 3.950,00

Art. 2° Como cobertura do Crédito Especial autorizado no art. 1°, servira de re-
curso a seguinte dotacdo orcamentaria:

- Reducgdo Orgcamentaria:

03.01 - Secretaria Municipal do Planejamento e Urbanismo

15.451.0003.2006 - Manutencdo da Secretaria de Planejamento e Urbanismo

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente (53) R$ 3.950,00

Total Fonte de Recursos R$ 3.950,00

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na Lei Orga-
mentaria de 2018, Lei 10.522/2017, no valor de R$ 652.608,69 (seiscentos e cinglienta e

dois mil, seiscentos e oito reais e sessenta e nove centavos), classificados sob a seguinte do-
tacdo orcamentaria:

05.01 - Secretaria Municipal de Administracao

04.122.0003.2010 - Manutencao da Secretaria de Administragao

3.1.90.92 - Despesas de Exercicios anteriores R$ 652.608,69
Recurso: 0001

Total ESPECIAL R$ 652.608,69

Art. 4° Como cobertura do Crédito Especial autorizado no art. 3°, servira de re-
curso a seguinte dotacdo orcamentaria:

Reducdo Orcamentaria:

15.01 - Reserva de Contingéncia
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99.999.9999.3007 - Reserva de Contingéncia
9.9.99.99 - Reserva de Contingéncia (854) R$ 652.608,69
Recurso: 0001

Total Fonte de Recursos R$ 652.608,69

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na Lei Orga-
mentaria de 2018, Lei 10.522/2017, no valor de R$ 3.520,44 (trés mil, quinhentos e vinte
reais e quarenta e quatro centavos), classificados sob a seguinte dotacdao orcamentaria:

11.01 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habit e Assist Social

08.244.0014.2056 - Manutencdo da Assisténcia Social

3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores R$ 3.520,44
Recurso: 0001

Total ESPECIAL R$ 3.520,44

Art. 6° Como cobertura do Crédito Especial autorizado no art. 5°, servira de re-
curso a seguinte dotacdo orcamentaria:

- Reducgdo Orgcamentaria:

11.01 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habit e Assist Social
08.244.0014.2056 - Manutencgao da Assisténcia Social

3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (450) R$ 3.520,44
Recurso: 0001

Total Fonte de Recursos R$ 3.520,44

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

LAJEADO, 07 DE NOVEMBRO DE 2018.
MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracdo
Designada pela Portaria n® 25.730/18
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DECRETO N° 10.795, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

Abre Crédito Especial.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade ao que dispde o art. 46, VII da Lei Organica do
Municipio e Lei n® 10.712/18

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na Lei Orga-
mentaria de 2018, Lei 10.522/2017, no valor de R$ 3.950,00 (trés mil, novecentos e
cinglienta reais), classificados sob a seguinte dotagdo orcamentaria:

03.01 - Secretaria Municipal do Planejamento e Urbanismo

15.451.0003.2006 - Manutencdo da Secretaria de Planejamento e Urbanismo
4.4.90.39 - Outros Servigos de Terceiros PJ R$ 3.950,00
Total ESPECIAL R$ 3.950,00

Art. 2° Como cobertura do Crédito Especial autorizado no art. 1°, servira de re-
curso a seguinte dotacdo orcamentaria:

- Reducgdo Orgcamentaria:

03.01 - Secretaria Municipal do Planejamento e Urbanismo

15.451.0003.2006 - Manutencdo da Secretaria de Planejamento e Urbanismo

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente (53) R$ 3.950,00

Total Fonte de Recursos R$ 3.950,00

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na Lei Orga-
mentaria de 2018, Lei 10.522/2017, no valor de R$ 652.608,69 (seiscentos e cinglienta e

dois mil, seiscentos e oito reais e sessenta e nove centavos), classificados sob a seguinte do-
tacdo orcamentaria:

05.01 - Secretaria Municipal de Administracao

04.122.0003.2010 - Manutencao da Secretaria de Administragao

3.1.90.92 - Despesas de Exercicios anteriores R$ 652.608,69
Recurso: 0001

Total ESPECIAL R$ 652.608,69

Art. 4° Como cobertura do Crédito Especial autorizado no art. 3°, servira de re-
curso a seguinte dotacdo orcamentaria:

Reducdo Orcamentaria:

15.01 - Reserva de Contingéncia
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99.999.9999.3007 - Reserva de Contingéncia
9.9.99.99 - Reserva de Contingéncia (854) R$ 652.608,69
Recurso: 0001

Total Fonte de Recursos R$ 652.608,69

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial na Lei Orga-
mentaria de 2018, Lei 10.522/2017, no valor de R$ 3.520,44 (trés mil, quinhentos e vinte
reais e quarenta e quatro centavos), classificados sob a seguinte dotacdao orcamentaria:

11.01 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habit e Assist Social

08.244.0014.2056 - Manutencdo da Assisténcia Social

3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores R$ 3.520,44
Recurso: 0001

Total ESPECIAL R$ 3.520,44

Art. 6° Como cobertura do Crédito Especial autorizado no art. 5°, servira de re-
curso a seguinte dotacdo orcamentaria:

- Reducgdo Orgcamentaria:

11.01 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habit e Assist Social
08.244.0014.2056 - Manutencgao da Assisténcia Social

3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (450) R$ 3.520,44
Recurso: 0001

Total Fonte de Recursos R$ 3.520,44

Art. 70 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
LAJEADO, 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracdo
Designada pela Portaria n® 25.730/18
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PORTARIA N.°225.732, DE 10 DE OUTUBRO DE 2018

CONVOCA as professoras que menciona
para cumprirem regime suplementar de
trabalho e CESSA convocagoes.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicOes legais e de conformidade com a Lei n® 8.795, de 26 de
dezembro de 2011;

RESOLVE:

Convocar as professoras do Quadro de Carreira do Magistério Publico
Municipal, regime Estatutario, para cumprirem regime suplementar de trabalho, com o
respectivo aumento do salario e cessar convocacdes, de acordo com o anexo unico, tabelas I
e IL.

Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lajeado, 10 de outubro de 2018.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracao designada
pela Portaria 25.730/2018.

rjas

... Continuacdo Portaria n® 25.732/2018 - fl. 02/02
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ANEXO UNICO
TABELA 1
NOME e MATRICULA CONVOCA | A PARTIR DE MOTIVO
. . ) Atuar na EMEI Pequeno
ggliréa Medina Finger Arnholdt 10 horas 10/10/18 |Cidaddo, suprindo a falta de
profissional.
Atuar na EMEI Cantinho Infantil,
Cintia Hofstetter - 6886 10 horas 26/09/18 |para suprir a falta de
profissional.
. . . Atuar na EMEI Cantinho Infantil,
2065'6%? Rocha Christo Santiago 10 horas 26/09/18 |para suprir a falta de
profissional.
Atuar na EMEI Amiguinhos do
Jardim, em substituicdo a
Paula Fernanda Capelari - 7654 | 10 horas 01/10/18 |professora Maria Marlene
Diedrich, afastada por motivo
de licenca saude.
Atuar na EMEI Fazendo Arte,
Viviane Cristina Beramann - em substituicdo a professora
9 10 horas 09/10/18 [|Marilia Trentini de Souza,
6518 . X
afastada por motivo de licenca
saude.
TABELA II
. CESSA
NOME e MATRICULA CONVOCAC/N\O ESCOLA A PARTIR DE
Bruna Medina Finger Arnholdt 10 horas EMEI Pequeno Cidaddo | 10/10/18
g‘fg;”e Marilia Massena - 10 horas EMEI Pequeno Cidaddo | 10/10/18
Cepta Cinara Wachholtz - 10 horas EMEI Pequeno Cidaddo | 10/10/18
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PORTARIA N.°25.773, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018

DESIGNA a Professora DAIANE DE PAULA
PEREIRA DURAYSKI para exercer a funcao de
Diretora de Escola de Educagdo Infantil, em
substituicdo a Diretora titular.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo ao que consta no expediente n©
20299/2018, e,

CONSIDERANDO o afastamento por motivo de Licenca Saude e posterior
Licenca Maternidade da Diretora Adaiani Pinheiro Vaz;

RESOLVE:

Designar a Professora de Educacao Infantil, do Quadro de Carreira do
Magistério Publico Municipal, regime Estatutdrio, DAIANE DE PAULA PEREIRA DURAYSKI,
matricula 7385, como Diretora da Escola Municipal de Educacdo Infantil Jeito de Crianca, em
substituicdo a Diretora titular, a partir de 05 de novembro de 2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lajeado, 05 de novembro de 2018.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracao designada
pela Portaria 25.730/2018.

rjas
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PORTARIA N.°25.774, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018

CONCEDE licenca para tratar de interesse
particular a servidora estavel VERA LUCIA DA
SILVA.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o artigo 158 da Lei
Complementar n°® 001, de 23 de marco de 2016, que dispde sobre o regime juridico Unico
dos servidores do Municipio, alterada pela Lei Complementar n° 013, de 16 de marco de
2018 e atendendo ao que consta no expediente n° 23767/2018,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratar de interesse particular, sem remuneracdo, a
servidora estdvel VERA LUCIA DA SILVA, matricula 3440, ocupante do cargo efetivo de
Servente, nomeada em 17/06/1994, regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social - STHAS, pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir de
16 de novembro de 2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lajeado, 05 de novembro de 2018.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracao designada
pela Portaria 25.730/2018.

rjas.
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ORDEM DE SERVICO N° 02-02/2018

Determina normas a serem seguidas
pelas Diregdes das Escolas Municipais de
Educacao Infantil do Municipio de Lajeado
na organizagdo administrativa e na
elaboracao do quadro de pessoal para o
ano letivo de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, DETERMINA as seguintes normas a serem seguidas pelas Direcdes
das Escolas Municipais de Educacao Infantil na organizacdo administrativa e na elaboragao
do quadro de pessoal para o ano letivo de 2019:

Art. 1© A Direcdo da Escola é responsavel pela divulgacdo das normas
constantes nesta Ordem de Servico ao corpo docente e demais servidores da Escola,
devendo colher o ciente de cada servidor em copia desta Ordem de Servigo, arquivando-a na
Escola.

Art. 20 O quadro de pessoal deve ser elaborado garantindo a participacdo dos
envolvidos.

Art. 30 Os professores e servidores devem ser listados em rigorosa ordem de
antiguidade na Escola e o quadro de pessoal devera ser elaborado a partir desta ordem.

§ 10 Os servidores serdao designados para o turno de trabalho conforme a
antiguidade e a necessidade da Escola.

§ 29 Havendo interesse por parte do servidor na troca de turno, devera
requeré-lo a direcdo da Escola, mas isto ndo Ihe da garantia de atendimento.

§ 30 Os empates e desempates devem ser registados em ata.

I - Ocorrendo empate entre os professores optantes por determinada vaga,
sera observada a antiguidade pelo nimero do memorando de ingresso na Escola;

II - Persistindo o empate, o critério de desempate sera a classificacdo do
servidor no concurso que realizou para o cargo no Municipio.

Art. 40 O critério de antiguidade na Escola podera, eventualmente, gerar uma
lista de excedentes, caso em que tais nomes deverdao estar justificados e com o ciente do
professor.

Paragrafo Unico. A Secretaria da Educagdo decidira como ocorrerd o
aproveitamento dos professores excedentes e daqueles que possuem 02 (dois) cargos na
Rede Municipal de Ensino de Lajeado.

Art. 5° Os servidores poderdao manifestar o interesse por alguma turma,
porém, o Diretor tera autonomia para organizar o quadro da Escola em conjunto com a
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Secretaria da Educacgao.

Art. 69 No turno da manha, as turmas deverdao possuir professores para a
realizacdo do trabalho pedagdgico e os monitores e recreacionistas poderdo complementar
as necessidades de algumas turmas no mesmo turno.

Art. 79 No turno da tarde sera realizado o trabalho de recreacdo com os
alunos, que serao atendidos por monitores e recreacionistas.

Paragrafo Unico. Nas Escolas em que houver necessidade de oferta de Pré-
escola (4 e 5 anos completos até o dia 31/03) a tarde, sera designado professor para o
turno, mediante prévia autorizacdo da Secretaria da Educacéo.

Art. 8° Caso a Direcdo da Escola coloque algum servidor a disposicdao, devera
encaminhar a Secretaria da Educacdo justificativa com no minimo 03 (trés)
registros/comprovantes de intervengdes ja realizadas pela Direcao/Coordenacdao e com o
ciente do servidor.

Art. 9° A colocacdo de servidor a disposicdao ndo garante a sua relotagdo em
outra Escola.

Art. 10 Os professores que estejam cursando alguma licenciatura terao
prioridade na escolha do turno de trabalho, independente da antiguidade na Escola, desde
que, comprovadamente, a escolha pelo turno seja imprescindivel para os estudos.

Art. 11 Os professores que, no ano em curso, estiveram lotados na Escola
com vinculo oriundo de contratacdo emergencial ou convocagdo para regime suplementar
nao deverdo constar no quadro.

Art. 12 Casos de turmas com alunos incluidos observardo as disposicées da
Resolugdo n° 11/2010 do COMED e cada situagdao serad analisada individualmente entre a
Direcao da Escola e a Secretaria da Educacao.

Art. 13 Os servidores ocupantes dos cargos de recreacionista e monitor, de
concursos anteriores ao ano de 1995, deverdo atuar, preferencialmente, como volantes ou
com criangas de 0 a 3 anos.

Art. 14 Os servidores ocupantes do cargo de monitor, homeados por meio do
concurso publico dos anos de 2010/2011, poderdo atuar com criancas de 0 a 5 anos.

Art. 15 O professor devera ser designado, prioritariamente, para exercer suas
atividades na area em que foi aprovado no concurso publico.

Paragrafo Unico. Os servidores publicos municipais que ingressaram no servigo
publico, por concurso publico, a partir de 05 de junho de 1998, deverdao cumprir o estagio
probatdrio obrigatdrio.

Art. 16 O cumprimento integral da carga horaria na Escola é obrigatério para
todos os servidores.

§ 10 Os professores com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais deverdo
ministrar 24 (vinte e quatro) horas aula e terdo 6 (seis) horas atividade.

10
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§ 2° As reunides pedagdgicas poderdo acontecer fora do horario de
funcionamento da Escola, caso em que terdo a duragdao de 1 (uma) hora aula semanal ou 2
horas aula quinzenais, a serem compensadas em horas atividade do professor ou poderdo
ser organizadas no horario de funcionamento da Escola para grupos de professores em hora
atividade.

§ 3° No caso de reunibes realizadas em horarios em desacordo com o
cumprimento da carga horaria do professor, a Diregao da Escola deverd contatar com a
SEAD - Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura para que seja elaborado acordo
individual de trabalho com o servidor.

Art. 17 As horas atividade, conforme prevé o art. 25 do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal, sdo reservadas para preparacdo de aulas, planejamento,
avaliacdo dos alunos, reunides escolares, contatos com a comunidade, formagao continuada,
colaboracdo com a administracdo da Escola e outras atividades a serem realizadas na forma
definida pelo respectivo Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 18 Os pedidos de relotacdo dos servidores devem ocorrer anualmente no
periodo estabelecido pela Secretaria da Educacao.

§ 1° A analise e eventual deferimento do pedido de relotacdo observardo o
interesse publico e a necessidade.

§ 29 No decorrer do ano letivo ndo serdo analisados pedidos de relotagao.

Art. 19 A carga horaria do Diretor, Coordenador e Secretario, devera seguir as
orientacbes especificas da Secretaria da Educagdo, conforme numero de alunos de cada
Escola.

Art. 20 Na elaboragdao do quadro de pessoal de cada Escola, deverdo ser
observados os seguintes formuldrios especificos:

a) Quadro de servidores da escola, por antiguidade (ANEXO 1);

b) Quadro de turmas e professores, monitores e recreacionistas, deixando em
branco as necessidades (ANEXO 2);

c) Quadro de previsdo de Licencas Saude, Maternidade (ANEXO 3);

d) Quadro de pessoal excedente (ANEXO 4).

Art. 21 Ao elaborar o quadro de pessoal a Direcao da Escola devera observar a
demanda de alunos a ser atendida em consonéancia as disposicoes da Resolugdo n° 24/2017
do COMED.

Art. 22 A Secretaria da Educacdo analisard e avaliard o funcionamento de
turmas com numero reduzido de alunos.

§ 1° No caso do caput, antes do inicio das aulas, podera ocorrer a realocacdo
de alunos em outras Escolas, bem como durante o ano letivo, caso seja fechada alguma
turma em razdo do numero insuficiente de alunos, situacdo na qual a Escola devera
providenciar a realocacdo do aluno em suas turmas.

§ 20 Caso algum professor, monitor ou recreacionista fique excedente durante
o ano letivo em razdo do fechamento de turma, sera realizada a relotagdo do servidor menos

11
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antigo nos quadros da Escola e o servidor excedente assumira a sua vaga.

§ 3° Nao havendo interesse na substituicdo da vaga, o professor, monitor ou
recreacionista excedente podera solicitar sua transferéncia para outra Escola.

Art. 23 A Escola devera complementar as matriculas nas turmas autorizadas
pela Secretaria da Educacgao.

§ 19 Caso haja poucos alunos nestas turmas, no momento das matriculas e
rematriculas, os pais/responsaveis legais devem ser avisados da possibilidade da né&o
abertura da turma, da possivel troca de turno e ainda serem orientados a procurar vaga em
outra Escola préxima.

§ 20 Para autorizacdo de turmas novas, a Escola devera organizar uma lista de
espera, encaminhar para avaliacdo da Secretaria da Educacdo e apds autorizagdo escrita
desta, podera realizar as matriculas dos alunos novos.

Art. 24 Apds ser entregue a Secretaria da Educacdao, o quadro de pessoal
elaborado pela Escola ndo podera sofrer alteracdes.

Art. 25 E de responsabilidade da Direcdo da Escola incluir todos os servidores
lotados na Escola em seus respectivos quadros.

Art. 26 Casos especiais e os ndo previstos nesta Ordem de Servico, serao
avaliados e decididos pela Secretaria da Educagao.

Art. 27 Fica revogada a Ordem de Servigo n® 06-01/2017.
Art. 28 Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacao.
LAJEADO, 05 DE NOVEMBRO DE 2018.

MARCELO CAUMO,
PREFEITO.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Elisangela Hoss de Souza
Secretaria de Administracao
Designada pela Portaria n°® 25.730/2018

12
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ORDEM DE SERVICO N° 03-02/2018.

Determina normas a serem seguidas pelas
Diregbes das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental do Municipio de Lajeado na
organizagao administrativa e na elaboragao
do quadro de pessoal para o ano letivo de
2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuigdes legais, DETERMINA as seguintes normas a serem seguidas pelas Diregdes
das Escolas Municipais de Ensino Fundamental na organizacdo administrativa e na
elaboragao do quadro de pessoal para o ano letivo de 2019.

Art. 10 A Direcdo da Escola é responsavel pela divulgacdo das normas
constantes nesta Ordem de Servico ao corpo docente e demais servidores da Escola,
devendo colher o ciente de cada servidor em cépia desta Ordem de Servico, arquivando-a na
Escola.

Art. 20 O quadro de pessoal deve ser elaborado garantindo a participacdo dos
envolvidos.

Art. 39 Os professores e servidores devem ser listados em rigorosa ordem de
antiguidade na Escola e o quadro de pessoal devera ser completado a partir desta ordem.

§ 10 O servidor ocupante do cargo de professor que possuir duas matriculas
devera constar duas vezes na listagem.

§ 29 O critério da antiguidade podera gerar, eventualmente, uma lista de
excedentes, caso em que tais nomes deverdo estar justificados e com o ciente do professor.

§ 39 A Direcao da Escola podera acordar com a Secretaria da Educagao sobre o
cumprimento de horarios/turnos para os professores com duas matriculas em detrimento
aos professores excedentes.

Art. 49 Os servidores que nao se enquadrarem no quadro de pessoal entrarao,
automaticamente, para o quadro de excedentes, com qualquer nimero de horas.

§ 19 Em parceria com a Secretaria da Educagdo serad decidido o melhor
aproveitamento dos servidores excedentes, sendo que os mesmos terdo preferéncia sobre os
pedidos de transferéncia efetuados no periodo préprio junto a Secretaria da Educagao no
preenchimento de vagas.

Art. 50 Caso algum servidor seja colocado a disposicdo para outra lotacdo, a
Direcao da Escola devera encaminhar a Secretaria da Educacdo a justificativa, com no
minimo trés registros/comprovantes de intervencgées ja realizadas pela Direcdo/Coordenacdo
e sempre com o ciente do professor/servidor.

Paragrafo Unico. A colocagdo de servidor a disposicdo ndo garante a sua
relotacdo para outra Escola.
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Art. 69 Os professores que no ano em curso estiveram lotados na Escola com
vinculo oriundo de contratacdo emergencial ou convocacdo para regime suplementar, ndo
deverao constar no quadro.

Art. 70 O professor deve ser designado, prioritariamente, para exercer suas
atividades na area de atuagdo em que foi aprovado no concurso publico.

Paragrafo Unico. Os servidores publicos municipais que ingressaram no servigo
publico por concurso publico, a partir de 05 de junho de 1998, deverdo cumprir o estagio
probatdério obrigatdrio.

Art. 80 O cumprimento integral da carga horaria na Escola é obrigatodrio para
todos os servidores.

§ 19 Os professores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais deverdo
ministrar 15 (quinze) horas aula e terdo 5 (cinco) horas atividade.

§ 20 Os professores com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, deverdo
ministrar 23 (vinte e trés) horas aula e terdo 7 (sete) horas atividade.

§ 3° Os professores com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
deverao ministrar 30 (trinta) horas aula e terdo 10 (dez) horas atividade.

§ 4° As reunides pedagdgicas poderdo acontecer fora do horario de
funcionamento da Escola, com duracao de 1 (uma) hora aula semanal ou 2 (duas) horas
aula quinzenais, a serem compensadas em horas atividade do professor ou poderdao ser
organizadas no horario de funcionamento da Escola para grupos de professores em hora
atividade.

§ 59 No caso de reunides pedagdgicas realizadas em horarios em desacordo
com o cumprimento da carga horaria do professor, a Direcao da Escola devera contatar com
a SEAD - Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura para que seja elaborado acordo
individual de trabalho com o servidor.

Art. 99 As horas atividade, conforme disposicao do art. 25 do Plano de Carreira
do Magistério Publico Municipal, sdao reservadas para preparagdao de aulas, planejamento,
avaliacdo dos alunos, reunides escolares, contatos com a comunidade, formagao continuada,
colaboracdo com a administracdo da Escola e outras atividades a serem realizadas na forma
definida pelo respectivo Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 10 Poderdo ser indicados pela Direcdo da Escola em conjunto com a
Secretaria da Educacdo, sobrepondo-se ao critério de antiguidade:

a) Professores ocupantes de cargo na Educacao Infantil;

b) O professor titular de 19, 2° e 3° ano/1° ciclo;

c) O professor que atuar no Laboratério de Aprendizagem, com formacdo
minima em Pedagogia e/ou com especializagdo em area afim;

d) O professor que atuar na Sala de Recursos, com formacdo especifica,
conforme Resolugdo do COMED N° 11/ 2010;

e) Coordenador Pedagdgico e Orientador Educacional, observando a legislagéo
vigente.
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Art. 11 Os professores devem ser alocados em atividades docentes, devendo
ser reservados os cargos de auxiliar de bibliotecario e secretario de escola para profissionais
concursados para este fim.

Art. 12 As Escolas ndao estdo autorizadas a elaborar o quadro de pessoal com
previsdo de professores para aulas de reforgo/recuperacdo, grémio estudantil, radio escolar
ou outras atividades.

Art. 13 Os pedidos de relotacdo dos servidores devem ocorrer anualmente no
periodo estabelecido pela Secretaria da Educacao.

§ 1° A analise e eventual deferimento do pedido de relotacdo observardo o
interesse publico e a necessidade.

§ 29 No decorrer do ano letivo ndo serdo analisados pedidos de relotagao.

Art. 14 Os critérios de desempate entre os professores optantes por
determinada vaga na Escola serdo decididos em consonédncia a area de concurso e pela
antiguidade, que sera verificada pelo nimero do memorando de ingresso na Escola.

§ 1° Os empates e desempates deverdo ser registrados em ata.

§ 29 Persistindo o empate, o critério de desempate serd a classificacdo do
servidor no concurso que realizou para o cargo no Municipio.

Art. 15 Os professores que estejam cursando alguma licenciatura terdo
prioridade na escolha do turno de trabalho, independentemente da antiguidade na Escola,
desde que, comprovem que a escolha do turno é imprescindivel para a continuidade dos
estudos.

Art. 16 O numero de horas administrativas/pedagodgicas do Diretor, Vice-
Diretor, Coordenador, Orientador, Secretario, Auxiliar de Bibliotecario, devem seguir as
orientacbes especificas da Secretaria da Educagdo, conforme numero de alunos de cada
escola.

Art. 17 Na elaboragdao do quadro de pessoal de cada Escola, deverdao ser
observados os seguintes formuldrios especificos:

a) Quadro de previsao de turma (ANEXO 1)

b) Quadro de distribuicdo de carga horaria com professores listados por
antiguidade (ANEXO 2);

c) Quadro de funcionarios (ANEXO 3);

d) Quadro de pessoal excedente (ANEXO 4);

e) Quadro de necessidades de professores e funcionarios (ANEXO 5);

f) Quadro de previsdo de Licencas Saude, Maternidade (ANEXO 6);

Art. 18 Ao elaborar o quadro de pessoal a Direcao da Escola devera observar a
demanda de alunos a ser atendida em consondancia as disposi¢cdoes da Resolugdo n°® 06/2008
do COMED, conforme a seguir disposto:

a) Pré-escola até 25 (vinte e cinco) alunos;
b) 102 ao 5° ano até 25 (vinte e cinco) alunos;
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c) 6% ao 9° ano até 30 (trinta) alunos.

Art. 19 Turmas com numero reduzido de alunos serdo avaliadas pela
Secretaria da Educacao, €, em regra, os alunos serao realocados em outras Escolas.

§ 10 Caso seja fechada alguma turma durante o ano letivo em razdao do
ndmero insuficiente de alunos, a Escola devera providenciar a realocacdo dos mesmos em
seu proprio quadro.

§ 20 Caso um professor fique excedente durante o ano letivo em razdo do
fechamento de turma, sera realizada a relotacdo do professor menos antigo nos quadros da
Escola e o professor excedente assumira a vaga.

§ 30 Havendo interesse, o professor excedente podera ser relotado em outra
Escola.

Art. 20 A Escola devera complementar as matriculas nas turmas autorizadas
pela Secretaria da Educacgao.

§ 10 Por ocasido da realizagdo das matriculas e rematriculas, os
pais/responsaveis legais devem ser avisados da possibilidade da ndo abertura da turma, da
possivel troca de turno da turma e ainda serem orientados a procurar vaga em outra Escola
préxima.

§ 20 Para autorizacdo de abertura de turmas novas, a Escola devera organizar
uma lista de espera, encaminhar para avaliagdo da Secretaria da Educacdo e apos
autorizacao escrita desta, podera realizar as matriculas dos alunos novos.

Art. 21 A Direcdo da Escola deverd, se possivel, manter turmas de anos iniciais
e anos finais tanto no turno da manhda quanto no turno da tarde, para melhor
aproveitamento e ampliagdo da carga horaria do professor, quando necessario.

Paragrafo uUnico. Ndo sera permitida troca de turnos das turmas sem prévia
autorizagdo da Secretaria da Educagao.

Art. 22 Havendo turmas com alunos incluidos, deverdo ser observadas as
disposicoes da Resolugdo n® 11/2010 do COMED e cada caso sera analisado individualmente
entre a Direcao e a Secretaria da Educagao.

Art. 23 Apds ser entregue a Secretaria da Educacdao, o quadro de pessoal
elaborado pela Escola ndo podera sofrer alteracdes.

Art. 24 E de responsabilidade da Direcdo da Escola incluir todos os servidores
lotados na Escola em seus respectivos quadros.

Art. 25 Casos especiais e 0os nao previstos nesta Ordem de Servico, serdao
avaliados e decididos pela Secretaria da Educagao.

Art. 26 Fica revogada a Ordem de Servigo n® 07-01/2017.

Art. 27 Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacao.
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LAJEADO, 05 DE NOVEMBRO DE 2018.

MARCELO CAUMO,
PREFEITO.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Elisangela Hoss de Souza
Secretaria de Administracdo
Designada pela Portaria 25.730/2018
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EDITAL N° 549-02/2018

Torna publico as orientagbes sobre
as matriculas e rematriculas para o
ano letivo de 2019 da Rede Publica
Municipal de Ensino do Municipio de
Lajeado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e, em cumprimento ao art. 208, § 3° da Constituicdo Federal de
1988, Emenda Constitucional n® 59/2009 e art. 132 da Lei Organica Municipal, torna publico
as orientagoes sobre o processo de matriculas e rematriculas para o ano letivo de 2019 da
Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Lajeado, conforme segue:

=0 periodo de rematricula para todas as escolas da Rede Municipal de Lajeado
sera de 12/11/2018 a 30/11/2018;

*A rematricula sera automatica para os alunos ja matriculados na Rede,
devendo os pais ou responsaveis legais, comparecer na Escola para efetiva-la;

=0 periodo de matricula nas Escolas de Ensino Fundamental serda de
03/12/2018 a 28/12/2018, para a pré-escola, 1° ao 9° ano e alunos maiores de 15 anos na
Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e, posteriormente reabrird em fevereiro;

=A matricula nas Escolas de Educacdo Infantil, para criangas de 0 a 3 anos,
acontecerd a partir de fevereiro de 2019, de acordo com as vagas disponiveis;

=0 periodo de matricula nas Escolas de Educacado Infantil, para criancas de 4 e
5 anos, acontecera de 03/12/2018 a 28/12/2018 e, posteriormente, reabrira em fevereiro;

=Para as criangas de 4 anos completos até a data corte (31/03), o contraturno
nas Escolas de Educacgao Infantil sera oferecido conforme disponibilidade de vaga, mediante
comprovacao de vinculo empregaticio dos pais ou responsaveis legais, de pelo menos 04
(quatro) dias de trabalho no turno do contraturno;

=Os pais e responsaveis legais de alunos a partir de 4 anos completos até a
data corte (31/03), que ainda ndo estiverem frequentando a Escola, deverdo,
obrigatoriamente, fazer a sua matricula, conforme dispde a Lei n°® 9.844/15;

=As criancas de 4 anos completos até a data corte (31/03) deverdo ser
matriculadas nas Escolas de Educacgao Infantil (EMEIs);

=As criancas de 5 anos completos até a data corte (31/03) deverdo ser
matriculadas, preferencialmente, nas Escolas de Ensino Fundamental e também poderdo ser
matriculadas nas Escolas de Educacao Infantil que atendem essa faixa etaria;

=As criancas de 5 anos completos até a data corte (31/03) matriculadas nas
Escolas de Ensino Fundamental poderdo, conforme disponibilidade de vaga, frequentar o
contraturno nas Escolas de Ensino Fundamental que oferecem esta modalidade ou no Projeto
Vida, mediante comprovacao de vinculo empregaticio dos pais ou responsaveis legais, de
pelo menos 04 (quatro) dias de trabalho no turno do contraturno;

=As criancas de 5 anos completos até a data corte (31/03) matriculadas nas
Escolas de Educacao Infantil poderao, conforme disponibilidade, frequentar o contraturno do
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Projeto Vida, mediante comprovagdo de vinculo empregaticio dos pais ou responsaveis
legais, de pelo menos 04 (quatro) dias de trabalho no turno do contraturno;

*Serdo responsabilizados, na forma da Lei, os pais e responsaveis legais por
criangas e jovens em idade escolar que nao atenderem ao chamado do presente Edital.

Gabinete do Prefeito, 05 de novembro de 2018.

Marcelo Caumo,

Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Elisdngela Hoss de Souza
Secretaria de Administracao
Designada pela Portaria n°® 25.730/18
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EDITAL DE CONVOCAGAO PSS N.° 555-02/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n® 9.990 de 03 de agosto de
2016, atendendo ao que consta no expediente n°® 21478/2018, considerando a licenga
maternidade da servidora efetiva Rejani Debiasi e a desisténcia da candidata Sabrina
Leindecker, faz saber a quem interessar possa, que no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
da data da notificagdo, a candidata, abaixo mencionada, deverd comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Lajeado, para aceitacdo e
confirmacdo de seu nome para contratagdo, em até 5 (cinco) dias Uteis, na fungdo que
menciona, por ter sido aprovada em Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital de

Abertura n°® 492-02/2018, sob pena de perder o direito da contratacdo na fungao.

Monitor de Creche - Edital de Homologacao n® 551-02/2018

BRUNA BASTOS - Classificacdo 2° lugar

GABINETE DO PREFEITO, 08 de novembro de 2018.

MARCELO CAUMO,
Prefeito

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracdo designada
pela Portaria n°® 25.730/2018

gmf.
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