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Finalidade:

Fins de estudo, formacgdo e desenvolvimento social, coordenagdo, protecdo e representacdo legal
da categoria profissional.

A soma de esforgos em favor de uma causa comum foi essencial para a constituigdo do SINCOVAT.
Em 2018, a entidade completou 44 anos de fundagdo. Assim como foi no inicio, mais precisamente|
em 4 de maio de 1974, a unido da categoria prevalece. Os desafios sao muitos. Por isto € tdo
importante sempre contar com sugestdes para podermos auxiliar cada vez mais e interagir com os
nossos associados e sociedade em geral e desta forma melhorar cada vez mais a nossa entidade e,
por consequéncia a comunidade em que estamos inseridos.

E atuando desta forma conquistamos cada vez mais a credibilidade dos profissionais e o SINCOVAT]
tem se tornado um sindicato-modelo no RGS.
Este posicionamento € resultado do empenho de muitas pessoas, que ao longo dos anos
integraram diretorias e se colocaram na linha de frente do trabalho de forma voluntaria. Muitos dos
_lprofissionais associados estdo na atividade ha muito mais tempo que os 44 anos de existéncia do
‘indicato, o que torna ainda mais valorosa a histéria desta entidade de classe, feita de
profissionais com longa histéria de vida pessoal, comunitéria e profissional e mesclada de jovens
profissionais, que, tendo exemplos a seguir, fazem esta Entidade vigorosa e muito mais
representativa e respeitada. O proposito da Associacdo era unir a classe. As reunides aconteciam
na Acil, na Acvat e em restaurantes na cidade de Lajeado, pois ndo tinhamos uma sede proépria. A
entidade surgiu a partir de uma Assembleia, em que foram consultados os associados da base. A
mudanga para Sindicato nos favoreceu em termos de representatividade. O Sincovat sempre
manteve forte envolvimento comunitario e estreito relacionamento com os poderes publicos, tanto)
da esfera municipal como da estadual e federal. Além disso, a entidade caminha de forma
integrada com as demais instituicdes e entidades de classe, o que possibilitou alcangar diversas
conquistas, entre elas o recebimento da carta sindical, em 1983, a construgdo da sede propria em
1999, com completa infraestrutura considerado modelo no Estado, o fortalecimento da categoria
profissional na regido e o crescimento de sua representatividade nos meios politico e econdmico do
'Vale do Taquari e Rio Grande do Sul.

Como forma de aproximar ainda mais os profissionais da contabilidade da base do Sincovat,
instituiu-se em 1996 o jornal proprio da entidade, intitulado “O Contabilista” e apés chamado
Revista do Sincovat, sendo que atualmente foi substituido pela Newsletter mensal. Com
publicacdes mensais visa a divulgagdo de tudo o que acontece em nosso sindicato, as atividades,
promogoes, 0s cursos de aperfeigoamento e as diversas formas de representagdo da entidade com
a sociedade municipal, regional e estadual através de seus diretores e associados. Na News ha um
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espaco, denominado “Espago Académico”, destinado ao curso de Ciéncias Contabeis da Univates. O
Sincovat quer estreitar o relacionamento entre o mercado e a academia. Buscando parcerias com
entidades locais, universidades, buscando sempre possibilidade de agbes diferenciadas para o
mesmo publico alvo que sdo os contadores, técnicos em contabilidade, estudantes ou mesmoj
empresarios e comunidade em geral. Tudo isso & importante para que possamos unir esforgos para
o desenvolvimento e aperfeigopamento da nossa profissao.

O quadro social é constituido por aproximadamente 300 profissionais. A historia € cheia de lutas,
vitérias e conquistas, e ainda teremos muitas oportunidades para lembrar fatos da trajetoria,
porque quem valoriza o passado vive bem o momento presente e tem longa vida pela frente.
Sempre em busca de iniciativas para auxiliar no fortalecimento da classe para solugdo de
demandas de 6rgdos publicos como prefeituras, secretarias da fazenda e receita federal. Na nossa
regido o profissional da Contabilidade pode contar com o Sincovat que, durante esses 44 anos, tem
se engajado na busca de integracdo da classe contdbil procurando ser caminho para o
aprimoramento do conhecimento, sem deixar de preocupar-se com o lado social, a integragdo dos
associados, a interagdo com a sociedade tanto em atividades sociais (de solidariedade) quanto na
participacdo em eventos culturais.

Historico e drea de atuagdo da OSC:

A base territorial da entidade é formada por 44 municipios, regido em que atuam cerca de mil e
cem profissionais com registro no Conselho Regional de Contabilidade do RS (CRCRS). Com base
territorial nos municipios de Anta Gorda, Arroio do Meio, Arvorezinha, Bom Retiro do Sul,
“oqueirdo do Ledo, Canudos do Vale, Capitdo, Colinas, Coqueiro Baixo, Coronel Pilar, Cruzeiro do
sul, Dois Lajeados, Doutor Ricardo, Encantado, Estrela, Fazenda Vila Nova, Fontoura Xavier,
Guaporé, Forquetinha, Ilopolis, Imigrante, Itapuca, Lajeado, Mato Leitdo, Marques de Souza,
Mugum, Nova Alvorada, Nova Bréscia, Paverama, Pogo das Antas, Pouso Novo, Progresso, Putinga,
Relvado, Roca Sales, S&o José do Herval, Santa Clara do Sul, Sério, Tabai, Taquari, Travesseiro,
Teutdnia, Vespasiano Correa, Westfalia.

Sempre direcionando os trabalhos da entidade para o melhor atendimento aos seus associados,
procuramos inovar sempre, buscando novos cursos e melhorando a estrutura. Buscando fazer
novas parcerias, bem como consolidando as ja existentes. Continuando o desenvolvimento de
agOes em prol da Comunidade. Destacamos a seguir algumas atividades:

REUNIOES ASSOCIADOS DECENTRALIZADAS - tem como objetivo descentralizar a realizagdo de
reunides e atividades, bem como dar énfase para o resgate da histéria do Sincovat, desde a
constituicdo da Associagdo dos Contabilistas.

CURSOS DE CAPACITACAO - permanente preocupagao com o quadro de associados, na
especializagdo de atualizagdo de seus conhecimentos através da realizagdo de cursos, palestras e
outras atividades.

CURSOS EXTENSAO E INTENSIVOS - a realizacdo integra um dos focos de trabalho do Sincovat. O
objetivo & proporcionar uma visdao completa e detalhada da legislagdo vigente.

SEMINARIOS - iniciado em 1991, o Semindrio esta chegando a sua 132. Edigdo neste ano.
“corriam a cada 2 anos, sendo que a partir de 2015 foi alterado para ocorrer a cada 3 anos. O
cvento oferece palestras que oportunizam a reflexdo e a capacitacédo sobre temas diversos. O
resultado é um fruto do trabalho voluntario de uma equipe dedicada, que busca trazer palestrantes
com excelente qualificagdo e enriquecedores conhecimentos. Nos Ultimos eventos do Seminario do
SINCOVAT, optou-se por trazer a luz das discussdes, assuntos de grande relevancia para a
sociedade em geral e que encarem de forma direta as principais problematicas atuais.
Consequentemente, os Semindrios atingiram uma dimensdo, em numeros de participantes e em
alcance geografico (estadual); mas principalmente, na qualidade do evento. Hoje, podemos
afirmar que o Seminario do SINCOVAT tem a competéncia e a qualidade de eventos internacionais,
com o foco no local. N

DOMINGO DE INTEGRACAO - O dia é dedicado a confraternizagdo e a pratica de esportes entre os
profissionais, seus familiares e amigos, oriundos de diferentes cidades da regido. Sdo disputados
jogos de voleibol, futebol, bocha e canastra. EICON/RS - Encontro de Integragdo dos Profissionais
da Contabilidade do RGS tem o objetivo principal a integracdo e a confraternizagdo dos
profissionais e seus familiares. A 332, edigdo realizada em 2017 em Passo Fundo. Um grande
evento de integracdo e qualidade de vida. Mais do que isso, uma amostra da unido da classe
contabil gaiucha. Com mais de 100 participantes a delegagdo do VALE DO TAQUARI(atletas e
familiares) fomos a maior delegagdo presentes. Conquistamos o 3°. Lugar na classificagdo geral.
JOCOBRAS - Estivemos presentes nas 5 edigdes dos Jogos dos Contabilistas Brasileiros. E um
levento social que visa reunir os profissionais da area contabil de todo Brasil. CONTABILIST,
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EMERITO- distingdo destinada a homenagear os que tenham distinguido de forma notdvel ou
relevante e contribuido para o engrandecimento da Classe Contabil no VT. PROFISSIONAL
DESTAQUE - Tem o objetivo de destacar o profissional que realiza algum trabalho Social €
Comunitario. OBSERVATORIO SOCIAL - o Sincovat integra a comissdo de constituicdo do OS
Lajeado. REPRESENTATIVIDADE-Participamos de 06 conselhos, 03 fundagbes, 02 comités, 11
comissoes de estudos do CRCRS/RS e 15 entidades. Contabilistas representam o Sincovat de
forma voluntaria e levam o nome da entidade para além de sua estrutura. REPRESENTANCAO NOS
ORGAOS, MUNICIPAIS ESTADUAIS E FEDERAIS. A entidade participa de reunides com os
representantes dos 6rgdos para buscar melhorias e lutar para defender os interesses da classe
contdbil. E também uma forma de colaborar e interagir, evoluindo e enriquecendo o conteldo da
profissdo. Parceria em eventos, como reunido almogo de entidades empresariais. O Sincovat € um
ponto de referéncia, um elo de ligagdo entre os profissionais, érgdos publicos, entidades classistas
e coirmas.

SOLIDARIEDADE - ao mesmo tempo em que contribui para a atualizagdo profissional, o Sincovat
colabora com a comunidade carente. Parte das atividades prevé a doagdo de alimentos no lugar da
cobranca de taxa de inscricdo. O resultado € a arrecadagdo de mantimentos, entregues para
entidades assistenciais e familias necessitadas.

EXPOSIGAO DE PEGAS ANTIGAS - objetivo de contar a histéria através da exposicdo de maquinas,
equipamentos e utensilios utilizados pelos contabilistas no passado.

Cursos, palestras, seminarios, jogos de integragdo, reunides-almogo, campanhas de arrecadacdo
e agasalhos e donativos, constantes reunides com membros dos érgdos publicos municipais,
-staduais e federais sdo algumas das muitas agdes que o SINCOVAT realiza constantemente.
Completando 44 anos de existéncia a atuagdo fortalecida e eficaz do SINCOVAT junto a sua base
faz com que a regido seja referéncia no RGS, tanto pela promogdo de atividades como pela unido €
numero de associados. Destacamos o encaminhamento importante em 2015 que foi a instalagao
de um elevador na sede para portadores de necessidades especiais.
Realizamos diversas reunides com oérgdos municipais, estaduais e federais. Profissionais e
secretarios da Fazenda de Lajeado e Estrela se reuniram para esclarecer dlvidas, dar sugestdes e
pedir agilizagdo no atendimento. A entidade abriu espago, para prestacdo de contas do OS|
Lajeado. Teve participagdo da implantagdo dos espagos para empreendedores de Lajeado e Estrela.

Solicitou melhorias: no sistema NFS-e, no atendimento da Junta Comercial de Lajeado e do
Ministério do Trabalho e Emprego de Lajeado. Participamos das negociagdes para instalagdo da
Redesim em Lajeado, bem como nos reunimos para discutir a baixa das empresas junto a
Prefeitura de Lajeado. O Sincovat se reuniu com o presidente do CRCRS, Antdnio Palécios, para
fortalecer a parceria. Também participamos juntamente com demais representantes da classe
contabil da reunido com o governador do Estado, José Ivo Sartori, onde se colocaram & disposicdo
para desenvolver agdes que possam contribuir na definigdo de politicas que objetivem viabilizar a
execugdo de projetos do governo na area contabil.

A Entidade é um ponto de referéncia, um elo de ligagdo entre os profissionais, 6rgéos publicos,
—ntidades classistas e coirmas.

..eforcamos o Servigo de Certificagdo Digital em Lajeado, em parceria com o Sindilojas, facilitando
a rotina dos profissionais e seus clientes, ja que hd um atendimento local e de qualidade.
Promovemos a campanha do Agasalho com o tema “Seja solidario. Doe”, a agdo envolve a doagdo|
de roupas, cobertores, roupas de cama, calgados e outros objetos destinados a pessoas e
entidades em Guapore, Lajeado, Arroio do Meio, Cruzeiro do Sul, Teutdnia, Estrela e Taquari. As
doagbes de roupas também foram para um grupo de voluntédrios de Encantado que presta ajuda
aos Haitianos residentes no municipio. Ao todo foram doados aproximadamente 2.500 pegas.
Realizamos a Maratona do Brinquedo, para proporcionar o Dia das Criancas e o Natal ainda mais
alegre para os pequenos. Foram aproximadamente 400 brinquedos as criangas da Escola Municipal
Lauro Mathias Muller, do Bairro Planalto, em Lajeado e também para criangas de familias carentes
da regido. Na ocasido, carrinhos, bonecas e bichinhos de pellcia, fizeram a alegria dos pequenos,
com idade entre 5 e 7 anos.

Nos anos de 2016/2017 podemos destacar a participagdo de mais de 4.300 profissionais nos 63
cursos de curta duragdo, 05 cursos de longa duragdo, 04 palestras, 12 Workshops Negécios em
Pauta, 01 Workshop sobre Inteligéncia Emocional, 01 Férum Estadual de Gestdo e
Empreendedorismo e 01 Encontro de Estudantes de Ciéncias Contabeis o qual o Sincovat apoiou o
CRCRS em sua realizacdo. Foram realizadas 10 reunides almogos com Associados, as quais
ocorreram em diversas cidades da Base Territorial do Sincovat.

Nas palestras arrecadamos aproximadamente 760 kg de alimentos, os quais foram doados para




Associacdo de Apoio a Pessoas com Cancer e a familia do Caué, menino que esta lutando contra
um cancer, sendo que a familia esta com dificuldades financeiras, a demais familias carentes dos
Bairros (Jardim do Cedro; Planalto; Sdo Cristovao; Imigrantes em Estrela); abrigados das chuvas
que estavam no Gindsio Nelson Brancher; asilos, Saidam, Slan, Lar da Menina, Aman, Apae, entre
outras.

Atento & procura constante pela capacitagdo profissional, o SINCOVAT ndo poupa esforgos em
continuar oferecer cursos, para que os profissionais possam cada vez melhor se preparar para
administrar os desafios das mudancas na legislacdo brasileira. Participamos ativamente do Férum
Permanente das Entidades da Classe Contabil do RS, onde em conjunto se buscam alterativas para
solucionar problemas enfrentados pela Classe. Desenvolvemos uma cultura de didlogo e de
colaboracdo com todos os 6rgdos pulblicos, a abertura a sociedade civil organizada, onde
interagindo podemos nos questionar, evoluir e enriquecer o conteido da profissdo. A valorizagdo
profissional ndo é uma luta individual, e sim coletiva, com um objetivo comum para a classe.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: 132, SEMINARIO DO SINCOVAT [Prazo de Execugdo:
Objetivo geral: A educagdo é um tema que exige um debate sério e fundamentado, do qual o Indivi-
duo ndo pode mais se dar ao luxo de omitir-se. O seminério evidenciara a influéncia direta e indireta da
tematica no dia-a-dia do publico, buscando envolvé-lo no debate e direciona-lo a agao.

~Publico alvo: Profissionais de liberais, empresarios, estudantes, professores, gestores e a comunidade
<m geral.

Objeto da parceria: Auxilio na concretizagdo dos objetivos do Seminario
13° SEMINARIO do SINCOVAT — No dia 31 de agosto de 2018, o Seminério do SINCOVAT chega sua
13* Edi¢dio. Neste ano contara com a presenga de mais de 1000 participantes, consagrando-se 0 maior
evento estadual da classe contabil e um dos maiores eventos na area de “Educagdo” do Estado.
A temética do Semindrio deste ano, assim como o do evento anterior, serda a EDUCACAO. Um assunto
tdo importante e que interfere na vida de cada um, das empresas e da sociedade. O Evento oferecerd
palestras que oportunizam a reflex@o e a capacitagdo sobre o tema. O resultado ¢ um fruto do trabalho
voluntario de uma equipe dedicada e seus parceiros, que buscam oportunizar a vinda palestrantes
nacionais e internacionais, com excelente qualificagiio e provocadores conhecimentos.
O 13° SEMINARIO DO SINCOVAT terd como tema: “A aciio maior da Educaciio é despertar valores
internos”. A educagdo ndo pode estar restrita a sala de aula. A escola tem o dever de preparar o aluno
para o ensino aprendizagem, principalmente. Ainda que o educador tenha responsabilidade na formagdo
moral, de valores do aluno e na preparagdo para um conhecimento critico do que € desenvolvido no
trabalho em grupo, os pais e a sociedade em geral ndo podem se omitir. Eis o legado deste evento
_promovido pelo SINCOVAT e seus parceiros: despertar a consciéncia para o valor e papel da sociedade
1 educagdo do pais.

“A Sociedade tém compromisso fundamental na formagdo da cidadania, e da civilidade do individuo”,
como referiu o jornalista Alexandre Garcia, durante o 12°. Seminario do Sincovat.

Para esta edigfo, teremos 4 palestrantes que tem a capacidade, o conhecimento e a atuag@o direta sobre a
tematica do 13° Seminario do SINCOVAT.

O primeiro Palestrante do evento serda o Sr. Tiago Rocha que é bidlogo e cientista, naturoterapeuta,
técnico em saude publica. Trabalho engajado na profilaxia e na cura das doengas através dos alimentos.
Num segundo momento, teremos a palestra do professor, escritor ¢ neurocientista, Pedro Calabrez. Ele
é Socio-Diretor da NeuroVox e pesquisador do Laboratério de Neurociéncias Clinicas (LiNC) da Escola
Paulista de Medicina da UNIFESP, onde ¢ membro do Centro de Neuromodulagdo. Professor convidado
da FIA-USP, FGV e UNIFESP, foi criador dos primeiros cursos de neurociéncias aplicadas aos negécios
do Brasil — na Escola Superior de Propaganda e Marketing (ESPM).

Nosso terceiro palestrante, vem da Unesco. O Sr. Renato Opertti coordena o Programa de Inovagdo e
Lideranga no Curriculo, Aprendizagem e Avaliagdo do Escritério Internacional de Educagdo (OIE) da
UNESCO (Genebra, Suiga).

Por fim, a quarta palestrante nos brinda com um dos maiores conhecimento sobre a Histéria da Educagéo
Mundial. A Dra. Margherita Carotenuto ¢ Italiana, Doutora em Filosofia moral na Universidade
"Federico [I" de Népoles (1975), Doutora em Psicologia aplicada (clinica) na Universidade "La




Sapienza" de Roma (1984), Ph. D. em Psicologia na Universidade "S. Martin de Porres "de Lima (Peru,
1993). Por quase 25 anos com sucesso, ela exerce a profissio de psicoterapeuta com a superior
qualificagdo de Ontopsicologo.

E fundamental que os pais, professores, organizagdes e sociedade tenham a consciéncia d
transmitir principios para os mais jovens. Esses serdo norteadores para toda vida e contribuem,
sobremaneira, para a formacdo cidadd. Despertou sobre a forma de participar no processo da
construcdo da cidadania e formagdo dos futuros cidaddos.

Para esta edi¢do, esperamos um publico de aproximadamente 1000 pessoas onde a grande maioria dos
participantes serio pessoas envolvidas na tematica, como, professores, estudantes, empresdrios,
formadores de opinides, entidades publicas.

Esperamos com isso, que nossos parceiros possam contribuir e colher os beneficios do conhecimento
que os palestrantes nos brindar@o, bem como, receber por meios de seus funciondrios e professores uma
capacitagfio no mais elevado nivel de qualificagio; o que é uma marca registrada da regidio representada
pelo municipio de Lajeado.
Especificamente, o Municipio de Lajeado, através da parceria com o SINCOVAT, receberda uma
visibilidade ainda maior para o trabalho que ja desenvolve junto & pasta da Educagdio no Municipio.
Além disso, como parceiro do Evento, recebera 30 ingressos para destinar aos seus profissionais
envolvidos na tematica. Mas, acima de tudo com esta parceria, estaremos promovendo uma agéo em prol
—da Educagéo.

Jescri¢do da realidade:
A educagdo é um tema que exige um debate sério e fundamentado, do qual o individuo ndo pode mais
se dar ao luxo de omitir-se. Assim o Sincovat com ajuda de seus parceiros realiza este seminario sobre|
educagdo com intuito de propiciar este debate e inspirar as pessoas a a¢do. No ano de 2018 o 139,
Semindrio do Sincovat trara o seguinte tema: “A acao maior da educagdo é despertar valores internos”.

Impacto social esperado:
Através deste Semindrio, o Sincovat busca evidenciar toda influéncia da Educacdo no dia a dia da
Sociedade, buscando assim informar, inspirar e capacitar os participantes neste debate de alto nivel e,
como resultado, inspira-los a acgdo.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Metas Etapa/ Especificacio Indicador Fisico Duragdo
Fase P ¢ Unidade |Quantidade| Inicio Término
1 1 LoRtetagae de 01 Junho Julho
Palestrantes

2 1 Material Grafico Junho Julho
3 1 Tradugdo de Palestras Agosto Agosto
4 1 Desenvolvimento do Site Margo Julho

4. DESCRIGAO DAS ACOES

Meta Acoes

1 1 CONTRATACI\O DE PALESTRANTE

2 1 MATERIAL GRAFICO (FOLDERS, BANNERS, CONVITES)




1 TRADUGAO PALESTRAS (Equipamentos e tradutores)

1 DESENVOLVIMENTO DO SITE DO SEMINARIO

5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

~lQuantidade Descricdo Valor mensal Valor anual
01 Palestrante = Tiago Rocha RS 5.000,00
02 Material Gréafico = impressdo RS 4.000,00
03 Tradugdo Palestras RS 9.300,00
04 Desenvolvimento do Site do Seminério RS 1.700,00
Total geral 20.000,00
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00) = CORRETO
12 més 2° més 39més | 49maés 52 més 62 més
20.000,00 |
Meta
o 72 més 82 més 92 més 102més | 1192 meés 122 més
1
7. ESTIMATIVA DE DESPESAS
DESCRICAO _ORGADO PREVISAO PGTO
63.400,00 | MES JULHO
RS 48.000,00 | MES AGOSTO
TOTAL BRINDES 17.500,00 | MES JULHO
TOTAL MARKETING 29.176,00 | MES JULHO




3,000,00 | MES JULHO

8.500,00 | MES JULHO

MES AGOSTO
6.885,00
MES AGOSTO
Total Diversos | RS 15.950,00
TOTAL SAIDAS RS 192.411,00
Meta | Despesa 12més | 229més | 329més | 42més | 52 més | 62 més
Meta | Despesa 79més | 82més | 92més | 10més | 11 més | 12 més

7.1. ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS

12 més 229més | 32més 42 més 52 més 62 més

Meta

1 72 més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
- ___(___)dias contados do recebimento do repasse mensal.

~
- i (_* ) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
.30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

locdeh |,'

Cintia Cristipa Steffens Fortes L
942843000-59 (f M

Lajeado-RS, 11 de Junho de 2018



APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
\F{ APROVADO
|j APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o
administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as
razoes pelas quais deixou de fazé-lo.
o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo érgdo técnico, com identificagdo

SEDETAG



