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ATA 013/2017
Aos trinta dias do més de novembro de dois mil e dezessete, as 18 horas e 15 minutos,
no saléo de eventos da Prefeitura Municipal de Lajeado, reuniu-se o Plenario do Conselho
Municipal de Saiude — CMS, com a presenca de 26 conselheiros, entre os seguintes
titulares e suplentes: Roque Specht, Nelson Johann, Luiza Beuren, Lucia Adriana Pereira
Jungles, Mariane Schmitt, Vicente Garcia, Rudinei A. N. Scherer, Marcia Raquel Ribeiro
Azevedo, Danieli Vogt, Carlos Sandro Pinto Dorneles, Tovar Grandi Musskopf, Mileine
Mussio, Beatriz Maria Walker Sost, Gunther Rockenbach, Sérgio Scheibler, Lisandra Q.
Persch, Elisangela Mara Zanelatto, Graziela Finatto, Claudete Rempel, Silvia Dartora,
Heloisa Ché, Dirce Menegheti, lva Peres Al6s, Maria Margarete Souza da Rosa, Gerson
Luis Johann, Leopoldina de Oliveira; de sete visitantes, sendo um professor da
Comunidade Indigena, uma servidora da Saude do Trabalhador, uma da Vigilancia em
Saude, uma do CAPS AD e trés da SESA e a secretaria-executiva Eliana Fernandes
Cattoi. As assinaturas encontram-se no Livro de Presencas dos Conselheiros e no Livro
de Presencas dos Visitantes, na Sala do Conselho Municipal de Satde. O Presidente
Roque Specht, iniciou a reunido saudando a todos e informando que se trata de uma
reunido extraordinaria. CORRESPONDENCIAS EXPEDIDAS E RECEBIDAS: N3o foram
lidas correspondéncias. INFORMES DA PRESIDENCIA E CONSELHEIROS: N3o foram
feitos informes. ASSUNTOS DA PAUTA: (2.1) Plano Municipal de Saude 2018 a 2021 - A
nutricionista Adriana Ulsenheimer apresentou a Linha de Cuidado de Obesidade e
Sobrepeso trazendo dados do ano anterior com populagéo por faixa etaria. Informou que
Lajeado € um dos municipios com maior acompanhamento no SISVAN. O presidente
Roque perguntou como ¢é a coleta de dados, Adriana explicou que os dados s&o coletados
nas unidades e escolas e que o Consulfarma, sistema da Prefeitura, exporta para o E-
SUS, que vai enviar ao SISVAN. Trouxe que todas as unidades tém uma referéncia do
servico de nutrigdo, que sdo pessoas conhecidas dos servicos. Todas unidades tém os
equipamentos solicitados na portaria GMS 425 de 19 de margo de 2013, s6 falta balanca
com capacidade para mais de 180 quilos. Nesses casos, 0s usuarios seréo referenciados
para a UBS Central, onde ja existe balanga com capacidade para até 300 quilos. Ha a
intengcdo de ampliar o protocolo de atendimento, pesando e medindo em qualquer
consulta. Isso vai qualificar o diagnéstico. Os usuérios j& sdo encaminhados para grupos
e atendimentos individuais. Ao lado das balangas ha uma tabela com os parametros de
indice de Massa Corporal — IMC, do SISVAN, que sao os mesmos da Organizagao
Mundial de Saude. A projeto prevé o tipo de atendimento para usuarios com diferentes

classificagbes por faixas etarias, diferentes IMC e possiveis comorbidades. YAdriana
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informou que, quando o usuario tem IMC a partir de 35, ele ja entra na Linha de Cuidado
de Sobrepeso e Obesidade. Hoje ainda ndo ha o profissional de psicologia na Atencéo
Basica, mas ha residentes de Psicologia da Residéncia Multiprofissional da UNIVATES,
que ja estao inseridos nos grupos. As unidades fardo desde o estimulo a habitos de vida
saudaveis e autocuidado, passando por participagdo em grupos e avaliagdo por consulta
multiprofissional quando ha comorbidades e podendo chegar a encaminhamento a
servicos especializados e, em casos de IMC acima de 50 acompanhados por dois anos,
até para cirurgia bariatrica. Adriana informou que Lajeado tem 30 Academias ao Ar Livre,
Grupos de Caminhada, Grupos de Reeducagéo Alimentar, Programa Amigos da Balanca,
desde 2014, grupo fechado, com inscrigdes, com total de 12 encontros, semanais,
assuntos diversos de promogé&o a saude, o municipio também aderiu ao Programa Saude
na Escola, neste ano, e conta com uma Academia da Saude no Bairro Olarias. A
conselheira Beatriz informou que esta atende também os bairros: Centenario, Planalto,
Igrejinha e Imigrante. Adriana informou que o municipio conta também com o Telessaude.
O que falta ainda hoje & adquirir a maca para 300 quilos para ambulancia e o
equipamento para transferir o usuario acamado, elevador de transposi¢do. O presidente
Roque perguntou a raz&o de apresentar a Linha de Cuidado no Conselho, perguntando se
havera recurso e a conselheira Lucia informou que ndo havera recurso, mas é necessario
que a Linha de Cuidado seja apresentada para que o conselho tome conhecimento. Licia
falou que Lajeado ja desenvolve agdes, o trabalho ja vem sendo feito, faltando algumas
coisas para adequar a portaria. Salientou que esse trabalho, com profissionais da rede é
importante. O tratamento reduz gastos com medicamentos, intercorréncias e internacées
pois melhora a saude desses usuarios. A conselheira Licia perguntou sobre o acesso de
usuarios de outros bairros a Academia de Salde. Adriana respondeu que é possivel
estipular critérios de prioridade para os usuarios da Linha de Cuidado. Foi colocado em
votagao e o conselho emitirda uma resolugéo de tomada de conhecimento. A coordenadora
da Atengao Basica, Nilse Gemelli Lavall, iniciou a apresentagdo do Plano Municipal de
Saude 2018 a 2021. No Plano consta analise da situacdo de saude, descrigéo da rede de
atencao, perfil de salide do municipio, vigilancia em salde, participacdo social e gestao
do trabalho. Nilse apresentou as metas e os indicadores do SISPACTO do objetivo 1.
Descrevendo e explicando os 46 itens. A servidora Juliana esclareceu sobre o item 37,
que fala sobre os exames de Toxoplasmose, que estes sdo fornecidos pelo estado para
avaliagdo toxicolégica dos pacientes sintomaticos e ndo mais para a rotina de pré natal,
que sera custeada pelo municipio, em torno de 70 reais por exame. Sobre os itens 42 e
44, Nilse explicou que ha interesse em estender o horario da UBS Central e
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horarios em algumas unidades para que os trabalhadores possam usar os servicos sem
faltar o trabalho. A diretora da secretaria de salde, Leise Fernanda Rocha apresentou os
objetivos 2 e 3. A conselheira Elisangela pediu informagdes sobre a Rede de Cuidados as
Pessoas com Deficiéncia. A diretora Leise explicou que ha a FUNDEF para deficiéncia
auditiva, a UNISC para deficiéncia fisica, o Banco de Olhos de Porto Alegre para
deficiéncia visual e a UBS Central que centraliza os encaminhamentos pelo sistema de
regulagédo SISREG e tem atendimentos de fonoaudiologia. Elisangela também manifestou
preocupacao com a crescente especializacdo na salde. Pela importancia de equipes
multiprofissionais para dar conta de muitos desses objetivos, provoca a pensar em inserir
profissionais de Psicologia na Atengédo Basica. Nilse responde que o matriciamento dos
Centros de Atencdo Psicossocial — CAPS — previsto no Plano levara psicélogos e
psiquiatras para capacitar as equipes da Atengdo Basica. O presidente Roque pergunta
sobre a necessidade de aumento da estrutura do CAPS para a ampliagdo de CAPS 1
para 2. Nilse explicou que a ampliagdo prevista na portaria é de horario estendido. A
conselheira Lucia lembrou que o municipio pactuou na Rede de Atengdo Psicossocial —
RAPS - o aumento de Oficinas Terapéuticas. Lucia sugeriu que acrescente a ampliacao
de Oficinas Terapéuticas no Plano para quando vier mais recursos. Orientou gque nem
tudo que esta no Plano precisa ser necessariamente implementado. O presidente sugeriu
fazer uma ressalva para o caso de nao vir recursos, pois ndo esta previsto na peca
orcamentaria. Ficou acordado de ser incluido. A coordenadora da atengéo basica Nilse
apresentou os objetivos 3 a 5. Sobre o item 6, do objetivo 3, explicou que a gestdo
acredita na proposta de Feira de Saude porque nos testes rapidos tém aparecido
praticamente sé diagnésticos tardios. Na feira é possivel acessar quem n&o vai no posto.
O presidente Roque perguntou sobre recursos previstos para transportes para a
implementacéo do objetivo 4. A diretora Leise explica que ja ha Licitacdo para 3 carros
pequenos. Leise informou que o Ministério da Saude langou, € o municipio ja realizou
cadastramento para aquisi¢do de 3 ambulancias. A gestao esta aguardando. O presidente
Roque perguntou sobre o Programa Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterapicos. A
diretora Leise informou que o farmacéutico José Luis é o responsavel pelo Projeto e pela
Programagéo Anual, ele comega em 2018. A servidora Juliana apresentou os objetivos 6,
7 a10. Informou que o Comité Municipal de Avaliagdo de Obitos se retine a cada 3 meses
€ que o municipio estd desde margo sem focos identificados de Aedes. Juliana explicou
que a lista de espera de demanda reprimida por especialidade ficara acessivel a toda
rede de servicos através do Sistema Eletronico Consulfarma e sera implantada a

regulagado eletrénica dos encaminhamentos da rede, agilizando o fluxo. \rouxe
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informagcdes sobre o Portal Business Inteligence — Bl — que facilita em tempo real o
acesso aos indicadores para a profissionais e comunidade. A conselheira Elisangela
colocou a questdo da forma de contrato dos trabalhadores SUS. O secretario Tovar
explicou que a contratagéo por terceirizagéo é boa para os programas em que ha risco de
descontinuidade, mas que havera concurso publico também. Para fiscal sanitario, foi
encaminhada contratagdo emergencial. O presidente Roque lembrou os conselheiros que
esta contratagéo foi sugerida pelo conselho no inicio do ano. A conselheira Mariane falou
sobre a questao da diversidade, que foi discutida nas Conferéncias Livre e de Saude das
Mulheres e ndo aparece nos objetivos. A coordenadora da Atencao Basica, Nilse, explicou
que estes temas aparecem no decorrer do Plano. Informou que ha uma referéncia para
acompanhar haitianos com dificuldades de comunicagdo. Mariane sugere que essa
especificidade apareca, principalmente na capacitacdo da equipe. O professor de
Ciéncias Biologicas, Luis Alan Vaz, visitante da Comunidade Indigena, afirmou que muito
do Plano os contempla, porque é geral. Perguntou se existe recurso para o Programa de
Plantas Medicinais. Ele sugeriu aproveitar o recurso para um horto na comunidade e
também estender para todos o uso de Plantas Medicinais. O secretario Tovar informou
que o horto estava planejado para o COHVISA em Conventos, mas agora foi combinado
com o secretario de Meio Ambiente que sera no Jardim Botanico. Sera feita construgao de
estufa e canteiros. A EMATER fard a anélise de solo para correcdo se necessario.
Comecara com 4 ou 5 ervas medicinais, que serdo cuidadas pela equipe do Meio
Ambiente, diminuindo o custo. A secretaria-executiva sugeriu que conste no Plano a
Politica de Praticas Integrativas e Complementares — PIC. A coordenadora da Atencao
Basica, Nilse, afirmou que sera incluido nos objetivos do Plano. Nilse continuou
apresentando os objetivos 11 a 16. O presidente Roque falou sobre a importancia da
participagédo dos conselheiros nas Comissées de Acompanhaméntos de Contratos, pois
alguns conselheiros néo estdo participando e essa participagéo significa a fiscalizacao
das agbes contratadas. Sugeriu que a prestacdo de contas avalie as acoes
desenvolvidas, o territério atendido, e ndo s6 o financeiro. Avaliar os dados
epidemiolégicos e a assisténcia para termos realmente a esséncia do Conselho. Os
questionamentos trazem mudangas importantes. A diretora Leise informou que a
implantagéo do Bl no municipio facilitara essa analise por servigo. Ficou acordado que o
Conselho sugere manter, no minimo, a média dos 22% de investimento municipal em
salde que vem sendo realizado nos ultimos anos, para que ndo haja redugao pra 15%,
que € o minimo. A conselheira Elisangela perguntou sobre a frequéncia das reunides de

equipe. Nilse explicou que as reunides aconteciam semanalmente, das 15 as 16:30, mas
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resolveram garantir que acontecem 1 turno de quatro horas quinzenal por ESF em funcao
das mudancgas na PNAB. Além disso, ha reunides de coordenagao mensais. Conselheiros
sugeriram que fosse garantido turno de reunido de equipe semanal, principalmente para
as equipes que precisam. O presidente Roque perguntou se ha registro das capacitagdes.
Nilse informou que os registros s&o feitos pelo Nucleo Municipal de Educagédo em Saude
Coletiva — NUMESC, inclusive a liberagéo para as capacitacées externas e certificados. A
secretaria-executiva sugeriu que a Casa de Parto sugerida nas Conferéncias Livre e de
Saude das Mulheres fosse incluida no Plano para o caso de vir recursos para isso. O
presidente Roque trouxe que ha um direcionamento do estado para Estrela, por exemplo
as residéncias de obstetricia e pediatria e que pelo custo e pela populagéo daria para
otimizar os recursos implantando uma s6 Casa de Parto para a regiao toda. O secretario
Tovar apresentou o Plano Plurianual. O professor Luis perguntou sobre o recurso
indigena e o secretario explicou que este € um recurso federal e que a aplicacéao é
discutida com a comunidade indigena e é feito um Plano de Aplicacdo, podendo ser
passagens, melhorias no Posto, estrutura e equipamentos, ou o que a comunidade
precisar. O conselheiro Ginter perguntou se o recurso é pré-fixado ou se pode ser
aumentado. O secretario Tovar informou que é fixado via portaria. O presidente solicitou
se mais alguém tinha duvidas e colocou a Programacéo Anual de Satde 2018 em regime
de votagéo. Foi aprovada unanimemente. O presidente colocou o Plano Municipal de
Satde 2018 a 2021 com a Previsdo Orgamentaria em regime de votacdo. Foi aprovado
unanimemente. O presidente solicitou aos conselheiros que estes se informem com o
Plano e o Bl para poder questionar as prestagdes de contas. O presidente explicou que a
préxima reunido ordinaria serd dia 14 e logo apés sera feita a extraordinaria, com
assuntos que precisam parecer ainda este ano, para que o conselho nio precise se reunir
3 semanas seguidas. Os conselheiros concordaram. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente Roque deu por encerrada a reunido, da qual eu, Eliana Fernandes Cattoi,

secretaria-executiva, lavrei a presente ata que ser4 assinada pelo presidente do CMS.

Lajeado, 30 de novembro de 2017.

Roqui , |
Presidente CMS



