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DECRETO N° 12.830, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

Estabelece a Politica de
Desenvolvimento de Colecbes da
Biblioteca Publica Municipal Jodo
Frederico Schaan.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade ao que dispGe o art. 54, VIII da Lei Organica do
Municipio e atendendo solicitacdo contida no expediente 11791/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Politica de Desenvolvimento de Colecdes da Biblioteca
Publica Municipal Jodo Frederico Schaan, conforme anexo.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

LAJEADO, 07 DE JUNHO DE 2022.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracgdo.
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POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE COLEGOES DA

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL JOAO FREDERICO SCHAAN

Lajeado, junho de 2022
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1. DEFINICAO

A politica de desenvolvimento de colegdes € um instrumento que estabelece normas
e padroes para orientar o processo decisério de determinar a conveniéncia de se adquirir,
manter ou descartar obras, visando ao crescimento uniforme do acervo, com coeréncia e
qualidade. Trata-se de uma ferramenta para planejamento e avaliacdo que serve de apoio e
amparo para justificativas em relacdo aos processos de avaliacdo, selecdo, aquisicdo e
desbaste do acervo - resguardando as acbes da equipe e da propria biblioteca. Ela deve
nortear o trabalho do(s) responsavel(is) por sua aplicacdo e supervisdo, ao mesmo tempo
em que se apresenta como indicativo de transparéncia perante a instituicdo mantenedora e
a comunidade.

2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GERAL

A politica de desenvolvimento de colegdes da Biblioteca Publica Municipal Jodo
Frederico Schaan tem por objetivo maior definir os critérios para o crescimento e atualizacao
racionais e equilibrados do acervo, a fim de atender aos interesses de sua comunidade e ao
seu propésito enquanto instituicdo - o de disseminar a informacdo, propagar o
conhecimento e preservar a cultura local.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

O desenvolvimento de colegOes caracteriza-se por um processo ciclico e sistematico,
composto de etapas interligadas, que busca:

- Identificar os elementos adequados a formacdo da colecao;

- Determinar os critérios para avaliagdo do acervo;

- Estabelecer normas para selecao de materiais;

- Disciplinar a aquisicao das obras;

- Assegurar a destinacdao padronizada de recursos, para impedir o desperdicio de
verbas publicas;

- Definir diretrizes para o desbastamento da colecdo.

3. COMISSAO E COMPETENCIA PARA DESENVOLVIMENTO DE COLECOES

O gerenciamento das atividades inerentes a formagdo e desenvolvimento de colegdes
conta com a colaboragdo, em carater consultivo, de uma comissdo a ser formada por um(a)
profissional bibliotecario(a), um(a) coordenador(a) da biblioteca e um(a) servidor(a) do
setor técnico da instituicdo, a quem compete:

- Coordenar e/ou realizar a avaliagao periodica da colecdo;

- Assessorar a coordenacao da biblioteca nos processos de selecdo e aquisicao;

- Definir os itens para aquisicao (por compra ou por doagao);

- Analisar sugestodes/solicitagdes internas e externas para aquisigoes;

- Definir o material para o desbastamento da colegao;

- Planejar a modernizagao da biblioteca para oferecer colegbes em formato digital.

4. ACERVO
O acervo da Biblioteca Publica Municipal Jodo Frederico Schaan abrange livros
impressos de literatura e areas do conhecimento como filosofia, psicologia, religido, arte,
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linguagem, geografia e historia, além de ciéncias sociais, puras e aplicadas. Destinam-se a
empréstimo e/ou consulta local. A Lingua Portuguesa é predominante entre os idiomas
presentes nas colegbes. Também fazem parte obras em letra aumentada, em braile e
audiolivros. A instituicdo conta com periddicos - como jornais e revistas —, publicagoes
seriadas, a exemplo de mangas e histérias em quadrinhos. Por contemplar ainda uma
biblioteca infantil, seu publico é amplo e diversificado, abrangendo leitores de todas as
idades. A formagdo do acervo e o desenvolvimento de colegGes seguem critérios técnicos
para que a biblioteca possa atender as necessidades educativas, informacionais e de lazer
de sua comunidade. O conhecimento, por parte do(a) bibliotecario(a), das colegbes que
compdem o acervo e da comunidade que é e deve ser atendida pela biblioteca sdo
premissas fundamentais do processo de desenvolvimento de colegdes. Por isso, devem ser
previstos estudos de usuarios, para que a instituicdo esteja em sintonia com seus leitores.

4.1 PERIODICOS

O acervo de periddicos € composto por publicacbes seriadas de duas naturezas
distintas: a primeira, de valor histérico, apenas para consulta local, como a colecdo de
jornais que nao estao mais em circulagao; e a segunda, para informacao e atualizacdao dos
usuarios. A aquisicdo de periodicos, predominantemente por compra, se da diante de sua
importancia no que se refere a informacgdo, ao lazer e a formacdo dos usuarios da biblioteca.

5. AVALIACAO, SELEGCAO E AQUISICAO

A avaliagdo permite constante renovacdo do acervo, sua atualidade e pertinéncia.
Trata-se do processo de qualificar as colecbes, as fontes em si e seus conteldos. E
importante em diferentes etapas do processo de desenvolvimento de colegdes, deve ser
ciclica e constante. A selegdo é a comparacdo de diferentes materiais sobre determinado
assunto para determinar seu valor em fungdo das necessidades da comunidade usudria e
dos propdsitos da biblioteca. Deve abranger ndo apenas os itens bibliograficos, mas
periddicos e aqueles apresentados em outros suportes, como os audiolivros e os digitais.

Os critérios de avaliacdo e selegdo vao além do aspecto quantitativo, que aponta a
demanda por determinado titulo, a partir dos empréstimos realizados em determinado
periodo. Ja o qualitativo deve ter critérios técnicos e a objetividade como meta. Tais
processos embasam a formacdo do acervo da biblioteca, que se da pela aquisicdo de
materiais, por meio de doagdo ou compra - esta Ultima segue as normas estabelecidas pelo
regramento do municipio, através de dotagdo orcamentdria da Secretaria da Cultura,
Esporte e Lazer - SECEL.

5.1 CRITERIOS

A avaliacdo e selecdo de itens para incorporacao ao acervo devem levar em conta a
adequacdo do material aos objetivos da biblioteca e as necessidades da comunidade. De
forma especifica, devem ser observados:

- Qualidade e assunto em si da obra;

- Autoridade do autor/tradutor/adaptador e da editora;

- Demanda e publico a quem se destina (abrangéncia);

- Idioma do material em relagdo as demandas e os ja presentes nas colegbes;

- Atualidade da obra. Considerar as novas edic0es de classicos, em que a data de
publicacao original deve ser relativizada;
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- Duplicagdo de titulos. Avaliar a necessidade de aquisicdo de mais itens de uma
mesma obra;

- Condig0es fisicas do material (especialmente para avaliacdo de doacdes);

- Qualidade da materialidade e atencgdo a critérios de acessibilidade (tamanho da
letra, facilidade de leitura, linguagem em braile ou audiolivro);

- Qualidade pedagdgica (para obras didaticas);

- Custo justificavel;

- Valor historico e cultural para o municipio.

5.2 FONTES

O processo de selegdao de obras para aquisicdao, por meio de compra, tem como
fontes:

- Catalogos de editoras e livreiros;

- Sites de editoras, livrarias e bibliotecas;

- Resenhas e resumos sobre lancamentos;

- Listas de mais vendidos elaboradas por jornais e revistas;

- Sugestbes de usuarios.

6. DOACOES

As doacles integram o processo de aquisicao do acervo. Podem ser solicitadas, por
iniciativa da biblioteca, a instituicbes ou orgdos publicos que destinam obras, ou
espontaneas - estas realizadas mediante assinatura de termo de doagdo. A aceitacdo de
material doado segue os critérios da selecdo e avaliagdo (item 5.1) e tem como objetivos:

- Complementar o acervo mediante a incorporacdo de materiais relevantes nao
existentes ou acréscimo de novos exemplares;

- Suprir falhas de colecoes;

- Substituir materiais danificados ou desaparecidos.

7. DESBASTAMENTO

Manter uma colecdo atualizada e atuante é tdo importante quanto sua formagdo. O
desbastamento é o processo de extrair (deslocar ou retirar) titulos ou partes da colecdo. E
feito por descarte, remanejamento ou retirada para fins especificos, como acdes de
restauracao.

O remanejamento consiste em remover itens das colegcdes que sdao pouco ou nao
utilizados, realocando-os para ocupar menos espaco. E uma espécie de quarentena, para
posterior reavaliacdo. A divulgacao de exemplares representativos da colecdao remanejada,
em expositor especifico ou midia social, pode levar ao interesse pela comunidade.

O descarte consiste na retirada definitiva do acervo de uma obra, aplicado a itens
bibliograficos - livros ndo sdo considerados materiais permanentes, conforme no art. 18 da
Lei n® 10.753/2003. Seus critérios sao:

- Inadequacgdo do conteldo no acervo;

- Desatualizacdo de contelido e linguagem (a excecao de obras de valor histérico);

- Exemplares em duplicidade;

- Mau estado de conservacgao;

- Pouca demanda.
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8. CONSIDERAGOES FINAIS

A politica de desenvolvimento de colegdes deve ser revisada periodicamente, para
gue mantenha-se dindmica, atualizada e transparente, com critérios fundamentam a
atuacdo da Biblioteca Publica Municipal Jodo Frederico Schaan e atendam as demandas da
comunidade.
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DECRETO N° 12.831, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

Convoca a I Conferéncia Municipal
de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Lajeado e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade ao que dispbe o art. 54, VIII da Lei Organica do
Municipio e atendendo solicitacdo contida no expediente 13863/2022,

DECRETA:

Art. 10 Fica convocada a I Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutri-
cional (SAN), a ser realizada na cidade de Lajeado, no dia 06 de julho de 2022.

Art. 20 A I Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) de
Lajeado desenvolvera seus trabalhos tendo por objetivo geral construir compromissos para
efetivar o Direito Humano a Alimentacao Adequada (DHAA), previsto no artigo 6° da Consti-
tuicdo Federal, e promover a seguranca e soberania alimentar por meio da implantacao da
Politica e do Sistema de Segurancga Alimentar e Nutricional, no que couber ao governo muni-
cipal e com participagao da sociedade civil, na forma a ser definida no regimento interno da
Conferéncia.

Art. 32 A I Conferéncia Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional (SAN) de
Lajeado terd, entre seus objetivos, avaliar a implementagdo da Seguranga Alimentar e Nutri-
cional no municipio, identificando seus desafios, e apresentar propostas para supera-los por
meio de politicas e programas intersetoriais estruturantes.

Art. 49 A T Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) de
Lajeado sera dirigida por uma Comissdo Organizadora constituida por um representante de
cada um dos seguintes 6rgaos e entidades:

I - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

IT - Secretaria Municipal da Saude;

ITI - Secretaria Municipal da Educacgao;

IV - Escritorio Municipal da EMATER RS;

V - Conselho Municipal de SAN (COMSEA);

VI - Associagao Marines (Sociedade Civil Ndo Governamental);

VII - SESC - Mesa Brasil (Sociedade Civil Ndo Governamental);

VIII - Centro Terapéutico Sdo Francisco (Sociedade Civil Ndo Governamental).

Paragrafo Unico. Os membros da Comissdo Organizadora serdo escolhidos em
plenaria do COMSEA, mediante indicacbes dos 6rgao e entidades participantes.

Art. 5° A Comissdao Organizadora realizard Encontros Preparatorios para pla-
nejamento da Conferéncia Municipal.
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Art. 60 A Comissdo Organizadora devera planejar e realizar a I Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) de Lajeado, proceder a sistematizagdo
geral das propostas resultantes e encaminhar as mesmas ao COMSEA RS.

Art. 70 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

LAJEADO, 07 DE JUNHO DE 2022.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administragao
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PORTARIA N.°29.909, DE 06 DE JUNHO DE 2022

ENQUADRA os servidores efetivos que
menciona nos niveis “II", “III"” e “IV".

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n.© 10.079/2016 - Plano
de Carreira dos Servidores PUblicos do Municipio de Lajeado e,

CONSIDERANDO a comprovacdo de escolaridade pela entrega dos certificados
e/ou diplomas de conclusdo de curso dos servidores efetivos, regime Estatutario,

RESOLVE:

Enquadrar, a partir de 1° de junho de 2022, os servidores efetivos,

mencionados no anexo Unico, nos niveis “II”, “III"” e “IV".

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdao, com efeitos a contar
de 1° de junho de 2022.
Lajeado, 06 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

.Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SQUZA,
Secretdria de Administracao.

relh

... Continuagao Portaria n.© 29.909/2022 - fl. 02/02
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ANEXO UNICO

R o

Expedient Nome/Matricula Cargo Classe | Nivel , ° 9°,
e Promocao

13433/20 Adriano Jose Schu - 15785 Motorista A II 5%

11765/20 Carina Joanella - 9162 Monitor de A II 5%
22 Creche

12393/20 | pebora de Aimeida Ferrari - 15738 | Contador A LI 5%

11966/20 | Gabriela Scheide Piffer - 8876 Auxiliar de AV | 15%
22 Administracao

13495/20 Graziela Petter de Bairros - 8256 Secretario de A v 15%
22 Escola

12407/20 Jussaza Zanus - 14382 Monitor de AT 10%
22 Creche

13734/20 | | arissa Lidiane Mallmann - 15588 Agente A IV | 15%
22 Socioeducativo

13157/20 Tais Ferla - 15123 Monitor de A | I 10%
22 Creche

11643/20 Vanessa Labres da Conceicao Monitor de A IV 15%
22 Becker - 7368 Creche ?

12373/20 | Vanessa Vargas Gomes Nunes - Auxiliar de o
22 15754 Biblioteca AV 15%

129;;/20 Waldirene Bedinoto - 5258 Assistente Social A II 5%

10
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PORTARIA N.229.913, DE 07 DE JUNHO DE 2022

CONVOCA os professores que menciona para
cumprirem regime suplementar de trabalho,
CONCEDE E CANCELA gratificacgbes e CESSA
convocacoes.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n.® 8.795/2011 e suas
alteragdes e atendendo ao que consta nos expedientes n.° 12215/2022, 12480/2022 e
12966/2022,

RESOLVE:

Convocar os professores do Quadro de Carreira do Magistério Publico
Municipal, regime Estatutario, mencionados na tabela I do anexo Unico, para cumprirem

Regime Suplementar de Trabalho, com o respectivo aumento do salario.

Conceder Adicional por Dificil Provimento (ADP) e Comissionamento pela
Coordenacado de Trabalho (CCT) as professoras do Quadro de Carreira do Magistério Publico

Municipal, mencionadas na tabela II do anexo Unico.

Cancelar o Adicional por Dificil Provimento (ADP) e o Comissionamento pela
Coordenacao de Trabalho (CCT) das professoras do Quadro de Carreira do Magistério Publico

Municipal, mencionadas na tabela III do anexo Unico.

Cessar a convocacao das professoras do Quadro de Carreira do Magistério

Publico Municipal, mencionados na tabela IV do anexo Unico.

Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Lajeado, 07 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

.Registre-se é Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracgao.
rjas
... Continuacdo Portaria n.© 29.913/2022 - fl. 02/05

11
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ANEXO UNICO

TABELA 1
) A PARTIR DE/
NOME e MATRICULA CONVOCA| NO PERIODO MOTIVO
DE
; ; Atuar na EMEF Pedro Welter,
Adriana Conceicao Huber - !
1637 I uber 20h 19/04/22 suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEI Cantinho
Alessandra Ruwer - 8359 10h 02/05/22 Magico, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEF Francisco
Aline Gheno - 15116 2h 25/04/22  Oscar Karnal, completando a
carga horaria com a
readequacao do quadro.
Atuar na EMEI Sabor de
Daiane Scherer da Silva - 8660 10h 25/04/22 Infancia, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEI Cantinho da
Deise Oliveira Hammes - 14766 10h 25/04/22 Alegria, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEI Recanto
Elaine Andrade Gomes - 10h 11/05/22 Infantil, suprindo a falta de
profissionais.
: Atuar na EMEF Alfredo Lopes
Fernando Rodrigo Zanatta -
15r743 ng 4h 09/05/22 da Silva, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEF Vitus Andre
Luisa Collin Caye - 15747 20h 09/05/22 Morschbécher, suprindo a
falta de profissionais.
02/05/22 | atuar na EMEF Guido Arnoldo
Marisa Marazini - 3582 20h a Lermen, suprindo a falta de
31/05/22 profissionais.
Atuar na EMEI Cantinho
Raquel Andrea Becker - 9050 10h 04/05/22 Infantil, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEI Primeiros
Raquel Dalle Laste Zilio - 15733 10h 25/04/22 Passos, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEF Santo André,
Sandro Jose Mallmann - 5405 20h 02/05/22 suprindo a falta de
profissionais.

... Continuacao Portaria n.© 29.913/2022 - fl. 03/05
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Atuar na EMEF Capitdo Felipe
Sheila Silva de Moraes - 15610 20h 28/04/22 Dieter, suprindo a falta de
profissionais.
Atuar na EMEI Jeito de
Tais Borsatto de Farias - 9052 10h 29/03/22 Crianca, suprindo a falta de
profissionais.
TABELA II
, A PARTIR DE/
NOME e MATRICULA NCEDE E LA ,
OME e cu CONC: SCO NO PERIODO DE
Adriana Conceicao Huber - 1687 ADP-1 EMEF Pedro 19/04/22
Welter
Alessandra Ruwer - 8359 33,33% ADP-2 | EMEI Cantinho 02/05/22
Magico
Aline Gheno - 15116 10% ADP-2 | EMEF Francisco 25/04/22
Oscar Karnal
T-2 02/02/22
. . cC EMEI Jeito de /02/
Celita Cinara Wachholtz - 8302 Sup. Pedag. Crianca a
Ed. Infantil 01/05/22
CCT-5
Claudia Elisabete dos Santos - 3924 _EMEF 02/02/22
Sup. Pedag. Universitario
75% - 02/02/22
- >% CCT-5 EMEI Doce /02/
Cristina Herrmann Arthus - 7082 Sup. Pedag. Infancia a
Ed. Infantil 30/04/22
Daiane Scherer da Silva - 8660 33,33% ADP-1 | EMEIL Saborde 25/04/22
Infancia
50% CCT-5
Deisi Alexandra Maira Dullius - 5718 . ° EMEF Porto Novo 02/05/22
Orient. Edu.
ccT-2 EMEI Entre
Deonise Heineck Sell - 983 Sup. Pedag. Amiguinhos 02/02/22
Ed. Infantil
50% CCT-5 EMEF Dom
Edina Carini Schmeier - 14509 02/05/22
ina Larint schmeier Orient. Edu. Pedro I 105/
50% CCT-5
Eliana Scherer - 1123 Sup. Pedag. EMEF Campestre 16/05/22
86,50% ADP-1
Grasiela Dalila Marcello Consul - o _4 | EMEF Campestre
15759 86,50% ADP-1 (EJA) 16/05/22

... Continuagao Portaria n.% 29.913/2022 - fl. 04/05
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_ _ 50% CCT-2 EMEF Capitao
Michele Luiza Alf - 14561 Sup. Pedag. Felipe Dieter 02/05/22
Sheila Silva de Moraes - 15610 ADP-1 EMEF Capitao 28/04/22
Felipe Dieter
50% CCT-2 EMEF Capitao
Solange Kunrath - 1561 Orient. Edu. Felipe Dieter 02/05/22
75% CCT-5
Verani Berte - 2950 . ° EMEF Campestre 16/05/22
Orient. Edu.
TABELA III
NOME e MATRICULA CANCELA ESCOLA A PARTIR DE
CCT-5 02/02/22
Celita Cinara Wachholtz - 8302 Sup. Pedag. | EMEI Jeito de Crianga a
Ed. Infantil 01/05/22
Deise Oliveira Hammes - 14766 33,33% ADP-1 |  CMEI Sabor de 25/04/22
Infancia
CCT-5
. . EMEI Entre
Deonise Heineck Sell - 983 Sup. Pedag. Amiguinhos 02/02/22
Ed. Infantil
Eliana Scherer - 1123 88% ADP-1 EMEF Campestre 16/05/22
Grasiela Dalila Marcello Consul - ADP-1 EMEF Pedro Welter 16/05/22
15759
Hortencia Fontana - 8691 33,33% ADp-1 |  CMEI Sabor de 07/05/22
Infancia
Nara Bonzanini - 3803 60% ADp-2 | EMEF Frandisco Oscar| — gq,95/7;
50% CCT-2 it3 i
Solange Kunrath - 1561 ° EMEF Capitdo Felipe | 5 /55,55
Sup. Pedag. Dieter
75% CCT-5
Verani Berte - 2950 ° EMEF Campestre 16/05/22
Sup. Pedag.
TABELA 1V
NOME e MATRICULA CESSA LOTACAO A PARTIR DE
Alessandra Ruwer - 8359 10h Emei Primeiros Passos 02/05/22
Andreia Bernadete Lenhard - 6636 10h Emei Crianga Feliz 14/05/22
Angelita Gomes da Rocha - 7111 10h Emei Crianca Feliz 07/05/22

... Continuagdo Portaria n.% 29.913/2022 - fl. 05/05
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Secretaria Mun. Da

Bruna Mendel de Quadros - 8830 5h Educacio 01/04/22
Claucia Regina Bergesch - 6645 10h Emei Aprender Brincando 07/05/22
Daiane Scherer da Silva - 8660 10h Emei Cantinho Da Alegria 25/04/22
Daniela Ines Rockenbach - 5919 5h En%istgﬁlé%?hnedrre 02/02/22
Deise Oliveira Hammes - 14766 10h Emei Sabor De Infancia 25/04/22
Hortencia Fontana - 8691 10h Emei Sabor De Infancia 07/05/22
Juliana Silva Pacheco - 8574 10h Emei Espago Crianga 14/05/22
Miriam Pereira Duarte - 6816 10h Emei Crianga Alegre 07/05/22
Nara Bonzanini - 3803 12h Emef Frzgf;saclo Oscar 09/05/22
Rosani de Fatima de Freitas - 7890 10h Emei Crianga Alegre 07/05/22
Roseli Maria Machry Spengler - 1697 4h Emef Porto Novo 30/04/22
Sandro Jose Mallmann - 5405 20h Emef Santo André 30/04/22
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ANO VII LAJEADO, QUINTA-FEIRA, 09 DE JUNHO DE 2022 EDICAO N° 1582

PORTARIA N.°229.918, DE 08 DE JUNHO DE 2022

CONCEDE Licenca Maternidade a servidora
estavel FERNANDA ELUISA SANDRI.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuigbes legais, de conformidade com os artigos 153 e 154 da Lei
Complementar n.° 001/2016 e,

CONSIDERANDO a apresentacdo do atestado médico da servidora adiante
nominada,

RESOLVE:

Conceder Licenga Maternidade a servidora estdvel FERNANDA ELUISA
SANDRI, matricula 9550, ocupante do cargo de provimento efetivo de Monitor de Creche,
regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo — SED, junto a EMEI
Cantinho da Alegria, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 06 de junho de
2022 a 03 de outubro de 2022.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar
de 06 de junho de 2022.

Lajeado, 08 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracao.

sikb
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ANO VII LAJEADO, QUINTA-FEIRA, 09 DE JUNHO DE 2022 EDICAO N° 1582

PORTARIA N.©29.920, DE 08 DE JUNHO DE 2022

NOMEIA os membros da Comissao Executiva
para a realizagdao do Concurso Publico n.°
01/2022.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com o Art. 7°, §1° do Decreto n.°
12.511, de 20 de janeiro de 2022, que regulamenta a realizacdo de Concursos Publicos e
Processos Seletivos Publicos, atendendo ao que consta no expediente n.© 20258/2021 e,

CONSIDERANDO a realizagdo do Concurso Publico n.° 01/2022, destinado ao
preenchimento de vagas e cadastro de reserva nos cargos de Bibliotecario, Engenheiro
Quimico, Monitor de Creche, Nutricionista, Professor de Anos Finais — Artes e Professor de
Anos Finais - Inglés,

RESOLVE:

Nomear os membros abaixo nominados, para compor a Comissdo Executiva,
com a finalidade de acompanhar, fiscalizar e coordenar todas as etapas do certame.
Membros:

ALESSANDRA BRANCHER COSTANTIN, matricula 6296;
BRUNA ESPIRITO SANTO MOREIRA, matricula 14194;
GRAZIELA MARIA FICK, matricula 7083;

NATALIA EIDELWEIN WERMANN, matricula 8771.

A Procuradora Roseli Clarinda Zonatto Gusson, matricula 1088, prestara
Assessoria Juridica durante o todo o certame.

Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Lajeado, 08 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.
Registre-se e Publique-se
ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administracgdo.
rjas
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PORTARIA N.°229.922, DE 09 DE JUNHO DE 2022

TORNA SEM EFEITO a nomeacdo do candidato
JOAO PEDRO HICKMANN.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com o art. 19, § 2°, a Lei
Complementar n.° 001, de 23 de marco de 2016, que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajeado e,

CONSIDERANDO que a portaria n.° 29.853/2022, nomeou o candidato para o
cargo de provimento efetivo de Técnico em Informatica,

CONSIDERANDO o ndao comparecimento do candidato até o término do prazo
previsto para posse no cargo,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a nomeagdao do candidato JOAO PEDRO HICKMANN,
efetuada pela portaria n.° 29.853, de 24 de maio de 2022, para exercer 0 cargo de
provimento efetivo de Técnico em Informatica, regime Estatutdrio, com carga horaria de 33
horas semanais, padrdao 21, de acordo com Lei n.° 10.079, de 30 de marco de 2016, que
instituiu o Plano de Carreira dos Servidores do Municipio de Lajeado, em virtude de sua
aprovacgdo no Concurso Publico, no qual obteve o 3° lugar, conforme Editais de Homologacédo
n.° 541-02/2018 e de Convocacgao n.° 331-02/2022.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.
Registre-se e Publique-se

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretdria de Administracgao.
rjas
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EDITAL DE CONVOCAGAO SEAD N° 407-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com os Decretos n® 12.511/2022 e n°
10.965/2019, Lei Complementar n°® 001/2016, Lei n°® 11.353/2022 e Edital n® 359-02/2018,
atendendo ao que consta no expediente n® 11710/2022, e

CONSIDERANDO a solicitagcao da Secretaria Municipal da Educacao para
atender a demanda das escolas publicas municipais;

CONSIDERANDO que a candidata Monize Pappen Giovanaz ndao tomou posse
no cargo;

CONSIDERANDO a homologagao do resultado final do concurso publico,
conforme Edital n°® 541-02/2018,

CONVOCA

A candidata abaixo nominada para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdao, na Prefeitura de Lajeado, localizada na Rua Cel.
Julio May, n© 242, 20 andar, até o dia 13 de junho de 2022, para que tome conhecimento do
rol de exames médicos e psicoldgicos que devera realizar para fins de inspecdo de salde

fisica e mental para nomeacdo no cargo de Secretario de Escola.

Secretario de Escola
SIMONE ANGELICA PEDROTTI - 279 Lugar

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracgdo.
sikb
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EDITAL DE CONVOCAGAO SEAD N° 408-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com os Decretos n® 12.511/2022 e n°
10.965/2019, Lei Complementar 001/2016 e Edital n® 359-02/2018, atendendo ao que
consta no expediente n° 10146/2022, e

CONSIDERANDO a solicitacao de exoneracao da servidora efetiva Maiara
Cremonese;

CONSIDERANDO que a candidata Monica Gomes Vico ndo tomou posse no
cargo;

CONSIDERANDO a homologagao do resultado final do concurso publico,
conforme Edital n°® 541-02/2018,

CONVOCA

A candidata abaixo nominada para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdao, na Prefeitura de Lajeado, localizada na Rua Cel.
Julio May, n° 242, 29 andar, até o dia 13 de junho de 2022, para que tome conhecimento do
rol de exames médicos e psicoldgicos que devera realizar para fins de inspecdo de salde

fisica e mental para nomeacdo no cargo de Auxiliar de Biblioteca.

Auxiliar de Biblioteca
ADRIANA AROSI - 159 Lugar

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracgdo.
sikb
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EDITAL N°409-02/2022, DE 09 DE JUNHO DE 2022

CONVIDA candidatos e demais interessados para
ato publico de sorteio para fins de classificacdo no
PSS para contratacdo temporaria na fungdo que
menciona.

MARCELO CAUMO, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicoes legais, TORNA PUBLICO o presente Edital para divulgar o
que segue:

CONVIDA os candidatos que tiveram suas notas empatadas e demais
interessados a comparecerem no dia 10 de junho de 2022, as 10h, tendo por local o Saldo
de Eventos do Prédio Administrativo da Prefeitura, 2° andar, ao ato publico de sorteio para
fins de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria na
funcdo de PROFESSOR DE ANOS FINAIS - LINGUA INGLESA, edital de abertura no 283-
02/2022, conforme abaixo:

Disputando a Classificacao: 6° e 7° LUGAR

Nome Nota
ELEOMAR ALTAIR DOS SANTOS 000
TATIANA STURMER TEIXEIRA 000

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito

Registre-se. Publique-se.

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretdria de Administragao.
rjas
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EDITAL DE CONVOCAGAO SEAD N° 410-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com os Decretos n® 12.511/2022 e n°
10.965/2019, Lei Complementar 001/2016 e Edital n® 359-02/2018, atendendo ao que
consta no expediente n° 12854/2022, e

CONSIDERANDO a solicitagcdo de exoneracdo da servidora efetiva Cintia
Rosana Steffen;

CONSIDERANDO que a candidata Franciele Scheeren formalizou a desisténcia
pela vaga com a assinatura do termo de desisténcia;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do concurso publico,
conforme Edital n°® 541-02/2018,

CONVOCA

A candidata abaixo nominada para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdao, na Prefeitura de Lajeado, localizada na Rua Cel.
Julio May, n© 242, 20 andar, até o dia 13 de junho de 2022, para que tome conhecimento do
rol de exames médicos e psicoldgicos que devera realizar para fins de inspecdo de salde

fisica e mental para nomeacdo no cargo de Professor de Educacdo Infantil.

Professor de Educacdo Infantil
KELLY REGINA KONRAD - 60° Lugar

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracgdo.
sikb
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EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA N.° 411-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n°® 11.026, de 18 de abril de 2019,
atendendo ao que consta no expediente n® 10143/2022; considerando a inexisténcia de
Processo Seletivo Simplificado vigente; considerando a homologagao da classificacdo final de
concurso publico, conforme Edital de Homologagdo n® 541-02/2018; considerando a licenga
maternidade da servidora efetiva Marcele Lais Bergmann, e,

CONSIDERANDO o nao comparecimento da candidata Aine Aparecida Melo no
Departamento de Recursos Humanos no prazo estipulado em edital,

CONVOCA

A candidata abaixo nominada para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdo, na Prefeitura Municipal de Lajeado, situado a Rua
Cel. JlUlio May, n° 242, 20 andar, nesta cidade, até o dia 13 de junho de 2022, para
aceitacdo e confirmacdo de seu nome para contratagao temporaria na fungdo que menciona,
conforme Edital de Homologacao n© 541-02/2018.

Agente Socioeducativo

HELENA INES WEISS - Classificagao 30° lugar

O ndo comparecimento da candidata no prazo acima determinado, resulta na
impossibilidade de contratacdo na fungdo, perdendo sua vaga para o candidato
imediatamente classificado, em absoluta obediéncia a ordem de classificagao.

A contratacdo ou nao da aprovada no concurso publico ndo a excluira da lista
de aprovados para nomeacao em cargo de provimento efetivo.

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretdria de Administracgao.
sikb
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EDITAL DE CONVOCAGAO SEAD N° 412-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com os Decretos n® 12.511/2022 e n©°
10.965/2019, Lei Complementar 001/2016 e Edital n® 359-02/2018, atendendo ao que
consta no expediente n° 14247/2022, e

CONSIDERANDO a solicitacdo de exoneracdo das servidoras efetivas Carine
dos Santos, Diana Terezinha Mazzarino, Fabiane Rockenbach, Franciele da Costa e Nelci
Maria Gregory;

CONSIDERANDO a exoneracao por aposentadoria das servidoras efetivas
Eluisa Maria Sturmer e Sandra Mara de Siqueira Johner;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do concurso publico,
conforme Edital n® 541-02/2018,

CONVOCA

Os candidatos abaixo nominados para comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo, na Prefeitura de Lajeado, localizada na
Rua Cel. Jdlio May, n® 242, 2° andar, até o dia 13 de junho de 2022, para que tomem
conhecimento do rol de exames médicos e psicoldgicos que deverdo realizar para fins de

inspecdo de saude fisica e mental para nomeagado no cargo de Professor de Anos Iniciais.

Professor de Anos Iniciais

BRUNA MARIA PALM - 1599 Lugar

CAMILA LAZZARI - 160° Lugar

ANA MARIA MERLO VON PORSTER - 161° Lugar
JESIANE DE FREITAS PEREIRA - 1629 Lugar
JAMILE BARCELOS MALLMANN - 163° Lugar

LUIS FERNANDO MALLMANN - 1649° Lugar

PAULA ELISABETE SCHERER BENOITT - 165° Lugar

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
ELISANGELA HOSS DE SOUZA,

Secretaria de Administracgdo.
sikb
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EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA N.° 413-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n® 11.026, de 18 de abril de 2019,
atendendo ao que consta no expediente n® 11718/2022 e autorizacdo na Lei n® 11.393, de
06 /06/2022 , considerando a inexisténcia de Processo Seletivo Simplificado vigente;
considerando a homologacdo da classificacdo final de concurso publico, conforme Edital de
Homologacao n° 541-02/2018,

CONVOCA

A candidata abaixo nominada para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdo, na Prefeitura Municipal de Lajeado, situado a Rua
Cel. JUlio May, n° 242, 2° andar, nesta cidade, até o dia 13 de junho de 2022, para
aceitagao e confirmagao de seu nome para contratagdo temporaria na fungdo que menciona,
conforme Edital de Homologagao n°® 541-02/2018.

Professor de Anos Iniciais

TAIS VITTCOSKI - Classificagao 2759 lugar

O ndo comparecimento da candidata no prazo acima determinado, resulta na
impossibilidade de contratacdo na funcdo, perdendo sua vaga para o candidato
imediatamente classificado, em absoluta obediéncia a ordem de classificagao.

A contratacdo ou nao da aprovada no concurso publico ndo a excluira da lista
de aprovados para nomeacao em cargo de provimento efetivo.

Lajeado, 09 de junho de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracgao.
sikb
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DISPENSA N.° 058-02/2022

JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO NA CELEBRAGCAO DE PARCERIAS
REGIDAS PELA LEI N.© 13.019/2014:

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4874/2022

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: FUNDACAO PARA REABILITACAO DAS
DEFORMIDADES CRANIO FACIAIS - FUNDEF

CNPJ: 95.285.037/0001-10

VALOR REPASSADO PELO MUNICIPIO: R$ 120.365,00 parcela Unica.

PRAZO DE EXECUCAO: 3 MESES

PROJETO/ATIVIDADE: "“Sorrindo com Cirurgia”

Gestor: Katia Mottin - Portaria n° 29.132/2021.

Visto e avaliado o expediente relativo ao repasse para a OSC acima
identificada, tenho a seguinte conclusao:

Conforme se insere da documentacgao acostada, trata-se de ajuste desprovido
de chamamento publico, na hipétese de dispensa de chamamento publico por tratar-se de
atividades voltadas ou vinculadas a servigcos de educacdo, saude e assisténcia social, desde

gue executadas por organizacbes da sociedade civil previamente credenciadas pelo érgdo

gestor da respectiva politica.
Desta forma, tenho por enquadramento o inciso VI do artigo 30 da Lei n.°

13.019/2014, tornando-se DISPENSAVEL o chamamento publico em razdo de que foi
verificado que a interessada desenvolve acdes voltadas a area da assisténcia social e esta
credenciada na politica municipal, através de Conselho Municipal, devendo ser cumprido o
art. 32 da Lei n® 13.019/2014, com a publicacdo prévia da justificativa ora apresentada,
admitindo-se impugnacdo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua
publicacado.

Lajeado, 09 de junho de 2022.

NATANAEL ZANATTA

Procurado - Geral do Municipio
OAB/RS 73.302

Justificativa do Administrador Publico:

Homologo o parecer em 09/06/2022, por tratar-se de parceria com interesse
publico, cujos objetivos estao de acordo com as politicas da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social, que é de promover a garantia dos direitos sociais, e considera
importante implementar este projeto, com objetivo da reducdo de custos do planejamento
cirirgico para a FUNDEF com a diminuicdo do pagamento de horas de planejamento e uso
do laboratorio de protese, utilizagdo de método de medigdo preciso e automatizado para o
planejamento virtual, diminuicdo das viagens das criancas, adolescentes e familiares até a
Fundef para realizar as moldagens, usar os dados das cirurgias para pesquisa e avaliacao
cirirgica e outros centros de referéncia, justificando assim esta parceria

Marcelo Caumo
Prefeito

PRAZO PARA IMPUGNACAO: CINCO DIAS A CONTAR DA PUBLICACAO DESTA
JUSTIFICATIVA, CONFORME ARTIGO 32 §10 DA LEI 13.019/2014; §20.
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PREGAO ELETRONICO 16-07/2022 - REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO, SOB
DEMANDA, DE TELAS GALVANIZADAS, ARAMES E ESTICADOR, PARA SEREM UTILIZADOS
PELA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE LAJEADO/RS. A
sessdo  publica  ocorrera no dia 28/06/2022, as 09h00min, no  portal
www.portaldecompraspublicas.com.br. O edital e seus anexos podem ser obtidos através do
portal www.lajeado.rs.gov.br e www.portaldecompraspublicas.com.br, ou poderao ser
solicitados pelo e-mail procuradoria.licitacao@lajeado.rs.gov.br. Lajeado/RS, 09 de junho de
2022. Natanael Zanatta - Procurador Geral.

PREGAO PRESENCIAL 28-06/2022 - REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO, SOB
DEMANDA, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE BOMBEIRO CIVIL, OBJETIVANDO OS
SERVICOS DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO COM O FORNECIMENTO DOS
RESPECTIVOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL, EQUIPAMENTO DE PROTECAO
COLETIVO E DE MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS, PARA ATUACAO NOS EVENTOS
REALIZADOS PELA SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER, SEJAM ELES EM LOCAIS
FECHADOS OU AO AR LIVRE, CONSIDERANDO A RESOLUCAO TECNICA CBMRS N°© 05 -
PARTE 4B, ATENDENDO AS NECESSIDADES DOS SERVIDORES E PUBLICO VISITANTE,
VISANDO A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME) E/OU EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI). A SESSAO PUBLICA
OCORRERA NO DIA 28/06/2022, AS 14H00, NA SALA DE LICITACOES, 3° ANDAR, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO/RS, RUA CEL. JULIO MAY, 242, BAIRRO CENTRO,
LAJEADO/RS. O EDITAL E SEUS ANEXOS PODEM SER OBTIDOS ATRAVES DO PORTAL
WWW.LAJEADO.RS.GOV.BR, OU PODERAO SER  SOLICITADOS PELO E-MAIL
PROCURADORIA.LICITACAO@LAJEADO.RS.GOV.BR. LAJEADO/RS, 09 DE JUNHO DE 2022 -
NATANAEL ZANATTA - PROCURADOR GERAL.
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