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Vai e volta 
em Estrela 

O governo de Estre-
la criou mais um 
ruído desnecessário 
com a comunidade. 

Após a tentativa frustrada de 
municipalizar duas escolas 
estaduais, e depois de anunciar 
de supetão um recesso escolar 
nas creches municipais, o Exe-
cutivo estrelense literalmente 

“bateu cabeça” com relação aos 
atendimentos públicos junto 
ao PA+. As recentes decisões 
conflitantes demonstram que, 
em determinados momentos, 
alguns agentes públicos do alto 
escalão possuem carta branca 
para tomar decisões próprias. 
E isso começa a incomodar o 
prefeito.  

• Tá certo que o governo de Estrela poderia ser mais habilidoso no 
momento de comunicar a comunidade sobre algumas decisões 
mais complexas. Mas o uso maquiavélico destas situações por 
parte de alguns adversários políticos (ou seriam incendiários?), 
por vezes, é ainda pior.

• O prefeito de Estrela sancionou a lei que obriga o registro eletrôni-
co (por meio de chip) de “todos os cães do canil e ONG´s, gatos e 
equinos”. 

• Ex-servidor público do governo de Estrela, Guilherme Engster foi 
efetivado para atuar junto à Secretaria Estadual de Desenvolvi-
mento Urbano e Metropolitano, cujo secretário é o ex-prefeito de 
Estrela, Rafael Mallmann. Engster vai compor o Grupo Transitó-
rio de Assessoramento Estratégico (GTAE), ligado à Casa Civil do 
Estado.

• Secretário de Cultura, Esporte e Lazer (Secel) de Lajeado, Carlos 
Reckziegel estará em licença entre os dias 1º e 10 de agosto. Durante 
o período, a secretaria será comandada pelo servidor Fabrício Me-
neghini. 

• O governo de Lajeado republicou o edital para contratação de em-
presa responsável por diversos serviços junto ao Laboratório de 
Inovação Governamental e Social, o Labilá. Entre os objetos da 
licitação, prevista para ocorrer no dia 15 de agosto, paisagismo, 
adequações elétricas e compra de mobiliário.

• A SAIDAN Associação Assistencial convoca os associados para a 
Assembleia Geral Ordinária da entidade, que ocorre neste sábado, 
dia 30, a partir das 8h30min. O evento ocorre na sede, localizada no 
bairro Morro 25, e os associados elegem o novo Conselho Deliberati-
vo, o Conselho Fiscal, e a nova Diretoria para o biênio 2023-2024. 

• Em Teutônia, o vereador Valdir Griebeler (PSDB) protocolou pro-
jeto de lei para conceder o título de Cidadão Teutoniense a Neori 
Ernani Abel, “pelos relevantes serviços prestados ao município”. 

• Ainda em Teutônia, o vereador Vitor Krabbe (PDT) encaminha 
indicação ao Executivo para construção de gavetas mortuárias no 
cemitério municipal. 

• Vereadora em Arroio do Meio, Adiles Meyer (MDB) sugere a 
criação de um Selo Turístico para o município. Segundo ela, a 
escolha pode ser escolhida por meio de um concurso popular.

• A Câmara de Vereadores de Encantado busca um profissional de 
comunicação. 

• Pré-candidato a deputado estadual, Beto Albuquerque (PSB) 
ainda não definiu o que fazer no pleito de outubro. Ele não quer 
ser o vice na chapa de Edegar Preto (PT). Logo, a solução seria 
ele desistir da eleição majoritária. A decisão deve ser divulgada 
nesta segunda-feira.
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Consulta 
e pedágios

Conforme divulgamos na quin-
ta-feira, o Codevat vai coordenar 
uma pesquisa pública regional 
sobre o modelo de concessão de 
pedágios oferecido pelo Estado 
ao Vale do Taquari. O link para a 
população opinar sobre o edital 
que já foi publicado estará dis-
ponível entre os dias 1º e 10 de 
agosto no site da entidade, e tam-
bém nos portais de associações 
e câmaras comerciais envolvidas 
no intenso debate. 

Discrição pré-eleitoral
O governo do Rio Grande do Sul mudou a política de co-

municação no início de julho. Mais precisamente no dia 2 de 
julho. Conforme consta no portal oficial, os sites de secretarias 
do Executivo estadual, órgãos e vinculadas passaram a adotar 
procedimentos excepcionais em atendimento às restrições 
determinadas pela legislação eleitoral. Com isso, as notícias 
foram centralizadas no portal de notícias do Estado, e as 
respectivas redes sociais ficam temporariamente inativas. E é 
importante que os municípios também se preocupem. 

Pro_Move 
Lajeado no MT

Representantes da Universi-
dade do Vale do Taquari (Univa-
tes) e do movimento Pro_Move 
Lajeado, Oto Moerschbaecher 
e Albano Mayer participaram 
de um evento na Associação 
Comercial de Nova Mutum, no 
Mato Grosso, onde a Univates 
iniciou uma série de atividades 
acadêmicas, de pesquisas e de 
análises. O encontro ocorreu 
na quarta-feira, e serviu para 
a apresentação do case do 
Pro_Move para empresários, 
acadêmicos, professores, agen-
tes públicos e privados daquele 
município.

Melhorias no CTC

Presidente do Clube Tiro e 
Caça, o consultor Fernando 
Röhsig apresentou algumas 
novidades sobre a entidade. 
Durante entrevista ao Frente e 
Verso, na semana passada, ele 
divulgou números de asso-
ciados e novos ingressos, e 
também falou sobre mudanças 
na infraestrutura. Nas fotos, 

o projeto de remodelação do 
andar térreo do salão social, 
com a criação de um “chimar-
ródromo”, reforma dos banhei-
ros, realocação do almoxarifado 
e sala de ginástica, criação de 
uma área de recreação coberta 
para crianças e adolescentes, 
entre outros. Os serviços perdu-
ram até novembro. 
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Instalação de câmeras na Avenida 
Talini começa na próxima semana
Parceria entre Univates, 
governo municipal 
e Brigada Militar 
pretende reduzir 
perturbação do 
sossego noturno

LAJEADO 

Os excessos na Avenida 
Avelino Talini, em La-
jeado, com episódios 
de rachas, música alta 

e consumo de bebidas alcoólicas, 
mobilizam autoridades. Frente as 
constantes reclamações de mora-
dores dos bairros Verdes Vales e 
Universitário, a ideia das forças de 
segurança é intensificar a fiscali-
zação no local.

Tanto que na próxima semana 
ocorre a instalação das câmeras 
de monitoramento. Serão em 
dois pontos. Uma custeada pela 
Univates, outra pelo governo de 
Lajeado. O investimento parte da 
instituição de ensino e alcança R$ 
75 mil. O outro, com recursos pú-
blicos, está em fase de elaboração 

Redução na oferta 
de consultas durou 
dois dias. Em reunião 
na manhã de sexta-
feira, administração 
restabeleceu convênio 
integral com a clínica  
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Após pressão, governo recua e tira limitação no PA+

ESTRELA

 
Falha na comunicação. Esse é o 

aspecto central da polêmica sobre 
a mudança no Pronto Atendimen-
to Pro Vale (PA+), afirma o Execu-

tivo. A ideia de equilíbrio financei-
ro na Secretaria de Saúde, junto 
com a necessidade de conscienti-
zar os pacientes sobre o local cor-
reto para buscar auxílio médico, 
resultou na decisão de restringir o 
acesso a consultas na clínica.

A direção da casa de saúde foi 
informada por meio de ofício. A 
regra estabelecia o máximo de 90 
consultas por dia. Sem aviso pré-
vio, houve pacientes surpreendi-
dos por ter de pagar pelo serviço.

Frente a insatisfação da comu-
nidade, o governo se reuniu na 
manhã dessa sexta-feira. A deci-
são: retomar o convênio anterior, 
sem limite de consultas. O secre-

tário de Saúde, Celso Kaplan, des-
taca que o PA+ não deve ser usado 
como porta de entrada para os 
serviços de saúde.

O primeiro atendimento é nas 
unidades básicas. De acordo com 
ele, a clínica é voltada para emer-
gência e emergência. Pela média, 
são mais de 120 consultas por dia. 
De outra ponta, sobram consultas 
nos postos de saúde, afirma.

Durou dois dias a 
limitação das consultas. 
Governo volta atrás após 
críticas da comunidade

FELIPE NEITZKE/ARQUIVO A HORA

do edital.
Conforme o gerente de enge-

nharia da instituição, Robledo 
Müller, serão dois pontos de mo-
nitoramento. Um nas proximida-
des do Prédio 1 e o outro no cruza-
mento com a Av. Alberto Müller. 
As imagens serão espelhadas para 
a Central de Monitoramento da 
Brigada Militar. 

De acordo com ele, o modelo 
tem um conjunto de aparelhos, 
lentes fixas e móveis. A área de co-

bertura deste aparelho vai até as 
imediações do teatro da Univates. 
No início do ano, quando foi es-
tabelecido o formato de parceria, 
Müller relembra que havia um 
combinado para divisão dos cus-
tos entre universidade e morado-
res. “Isso não ocorreu. Inclusive 
houve um debate se manteríamos 
o projeto.” Com a negativa da co-
munidade próxima, a instituição 
de ensino aceitou custear toda a 
instalação.   

Conforme o secretário de Segu-
rança Pública, Paulo Locatelli, nos 
próximos dias a equipe da empresa 
contratada informa as autoridades 
públicas para vistoria técnica do 
ponto de monitoramento. “Só fal-
ta verificar o ponto, instalar as câ-
meras e iniciar o espelhamento das 
imagens”, diz.

Junto com o monitoramento por 
imagens, outra estratégia são as 
operações integradas, com o De-
partamento de Trânsito, a Brigada 

Militar, o Corpo de Bombeiros Mi-
litar e a Polícia Civil. 

A ideia é manter dois eixos de 
atuação, para prevenção e também 
na repressão de crimes e excessos. 
A operação mais recente aconteceu 
no início do mês. As equipes de se-
gurança autuaram oito condutores 
e recolheram um automóvel.

Problema 
recorrente

Os episódios de perturbação do 
sossego naquele ponto se inten-
sificaram nos últimos meses de 
2021. Moradores inclusive pro-
videnciaram um abaixo-assinado 
para cobrar medidas efetivas e re-
duzir os problemas.

Pelos relatos, as noitadas come-
çam na quinta-feira e se estendem 
até domingo. Um grupo com mais 
de 30 pessoas criou um grupo de 
WhatsApp para trocar informa-
ções sobre os pontos de encontro 
e para manter a vigilância entre os 
residentes.

Além do barulho, o lixo acumu-
lado no dia seguinte também é 
alvo de reclamações. Diante dos 
episódios, houve inclusive audiên-
cias no Ministério Público, com o 
governo, polícias e donos de bares 
nas imediações.

Além do monitoramento por câmeras, operações conjuntas das polícias e do Departamento 
de Trânsito também fazem parte da estratégia para coibir perturbação noturna

MATEUS SOUZA
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Pro_Move confirma tours
virtuais com experiência 360°

Mulheres 50+ no mercado
Não é de hoje que mulheres maduras assu-

mem cargos importantes no mercado, mas está
ocorrendo uma mudança importante com a no-
va mulher de 50 anos ou mais. Fabiana Corrêa,
da Forbes, publicou artigo sobre profissionais
maduras que abrem espaço no mercado, e que
querem se manter ativas em suas carreiras.

Etarismo e envelhecimento são temas que
merecem ser debatidos à medida que as pesso-
as estão vivendo cada vez mais. Imagino que
seja pouco desejável um profissional interrom-
per sua carreira aos 50 ou 60 anos, uma vez
que este dispendeu muito tempo e esforço com
estudos e preparação para alcançar determina-
da posição.

As empresas mais alinhadas às tendências
começam a dar mais espaço às profissionais
que não querem se aposentar tão cedo. “Sabe-
mos que um ambiente de trabalho diverso esti-
mula a criatividade e a produtividade, inclusive
quando falamos sobre idades, experiências e
histórias de vida”, diz Cintia Hachyia, superin-
tendente do banco Original.

As profissionais maduras atendem às neces-
sidades das empresas durante a crise de talen-
tos que acontece em alguns mercados.
“Notamos que parte das organizações têm tido
um olhar mais acolhedor, entendendo os recur-
sos que uma profissional experiente pode agre-
gar”, diz Thaisa Batista, fundadora da Abler,
startup de Curitiba com foco em recrutamento.

Um relatório da comunidade empresarial e
de investimentos Connect Americas, mostrou
que há vantagens em contratar mulheres para
cargos de gestão. Segundo Marcela Niemeyer,
Global Senior da HR Director, em entrevista co-
mentou sobre o estudo, que demonstrou o que
a liderança feminina pode trazer:

    • Maior sociabilidade - as mulheres po-
dem estabelecer laços estreitos que fortalecem
o compromisso com objetivos.

    • Valorização do ambiente cooperati-
vo: trabalho em equipe ocorre naturalmente.

    • Multitarefa: as mulheres tem habilida-
de em pensar e operar em diferentes direções
ao mesmo tempo.

    • Mentalidade inovadora: mulheres são
menos relutantes e mudam a direção de uma
empresa.

    • Mais empatia: as líderes femininas tra-
balham melhor o lado humano ou emocional.

    • Diversidade e Inclusão: elas fortale-
cem o lado profissional de seus pares.

Mulheres ocupam 38% dos cargos de lide-
rança no Brasil, revela pesquisa da Grant
Thornton realizada em 2022. Estudos mostram
que em empresas mais diversas com relação ao
gênero, todos os funcionários se sentem enco-
rajados a aspirar cargos de direção..

rosane@certelnet.com.br

Estrutura será semelhante a instalada junto ao South Summit, em Porto Alegre
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P remiado como
o melhor ecos-
sistema de ino-
vação em

desenvolvimento no
Brasil, o Pro_Move Laje-
ado é um dos exposito-
res confirmados da
Expovale + Constru-
móbil 2022. Depois de
atrair um grande públi-
co no estande junto ao
South Summit Brazil,
em Porto Alegre, o mo-
vimento repetirá a fór-
mula de sucesso e trará
para as feiras locais o
tour virtual que leva as
pessoas para um pas-
seio pela cidade.

Cristiano Zanin, dire-
tor executivo da Agência
de Inovação e Desenvol-
vimento Local (Agil), ex-

plica que a estrutura
será semelhante a insta-
lada em Porto Alegre,
com pequenas adapta-
ções na proposta. Isso
porque, na capital, a fi-
nalidade era apresentar
Lajeado e despertar nas
pessoas o interesse por
conhecerem a cidade, o
que não é necessário
aqui na região. Assim,
na Expovale + Constru-
móbil, a experiência
imersiva de 360° no car-
ro conduzirá os visitan-
tes por uma narrativa
demonstrativa e escla-
recedora sobre os ambi-
entes “lazer e qualidade
de vida”, “economia” e
“inovação”, os quais são
os responsáveis por le-
var o Pro_Move à con-
quista do prêmio.

Segundo Zanin, o ob-
jetivo do movimento
nas feiras é consolidá-lo
como a materialização
do que é um sistema de
inovação, visto que ele
cria o cenário entre aca-
demia, empresas e go-
verno para ambientes
de discussão e projetos
cocriados por esses en-
tes junto à sociedade
civil organizada. “Nossa
intenção é educar a po-
pulação local e demo-
cratizar a informação
sobre o ecossistema de
inovação e sobre como
o Pro_Move é uma ferra-
menta para esses dife-
rentes atores agirem em
conjunto em prol da ci-
dade. Sempre pensando
em inovação, em como
tornar uma cidade mais

inteligente, e em novos
métodos e processos
para que o foco seja a
qualidade de vida”, des-
creve o diretor.

A Expovale + Cons-
trumóbil 2022 aconte-
ce de 10 a 15 e de 17 a
20 de novembro no
Parque do Imigrante,
em Lajeado. É uma rea-
lização da Associação
Comercial e Industrial
de Lajeado (Acil) e Pre-
feitura de Lajeado com
patrocínio ouro de Lo-
jas Benoit, BrasRede,
Cooperativa Certel, Be-
bidas Fruki, Grupo
Imec, Mondial Cami-
nhões e Sicredi Inte-
gração RS/MG. Os
patrocinadores prata
são Florestal Alimentos
e Girando Sol.

Atração vai levar visitantes para um passeio virtual pela cidade
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