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TERMO DE FOMENTO
N* 024-03/2019,

MUNICIPIO DE LAJEADQ, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ
sob n® 872070830001 -03, representado pelo Prefeito Municipal, 5r.  Marcelo Caumo, brasileire, casado, CPF n®
D28 160.AT0-34, RG n" 7053446013, residente ¢ domicilisdo em Lajeado-RS,  doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ a Organizagin da Sociedade Civil CENTRO SOCTAL TREZENTOS DE
GIDION, inscrito no CNPJ sob n® BT 300L4060001-T8, com sede na Av. Beira Rio. n? 2189, Bairo Conservas,
Lajeada, neste ato representado por seu presidente, Sr. Alding Krilger, brasileiro, casado, pastor, CPF n®
[25.969.000-00, CT ™ TOO1123905, residente e domiciliado na Av. Beira Rio, n® 2189, Bairmo Conservas, Lajeado-
RS, deravante denominade O8C, celebram o presente Termo de Fomento, com fundamento na Lei Federal n®
130192014, Decreto Municipal n.” 102362017, bem como nos principios que regem a Administragdo Pablica e
demais normas perfinentes, conforme parecer de Dispensa do Chamamento Phblico n® 1074-03/2019, publicade em
18 de dezembro de 2019, nos seguintes termaos:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento tem pir objelo estabelecer as condigles para a
realizacio do projeto "SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCTOMAL", com execusdo prevista para imiciar no
ano de 2020, com prazo de execugdo de 12 (doze) meses, conforme plano de trabalho em anexo a este Termo.
constante do processo administrativo n* 236002019,

CLAUSULA SEGUNDA - A Administrago Pablica repassard a OSC o valor de RS 386.763.26 (Trezentos e
oitenta e seis mil ¢ selccentos o sessenta ¢ rés reais ¢ vinte ¢ seis centavos), em 12 (doze) parcelas. conforme
cronogriama de desembolso constante do plamo de wwabalho e descrito abaixo, para atendimento do objeto, sendo que
as despesas do presenie Termo correrfio i conta da sepuinie detagio orgamentaria:

11.03 - Secrefaria Municipal do Trabalho, Habitagfio ¢ Assisiéncia Social - STHAS

08.244.0014.2118 - Bloco de Protegdn Esp. de Alta Cumpkexid.m:ln — BL PSEAC
3350430000000 — Subvenciies Sociais

CRONMMGRAMA DE DESEMBOLSO:

1." Parcela 2. Parcela 3" Parcela 4." Parcela 5" Parcela . 6. Parcela
R§20751,02 R§2975102 RS 29.751.02 RS 29.751.02 RS 29.751,02 RS 29.751,02
- 7." Parcels .5 Parceln 0. Parcela 10.° Parcela 11" Fﬂn.':_lu 1z I’Hﬂﬂﬂ
|R§ 2975102 R§29.751,02 RS 29.751.02 R$ 59.502,04 RS 29.751,02 RS 20.751,02

§ 1" — Ma ocorrépcia de cancelamento de Restos g Pagsr, o guantitative poderd ser redurido até a etapa que
apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administracio Poblica.

E 2 — Os recursos soments serdo lberados medianie assinowrs do Termo de Foments, apresentacio de
documentagho legal, Certidio Negativa de Débitos Previdencidrios ¢ do FGTS e recibo da entidade,

CLAUSULA TERCEIRA — A OSC coniribuird  parn a execugfio do objeto  desta parceria com contrapariida
Minanceira consistente em bens e servipos, para atendimento do objeto.

CLAUSULA QUARTA - Compete & Administragio Piblica:

I - Trunsferir os recursos & OSC de acorde com o cronograma de Desembolso, ﬁt?xu'l-{\-\k gque faz
infegrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixada; \P}* Fliyg,
17

Ceoteo Adinmstrabvo - Fen Cel. Mler My, 2 781 - Baro Comee - CEP 58 000: 178 - LajeadeBS - Fene (515 33 Iu]‘j
Hromio-page- fitip ecnew fgembe r pon by Cemenl: gosrsdons S lapeads i pmrcks




ESTADD DN R GRANDE (X510
MUSNICITH0 DE LAJEAIMD

I - Fiscalizar a execugdce do Termo de Fomento, o que nio fard cessar ou diminuir o responsabilidade do O5C
pelo perfeito cumprimento das obrigagtes estipuladas, nem por guais danos, inclusive quanio a terceiros, ou por
irregularidades constutadas;

111 - Comunicar formalmente & D50 gualguer irmepularidode encontrada na execugio das apbes, fixando-lhe,
quando ndo paciuado nesse Termo de Fomento prazo pars corrigi-la;

IV - Receber, apurar @ solucionar eventuais queinas e reclamagbes, cientificando a OSC para as devidas
reulamzngies:

V- Constatades guatsquer irregularidodes no cumprimento do objeto desta Parcaria, a Administracio Piblica
poderd ordenar & suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades o que s¢ sujeita a O5C, e sem que esta tenha
direito a qualguer indenizagho no caso daguelas nio serem regularizadas dentro do praee estabelecido no termo da
notificagdo;

Yl - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomenta;

Wil - Fiscalizar periodicaments os comratos de trabalho que assegurem os dirgitos trabalhistas, sociais ¢
previdencidrios dos trnbalhadores e prestadores de servigos dis OSC;

WIII - Apreciar & prestagio de contas final apresentada, no prazo de até cento @ cinquenta dias, contado da
data de sew recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinadae, promogavel justificadamente por
igtal periodo; @

IX = Publicar, 45 suas expensas, o extraio deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - Compete a OSC:

| — Utilizar oz vabores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragiio Pihlica,
observades as disposigies deste Termo de Fomenio relativas 3 aplicacio dos recursos;

11 - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais
relativos an funcionamento da instituickn ¢ po adimplements deste Termoe de  Fomenio, nio $¢ curacterizando
responzabilidade solidiris ou subsididria da Administragio Poblica pelos respectivos pagamentos, mem quealoueer
oneragAan do objeto da parceria ol resITigRo A sua execugibo;

I = Prestar contas dos recursos recebidos nos termos dz Lei Federal n® 13.01%2014, nos prazos éstmbebsendog
n&ste instrusmenio;

IV - Executar as #¢bes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pablico-alvo de modo universal e
igulitdrio;

Wo- Manter em perfeiias condigdes de ose o equipamentos e o5 instremenios necessdrios para a realizacio
dos servigos ¢ agbes pacluadas, através da implantagdo de manuiensio preventiva ¢ cornetiva predial ¢ de todos os
Instrumenios ¢ equipamentiss;

W1 - Responder, com exelusividade, pela capacidade e orientaghes fécnicas de toda a mio de obra necesséaria a
fiel ¢ perfeita execugio desse Termo de Famento;

Wil - Manter coniraio de trabalho gue assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencirios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigns;

Wil - Responsabilizar-se, com oa recursas provenientes do Termo de Fomento, pela indemzaglo de dano
causado ao pablico, decomentes de aglio ou omissio voluntdria, oo de negligéneia, impericia ou imprudéneia,
praticados por seus em pregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao piblico, por profissional empregado ou preposto, em
raziio da execugdio desse Termo de Fomento, niio s¢ aplicando esta norma & cobranga de ingressos no evento;

X = Responsahilizar-se pelo espago fisico, equipementos @ mobilidrios necessarios ao dessnvolvimento das
aghes objeto desta parceria;

X1 = Disponibilizar documentos dos profissionais que complie a equipe téenca, s como: diplomas dos
profissionas, registro junio aos respectivos conselbos € contratoe de trahalhao;

Xl — Gamntir o livre acesso dos agentes poblicos, em especial acs designados pora a comissko de
monitoramento ¢ avaliagho, ap gestor da parceriz, do controle inteme e do Tribunal de Comtas relativamente aos
processos, os documentos ¢ &5 informapdes referemes a este Terma de Famento, bem como aos Iocgis de execugio
do objeto;

X1 — Aplicar s recursos recehidos e eveniugis saldos financeiros enguanto ndo otilizados, j
em instituigdo financeira oficial indicada pela Administragio POblica, assim como as receitas decoer
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abrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, enclusivamente, no ohjeio de sua
finalidade, devendo constur de demoenstrative especifico que integrard as prestagbes de confas;

XIV — Restituir & Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagio de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisfo, caso em que a OSC poderd solicitar
autorizacio pard que o ressarcimenio ao erdrio seja promovido por meio de agles compenszalirias de imteresse
publice, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, conforme o objeio deserito no neste Tenmo de Fomento
¢ a area de atuagio da organizagio, cuja mensuragBo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho onginal,
desde que nfo tenha havido dolo ou fraude ¢ ndio seja o caso de restituiglo integral dos recursos;

XV ~ em cago de pagamento de autdnomos deverd ser recolhido 20% de INSS;

XV = em caso de pagamento de mao de obra, deverd ser retido 11% de IMNSS, conlorme Ordem de Servigo
do INSS, n° 200 ¢ suas alieraghes;

XVI - reter IRRF conforme leglslagio em vigor;

XVII- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento sdministrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito is despesas de cusieio, de investimenio ¢ de pessoal;

XIX - manter registros, arquives e confroles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo
pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no paragrafo Gnico do an. 68 da Lai n® 13,019, da 2014,

XX - assepurar ¢ destacar, obrigatoriamenie, a participacio da Administraciio Municipal em toda ¢ qualquer
aclo, promocional ou ndo, relacionada com a execucdo do objeto descrito neste Termo & apor 4 marca da
Administracio Municipal nas placas, paingis & outdoors de identificagio dos projetos custesdos, no todo ou em parte,
com o5 recursos deste Termo;

XX| - facilitar a supervisio e o fiscalizagdio da Administragdo Municipal, permitindo-lhe efetuar
acompanhamento i ioco @ fomecendo, sempre que solicitado, as informages ¢ of documentos relacionados com a
execugio do objelo;

XX - menter, em seu sitie oficial na internel, o relagdo das parcerias celebradas e dos respectives plancs de
trabalho, até 180 {cente o oitenta) dias apds o respeclivo encerramento, nes termes do art. 10 da Lei n? 13.019, de
2014

XX Em caso de dissolugiio da enfidade, transferir o patrimémio liquido para outrd pessoa juridica de igual
natureza que preencha o8 requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente. o mesmo da
entidade cxtintz.

Parigrafo Unice - Caso a8 OSC adquira equipamentos ¢ materials permanenics com recursos provenientes da
celebragio da parceria. estes permencceriio na sun tiularidede 8o Wrmino do prazo desie Termo de Fomento,
obrigando-se a O5C agravé-lo com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos
mesmos i Administragio Piblica, na hipdiese de sua extingéo.

CLAUSULA SEXTA - O Plano de Traballo deveri sor executado com estrits observincia das cldusulas pactuadas
neste Termo de Fomenta, sendo vedado:

| - pagar, a quabguer titulo, servidor ou empregado publico com recurses vinculados 4 parceria;

[l - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagio de meias, desde que seja previamente aprovada a
adequacdo do plano de trabalho pela Administregdo Pablica;

(11 - utilizar, ainda que em cardter emergencial, récursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de
trabatho;

IV — pagar despesa reslizeda em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamente em data posterior 4 vigéneia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia

V1 - realizar despesas com;

1) multas, jures ou corregfio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos forn dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Pablica na liberagdo dos recursos financei

b} publicidade, salve as previstas no plano de trabalho e dirctamente vinculadas affebjeto da parceria, de
cariter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, si ss;u:a"l,u‘:‘ ou imagens que

caracterizem promogio pessoal; ¢ |I b

I. .. lll
i
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o) pagamenio de pessoal contratado pela OSC que nio alendam a5 exigéncias o art, 36 da Lei Federal n®
13.0192014.

CLAUSULA SETIMA - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdio ser depositades em conta
corrente especifica em institubcdio financeira pabliea, tendn sido declarada pela OSC o conta n® 08326-7, Banco
Sicredi, spéncia 0179, ¢ o pagamento das despesas deverd ser efetuado somente com recursos desta conta, sob pena
destes valores serem glosados.

§ 1" = Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no ohjeto da panceria. estando sujeiios s mesmas
condigbes de prestagio de contas exigidas pars os recursos transferidos.

E I — Por gcasio da concluséo, dendncia, rescisBo ou extingo da parcenia, os sakdos fimanceires remanescenies,
inclusive o8 provenientes das receitas obfidas das aplicaghes financeiras realizadas, serdo devolvidoz &
Administragie Pablica no prazo impromrogdsvel de 30 (rnte) dins, =ob pena de imediatn instaurgdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragio Pablica.

§ 3" = Toda a movimentagdo de recursos no @mbito da panceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita & identificacdo do beneficiario final e & ohrigatoriedade de depdsito em sua conci Bancdria,

& 4° — O pagamentos deverllo ser realizados medinnte crédite na cont hancari de titularidade dos formecedores e
prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediame transferéncia
eletronica, caso em que se admitird o realizagio de pagamentos em espécie.

CLAUSULA OITAVA - A prestacio de contes final deverd ser protocolads e apds encaminhada  an setor de
Presiagdio de Contas, gque encaminhard ag gestor da parceria, mediante comprovagdo da correta aplicegio dos
recursns, conforme normas expedidas pelo municipio e conforme arfigo 33 do Decreto [Municipal n.® 1023672017,
nos prazes abaixo, juntamente com o5 segiintes relatirios:

ap Prestagio de contas parcial: no prazo de 30 (trinta) dias aphs o recebimento do repasse.
b) Prestacio de contas final: no prazo maximo de 80 {sessenta) dias apds o término da vigéncia,

I - Relatbrio de Execugfio do Objeto, astinade pelo sew represemfante legal, contendo as atividades
desenvolvidas pam o cumprimento do objeto ¢ 0 comparativo de metas propostas com os resuliados alcangados, a
partit do cronograma fisico acordado, anexando- s¢ documentos de comprovagdio da realizagio das agtes. s como
lista de presenga, fotografiss, videos, pesquisa de satisfagdo ou outros supores:

I1 - Relardrio de Execuglo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com o deserigio das despesas e
receitas efetivamentes realizadas;

M1 - Original ou copias reprograficas dos comprovanies da despesa devidomente antenticadas em candrio ou
par servidor da administraglo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias, sendo que todos os
comprovantes deverdo ser documentos fiscais. sem rasuras, em nome da OSC, ndo sendo aceitos recibos sem valor
fiscal, devendo constar 0 documento eletrdnico que pagou cada despesa;

IV - Extrato bancario de conla especifica e/ou de splicagho financeira, no qual deverd estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagio Banciria. quandoe for o caso;

V - Demoansirativo de Execuglio de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovanes das
despesas realizadas e assinado pelo dirizente ¢ responsdvel financeiro da OSC:

¥l = junto com of pagamentos feitos por documento eletrdnico, deve ser anexada a copia do ticket de
pagamento; apresentar exiraio bancério do periodo, desde o depdsito até a data da prestagio de contas;  ~, "

VIl - Comprovante, quande houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 30 (erinta) Fm:i apis o
térming da vigéncia deste Termmo de Fomento; ||

V1l — Relagho de pagamentos eferuados deverd ser apresentzda em formuldrio especifico, IL l |

IX — Relatdrio Circunstanciado das atividedes desenvolvides pala O5C no exercicio e das
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§ 17— Mo caso de prestagio de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos referidos na clavsula oitava
deverdio ser apresentados, exceto o relacionads po item VIIL

B 2% — A ENTIDADE deverd ressarcir aos cofres pablicos os recursos ndo ulilizados, bem como os valores gue nio
tiverem comprovagio de sua correta aplicagio, corrigidos pelo menor indice scumulado da variagio positiva dos
seguintes indices; INPCABGE, IPCATBGE e IGP-M/FGV. ou indice gue o municipio determinar,

£ 37 - (s recurses, enguanio ndo empregados na soa finalidede, devem ser aplicados no mercado financeina e os
rendimentos apurados utilizados no objeto desta Parcenia ou restituidos.

§4° - Caso a ENTIDADE néo prester contas no prazo estipulado, estard sujeita & inserigho em divida ativa ndo
tributiiria junio & Fazenda do MUNICIPIC 2 se ndo pagos sujeitos 4 cobranga judicial.

& 5 = O nlo cumprimento desta clausula ensejard a glosa todal da prestacho de contas.

CLAUSULA NONA - O presente Termo de Fomento vigorard até 31/12/2020, podendo ser prormogeado mediante
solicitagho da organizagio da sociedade civil, devidamente formalizade e justificada, a ser apresemtada 4
Administragio Pablica am, no minimo, trinta dias antes do érmino inicialmente previsto.

Pardgrafe Unico — A promrogagdo de oficie da vigéneia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragio
Poblica quands eln der causa a alraso na liberagio de recursos financeiros, limitada so exaio periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA DECIMA - Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto guanto ao seu objeto, mediante a
celebrac o de Termos Aditivos, desde que acordados éntre as parceiros ¢ fimnados antes do ermino de sos vigéncin

Paragrafo Unica — O plano de trabalho da parceria poderd ser revisio para alieragiio de valores ou de metas, mediante
terma aditivo a0 plano de trabalho original

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Administragio Piblica promoverd o monitoramento e a avaliagio do
cumprimenio do ohbjeto da parceria. podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orglos ou entidades pablicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A execugdo do objeto deste Termo de Fomento serd acompanhada pelo
gestor designado pela portaria n" 26. 31372019 que serd a servidora Cliudia Mazzarine de Quadros, gue tem

por obrigagies:

1 = Acompanhar ¢ fiscalizar a execuglio da parcerin:

[l = Informar ao sen superior hierdrquico a existéncia de falos que cCOMPrOMETIM OU POSSAM COMPrometer as
atividades ou mess da parceria e de indicios de iregularidades na pestiio dos recursos, bem como s providéncias
adotades ou que serfio adoladas para sanar o5 problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestaciio de contas mensal ¢ final, com hase no relatdrio #enico
de monitoramento e avaliaghio de que irata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2004;

IV - Disponibilizar materiais ¢ sgquipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento ¢

avaliagho,

81" — A cxecuglo fambem serd acompanhbada por Comissio de Monitoramento ¢ Avaliaclo especialments
designada pela Portaria n® 264442009,

meterd 4 Comissio de
de apresentacio da

§ 2" — O gestor emitird relatdrio tenico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria e o
Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologard, independentemente da ﬂl:nr:gaw eda
prestacio de contas pela O5C
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& 3° = 0 relatdrio igenico de montoramentoe avaliagio da parcena, sem préjuizo de outros elementos, conlery;

I = descrigio sumidna das atividades & matas estabebecidas,;

11 = anilise dos stividades realizadas, do cumprimenio das metas e do impacto do beneficio social obtido em
o da execucio do objeto até o pericdo, com base nos indicadores estabelecidos @ aprovados no plano de trabalho;

11 - valores efetivamente transferidos pela Administragio Poblicyg

IV - andlise dos documenios comprobatdrios das despesas apresentados pela O5C na prestacio de contas,
quando ndo for comprovade o alcance das metas ¢ resultados estabelecidos neste Termo de Fomento:

Vo- andlise de eventuais auditonas realizadas pelos controles inlem e extemo, no ambig da fiscalizacio
preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas gue tomaram em decorréncia dessas anditorias.

§ 4" — Mo exercicio de suas atribuighes o gestor e os integranies da Comissdo de Monitoramentio ¢ Avaliagio
podesiio realizar visita in laco, da qual serd emitido relatdria.

§ 57— Bem prejulzo da fiscalizagio pela Administragdo Piblica e pelos drgfos de controle, & execugdo da parceria
serdt acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica pdblica cormespondente,

4 6% — Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fizto relevante, que possa colocar em risco a execucdo do plano de
rrabalhio, a Adminkstragdo Piblica tem a prerrogativa de assumir ou mransferir a responsabilidade pela execugdo do
chjetn, de forma a evitar sua descontinuidade,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E facultado acs parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo
comunicar essa intengAo antecipadamente, sendo-1hes impanadas a5 responsabilidades das obrigagdes ¢ creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido,

Paragrafo Unico — A Administragho poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatago
das seguinfes situagdes:

I = Lhilizagdo dos recursns em desacorde com o Plano de Trabalho aprovado;
Il - Retardamento injustificado na realizagio da execugdo do objete deste Termo de Fomento;
I - Descumprirnento de clausula constante deste Terno de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com. as cldusulas pacivadas e a legislagdo pertinente, respondendo cado um pelas conseguéncias de sua
inexecuydo todal ou parcial,

Pardgrato Unico — Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalhe, a Administraciio poderd,
parantida & prévia defesa. aplicar & (68C da sociedade civil a sanglo de adveréneia, suspensio temporiia da
participagdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com dredos ¢ O5Cs da esfera
de governo de Administragiéo Piblica sancicnadors ou declaragiio de inideneidade para paricipar de chamamento
pliblico ou celebrar parceria ou contrato com drgios e OSCs de todas as esferas de governo, enquanio perdurarem os
meotivos deferminantes da panicio ou sl que seja promoyida a reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre gue a OSC ressarcir 8 Administrag@o Pablica pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sangiio aplicada com base no-mciso [, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O foro da Comarca de Lajeado-RS é o eleite pelos parceirns para dirimir
quaisguer dividas oriundas do presente Termo de Fomento,

Parigrafo Unico - Antes de promover a aglo judicial competenie, as partes, obrigatoriamente, fjr@o tratativas para
privia tentativa de soluglo administrativa. Referidas tratmivas serdio reatizadas em reunidio, co participagio da
Procuradoria’Assessoria do Municipio, da qual serd lavmada ata, ou por meio de documentos HT 5, sohre o5

quais se manifestard a Procuradoria’A ssessoria do Municipio

Centro Admimidmtiva: R Cel Blio My, 57 747 - Hasnn et - CEP 95 9240 | TR - Eageada 5 - Fore 151130
Horte-fuige g o Lol O g 1 E-hail: proomsborsed Insple i
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - E parte integrante ¢ indissociivel deste Termo de Fomento o plano de rabalho
elaborado pela (35C e constante do processo administrative n.® 236002019,

E, por estarem de acordo, firmim os parceiros o presente Termo de Fomento, em 04 (quatro)
vias de igual teor ¢ forma, para todos o8 efeitos legais, na presenca de dugs testemunhas.

Lajeado, 26 de dezembre de 2019,

r i
| 1 " g
| kel [/
ABWETR&C@\IAB LICA ORG. DA SOCIEDADE CIVIL
Marcele Caymp | Aldine Krilger
Prefeitnl | | | Representante Legal
W, |
Testitnnnhas: 2f ,‘-;'f;zﬂ Mo L5 adars

Contro Audmuniaraivo: Roa Coll Al Miss, 1 242 - Bairsu Uerites - CEF U5 S00-1 75 - Lajeadiv RS - Fuse (317 1587 - 1403
Horrse-poypr juipericn lajcenbs by g by Ferrmill: g prasia sidwiosdi i gov by
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PLANO DE TRABALHO

1. Dz dos da Organizacho Proponente

| 1.1 Hardio Social: Centro Social Trezentos de Gidion

1.2 Nome Fantasia:

1.3 QNP 87.200.406/0001-78 [ 14( X)Matriz (| Filial

1.5 ata de Abertura: 15/06/19563 1.6 Data de Fundagao: 15/06/1969

L.7 Bnderego: Avenida Beira Rio

LB §e: 2189 | 1.9 Complemento:

L.10}Bairro: Conservas

1.11{Cidade; Lajeado 1.12 1.13 UF: RS
CER25901-
B0

114000 | Telefone: (51) 3714-2106

1.15/5ite: www.trezantosdegidion|ajeado.com,br
L.16{Email: trezentosdegidion 2bewnet.com.br
1.17|Facebook:

1.18{Twiter:

i.iﬂinimgmm:

| 1.20lPessoa juridica: [ x ) Associagio | | FundagBie [ |} Qutra, Especifigue:

1.21|CNAE Principal [codigo e descrigdo da atividade econdmica principal):

a4, 06 - Atvidades de asscciaides de defasa do direifos socials

1. 24CNAE Secunddrio (cddigois) e descricio(Ses) dals) atividade(s) econdmicals) secunddrials)):
04 Sl.600 - Atividades da o Izagties associalivas ligadas b cullura 8 & arta

- Mividades maa espactficadas anteriormants
1_1;:|ﬁ.m|:.|m de atuacdo: { )Internacional ( ) Nacional [ ) Estadual [ X | Municipal
1,24 Alvara de Funcignamento: M do Reglstro: 19557 Validade: Definitiva
1.25Atestado de Vigilineia Sanitdria: N¢ do Registro: Validade:

I2 Re sponsavel pela Execucdo e Organizagiio do Projeto

| 2.3 ame; Alding Kruger

2.2 Funcdo: Presidente

2.3 nderego: Avenida Beira Rio | 2.4 N8: 2185
2.5 Lomplemento: | 2.6 Balrro;

2.7 Cidade; Lajeado | 1.8 CEP: 95901-660 | 2.9UFRS
2.1 Identidade: 7001123805 2.11 CPF; 135,969.000-00

2,13 DDD| Tetefone Fixo: 3714-1969 2.13 DDD| Telefone Celular: 98155-6663
Z.14 E-mail; aldinckruger@zmail,com

iracterizagdo do publico atendido

3.1 Piblico Alvo
[ %]] Criancas [ %) Adolescentes ( }Jovens
[ Jadultes { )ldosos { 1 Familias (grapo familiar ou individeo}

( lPovos e comunidades tradicionais {indigenas, guilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros)

Camiro sdministraqies: Rua Cel, e May, 202 — Cantno — 55900000 Lajeada/RS = Foae (51 3532-1000 34 .
Home-page: http:weaw |ajeadars gou ir - g-mail: sepd@lajeado. re.gov.br ] [ @
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{ JjOutros, especifique;

3.2
§ X

ina Etdria

deDalBanos [ Jde7alSanos | Jdel6aiZancs [ |delBaS59ancs | )50 anosou mais

3.3 Entidade possui diagnostico do seu territério de abrangéncia:

ki

Bim | X)N3o

Sesim, Especifique:

34

pub

Lnsc estd prapaﬁda para divulgar todas as informagdes das parcerias celebradas com a administragdo
a contendo:

y  Data da assinatura e identificacio do instrumento de parceria,
b Identificacdo do drgdo da administragio publica responsavel,
¢ Mome da 050 e seu n®? do CNPJ,

b Descricho do objeto da parceria,

v Valor total da parceria e valores liberados,

y  Quando for o caso,

apresentagao, prazo para a andfise e resultado conelusive

remuneracio prevista para o respective exercicio

y  Situacdo da prestacdo de contas da parceria contendo a data prevista de sua apresentagdo, data da real

# valor da remuneracio da equipe de trabatho, as funcbes que seus integrantes desempenham @ a

3.5

o ——

a)l Mals) sedel(s) social{is) | ¥ 1sim [ ]nao

b} Em local de destaque no site da O5C _ )

¢] [m local de destaque da rede social da O5C [ ) sim { Indo

{ )sim [ }ndo

huantas vezes por semana a atividade é ofertada:

sem frequéncia definida | ) Até 3 vezes por semana (dias dteis)

Apenas 1 vez por semana (dias dteis) [ )5 vezes por semana (dias Oteis)

Até 2 yeres por semana (dias Oteis) | ¥} Tados os dias da semana, inclusive finals de semana -
) Outro. Especifique: ininterruptos

3.6 Quanto tempo as pessoas atendidas permanecem na realizagdo da atividade:

[ & Sem frequincia definida { | D=4 ate 8 horas por semana { )Mials de 12 horas por semana
[ b Aaté 2 horas por Semana { ) DeBaté 12 horas por semana [ ¥ ] 24 horas - Ininterrupto
( § De 2 até 4 horas por semana

3.7

Nuantidade de atendimentos (média/Gltimo mas):

Cagacidade de atendimento no projeto: 30 Guantidade de pessoas atendidas no projeto: o ndmera de
a:ihihdns pode oscilar, sendo a capacidade méxima de 30 acolhidos. Atendemos todas demandas do judiciario.

3.8 Tempo médio de_“p-nrmanﬁncii nas agdes ofertadas ﬁ-a'la- entidade;

(
I

) Até D6 meses { | De 07 meses até 01 ano { X ) Acima de 2 anos

(] Acima de 4 anos | ] Sem informacdo
[} De 02 anos e 1 més até 04 anos

Centro Adménsirativo; e Cel Jalio 8May, 2437 - Cendro — 953000 LI:H:HIZ\'-‘EE- = Fone |51 F9E2.1000 ; q&l /
Hama-page- Fitp: St B jaada s poe e — gomail sesd@lajeada. ri pov b }
s
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3.9 @ local que serd desenvolvido o projeto prevé condigdes de acessibilidade:

[ % RSim [ | MN&o
Se sim, qualiis):
X Macesso principal adaptado com rampas
X ) acessivel aos pr‘mﬁlpiii-qspipus da unidade

rsos de comunicacdo para pessoas com deficiéncia auditiva
s especiais com relevos para sinalizacdo voltados para pessoa com deficincias visuals
)Banheiro adaptado para pessoas com dificuldade de locomogio
REcursos — Equipamentos / Sistemas computacionais
idades prestadas por profissionais 4 pessoa com defici@ntia como instrumento de tecnologia assistiva
tro mative. Explique:

4.1 Recursos Materiais que a O5C disponibilizara para o projeto (RECURSOS JA PERTENCENTES)
Ite | Quantidade
Biblografico 100
Armfrics indivduslizedos para a guarda de periences 09
Brinfuedas, materiais pedn;bgﬁ:ts £ CLfures )
Corfputadores ' 01
DiatdShow 01
ovelf vbmﬁp_casmti i 03
Equipamenta de sam 01
Fa:l ID
Filmdora 01
F 04
o 5
Fr-&{nzer | 05
Implessera | 02
Méduina copsadora 01
Maduna de lavar roups 03
Maduna Fatografica 0 |
Malerigis asparivos 20
'Lhiiep-mdas 04
Mofilidria o .
Sedpoora de roupas o ) 02
Telgione ) 02
Tl g 03
Velbulo 62 use exclusivo de menas da diretoria | 03
Veifuos pare ransgona de usuiios e equpe 03
Oufes. Espscifigus |
4.2 Estrutura Fisica que a O5C disponibilizard para o projeto
ke Quantidade
Almpeanifado cu similar 04
EH"I.EiI‘l:IB 08
gi £a 01 .

Cemirn Agdministestive: Aua Cel. o May, 243 - Conrg = S5000-D00 Lajeadn/B5 — Fone (51) 35821 C@‘% !
Hema-gage: heba:Swees lajedo, rs gon br — a-mall: sead@ amadeo s g by rg !




ESTADC Dk RO GRAMDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

Bringuadateca 01
Cophloczinha N 04
Enl‘ﬁlrnﬂlia ou kit de primairos socarmgs 03
Espion para animas de estimacio 0
Espdco para giarda o pertencas 09
Insiagtes seincas e hdrulcas ‘adequada
Jar 01
Pardues com brinquedos de madeira o1
Lavdnderna 03
Quapias esportivas 01
ooletivas s
indriduais 03
Rechpcas — m
Sala de atendimenic em prupafatividades cominiténas 01
Sala de atendimenic indvidual B 01
Saldk de rapouga ]
Salgaxclusiva adminisiracio 01
Salgaxclisya Emrﬂ&ﬂfé_li;&:l Q1
Saldenclusva equpe teonica 01
I a0 ar live o
| Cutds. Especifque;
4.3 Recursos Humanos que @ 0SC disponibilizard para o projeto
I e:Marta Dulra da Trindade S
P -A54.687 B60-67 Data de Nascimento: 20/04/1968
6150283 Qrgae Emissor/UF:SSP-RE
Espolaridade: Ensino Médic Complala Amag de Foemacao: —
Direlora Tipa de VincilaCLT
“Caga Horeris 44 Talefore S52552124
E-fhall rezentesdegidion@gmail.com
|
Mane: Smone Dullus
| CHF 000184 790-77 Data de Rascimento 271051983
R@-2082563747 o EmisscelUF .SSPIRS
aficacs; Pbs graduagaa %ﬁﬁﬁﬂmn: Servigo Social
Cargoc Assistanta Sodial Tipa de Vinculo: CLT
Cdrge Hararla: 20 harag Taelkefana: 395250088
Mgma: Ademar Zvirles
F. 904,354 310-838 Dala g Mascimenio: (4Mer3
R 20566447548 Tigae EmssanlF. SonRs
Edboiandade: Ensino Fundamental Area de Formagic:---
Cdron: Molerista Tio de Vincuk: CLT
% Horana! 44 Telefone: BHEA00033
E-fnail;
"wa'ﬁ"an'lala ﬂel_ﬂ uel
Fi COZ.263 B30-26 Data de Mascimenlo: 2506/ 1984
R 30845472t Orgéio EmssarUF: S5ARE
Estolandade: Pos praduscic Arga da Formagdo: Palcologia

Homse-page: Bt soww ajeado.rs gov br — wma sead @lajesd, s o b

Tantre Adminisrative: Fua Cel. ldlio May, 242 - Centrg = 95900-000 Lagado/'RS - Fone [51) 3982 1? @ @
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Tips de Vingulo: CLT

Tekfona 95813456800

Cargoe Peachlons
ﬁa Harania: 20 I
ail: daninhadeimiquei@yahoo.com. be

hgme: Cllene Caraling Lescano de Silva

 CHF. 007 38.8810-01 Diata e Nascimento 15051971
R 4040649296 Urgho EmissorlUF. S5PRS
Esgoiaridade: Ensino Fundamental Compless Arga da Formagia.-—

: Mee Social Tipo de Vincwlo: CLY
Haréris :44 Telefone: 384213700
E-fiak
Megnia: Michal Swan Kruger

f_éf:mmmmm Date de Nascimento: 11/05/1508

R 1056342674 Crpio EmissorlF; S5PIRE
Esgolaridada; Ensing Fundemanisl Ares de Formacho, -

Cage. Sarvicos Gerais Tipa de Virculo: CLT
Cillga Hordria: 44 Telefone; 956144303
&l

Mogna: Jodo Albario Ferreira da Trindade Fiho

CRF (42442 B40-70 Diata de Mascimento: 07071598
REa1113ra201 Urplio ErnissorfUF: S5PIRS
eridace; Ensing Medio Completa Area de Formiacso: —

CefgoAuziliar Adminisirative Tipo de Vinculo: GLT
Cafga Hordria! 44 Tedafone; Se6(83227

gl
Mofne: Marda Rodrigues Lobes

7 3 AT40T000 Dale do Mascimento: 270EMETT

erigage: Ensno Médo Completn

%Eﬂ EmigsanLiF: 55PIRS
& e Fommasio -

Catgn: Mae Social Tipe de Vincuio CLT
Horéria: 44 Telefape: G54465284
Equit s = =
%ﬁ& Norra ines Rodrigues dos Sanios i
: B56.873.680-20 Data de Nascimenio: 2201975

RG 765553015 Orgdc Emisser/UF: SSPRS
Eabsardade. Ensing Fundamental Area de Formagda: —-

» M Sacial T de Vincuks: GLT
% Horaria: 44 Tatetone: $97I82254
E-thail;

Tm_m:'ﬁnéHgEEFmrﬂm Fipauid

CHF. 342477 BA0-00 Dala de Nascimenio 73111/1964
R 9034176258 Orgdc Emzsor/UF, SSARS
| Espolaridade; Ensing Madio Complelp Area da Formagio; ——
Calge: Mae Socil Tipa de Vinculo; CLT
Caga Hararia: 44 Talefone: 952983056
E-mal
%ﬂ&l: Solange da Costa
. DODBEY B30-81 | Diata de Nascimanio: DBI0E/IO7S

W ]
wentro Adminisiratie: Mus Cel Jolio May, 287 - Cenbro - 959004000 Lageadey RS — Eono [S1) 3083-1000 q&
Home-page: Hitp:/hewechjeader gav b — emals seadiBlajesd. r.govbr g |
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| R BOB1562376 Orodo EmissorUF: S5PRS
| Esoleridade: Ensine Médo Complelo Arpa de Formecso: —
| Cedon: Mie Social Tipo de Vinculo: CLT
afa Hovara: 44 | Telelone: S06120621
E-ryail;

Naouha: Analise Meria Scheibsl

CFF 661,526 B50-45 Date de Mescimento; (1671111574
BOSR2A211Y Orgéa Err:ssur.'L.lF SEPIRS
andads: Ensino Fundamerial Aren de Formago: -

; SEnicDs Garais Tipa de Winculo: CLT

& Horaria; 44 Telefona: SE3410768

E-mjai:
Nodhe: Maria da Graca Loces )
CPE: 370421, 180-1 Date de Hﬁﬁﬂmmm DEN0E 1944
RG] 21139286358 Orgéo EmissorUF: SSPRS
aridade: Ensno Fundamental Area de Fomagho, -
Calgo: Més Sogal Tpul:la Wingulo, CLT
Cama Hardria 44 Talefora: BBE513874 3
E-mali;

Noipe: Mardise PenoloSuloback

CPF: 479.956.830-81 Cala a8 Mascimano: 01051253
0070068 Orgdo EmissoiUF: S3PIRS
laridade: Ensing Supsaricr Area de Formacds: Nulricho

» Nutricionisia Tigo da Vinouly: Tercanmado

Horarsa: 8 | Telafone: SE386T075
-riail: maviliseporisiosy dbrack @omall.com 25 Tt
Nodne: Glauco Vinicius Ridrigues
CPF: 831 449,000-40 Data de Mascimento! 265061977 i
| REB054548053 Lrgio Emisson'UF: SEPRS
aridade: Pris graduagio Arsa de Formalo: Edutacio Flsica
L | Calgo Dr“;rr-nmd-n! social Tipa.de Vinguls: Tarcenzado
_::Ea Horéria & Taledore: 991936835

I E.hn i

" 4.4 Qual o valor mensal gasto para operacionalizar o projeto prestade a populacio (média mensal): 70.377,12

4.4.1 Do valor supracitado gual(is) ois) item(ns) de despesa(s) él530) custeadols) na execucdo projeto:

[ X [ Allmentagdo [ X ) Vestudrio { | Transporte de wswdrios
{ edicamentos [ % ) Agua, luz e telefone, Internet | ) Transperte de equlpe

[ X {| Materiais pedapdgicos [ %] Materiais culturais i X | Materiass esportivos

[ MReformas efou pequenos [ ) Aquisigio de mdvels e { ¥ )} Pagamento de pessoal
FEEEros & conservarao eguipamentos { baluguel

[ ¥ § Tributes, Qual{is} INSS, FGTS, IRRF, PI5; s/folha pagamento mensal/13® salario/férias+1/3 férias/rescistes

[ ¥ |} Qutros, especificar: Servipos de manutengdo e conserto de equipamentos; material de expediente;
matdqrial de escritdeio; jogos, brinquedos; material diditico; material higiene; material de limpeza; vestudrio como
camg, mesa e banho; utensilios de cozinha {panelas, pratos, talheres, copos, etc.); eletrodomésticos; limpeza da
caixgd d'dgua; combustivels; gas. Despesas de manutengdo de acolhimento institucional, conforme reordenaments
{paggmento de pessoal, 13" saldrlo, férias+1/3 férias e rescisdes).

Centra Administratio: Aua Col Jilio May, 242 - Cenbro - 459000000 Lajeadia/ A% - Fone [51] 3982-1000 - ‘i‘illl
Ham-page: btpef fesiw leada re goy b — e-malt scadBajeada.r.gov.bi !
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. 5. Prposta de Trabalho

| 5.1
Senvico de Acolhimento Institucional

orme do Projeto/Atividade:

5.2

hn de Execugdo (em meses): 12 meses

| 5.3 Publico alvo [Mencione o perfil e situagdo socioecondmica do publico gue serd beneficiado com aa:m;ﬁ?
do Plojeto):
Cnancas e adolescentes de 0 a 18 anos, de ambos os sexos, inclusive criancas e

adolescentes com deficiéncia, sobh medida de prote¢do | Art. 98 do Estatute da Crianga e do

Ad
en

cente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis
ntram-se temporariamente impossibiltados de cumprir sua fun¢do de culdado & de

protecao,

5.4
| Con

imte

ind

ce ou ndo a realidade do territdrio o qual esta inserida ou atuard, identificando as necessidades e

E::rigin da Realidade (Deve-se especificar onde a agdo vai intervir, deixando claro se a proponente
ses do contexto local):

)]pmteqan social especial @ modalidade de atendimento assistencial destinada a familias g
ifiduos que se encontram em situacdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de

abahdono, maus tratos fisicos e, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas,

cumprimento de medidas socioeducativas, situagao de rua, situacio de trabalho infantil, dentre

outras.

Wma vez gue Lajeado possui algumas familias em que as criangas e adolescentes se

encbntram em situagio de risco, e estas situagbes j@ sdo conhecidas da rede socioassistencial

= muitas delas levadas ao conhecimanto do poder judiciario, a este cabe o juizo de retirar ou

naal temporariamente a crianga ou o adolescente deste ambiente familiar violador, e fazer o

encaminhamento para uma Instituicao de Acolhimento.

10
de

Mg

=m média, nos Gltimos 5 aneos, sdo encaminhados para o servigo de acolhimento cerca de
¢riangas e adolescentes por ano, sendo gque dentre este numero estdo contabilizados grupos
Fmaos.

Da servigos que atuam na protegio social especial requerem acompanhamento individual e
pr flexibilidade nas sclugSes protetivas. Da mesma forma, comportam encaminhamentos

mopitorados, apoios e processos que assegurem qualidade na alencio protetiva e efetividade

na
pa

insercio almejada. Nossa missdo & ofertar protecao a criancas e adolescentes acolhidos e
Iss0 desempenhamos nosso trabalho com exceléncia em parceria com a rede de servicos

Contro Adminisrang: Bus Cel Jdlio Moy, 202 - Centro - 95900-000 Lajeadas RS - Fane [51] 2082 1|:|:|:| Q]J:}"
Home-page: Bitp:/ feavw Sajead ey goe e — e-rmad sead @lajeado, rs gov
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| socloassistenciais do municipio.

Instituicao disponibiliza uma estrutura fisica e tecnica para atendimento de até 30 criangas
& agolescentes de 0 aocs 18 anos. A manutengao financeira se da atraves do repasse mensal
da mantenedora & da Prefeitura Municipal de Lajeado, O atendimento em unidade residencial &
feitd por uma cuidadora residente prestando cuidados a um grupo de até 10 criangas e
adojescentes.

A supervisdo tecnica das Casas-Lares, bem como atendimentos especializados aos
ar:r:arid:}s e cuidadoras se dao afraves de uma equipe multidisciplinar constituida por uma
Asglstente Social, uma Psicologa, wuma Nutricionista e um educador fisico.

5.5 Impacto social esperado (Descrever com clareza e sucintamente o que mudara com a conclusdo do projeto
aquilapresentado, indicando quais os beneficios serdo gerados para os beneficiados com o projeto, devendo ser
nstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas):

recer acolhida dos casos que incidem no municipio que oferecem riscos a criangas e |
scentes de 0 a 18 anos, oporfunizande gue n3o prossigam prejuizes no seu
nvolvimento fisico mental, emocional e social, avolumando situagbes de crise na rede
escblar, nas comunidades & nos servigos especializados.

er canal intermedidric dos processos de adog@o, acompanhando todos os casos na

Ins§tuicdo de criancas e adolescentes aptos para adogio, sua aproximagio com familia

subtituta @ por seis meses a convivéncia familiar com os mesmos contribuindo com a avaliagao
processos judiciais. Desta forma impactamos da diminuiglo da lista dos casais habilitados

rantir a efetividade do cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente, onde as |
cas e adolescente sdo vistos como pessoas em desenvolvimento e tem garantido o direito |

iliar @ comunitaria. |

Centra Administrathe: Rua ol Jilio My, 242 = Centie = 95500-000 LajeidalRs - Fone (51} 30820000 | ‘;i‘! 4
Home-pape: Mipcfwww lajeadors.govbr = g-malt sgaddMajeado.ro.pov.br r}r
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5.6 Uustificativa do projeto (Descrever o que sera desenvolvido, a necessidadelrelevancia
do projeto para o Municipio no atendimento):

Qabe-se da existéncia de instrumentos legals que cada vez mais afirmam, prezam e

' zeldm pela garantia de direitos das criangas e dos adolescentes: Constituicdo Federal (1988),
Esthtuto da Crianga & do Adolescente (1880), Plano Macional de Promogao e Protecao e
Defesa do Direito da Crianga e do Adolescente @ Convivéncia Familiar & Comunitana {2008,
LeilOrganica da Assisténcia Social, e entre outros que colocam 3 socledade no afa da doutrina
de protegao integral 4 crianga e ao adolescente. Apesar de todo esse arcabouco legal, social €
polltico, @ mesmo com a arficulacéo e execugao de politicas publicas voltadas para a atencgao a
fanjilia, ainda existem criangas & adolescentes desprotegidos, em situagio de nsco,
vulherabilidade e exclus@o social, @ que precisam e carecem de protegao, apoio e afeto, a fim
de [resgatar nos sujeitos o seu sentimento de pertencimenta social, calcados pelo cuidado e
reJ:eitﬂ para com sua singularidade e subjetividade

Paralelo 4s prerrogativas do direito a convivéncia familiar & comunitaria, os dados de

gcalhimento institucional sdo alarmantes. Segundo Levantamento Nacional das Crangas e
Adblescente em Servigos de Acolhimentos (2013), a regiao Sul do pale compreende 22 5% do
totll de instituigdes de acolhimento para criangas e adolescentes no Brasil, sendo que somente
nal Estado do Rio Grande do Sul ha cerca de 230 instituicies de acolhimento para criangas e
adblescentes, representando um universo de aproximadamente 46.969 criangas e adolescentes
achlhidos. Os dados evidenciam o que calca & acirra a intensidade de um longo trabalho a ser
retlizado dentro da perspectiva das politicas sociais e, principalmente, no lucus da familia.

Poranto. ha de se considerar o longo trajeto a ser percorrido, bem como a realidade

histérica e atual de criancas e adolescentes em situagdo de acolhimenio institucional, que

carecem de protegio, acolhimento, apoio e afeto, a fim de gue possam ter consolidados seus

diteitos sociais enquanto criangas/ adolescentes e, sobre tudo garantir que cresgam em
ndicBes favordveis para alicergar que sejam cidaddos seguros e conscientes de suas
¢hes socials.

O Centre Social Trezentos iniciou suas atividades sociais como Orfanato e com © passar
dj: anos foi aprimorando seu atendimento & criangas & adolescentes seguindo as mudangas
ais, Atualmente desenvolve o servico de acolhimento institucional na modalidade de Casas

b
Centro Administralvo; Fua Cel bilio Moy, 242 - Caniro = SSSHL000 Lajead ofRS — Fane |51] 2882-3000 %-}
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Larks, dirigido as familias e individuos em situagdes de vuinerabilidades ou risco social e |
pessoal, nos termos da Lei N° B.742, de 07 de dezembro de 1993, e a Resolugdo CNAS N° 109,
de 11 de novembro de 2009,

O nome Trezentos de Gidion foi inspirado na passagem biblica de Juizes, capitulo 7, no

qulﬁ servo de Deus, Gideon, com apenas trezentos homens de fe venceram um grande

exdrcito dos medianitas e triunfou no poder do Senhor Deus dos exercitos.

A fundacdo deu-se em 15 de junho de 1969 no templo da Igreja Evangélica Assemblela
de Deus, presidida pelo Pastor Casimira Inacio da Silva e outros membros com o objetivo de

' crigr uma entidade assistencial voltada ao atendimento de criangas e adolescentes em situagao

de fisco pessoal efou social.

A instituicao de acolhimento Centro Social Trezentos de Gidion possui capacidade para o
ate[dlmenm de até 30 criangas e adolescentes, divididas em trés casas lares, nas guais uma
cuidladora responsabiliza-se pelos cuidados de até 10 criangas e/ou adolescentes, recebendo

suglervisao de uma equipe técnica composta por assistente social, psicdloga, nutricionista e

edycador social.

O acolhimento institucional de criancas e adolescentes implica na gestao e execucio de

clos psicossociais de cada acolhido de forma a compreender sua histonia de vida, sua
lidade, seus sentimentos e principalmente buscar suas potencialidades & possibilidades de

andas fisicas, sociais, emocionais e cognitivas,

A infraestrutura adequada para o acolhimento e a assisténcia necessaria e satisfatoria com
s ao atendimento das necessidades individuais e subjetivas de cada acolhido, enfatizando

ecto de que as criangas ¢ adolescentes afastados do convivio familiar de origem, possam
ber cuidados alternativos, condighes favordveis ao se desenvolvimento pleno e saudavel,

De acordo com o Art. 92. do ECA As entidades que desenvolvam programas de abrigo
deverdo adotar os seguintes principios.

N
Corirn A maristriive: Paab Col Jika May, 247 - Cestre— REB00-000 LajeadesRE - Fani (521 3082- !l?l}] g %—-' |
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— preservagdo dos vinculos familiares;

n-l — integragdc em familia substitluta, quando esgotados os recursos de manutencac na
fa

lia de origem;
ill = atendimento personalizado e em pequenos grupos;
[V — desenvolvimento de atividades em regime de co- educagao;

V/ = nao desmembramento de grupos de irMmaos;

J(I - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de criangas e
ad

0%

escentes abrigados;
V1| = participagéo na vida da comunidade local,
/Il — preparacio gradativa para o desligamento;
X — participag#o de pessoas da comunidade no processo educativo,

Paragrafo Unico: O dirigente de entidade de abrigo € equiparado ao guardiao, para todos
gfeitos de direito.

A protecio social especial & modalidade de atendimento assistencial destinada a familias

@ ihdividuos que se encontram em situagio de risco pesscal e social, por pcorréncia de

abandono, maus tratos fisicos e, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas,

cuthprimento de medidas sociceducativas, situagao de rua, situacao de trabalho infantil, dentre

DLUTras,

S&o servicos gue requerem acompanhamento individual @ maior flexibilidade nas

solugties protetivas. Da mesma forma, comportam encaminhamentos monitorades, apoos &

prdcessos que assegurem gualidade na atengao protetiva e efetividade na reinsercao almejada,

fin

0 Servico @ financiado pela mantenedora Centro Social Trezentos de Gidion e co-
anciado pela Prefeitura Municipal de Lajeado, atraves de convEnios, com recursos do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, além de recursos complementares eventuais oriundos de

finenciamento de projetos sociais.

co

0 Centro Social Trezentos de Gidion acredita neste trabalho desde sua fundagao & vem
hiribuindo com a sociedade lajeadense desenvolvendo aglies de protegdo até os dias de

hale, tendo como miss&o institucional a protecaoc dos acolhidos.

How-pagin: IThpc) feesva lajeadors gov.br — somall: ssad Bdajeado ry.gov.br
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Sara 2020 pretendemas inovar trazendo para dentro da Instituigdo um Museu que retratara
Itimos 40 anos da nossa histdria de cuidado com criangas e adolescentes no municipio de

planc contempla dar visibilidade s agbes realizadas em ambito municipal referente a
ucao do servigo de acolhimento institucional, indiretamente, assim como a necessidade do
lamento do Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social para seguir
tando este servico no ano de 2020. O servigo & desenvolvido em casas lares pelo Centro
Sodial Trezentos de Gidion, visando a oferta de um trabalho de qualidade com transparéncia,
| elica profissional e exceléncia nos cuidados de até 30 criangas e adolescentes que sejam
engaminhados so servigo como medida judicial de acolhimento institucional,

5.8 Dbjeto (Considerando a justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretanc'l"i aleangar com a
execucdo do Prajeto conforme o edital):

D Objeto do projeto consiste na garantia da protecdo e cuidados integrais das criancas e

adalescentes de 0 a 18 anos encaminhadas por medida protetiva de acolhimento institucional,
acolhidas em casas lares, que desenvolvem agdes do servico de acolhimento institucional de
alts complexidade conforme determinagao da resolugio 109/ 2009 do CNAS, que organiza os
seryigos do SUAS.

5.9 Phjetivo geral da parceria [0 Objetivo geral precisa dar a nogdo do gue se deseja desenvolver, devendo ser
elabprado com o madximo de clareia a pretensdo desse projeto):

romover agbes de protegao a criangas e adolescentes com medida protetiva de acaolhimento
insfitucional, atraves da exscugdo do Servigo de Acolhimento Institucional no municipio de
f Lajeado. .

5.10 Objetives especificos da parceria (Listar os atos de forma detalhada, como o objetivo geral sefa alcancado):
- Oferecer as criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional um espago

fisigo seguro com moradia de qualidade, garantia de rotina com os cuidados basicos de salde
aliv]ental;;au. vestuano e educagao,;

Z-|  Proporcionar cuidados integrais qualificados, com cuidadoras residentes responsaveis
pelgs cuidados na rotina da casa lar e dos acolhidos diariamente em regime integral de 24
hurL. com o apoio @ suporte multidisciplinar aos comportamentos provenientes das situagdes

de violagdes de direitos sofridas pelos acolhidos,

Centro Adminisirathea: Pua Cel. ks May. 47 — Ciendra - SE900-00 Lajeodo/RS — For {51} 1982-100 .I.l-jr ;
Homepage: Wt wess, njeada.rs g, br - e-mall: sead@lapeads ry goy.br %f | 1
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' Metodologia das agées: '
1. As agdes do servigo de acolhimento institucional de alta complexidade acontecerdo com as

crigngas e adolescentes que estiverem acolhidos nas Casas Lares, atraves de determinagao
judicial, com medida protetiva de acolhimento institucional;
P, As atividades acontecem nas Casas Lares em twume integral, contemplando as rotinas de

alalidados constantemente pelos técnicos diregdo, maes sociais e acolhidos e
supervisionados pelo setor de alta complexidade da STHAS.

L A avaliagio das atividades acontece atraves dos registros em projetos sociais, fotos e
reldios no site institucional, fotos e relatos individuais nos prontuarios dos acolhidos, e através
de fodas de conversas informaig entre os profissionais, acolhidos e maes sociais,

5. Oferecer atendimento técnico social & psicolégico aos acolhidos, bem come slaboragac
de blano individual de atendimento em que sdc contempladas individuaimente as agdes acerca
necessidades de cada acolhidos,

eta 2: Garantir a aplicagdo da legalidade do prazo de permanéncia dos acolhimentos
insfitucionais de até 2 anos.

dologia das agoes:

través da elaboracdo e articulagdo com a rede de protegdo de agbes técnicas tanto com os
Ihidos quanto com as familias destes acolhidos, acompanhando @ plangjando a convivéncia

famgiliar protetiva,
. hletas e resultados esperados
MMeta: Descrigio da aglio: Resultados esperados: Pardmetros para afericio
do cumprimento da meta: 5
1. Promover o | 1.1. Recebimento da | Acolhimente de todas Fastas

Canbro Admirdsration Fus Cel Jilio kigy, 242 — Centro— 950800.000 Lajeadey/'85 - Fona [51] 3082- Jl:l.'.ll:l <$
Homa-phge: Fttp:f fwwe Gjaado.r. gov br — a-mal: snadis s jasdo, i o br
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acahimente de até 30

determinagdo de

as demandas judiciais

individualizadas de

crigngas e | acolhimento  através | de acolhimento | todos os acothidos;
addlescentes de 0 a | de Guia Judicial de | institucional do | Listagem mensal das
18 anos, do municipio | Acolhimento; municipio de Lajeado; | criangas que estdo no
de |Lajeado em trés | 1.2 Acolher a crianga | Garantia de protegio servico de
casas lares efou adolescente em | a todos 05 acolhimento
casa lar, para | encaminhamentos de institucional para
participar das rotinas | criangas e | integrar os relatdrios
institucionais, sem | adolescentes de 0 a de prestacéo de
prejuizo da | 18 anos gue contas;
continuidade de | estiverem em situacao | Relatorios mensal de
acesso as acdes | de risco; atividades
comunitarias desenvalvidas no
1.3 ariculacdo da servigo de
rede de protegao para acolhimanto
atender os acolhidos institucional para o
nas suas demandas CMAS.
especificas;
Garantir o
aprofundamento  do
conhecimento da
realidade familiar,
acompanhar EUAS
mudangas ao longo
do periodo do
acolhimento
institucional
garantindo 8
convivencia  familiar
protetiva.
2.1 Avaliar  cada
sltuaﬁ::: ge Diminuir 0 tempo de
acoihimento acolhimento
2.Q@arantir a aplicacao | institucional B i Levantamento de
da| legalidade do | pericdo de Wrés em ‘ desligamentos atraves
Erai:u de p&rrn'?anén:la tr_és meses, Foralecinents  das de Ils’@ger"na
oS acolhimentos | vislumbrando em Fiscrlig i 1 institucionas e
insfitucionais de até 2 | parceria com a rede | | | Inspecao do Ministério
am]ﬁ_ bilidades i vinculos saudaveis LA
i de convivéncia Pabiico,
segurangas para um

possivel

farmiliar dos acolhidos.

desacolhiments,

Castrn Administritiva; Aua Cel. iilio May, 243 - Ceptro — 55900.000 Lajesda/RS = Fons (51 25821000
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8. Cronograma de execucdo (meta, elapa ou fase)

bessiial & encargos sociaid [cam vinculo)

0. RECURSOS NECESSARIOS (ESTIMATIVA DE DESPESA)

: = A Ry
ETAPAFASE ESPECIFICAGAD T e
Insergdo da crianga € do
1 1 adolescente no servico de aﬁﬁen:c?n‘:es Até 30 | jan/201% | Dez/2048
acolhimento e
Acothimento das criangas e
adolescentes nas casas lares para il
: ’ adaptagdo das rotinas do servigo :;lzll?:f::n:naa MEAD. e nfﬁﬁ-‘- Dea"?ﬂf:
de acolhimento institucional (i
2 1 Pretocolo dos PIAS ne processe Criancas e Até 30 |lan 2619 |Dez/2619
judicial de acolhimento atdolescantes A 2wl
institucional

_ ~ Frofisstonal SQuant. | Hrsfsem | Hregfmds | MEMEses | WP Hore | MebEs | Ve Takal
1 r.#ﬁe Social (v 1] 20 12 123 1627373 | 19527276
2 hﬂu{ﬂrﬁ_ta oL a4 | 20 1z 10,80 237544 FEEQL 2R
3 | Bervigos Gerais (7] aa FETY) 12 11,06 ABSTS4 | SBALOAH
4 | Psicdtoga ol a0 00 12 3,24 107384 36.386,08
& | Busiliar Administrative 1 aa 110 1z %) 149282 | 17.013.84
& | Biretora a1 T mn 12 2287 SOB067 | 6036804
7 | hssistente Social a1 T 100 12 38,07 3480747 | 45,689,649
| 8,1.] Estimativa de valores a serem recalhidos para psgamento de encargos sociais
Encargos MBS
1 2 | -3 a § & 7 i ]
- [
INSS ~ PATRONAL 10 T T 13 T 1= 15 17 1%
T 1 ] 3 1 5 5 7 [ g
i 350,66 | 1,506 | 354066 | 354066 | 354066 | 580,66 | 354066 | 35066 | 350066
14 1E i3 3 14 15 16 17 18
7081,31 | 3.54066 | 354066
1 Fa 3 4 5 0 T B a3
EGTS 2005,6 | 14961 | 294064 | 194964 | L4064 | 294960 | 2005,64 | 204968 | 2.080,64
T 11 12 13 14 15 16 17 18
580028 | 194968 | 284004
1 1 3 ' 5 & r | & g |
(RAE 668,77 | 668.72 | GOR7E | GGB7Z | GOO,74 | 6GA.72 | G872 | GOB7Z | GGH.72 |
in 11 12 13 14 15 6 | 17 1 |
133744 | 66872 | 66&7%
i | F 3 4 5 B T ] |
CONTRIBUNGAD SINDICAL ] — -

1Pestoal: servigo de funciondrios com vinculo empregaticio com a entidade & que se dedicam integralmente s atividades de

dlEng

imento direto, conforme plano de trabalho descrito no projets,

Cerarg Administrativa: Aua Col, ke May, 247 — Centro — S5500-000 Lijeate/FS — Fone |51} 29821000
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| 1 1 17 1% 1@ | 15 | 18 17 14
i I 3 4 : 3 7 8 F
366,71 a4, 7L 63,71 1681 7 M 38,71 ;
PI5 S/FOLHA 10 [ w | Eﬁq ! 3.»;.:; : }6_15_-:. 15 ﬁ:;?i h:;l
[ ] 73742 | 36B7L | 30871 |
TOTAL RECURS0S5 PESSOMAL E ENCARGOS SOCIAIS 521.593,10
3 2
9.2 ateriais de consuma. : i
Descricio Quantidade | Valor unitério Valor Total
_ﬁguf. Lug, Telefone, internet [ 3.387.75
Matprial de Expedienta 313,40
Matlzria1 de Limpeza EE1,49
Giénpros Alimenticics 3.600,78
Cormfustives 137156
'H'E-E-‘tl.i;i‘l_DE &a0.42
Gas 170,67
Matgrial de higiene : a4 62 |
Sﬁ'.-‘ll;us de manutencdo e conserto de equipamenios 274,75
Mathrial de copa e cozinha 3 806,28
Agulsicio de maveis e equipamentos 2.155,00
Malf_-riajs pedagagicos 515,00
Mageriais culturais 505,00
Materiais espartivas 535,00
TOTAL RECURSOS MATERIAIS CONSUMO 16.221,72
9.3 bervigos de terceiros - pessoa juridica
- Senico Quant. | Hrsfsem | Hrs/més | NEMésas | VrHora | WriMés | WrTotal
.
2
3
TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA |
9.4 Bervicos de terceiros - pessoa fisica _
Bervice Quant. | Hrsfsem | Hrs/més | N®Méses | VrHora | Vrmads | e Total
3 |
2
T il
TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA | RS
9.5 lﬂlmmﬁi-ﬂ Materiais Permanentes: 1 ’. -
Descrigio Quantidade ‘Walor uniténo Valor Total
25

IAL DE CONSUMO: material educativo e esportive; material de expediente; material de processamento de
. material de copa e cozinha; géneros alimenticios; material de limpeza e produtos de higienizagdo; unifermes,
e aviamentos; materiais para dudic, video e foto, sementes, mudas de plantas e insumos; gas @ combustiveis;
s de manutengdo e conserto de equipamentos utilizados diretamente na execurdo das atividades,

Centra Administathe: Bua Cel ldlin May, 242 — Cenbro = 95500-000 Lajeadio/RS — Fome [51] S0902-1000 @
Home-pape: AHpfawin ipade.r.govbr - e-mait sl @lajesda.rs.pov by ﬁ
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| ==
L _
TOTAL RECURSOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
9.6 Phras e InstalagBes
. Desoigio  Quantidade Valorunitério | Valor Tatal
TOTAL RECURSOS OBRAS E INSTALAGOES RS i
10. JETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
IS, RECURSOS | RECURSOSDA | OUTROS TOTAL
CONCEDENTE | PROPONENTE RECURSOS

DESPESAS CORRENTES [SOMA 1+42+3+4) 29.751,02 29.751,02

(1.1) Passoal com vinculo 28.032,37 13.032,37
{1) Ressoal | {1.2) Encargos Soclais 1.718,85 1.718,5%

TOTAL PESSOAL {1.1+1.2) 29.751,02 29.751,02
rd !."Iat! rial de Consuma
13} 1er'-rl;u de terceiros pessoa fisica — PF
(4) Jervico de terceiros pessoa juridica oy |
DE*E&FE DE CAPITAL (SOMA 3+4)
3] q."late rial permanente
(4] Qbras e Instalagdes )
TOTAL GERAL 29.751,02 29.751,02

11. CRONOCGRAMA DESEMBOLSO

11,1 DETALHAMENTO MENSAL DE DESEMBOLSO - CONCEDENTE

g de Referéncia Descrican Valor TOTAL
Despesas de manutenglo da servips de acofhiments
1 institucional 43.731,0% 29.751,02
Decpasas de manutenddo do servige de scolhiments
2 irstituclonal 29.751,02 209.751.02
' Despesas de manutengio do servigo de acolhimento
! 3 Inatitucional =R ade 29.751,02
B Despesas de manutengao do servico de acolhimenta
4 institugional Pl 29.751,02
| =
Despesas de manutengio do servige de acolhimenio
T51,02
5 Institucional 43.751, 29.751,02
Leniro Adminisbrathvat Hua Col. ifie My, 242 — Centro ~ DS900-000 Lajeaday RS = Frre (51} 358241000
Homa-paga: httee/fessw. lapeades . gow br = e-mall seadEia|eadn. re. gouhr g
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| Despesas de manutencio do servics de acolhimento
6 instituclon 237 29,751,02
Cespesas de. manutencdo do servipo de acolhimento
i institucional i 29.751,02
Despesas. dé manutencdo do servige de acolhiments 29.751,02
E Institucional 29.751,02
Despesas de manutent3o do servigo de acolhimento 29.751.02
g Institucional 29.751,02
Despesas de manutencdo do servico de acolhimento 59.502,04
10 instituckanal 58.502 04
Despesas de manutengdo do servigo de acothimento 29.751,02
11 Institucional 29.751,02
Despetas de manutengdo do servigo de acalhimanto 29.751,02
13 institucional 25.751,02
13
14
15
16
17
18
Total Geral Concedente ‘RS 386,763,265
Mé§ de Referéncia Descrigio Valor TOTAL
1
)
3
i
Centra Admiinislratio: Bua Cal. Jilio May, 202 = Conles — BEO00-000 Lijeadic/ RS — Fong [51] 30821000 -@
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10

11

12

14

15

16

i)

18 | = —

Total Geral Proponente R5

CONTRAPARTIDA SOCIAL (& a oferta de servigos ou agoes que a entidade ira incluir em seu planejamento
a gerar beneficios para as comunidades envolvidas ou dos arredoras dainstituicdo)

|
13, PLAND DE ACAD — Com base nos objetivos (projeto orientado por objetivo)
13, [ Objethvo Especifico 1; =] 35 CF|

3 0 Plano de Agso semese  metedoiogla SWZH, utlizada consa Téonics pars a efethapd das atgA0es A matodoiogia SWZH & wha ferramenta de gEStSD pars
gualgder tipe de argantzagio. Em sintesa, & um checkisr de detarminadss atividides gue procisam ser dessrvohicas com o mdskaa ds clareza possivel pels
mﬂfﬂ ntorasrachis de orgamizac¥o. Ela fanciona coma um mapeamenta destis iividaces. onds ficara astabelecido o que Favd ke quem ford o qui, em gog!
pEACOp de e, quinio custo, com sed it & quem devend ser enwalealo no processo de gesiac.

bome-page. Mp:Sews ajeado. s govbe — el seadid ajessa rs pov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADC

RESPONSABILIDADES CROMOGRAMA CUSTD DOMO FAZER QUEM
Manuten¢do das Instituigao 1anp Manutengdo da ENVOLVER
basas lares; gstrutura fisica, e a Parcerlas de
oferta de todo doagdes,
necessdric para financiamento
atender as municipal,
necessidades mantenedora,
bésicas dos
acolhidos.

13.! Ohjetivo Especifico 2:

TIVIDADES RESPONSABILIDADES CROMOGRAMA CUSTD COMO FAZER QuEM
Cuidado dos Imstituicdo 12 meses Oferecear EMYOLVER
acplhidos pelas atendimenta Institulgdo de

des socials; técnico social @  acolhimento
atendimentos Instituigao 12 meses psicologico  aos
s e acolhides, bem
CoImo

elaboracide de
plano  individual
de  stendimento
em que sao
contempladas
individualmente
a5 apdes acerca
das
necessidades de
cada acolhides,
tanto dos
cuidados
realizados pelas
cuidadoras
residenies  nas
CESAS lares,
quanto da |

Centro Adminisirata e Bus Cel. Jdlio May, 242 - Ceniro ~ D5900-000 Lapgada/ RS - Fone [51] 3982-1000 ¢
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADQ

convivéncia
familiar,

14. Prestacao de Contas

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
[cento e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimenta ou do cumprimento de diligéncia determinada,

* Cpnformae Art. 67, § 22 - Se a duragiio da parceria exceder um ano, 2 organizagho €a sociedade civil deverd apresentar
prextacao de contas ao fim de cada exercicia, pars fins de monitoramento do cumprimente das matas do objeta, bem como 20
fingl da parceria,

' Lajppado, 30 de setembro de 2019,

Mome: Alding Kruger
CPE:135.969.000-00
Representante Legal da O5C Diretor do Centro Social Trezentos de Gidion

15. Declaracdo

alidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junte ao Municipio de Lajeade, para
os efpitos e sob as penas da lei, gue inexiste qualguer débito em mora ou situagBo de Inadimpléncia com gqualgquer
orgig/entidade da Administrag8o Pablica Municipal gue impeca a transferéncla de recursos de dotagfies consignadas
nos griamentos do Municiplo, na forma deste Flano de Trabalho,

Lajeada, 03 de outubro de 2019,
_:‘%lu-uﬂ—
Identificagdo d ario contabil/ Contador

MName: Patricia Cristina da Silva Alessio
CPR 7T23.088.170-20
CRQ RS: 07 2684/0-RS
Telgfone; (51) 3088-2485
_ra, T e L
Proponente
050 Centro Sacial Trezentos de Gidion
Mofne; Alding Kruger

CPE: 135.969.000-00

. fﬂ. wgat Oulliis

HesEu nsavel Técnico
Simpne Dullius
CPR 000, 194.790-77

Centro Admissarativo; Fas Ced Jilio May, 242 - Centro — 95300000 Lajeadey®S - Fane {51 Z982-1000
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MUNICEPIO DE LAJEAIDD

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE FOMENTO N* 024-03/2009*1.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAJEADO -RS
CNPY: 87.297 982/10001-03

ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL: CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE GIDION
CHNPJ: 87300 406/0001-78

OBJETO DA PARCERIA: esinbelecer as condigies pars a realizagiio do projete “SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL”, com execugdo prevista para miciar no ano de 2020, com prazo de
exccupdo de 12 (dose) meses, conforme pluno de trabulho em anexo a este Termw, constanie do processo
admimstrativo n® 23600/2019,

CLAUSULA PRIMEIRA - © presente apostilamento tem por finahdade registrar a ALTERACAO DA
CONTA BANCARIA gue constou na clausula sétima do presente termo de fomento, de acordo com 4
Declaragio de Abertura de Conta Especifica apresentada, constantes do processo administrativo n.® [59,2020,
uma vez gue houve erro formal na claborag@o do presente termo de fomento, passando a ser a conta cormente n.”
109-0, agencia §326-7, Banco do Brasil,

CLAUSULA SEGUNDA - Permanccem inalteradas as demais eliusulas e condipies do Termo de Fomento n.°

024-03/2019.
. /
Lajeado, 13 ne{ jangdfh de 2020,
i g
N f‘

. ',| | '|I
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