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TERMO DE FOMENTO
N° (28-03/2019.

MUNICIPIO DE LAJEADO, pessoa juridica de direito pablice, inserite no CNPJ
b n° §7.297 9820001-03, representado pelo Prefeite Municipal, Sr. Marcelo Caumo, brasileiro, casado, CPF n®
R I60670-34, RO nY 7055446913, residente e domicilisdo em Lajeado-RS,  dorsvante denominado
mummﬂa@iﬂ PUBLICA, & a Oresnizagho da Sociedade Civil  ASSOCIACAO BENEFICENTE

LLA BETHANIA, inscrita no CNPJ sob n® 97.837.561/0001-81. com sede na rua Jalio de Castilhos, s/,
Fazenda Lengler, Taquari-RS, nesic ato representada por sun  presidente, Sr” Edla Loni Hass Berthald,
brasileira, aposentada, CPF n® 213.334,160-21, CI n® 1004450531, residente e domiciliada & rua Ramiro
Barcelos, n.” 2380, apartamento 201, Montenegro-R3, doravante denominado OSC. celebram o presenie Termo de
Fomento, com fundamento na Lei Federal n® 1301972014, Decreto Municipal n.® 1023672017, bem como mos
principios que regem a Administragio Poblica e demais normas pertinentes, conforme parecer de [Mispensa do

hamamento Piblico n® 1079032019, publicadoe em 20 de dezembro de 2019, nos seguintes ienmos:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomenio tem por objeto estabelecer as condipdes para a
realizagio do projelo “ACOLHENDO E CONVIVENDO COM ALEGRIAT, com exccugdo prevista para iniciar
no anc de 2020, com prazo de execuglo-de 12 {dofa) meses. conforme plano de trabalho em anexo a este Termao,

constanie do processo admmistrauw“n' EE'DPHEDW

CLAUSULA SEGUNDA - A Adnnmg:m;-.m Fl.]-'nlma repassard a OSC o valor de RS 90.244.83 (noventa mil ¢
duzenios e guarenia ¢ quatro reais e oitenta @ trés ¢entavos), em 12 (doze) parcelas, conforme cromogrima de
desembolio constanie do plano de trabalho & descrito abaixo, para stendimento do objeto, sendo que as despesas do

presente Termo correrfio & conta da seguinte dotagdo orgamentiria:

11.03 - Secretaria Municipal do Trahalho, Habitaglo e Assisténcia Social - STHAS
08.244.0014.2118 — Bloco de Protegho Esp. de Alta Complexidade - BL PSEAC
3.3.50.43.00.00.00.00 - Subvergdes Socigis
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apresente funcionalidade, mediante sprovogdo prévia da Administragio Pablica,

documentagdo legal, Certiddo Megativa de Débitos Previdenciinos e do FGTS e recibo da entidade.

objeto.

CLAUSULA QUARTA - Compete & Administragio Pablica: | | :
l'ﬂ :

[ - Transferir. os recursos & O5C de acordo com o cronograma de Desembolso, e
intcgranie deste Termo de Fomento & no valor nele fixado; -,I :‘1
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§ 1° = Ma ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que
§ 2% = Os recursos somenie serio liberados mediante assinawra do Termo de Fomento, apresentaclo de

CLAUSULA TERCEIRA = A OSC contribuird para a exccuglo do objeto  dests parceria com contrapartida
financeira consistente em RS 66.288,31 (sessenta ¢ seis mil, duzentos ¢ nitenta ¢ oito reais e trinta e um centavos J,
em 12 (doze) parcelas, conforme cronogrema de desembaolso constante do plano de trabalhn, para atendimento do




ESTADRD [ Rl GRANDE [k 5171
MUNICIFIO DE LAJEATH)

Il = Fiscalizar a execudio do Termo de Fomente, o que ndo fard cessar ou diminuir & responsabilidade da OS8C
pele perleie cumpnmento das cbngages edipuladas, nem por quais danos, inclusive guanto a ferceitos, ou por
irregularidades constatadas;

111 - Comunicar formalmente § OSC qualquer imegularidade encomtrada na execucio das agies, fixando-lhe,
quando ndio pactuade nesse Termo de Fomento prazo para corrizi-lu;

1V - Receber, apurar e solucionar eventuis queixas ¢ reclamagdes, cientificande a OSC pars as devidas
regularizagbes;

W - Consiatados quaisguer irmegularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Adminisiracio Pablica
poderd ordenar o suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades & que se sujeits & ORC, e sem (ue esta tenha
dircito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
nogificapdog

%1 - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

Wil - Fiscalizar periodicamente o contratos de tmabalho que assegurem os direitos rahalhistas, socials e
previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da O5C;

VIl - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento @ cinguenta dis, contade da
data de seu recebimento cu do comprimento de diligéneia por ela determinada, prorrogivel justificadamente por
igual periodo; ¢

IX — Publicar, % suas expensas, o-extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - Compete & 05C:

| ~ Utilizar 0s valores recebidos de acordo com o Plano de Trabatho aprovado pela Administragio Pliblica,
observadas as disposigies deste Termo de Fomento relativas a aplicaglio dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, Mscals & comercials
relativos a0 funcicnamento da instituicio ¢ ao adimplemento deste Terme de¢ Fomento, niio se camcierizando
responsabilidade solidiria oo subsididda da Adminisiragio Pablica pelos respectivos pagamentos, mem qualquer
onerag3o do objeto da parceria ou resirigdo & a@ execugio;

Il = Préstar contas dos recursos recebidos nos termios da Ler Federal n® 1301972014, nos prizos esfabelecidios
neste instrumenio;

IV - Executar as sgdes objeto desta parceria com qualidade. stendendo o pablico-alve de modo universal e
igualitirio;

W - Manter em perfeitas condigbes de uso os equipamentos e o0s instrumentos necessirios para & realizagho
dos servigos ¢ aghes pactuadas, através da implantagio de manutengio preventiva e corretiva predial e de todos os
insrumentos ¢ equipamentos;

V1 - Respondar, com exclusividade, pels capacidade g orientagies wdenicas de wda a mdo de obra necassdria &
fiel ¢ perfeita execuglo desse Termo de Fomento,

VII - Manter contrato de frabalho que assegure direitos trabadhistas, sociais ¢ previdenciinios aos seus
irabalhadores e prestadores de servigos;

VIl - Responsabilizar-se, com o3 recursos proveniendes do Termo de Fomento, pela indendzacio de dano
capsado a0 piblice, decorrentes de agdo ou omissio voluntarin, ou de negligéncia, impericia ou improdéncia,
praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobmnga indevida feita no piblico, por profissional empregado ou preposto, em
razAo da execugdo desse Termo de Fomento, ndo se aplicando esta norma & cobranga de ingressos no evento;

X — Responsabilizar-s¢ pelo espaco fisico, equipamentos & mobilidrios necessdrios ao desenvolvimento das
aglies objeto desta parceria,

X1 - Disponibilizar documenios dos profissionsis que compde a equipe tecnicn, tws como: diplomas dos
profissionais, regisiro junio aos respectivos conselhos e confrato de trabalhe;

X1l - Gorantir o livie acesso dos agentes piblicos. em especial aos: designados para a comissio de
monitoramento ¢ avaliagio, ao gestor da parceria, do controle interno @ do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, ans documentos e &s informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como ans ]nr.ai.-s,,q'u AXSTLICED
dio objein; [ |7¥

X111 — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo wilizados, o
em instituigin financeira oficial indicada pela Administragan Publica, assim como as receitas decorient
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obrigaioriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento ¢ aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
tnalidade, devendo constar de demonstrafive especifico que inlegrard as prestaghes de contas; ¢
X1V = Restituir & Administragdo Poblica os redursos recebidos quando a prestagio de comas for avaliada
como irmegular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdio, caso em gque a OSC podera solicitar
niorizaglo para que 0 ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio- de agles compensatorias de interesse
hitco, mediante A apresentacdio de nevo plane de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento
e & drea de atuagio da organizaglio, cuja mensurapdo econdmica serd feita a partie do plano de trabalho original,
desde que ndo tenhe havido dolo ou frawde e nlio seja o caso de restituigio integmal dos recursas;
XV —em caso de pagamento de auidnomos deverd ser recolhido 20% de INSE;
XV1 — em caso de pagamento de mio de obra, deverd ser retido 11% de INSS, conforme Ordem de Servigo
do NS5, n® 209 ¢ suns alieragdes;
XV — reter IRRF conforme legislagdo em vigor;
XVIIl- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamemo administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
finclusive no que diz respeito 4s despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;
XIX - manter registros, arquives @ controles contdbeis especificos pars o8 dispéndios relativos a este Termao
lo prezso de 10 (dez) anos, conforme previsio no pardgrafo dnico do art. 68 da Lei n? 13.019, de 2014;
XX - assegurar e destacar, obrigatoriamente, 8 participacio da Administragdo Municipal em toda e qualquer
iaq.u, promocional ou nio, relacionada com & execugllo do objeto descrito neste Termo e apor a marca da
dministragio Municipal nas placas, paindis @ oudoors de identi ficagho dos projetos custeados, no todo ou em parte,
M o5 fecirsos deste Termao:
XX1 - facilitar 2 supervisio e a flscalizagio da Administrag®o Municipal, permitindo-lhe efetuar
panhamento in foco e fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e os documentos relacionados com a
xecuglo do objetn;
XX - manter. em seu sitio oficial na intemet, & relag@o das parcerias celebmdas e dog regpectivias planos de
rahalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, nos termaos do arl. 10 da Lei n® 13.019, de
014

X X111 Em caso de dissolegdo da entidade, transferit o patriménio Hguido para owtra pessoa juridica de igual
alureza que preencha os requisitos da Lel 13.0192014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, ¢ mesmo da
ntidade cxtinta

Parigrafo Unico - Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanenies com recursos provenienics da

lebragdo da parceria, cstes permanccer®o na sua Hiularidade ap término do prazo deste Termo de Fomento,
obrigando-se a OSC agravd-lo com cléusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos
mesmos 4 Administraglo POblica, na hipitese de sua extinglo.

CLAUSULA SEXTA - O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observiincia das clausubas paciuadas
pieste Termo de Fomento; sendo vedado:

| - pagar, & qualquer titulo, servidor ow empregado pdblico com recursos vinculados & parceria;

Il - modificar o ohjeto, excelo no caso de amplisgio de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagio do plane de irabalhe pela Administragio Pablica;

11 - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de
{rabalho;

IV — pagar despesa realizads em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamenio em data posterior & vigéneia da parceria, salvo quando o fato perador da despesa tiver
ocorrido duranie sua vigéncia

V1 - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrenies de atrasos da Administragdo Pablica na liberago dos recursos financeiros;

b} publicidade, slvo as previstas no pluno de tabalho e diretamente vinculadas ao obieto da parceria, de
cariter educativo, informativo ou de orientagio social. das quais nio consfem nomes, sii Iﬁ{: ou imagens que

caracterizem promogdo pessoal; e " \ :
X \
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c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam & exigéncias do art, 46 da Lei Federal n®
| 30192014,

CLAUSULA SETIMA - Os recursos recebidos em decorréneia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especificn em instituicdio financeira pablica, tende sido declarada pela OSC o conta n® 98605-4, Banco
Sicredi, agiéncia 0119, ¢ o pagamento das despesas deverd ser efetuado somente com recursos desta conti sob pena
destes valores serem glosados,

§ 17 — Os rendimentos de alivos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos s mesmas
condiches de prestagio de contas exigidas para os recursos transkendes,

§ 2° = Por ocnsido da conclusdo, deniincia, rescisfio ou extinglio da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive 08 provenientes das receitas obtidas das aplicaplies financeiras realizadas, serfo devolvidos &
Administragio Pablica no prazo imprormogivel de 30 (rima) dias, sob pena de imediata instauragiio de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela awtoridade competente da Administragio Piblica.

§ 3° = Toda a movimentag®o de recursos no @mbito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita it identificapdo do beneficiario final e 4 obrigatoriedade de depdsito em sua coma bancaria.

§ 4" — s pagamentos deverdo ser realivados mediante erédito na conta banciria de tiuleridade dos fornecedares ¢
prestedores de servipns, exceto s¢ demonsirada a impossibilidade fisica’ de. papamento mediente transferéncia
eletronica, caso em que se admitird a realizacio de pagamentos em espécie,

CLAUSULA OITAVA - A prestacio de contas final deverd ser protocolads e apds encaminhada ao setor de
Prestaglio de Contas, que encaminhari ao gestor da parceria, medianie comprovagdo da cometa aplicapio dos
recursos, conforme nommas expedidas pelo municipio e conforme antigo 55 do Decretn [Municipal n,” 10.236/2017,
nos prazos sbaixo, juntamente com o5 seguintes relatdrios:

a} Prestagdo de contas parcial: no praseo de 30 (irinte} dias apds o recehimenio do repasse.
b) Prestagio de contas final: no prezo maximo de 60 (sessenta) dias apds o wrmino da vigéneia,

I - Relatério de Execugds do Objeto, assinado peko seu representante legal, comtendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas proposias com os resultados aleangados, a
partir do cronograma fisico acordado, anexando- se documentos de comprovagio da realizagio das agibes. tals como
lista de presenga. fotografias, videos, pesquisa de satisfaglio ou putros supores;

Il - Relatdrio. de Execuplo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigio das despesas e
receitas cfotivamente realizadas;

I - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartério ou
por servidor da administraglo, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagdo das copias, sendo que todos o5
comprovantes deverdo ser documentos fiscals, sem rasuras, em nome da OSC, n#o sendo aceitos recibos sem valor
fiscal, devendo constar o documento eletrdnico que pagou cads despesa;

IV - Extrato bancario de conta especifica efou de aplicagdo financeira, no qual deverd estar evidenciado o
ingresso & a sadda dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliago Bancdria. guando for o caso;

V - Demonstrativo de Execuglo de Receita ¢ Despesa, devidamente acompanhado dos comprovanies das
despesas realizadas ¢ assinado pelo dirigente ¢ responsivel linanceiro da OSC;

V1 — junto com os pagamentos feitos por documento eletrdnico, deve ser anexada a cipia do ficket de
pagamento; apresentar extrato bancério do periodo, desde o depisito até a data da prestagBo de contas;

Wil - Comprovante, quando houver, de devoluglio de saldo remanescents em até 30 (winta) dias aphs o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;

Wil - Relagdo de pagamenios efemados deverd ser apresentada em formuldrio especifico.

[X ~ Refatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pala OSC no exercicio @ dis megas alcangadas.
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§ 17— Mo caso de prestsgdo de contas parcial, os relatérios exigidos e oz documentos referidos na eldusula oitava
ser apresentados, exceto o relacionado no item Y11,

§ 2%~ A ENTIDADE deverd ressarcir aps cofres piblicos os recursos nfio utilizados, bem coma os valores gue ndo
Li:um comprovagdo de sua correta aplicagio, corrigides pelo menor indice acumulado da vanagdo positiva dos
guintes indices: INPCIBGE, IPCA/IBGE e [GP-M/FGY. ou indice que 0 municipio determinar.
§ 3* - 0% recursos, enquanto nfio empregados na sua finalidade, devem ser aplicados no mercado financeiro e os
endimenios apurados utilizados ne objete desta Parceria ou restinddos.

§ 4% - Caso a ENTIDADE nlio prestar conlas no prazo estipulado, estard sujeita & inscriglo em divida aliva ndo
iburaria junio & Fazenda do MUBNICIPIO @ 52 nd0 pagos sujeitos @ cobranga judicial,

B 5% — 0 o cumprimento desta clausula ensejart a glosa total daprestagio de conts.

LAUSULA NONA - O presente Termo de Fomento vigorara até 31/122020, podendo ser prormgado mediante
bciagdo di organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, -a ser apresentada &
dministragio Pablica em. ne minimo, trina dias antes do érmine inicialmente previsio,

grafo Unico — A prosrogacio de oficio da vigéneia deste Termo de Fomento serd feita: pela Administragio
Piblica guando efa der causa a atraso na liberagdio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
erificado,

CLAUSULA DECIMA - Este Termo de Fomenta poderd ser alterado, exceto gquanto a0 seu objeto, mediante a
celebragiio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceirgs ¢ firmados antes do rmino de sua vigéncia.

Paragrafo Unico — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas, mediante
rmo aditivo go plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Administragio Piblica promoverd o monitoramento ¢ a avalingiio do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do 2poio tenico de terceiros, defegar competéncia ou firmar
parcerias com drgldos ou entidades pabiicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A execuplo do objeto deste Termwo de Fomento serd acompanhada pelo
gestor designado pela portaria n® 263042019 que serd o servidor Emerson Grumewald. que tem por

obrigagies:

I - Acompanhar & fiscalizar a execugBio da parceria;

11 - Informar o seu superior hierarquico a existéncia de faos que comprometam OU POSSAM Compromeler as
atividades ou metas da parceria e da indicios de fmegularidades na gesifio dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serfio adotadas para sanar o5 problemas detectados;

111 - Emitir pareser conclusivo de andlise da prestagiio de contas mensal e final, com base no relatério técnico
de monitoramento ¢ avaliagio de que trata o art. 5% da Lei Federal n® 13.019/2014:

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessirios & aividades de monitoramento e
vl iagio,

§ 1° — A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramenio ¢ Avaliaglo especialmente
designada peln Portaria n." 2644472019,

§ 2° = O gestor emitira relatdrio técnico de monitoramento ¢ avaliagio da parcerlau.* o subnfigterd 4 Comissdo de

Muonitoramenio e Avaliapio designade, que o homologar, independentemente da obri tﬂrlr."l:l E:de apresentagio da
prestacio de comas pala OSC.
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& 3% — O relatorio wenico de monitoramentooe avalisg 5o di parceria, sem prejuiso de oulros elemenios, conterd:

[ - descrigho sumiria das atividades ¢ metas cstabelecidas;

I - anilize das atividedes realizadas. do cumprimento des metis ¢ do impacito do beneficio social obtide em
razdo da execugio do ohjeto até o pariodo, com base nos indicadores estabelecidos @ aprovados no plano de trabalhn;

i1 = valores efetivamente ransferidos pela Administragio Plhblica;

IV - amdlize dos documenios comprobatdemos das despesas apresentados pela OSC na prestagio de contas,
gquerde ndo for comprovado o aleance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento:

Y - andlise de eventuais auditoriss realizadas pelos controles intemo e externo, o Ambilc da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusdes e-das medidas que tomaram em decorréngia dessas auditornias,

§ 4" = Mo exercicio de suas awlibuicles o gestor g os integrantes da Comissdo de Monitoramenio & AvaliagEo
poderdo realizar visita e loco, da gual serd emitido reladno,

B 5% = Bem prejulzo da Dscalizacio pela Administragio Piblica ¢ pelos drpfos de controle, a execucdo da parceris
sera acompanhada ¢ Niscalizada pelo conselho de politica pablica cormespondente.

B 6" — Comprovada a paralisagdo ou oeorréncia de Fato relevante, gue possa colocar em risce a execucio do plano de
irabaltho, a Administiragio Poblica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pefa execwdio do
objeto, de fomma a evitar sua descontinuidade,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E facultado sos parcesros rescindir este Termo de Fomento, devendo
comunicar essa intengdo antecipadamente, sendo-lhes imputades as responsabilidades das obrigagies ¢ creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

Parigrafo Unico = A Adminisiragio poderd rescindir unilateralmenie este Termo de Fomenio quando da consiaagio
das seguintes sitagbes:

I - Litilizago dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:
11 - Retardamento injustificado na realizegdo da execugio do objeto deste Termo de Fomento:
] - Descumpnimento de eldvsula constante deste Termo de Fomenta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Terme de Fomento deveri ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as cliusulas paciuadas e a legislagko pertinente, respondendo cada um pelas conseguéncias de sua
inexecus o otal ou parcial,

Pardgrafo Unico — Pela exccupio da parceria em desacordo com o plane de trabalho, a Administragio poder,
garantide a prévia defesa, aplicar & OSC da sociedade civil a sango de adverténcia, suspensdp tempordria da
participapiio em chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com drefos e OSCs da esfera
de poverno da Administragiio Poblica sancionadora ou declaragio de inidoneidade para panicipar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com drglos ¢ OSCs de odas as esferas de poverno, enguanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seje promovida a reabilitagdo perante a propria auoridade gque aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragio Poblica pelos prejuizos resulfantes e
depnis de decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso 11, a seu critério,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O foro da Comarca de Lajeado-RS é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisguer diavedas oriundas do presente Termo de Fomenin,

Pardgrafic Unico - Antes de promover & agdo judicial competenie, as partes. obrigmoriamente, fariio tratativas para
prévia tentativa de solucio administrativa. Referidas tratativas seefio realizadas em reunido, com a participapio da
Procuradoria’ Assessoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos -;x.grcssm. sobre os
guais se manifestard a Procuradoria/Assessoria do Municipho, |

( \l

Tt Akenimistrami: Kie Cel, Rikies My, n” 247 = Sorrm Conmo - CEP %8 9000 T8 « Lajemdo®5 - Foned S0 BRI M3 b
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - E parte integrante @ indissocidvel deste Termo de Fomento o planc de trabalho
elaborado pela ORC ¢ constante do processo adininisteative nu® 260912019,

E. par estarem de acordo, firnam os parceires o presente Termo de Fomento, em (M (guatro)
vias de igual teor ¢ forma, para fodos o5 efeitos Il:gais;ﬁn prcs:ngadcduas testemunhas.

La;a7 26 de dezémbra dg' 2019,

Yl Mo, {‘éw«-m Koy [PeTAS

mnnmsﬂm P BLICA ORG. DA SOCIEDADE CIVIL
Edla Loni Hass Berthold
F'r&_fi!ltﬂ..f A f Representante Lagal

e o 9 el (@%ﬁ@:@ﬂ&m@&ﬁ#}
e 6'2_._...@:.

cfl: pelel] ‘1:1.:: a5

Cerarn Adrmmisman v Run Ol Jifie May, 8" 247 - Baeo Centre < CEP 950800178 - LajesalaeftS - Fona (1) WK3 - 1038 Qﬁ
Hiome-page: ipYatays ek g b F-mail- poscesronsi@aiade mogn b
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PLANO DE TRABALHO

Rario Social: Associagde Beneficente Pella Bathania
12 Nome Fantasia-:Associagio Beneficania Pella Bathania

1.5 CNPIST 837, 561/0001-81 14(x)Matriz [ )Eilial

1.5 Data de Abertura:oo1967 1.6 Data de Fundacdo: 19/11/1892

1.7 Enderegolulio de Castilhos

1.BNe: 5/N 1.9 Complemento:

1.10 Bairro: Fazenda Lengler

1.11 Cidade; Taquari 1.12 CEP; 1,13 UF: RS
95&60-00

1.14 DDD|Telefone: 51 3653-1556

1.15 5ive: WWW.pellabethania.org. br

1.16 Email: direcac@pellabethania.ong.br

1.17 Facebook: facebook.com/pellabethania

1.18 Twiter:

1.19 Instagram: @pellabethania

1.0 Pessoa juridica:  (x) Associacdo | )FundacBe | ) Outra, Especifique:

1.1 CMAE Principal (codigo e descricSo da atividade econdmica principal):

54.50-8-00 - Atividades de ssscciagdes de defosa de direitos socinks

1.32 CNAE Secundario (codigols) e deserigio(Bes) da(s) atividade(s) econdmica(s) secunddrials)):
54.53-6-00 - Atividades de organizacBes associativas lgadas & culiurs e & arie

04.09-5-00 - Aividodes associativas ndo especificadas anteriorments
1

1

1

23 Ambito de atuacio:. | ) Internacional | x)Macional | )Estadual [ ) Municipal
Alvard de Funcionamento: N2 do Registro: 31001286 Validade: indeterminada
Atestada de Vigilincia Sanitéria: N2 do Reglstro: 4751/2018 Validade: 31,/12/2020

2F esponsavel pela Execuclo o Organizacdo do Projeto

2.5 Nome: Ana Paula Genehr
2.2 Fungio:Coordenadora geral
2.3 Endere¢n: Rua Julio de Castilhos 2.8 ME: 5N
2.5 Complemento: 2.6 Bairro:
2.7 Cidade: Taguari 2.8 CEF; 95860-000 2.9 UF: RS
2.10 identidade: 7078967556 2.11 CPF; (:01.037.220-25

| .12 DDD |Telefone Fixo: 5103653-1556 2.13 DDD| Telefone Celular:51 99762-1175

{ | Criangas [ ) Adolescentas ( )lovens
{ |} Adultos [ %) Idosas () Familias (grupo familiar ou individus)
{ [} Poves e comunidades tradicienais (indigenas, qullombolas, ribelrinhos, clganos, dentre outros)
| ¥ Outros, especifigue: Pessoas com deficidncia
3.2iFaixa Etdria

{ [ de0aganos [ hde 7 3 15 anos { JdelcalVanos (x jdelfat%anos | x)B0anosou
mais
Centm Adminestratic: Rus Cel Jilio May, 242 - Cenbie - 05800000 Lajasdo/ N5 — Fore (51 15E3-1000 /]
Home-paga: Ftp:hewe feadors gov ar — -k sead@ajoade.rigay.br (’1‘“?
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3.8 Entidade possul diagndstico do seu territdrio de ahrangéncia:
[ 05im (x) Nio
simy, Especifigue:

3.4 A DSC esta preparada para divulgar todas as informacBes das parcerias celebradas com a administragdo pablica

canmtendao:

* Data da assinatura e identificagiio do instrumento de parceria,

* Identificacio do drgdo da administracio piblica responsdvel,

*  Mome da O5C e seu n® do CNPJ,

Descrigdo do objeto da parceria,

Valor total da parceria e valores liberados,

Cuando for o caso,

* Situagdo da prestacio de contas da parceria contende a data prevista de sua apresentacio, data da resl
apresentacdo, prazo para a andlise e resultado conclusivo

* Valor da remuneragiio da equipe de trabalho, as funches gque seus integrantes desempenham e a
rermuneragdo prevista para o respectiva exercicio

a) Nals) sede{s) socialis} { %) sirm { Indo
b] Emlocal de destaque no site da O5C [x]sim { )nao
¢} Emlocal de destaque da rede social da OSC [x)sim { }ndo
3.5 Cluantas vezes por semana a atividade é ofertada:
( |} Sem frequéncia definida { )Até 3 vezes por semana (dias Gteis)
{ |} Apenas 1 vez por semana (dias deeis) { 15 vezes por semana (dias dteis)
{ §AtE 2 vezes por semana [dias Oteis) (* } Todos as dias da semana, Inclusive finais de semana —
{ |l Qutro, Especifique: Inlnterruptos
3.6/ Quanto tempe as pessoas atendidas permanecem na reallzag3o da atividade:

[ |)5em frequéncia definida| ) Até | ) De 4 até 8 horas por semanal | () Mais de 12 horas por semana
2 horas por semana De 8 até 12 horas por semana [ x } 24 horas - ininterrupto

Ce 2 até 4 horas por semana

antidade de atendimentos [média/ditimo ms):

Capacidade de atendimento no projeto: Quantidade de pessoas atendidas no projeto: 05

3.8B{Tfempo medio de permanéncia nas agBes ofertadas pela entidade:

Até 0B meses { |} Ded7 meses até 01 ano { }Da0lano e 1 mésaté 02 anos
Deldancse 1 més até Dd anos  (x ) Acima de 4 anos [ )5Sem informacie

3.3D local que sera desenvelvide o projeto prevé condictes de acessibllidade:

{ JHecursos - Equipamentos / Sistemas computacionais
[ JAtiidades prestadas por profissionais 3 pessoa com deficiéncia como instrumento de tecnologia assistiva
([ 1Qutro motive. Explique: i

8 Recursas da Entidade

Centm Admintstratie: Bua Cel. Jdlio Muy, 203 - Centio = 95900-000 Lajiado /S = Fone {510 39821000 ﬁ
Home-page: hitp:/ feww jeado ri.gov b = g-mal: sesdidaleado s gov. br {T‘J']l? ;
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4.1 Recursos Materiais que a O5C ti:pnrﬂhlimr:l para o projeto (RECURSOS JA PERTENCENTES)

Iem Quantidade
Biblografico 1
rizd imdividualizados para 2 guacda de perbances &7
nQuedos, materiais pedagigicas & culturas 15
puledres 25
Shaw 1
OWDY video cassete 0
%hmnm de_:@h;_ 1
o
madars 0
Fhgaa L
Celadeira 10
Fleezer 10
Irpressera 4
%«In& cofadora a
 Maaquina o favar roupa 4
“Miuina Folografica 1
Materials esportivos 10
cro-ondes T
Mobiligrio 300
Secadora de mupes 1
Thlefons 50
Teleuiséo 10
I de uso excugive de meros da drelona 1
los para transporte de usuarks & ecquipe 2
tros. Especifique:
4.1 Estrutura Fisica que a DO5C disponibilizara para o projeto
I Quantidade
Almorarteds au smilar 1
aﬂm 44
1
Bdinquedotera 1
Cepacozinha 10
 Effermaria ou Wi de primeras socormos E
Edpago para animas de estimagdo 0
Efpago para guarda de pertences 90
Ingtalaies elélicas @ hidrauicas 12
Jdraim 30.000m2
Piroue 50.000m2
Lvandena 1
Qyadres esportives 1
Qarics coletivos 73
Cartas individuals 34
Rfcapeao 1
Rfeiio 8
Si¥as da alentimento em grupaiatividades comunitanas 12
Salas oe alendimento individusl 5
Sdlas 0e repouso 20
Cerara Adminizirativa; Rua Cel. ko May, 242 — Comirg = 358004000 Lajeaday RS — Fans (11 3582-1000 ﬁ

Heme-page: hito: e, lajeada 5 gov br — e-mall: seadi@lajesda. i gove br
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3 awikigive adminisiracan | 1

Exchisiva coordenacio E

Spla enclusiva aguipe técnica 1
Cutros, EspeaiSqua:

4.3 Recurses Humanos que a O5C disponibilizars para o projeto

Meene Canne Cunha Rocha

FE-015.610.270-65

Data de Nascimentn: 13041 564

RG:E101863994

soolaridade: Ensing Midio

Crgao EmissorlUF. S5F 1 RS

Barga: ﬂ.li:ll_ilicfﬂdﬂ‘ldﬂm

Area mﬁm;ﬂ
Tipa de Vincuk; SLT

Telafone: {51) 987255897

ome:Sandra Maria Lucietio Berva

:908.314.730-00

Diata de Haseimento: 270341 581

arga Hordria: 44 horas semanais
B-mail:

307 7B57285 Orglo EmissorUF- SEF /RS
laridade. Ensina Medio Aréa de Farmagao:
arp; Guidadora da Mosos Tipo de Wincule: CLT

Telefana: (51] I6E3-1556

Home:Cintia de Paulo Silva

dPF.020.031 880-29

Diata de Mascimenta; 1 (V061532

CE110706931 Orplo Emissoe/UF;S5F | RS
aridade; Ensing Mddio Area de Formacin:
; Culdadara de ldosos Tian da Vincule: CLT
Hordria: 44 horas semanais Telefone: [51) BIETE-H354
mal:
Nome: Gabrigla Costa da Silva
dFF 037.3588.220-36 Eata ca Mastimenlo: 06/10/1895
RE:2118328485 Cirgas EmigeorUF: S5P /RS

Area g8 Formacas:

Pmﬁﬂda: Enaing Medio
arpa: Cuidadora de Idosos

Tipede Vineulo: CLT

arga Horaria: 44 horas samangss Taledone: (51) 90B52-3872
gl
Home:Maria Sirlei Fredas de Amuda
dPF-008. 255 BEO-50 Data de Nascimento: $203/1967
RG: 5107435420 Cry2o Enissor/UF: S3P /RS
rdade: Ensing Fundamental incompleto A Aren de Formagio:
rgo: Auxikar de Limpeza | Tipo de Vinculo: LT
farga Hordriac 44 horas semanais Teefone: (51)
Hmak

_OPF584.452.620-34

"Data de Mascimenio: 210057571

RG: 1063530531

Orfo Emissor/UF. 558 | RS

_Epcoeandadi: Ensing Fundamental completo

Area de Formagao,

rgo: Auxilar de Limpeza |

Tipo de Vinculo: CLT

a Hararia: 44 hores semanals

Telefone: (51) S8048-1280

iiil

Centro administrative: Aua Cal, o Moy, 242 - Contra - S55900-000 Lajeado,/B5 - Fone [51] 3982-1000
Home-page: bt weaon. lajeeca re gosbr — - mail: sead @laj@acy r gor b
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Mome BeatrisLucietio
PF.865.483.380-53 Data de Nascimento: 050711975
RG:307 1262764 Orgéo EmessarUF: S5P [ RE
scolaridade: Ensing Medio Area da F:urnaqm
farqo: Cozinfigira Tipa de Vingulo: CLT
garga Hararia 44 haras sermanais Telafone: (51) DEO04-2571
-mai
Nome:Evandro Martinho Ribeiro

PF:854 323 060-68 Dala oa Nascimento: 16061977
G: 5080728044 Q@ EmigsorUF: S5P | RS
scolaridade: Ensing Fundamental | Anea de Formagda:

: Lavagem am Garal Tipo de Vinculo: CLT

a_rgs: Hordrla: 44 horas semanais Telefone: (51) 96631-3770

ai

4. iﬂual e valer mensal gasto para operacionalizar o projete prestado & populacio (média mensal):RS 6,.941,91
4

1 Do valor supracitado qual(is) ofs) item{ns) de despesa(s) é{s80) custeado(s) na execuco projeto:

| Alimentacho [ ) Vestudrio { ) Transporte de usuarios

| Medicamentos { ) Agua, luz & telefone { ) Transporte de equipe

| Materials pedagdgicas { ) Materiais culturais { | Materials espartives

| Reformas efou pequencs { ) Aguisicio de mévels e [ x ) Pagamente de pessoal
aros e conservacio equipamaentos [ ] Aluguet

Tributos, Qualiis)
Qutros, especificar;

. Vroposta de Trabalho
Nome do Projeto/Atividade:Acothenda e convivendo com alegria.

8]
de

5. 2|Prazo de Execugio (em meses): 12 meses
_al?t]hlil:u alve {Mencione o perfil e situaclo socioecondmica do publico que serd beneficiado com a execuclo do

etal:

jeto ird acolher trés residentes em grau | e dois residentes grau || encaminhados pele municipio de Lajeado
ituacio de acolhimento de longa permanecia de forma indnterrupta,

5.4{Descricio da Realidade [Deve-se especificar onde a agdo vai intervir, deixando claro se a propenente conhece
ou fido a reaflidade do territério o qual estd inserida ou atuara, identificando as necessidades & interesses do

atiyidades de convivio e gue estimulem seu desenvalvimento integral, apresenta-se como fundamental
eﬂmular o envolvimento das pessoas acolhidas em atividades de aprendizagem miltipla com o

5.3 lmpacto social esperado:

exto lacal):

rojeta visa contribulr com a superaglio dos desafios enfrentados pelas pessoas idosas e pessoas com
éncia nos dias atuais, e por entendermos que as pessoas tém a expectativa de experimentar

mipanhamento de profissionais capacitados.

Cantra Administratiao: Rua Col Jille May, 242 — Centra - S5500-000 Lajeado/FS = Fane (511 121000
Herme-page: hiip I.'lll-l.ww_h:rtafcuﬂ.gﬁh.hr—rm;ll;uﬂgwm_mh &\P




EST AN D B GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

gles do projets IrSe impactar diretamente na vida cotidiana das pessoas atendidas. Tenda come resuitada
esperado pessoas sendo acothidas, sendo assistidas em suas necessidades didrias de alimentacio, higiene, sadde o
capvivio em comunidade,

5.8 lustificativa do projeto (Descrever o que serd desenvolvido, @ necessidade/relevincia do projeto para o
Municipio no atendimento):

Tehdo em vista os desafios enfrentados pelas pessoas idosas e pessoas com deficineia nos dias atuals, e
par entendermos que as pessoas tém a3 expectativa de experimentar atividades de convivio & que
estimulem seu desenvolvimento integral, apresenta-se como fundamental estimular o envolvimente das
anas acolhidas em atividades de aprendizagem miltipla com o acompanhamento de profissionais
capacitados,

Pella Bethania tem prioritariamente a ver com acolhimento — acolhimento das pessoas que termn
nepessidades especiais devido a sua idade, sua deficiéncia, seus problemas de saide, cua sltuagdo social
&/ou sua situacdo familiar. Esse acolhimento ndo é entendido somente come moradia, sa tde, alimentacio,
asyisténcia medica. Mas estd pautado inclusive no entendimento de que qualidade de vida também estd
refacionado com a oportunidade do convivio social sauddvel, com o desenvolvimento de habilidades, com
versdo, com a recreacdo, com a pratica de exercicios e atividades esportivas, com o fortalecimento da
autonomia e adtoestima.

5.7 Resumo do Projeta:

atente projeto ird acolher pesscas encaminhadas pelo municipio de Lajeado tendo com objetive promover a
gudlidade de vida, assisténcia social e dignidade humana através do scolhimento em casas — lares, sem distingio de
religloso, ideclagia politica, nacionalidade, raga, sexo cu condico soclal, de modo permanente e inirterrupto,
pampntindo a moradia, assisténcia material, moral, intelectual, social, espiritual, terapéutica e de salide.

© projeto ira acolher as pessoas em regime integral, com cuidade 24 horas, promovendo os cuidados com
ntagdo, higiene, sadde e protecdo integral, possibilitando a convivéncia comunitdria e social bem como o
cimento ou restauragdo de vinculos famifiares e a (rejinsercdo na familia quando possivel e opertunizande a
50 a atividades culturais, de lazer, de esporte, de espiritualidade, ensino, alfabetizaclo, artes e acupacionais,
relgcionando-as a interesses, vivéncias, desajos e possibilidades de cada morador,

5.8 0bjeto da parceria:

F’Fg‘ﬂﬂl:ﬂtr da gualidade de vida e dignidade humana para pessoas com deficiéncia @ pessoas idosas pelo
acdlhimento em casas lares garantindo a moradia, assisténcia material, Intelectual, social, espiritual, terapéutica e
de faude,

5.9/0bjetivo geral da parceria;

Profnover a qualidade de vida, assisténcla secial & dignidade humana para pessoas com deficiéncia a partir de 18

antE:t-e Idade e pessoas idosas através do acolhimento em casas ~ lares, sem distincio de creda religioso, ideologia
|

polirica, nacionalidade, raca, sexo ou condigiio social, de modo permanente & ininterrupto, garantindo a maradia,
assisténcia material, moral, intelectual, social, ezpirituzl, terapéutica & de saude.

5.10 Objetivos especificos da parceria;

Camiro Admindsarative: R et Jolio May, 242 = Centro - D5000-000 Lajeac/RS - Fors (51} 1582-1000 3
Homo-naga: ket f e lajeado.rs. gov e - 8-mad: sead @lajesdo.rs. gov.br p
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*I:fE e protecdo integral,

Inﬁgmr os moradores da Pelia Bethdnia na comunidade, possibilitando a convivéncia comunitiria e social bem

CE”U nizar o acesso @ atividades culturais, de |azer, de esporte, de espiritualidade, ensing, alfabetizacido, artes e
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plher a5 pessoas om regime Integral, com culdado 24 horas, promovends os culdados com alimentagio, higiene,

o o fortalecimento ou restauragio de vinculos familiares e a (rejinsercdo na familia quando possivel,

pacionais, relacionando-as a interesses, vivéndas, desejos e possibilidades de cada moradar,

La

o5 atendimentos didrhos de alimentacdo e culdados 530 reéalizados conforme cronograma de atendimentos de

aa indicador tem seus instrumentos de verlficacdo definidos & com peripdos de verificacdo conforme -a

Vietodologia
Descrever coma o projeto serd dasenvolvido:
D5 usudrios terSo acesso ao atendimento de acolhimento a partir do encaminhamento realizado pela prefeitura

atividades de convivio em bﬂ:ln’i_w acontece de segunda a sexta conforme hordrios organizados para cada Casa
-ediante dointeresze de cada moradaor.

na das casas. As atividades de convivic sdo planejadas pela equipe btécnica ¢ educadores levands em conta os

etivo proposto & com ferramentas de pesquisas para coleta de dados avaliativas com foco em cada objetiva,

sidade de cada um. Ainda serad realizado awa!l:iu;an com equlpe @ participantes sobre as apfies realizadas no

-?,

Metas e resultados esperados

Descrigdo da acdo: Resultados esperados: Pardmetros para afericio
do cumprimento da meta:

1.4colher as pessoas em Integral em casa lar. salde garantidos. Planilha de avaliagdo
regime integral, com mensal dos processos de
dado 24 horas, ? Realizar diariamente 0% | Acolhimento da 05 | higiene dos acolhidos.
promovende os cuidados cuidados com higiene e | pessoas em casa lar
con afimentacdo, higiene, | sadde. Planilha de controle de
salide e protegdo integral. Melhora da  gualidade | refeighes servidas.
| 3.5%envir alimentacie digria | nutricional de cada
canfiarrme carddpio | acolhido. Avaliagdo individual feita
definido por nutricionista. pela nutricionista ¢

Pesspas acolhidas  tendo | Ficha registro dos |
1.Bealizar o acolkimento | seus direitas basicos de | acolhidos.
de 05 pessoas em reglme | alimentagdo, higiene e

cardapio servido.

ConroAdirretramieg Rus Cel Jdlio Bz, 243 = Coning = 95300000 Lajoado/RS = Foma (51 ISET. 100D ﬁ
Homa=poge: Fttpcf fewe Gjeadoors. gov Jor - e-mai: seadiEdajeadoors. gow. b P



Z.Iptegrar o5 moradores
daiPella Bethdnia na
comunidade,
pogsibilitando a
cofvivéncia comunitaria e
anial bem comao o
fortalecimento ou
restauracdo de vingulos
farpiliares.
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1.Realizar atividades cultu-
rais e recreativas com fa-
milfas & visitantes,

2.Bealizar o Dia da Familia
e wisitantes da comunl-
dade em geral,

3.Realizar atividades lesti-
vas em datas comemaorati-
vas ao longo do ano.

4.Realizar encontros de di-
dlogo com a assistente so-
dial,

Aumento da disposicio
para a vivencia comunita-
ria.

Melhora do convivio entre
moradores, comunidade ¢
farniliares,

Lista de participantes por
atividade realizada.

Registro fotografico,
Formularia de

acempanhamento de
participacio.

3.0portunizar o 3Cesso 3
atividades culturais, de

Ia:*r, de esporte, de

espiritualidade, artes e
| pocypacionals,

1.Realizar encontros de vl
vincia da espiritualidade
de forma ecuménica.

Z.Realizar atividades em
grupo &fau individuais
com técnicas de psicotera-
pia.

3.Realizar exercicios fisicos
dirigidos na academia ou

na lar.

4 Organizar jogos esportl-
s coletives comao: bocha,
jogo de mesa, Jogos coope-
rativos.

Dirninuicio de casos de-
|:IFE|'|.I'CI5 2ntre os mMora-
dores,

Aumento dointeresse par
atividades ocupacionais.

Aumento da satisfacio
pessoal proparcionado
pelo emvolvimento em ati-
vidades esportivas & cultu-
rais coletivas.

Lista de participantes par
madalidade de atividade.

Reglstro fotografico.

Formularios de peasqulsa
de acompanhamento de
participacia.

R INDICADCR FISICO o
ESPECIFICAGAQ unidade | quantidade inigio 1&rrming
Bl de Data de
Realizar o acolhiments de 05 chegada idad
1 1 pessDas em regime intagral em casa 1 acalhidos 05 ne 1 a. 2
; acolhime
lar. acolhime
nto.
nig.
1 2 Heallz?r. dnarnaante oo cuidados —— 13 1% s 120 s
com higiene e sadde. |
1 3 Servir alimentacdo didria conforme | meses 12 12 midis | 122 més
carddpio definido por nutricionista.

Home-page: hitpo e ajeadors gov or — a-mall: seacd@Rjeado. i g br
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ESTAIM DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
2 1 Realizar atividades culturais e recre- | encontros 10 12més | 122 més
ativas com familias e visitantes,
Fi 2 Realizar o Dia da Familia e visitantes | encontro 01
da comunidade em geral.
2 8 Realizar atividades festivas em datas | encontros 3 12més | 12% mas
comemaorativas ao longe do ano.
2 4 Realizar encontros de didlogo coma | meses 12 19 més | 12¢ mas
assistente social,
3 1 ﬁealﬁar encontros de vivéncia da | meses 12 1 mes 122 mis
| espiritualidade de forma
ecuménica.
3 2 Realizar atividades em grupo efou | meses 12 12més | 122 més
Individuais com técnicas de psicote-
rapia.
3 3 Realizar exercicios fisicos tﬁrigil:lus. na | mesas 12 1 més | 120 més
academia ou no far.
i 4 Organizar jogos esportivos coletivos | meses iz 12 més | 122 més
camo: bocha, Jogo de mesa, jogos
cooperativos,
Praofissional Quant, | Hrs/sem | Hrs/mes | N2 Vr Hors W Mas Ve Total
1| Quidadores 03 44 176 13 RS 7,76 4.539,48 59.013,24
2 Ausiliar de limpeza o1 d 176 13 RS 742 1.447,16 15.813,08
| '3
13 | !
' 9,14 Estimativa de valores a serem recalbidos para pagamento de encargos socials
Encargos Miés
1 2 3 [l 5 & T B | 3
WE= PATHONAL 10 i1 12 13 14 15 16 17 m
1 2 3 a 5 B 7 g a
i T 11 12 13 14 15 16 17 T
1 | 2 3 & k-] ] 7 = _5
478,93 474,51 478,43 47R.93 A TE,03 474,93 47RA3 ATH N 47e93
PRTS [ 1o 11 12 13 T4 15 T3 17 10
47803 | 47803 | 47853 | 47598
e 1 3 i A 3 R 7 B 2
IFEHDI-‘E"!"'G'F' de funciondrios com vinculo empregaticio com a entidade e que se dedicam Integralments 3s atividades de
atendimento direto, conforme plano de trabalho descrite no projeto.
Contro Administrative: My Cel, Kilo May, 243 = Centre — 95900-000 Lapado/AS = Fore (51} 1982-1000
Hemme-page: htfp:/fwww.lalesdo.rs.gov.be - ol sead@lajesdo.rs.gov br AV\P




ESTAD Dy RICh GRLANDE 1300 5101
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
w | 1 12 ] 14 15 16 17 18
1 7 i ] 5 §E | 7 B 3
CONTRIBUICAD SINDICAL — T u = = = - = ==
1 | 3 | 4 5 & . a 9
Sty (descreve) 1 1 1z | n 1 15 i 17 18
| TT—
TOTAL RECURSOS PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS [ RS 84.052,43
5.2{Materials de consume *
Descrigdo Cuantidade Valar unitdrio Valor Tozal
Geperos alimenticios 1z A5 516,09 RS G.192,40
TOTAL RECURSOS MATERIAIS CONSUMO | R$ 6.192,20
9.3 Servigos de tércelros - pessoa juridica
Sarvico Quant. | Hesfsem | Hrs/mes | N¥ Méses | VirHora | VrMeés | WrTotal
i
|2}
|
TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS — PESS0A JURIDICA |
9. 4i5ervigos de terceiros - pessoa fisica
3ervigo Quant, | Hrs/sem | Hrs/més | Nemdses | weHora | wrmés | vrTotal
1
3 . |
TOTAL SERVICOS DE TERCEIRDS — PESSOA FISICA | RS
‘9.5 Equipamentes @ Matarials Permanentes E
i Descrigho CQuantidade | Valor unitdrio Valor Total
TOTAL RECURSOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES B
95%.1*@5@:!
Descrigin Quantidade | Valor unitédrio Valor Tatal
|
I
TOTAL RECURSDS DBRAS E IHEITAI..ﬂu.{;ﬁEE RS
"MATERIAL DE CONSURMO: material educative & ssportivo; material de expediente; material de processamento de dades; materlal
de copa e corinha; géneros alimenticlos; material de limpeza e produtos de higienizagdo; uniformes, tacidos e aviamentos:
matertals para dudio, vides & folo; sementes, mudas di plantas ¢ insumos; gas @ combustiveis; servigos de manutenco e conserto
de equipamentas utilizados diretamente na execur2o das atividades.

Centro Administrative: Bua Cel. Jdlle May, 242 = Contnd = 35900-000 Lajaido/RS5 — Fone |51) MR 21000
Harms- page; hitp ey leraciors gov.br — e-mail: sead @ lajeaoo s gov.be
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PREFETTURA MUNICIPAL DE LAJEADQ

Lo RECURS0S RECURSDS DA QUTROS TOTAL
CONCEDENTE | PROPONENTE RECURSOS
DESPESAS CORRENTES (SOMA 1+2+3+4)
(1.1) Pessoal com vincula RS 77.826,32 | RSS53.28752 RS 131.114,24
{1NPessoal | (1.2) Encargos Sociais RS 6.226,11 RS 13.000,39 R%19.226,43
TOTAL PESSOAL (1.141.2) RS B4.052,43 | RS 66.288,31 RS 150.340,67
{2l{Material de Consumo RS 6,192.40 RS 6.192,040
{3)|service de terceiros pessoa fisica— PF -
| {4 Iiser'.-i:n:: de terceiros pessoa juridica — P
Dﬁl"ESAS DE CAPITAL (SOMA 3+4)
13]i|'t."|aterial permanente
Ciallobras e Instalagdes.
TOTAL GERAL R$90.244,83 | RS 66.288,31 | RS 156.533,14

Valor TOTAL
Cuidadaras RS 4.539
1 A3 A% 6,981,660
Auxiliar de limpeza R5 144716
Encargos sociais R% 478,93
miaterial de-consumo = géneros alimentlcios RS 516,03
Cuidad RS 4.539
2 i i RS 6,931,60
Buxiliar de limpeza R5 1.447.16
Encargos socials RS 478,93
e Mater|al de consumo = géneros alimonticios R% 516,03
R 4,535 48
3 EHHHdﬂ-I‘EE . RS 698160
Auxiliar de limpeza RS 144716
Encargos soclals: A5 478593
Material de consuma = géneros dlimenticios R5 51503
A5 4.539.48
F . Cuidadores 5 RS 5.981.60
fudliar de limpeza RS L447 16
Encargos sockals RS 478,53
hdsteral de consume — géneros alimenticios RG 516,03
' 1 RS 4.539
5 | Cuidadores 5 A8 RS EL81 60
Auxiliar de limpeza RS 144716
Encargos sociais R% 478,93
Material de consume — géneros alimenticios R& 516,03
RS 453948
. Culdadores 5 e RS 6.981.60
Auxiliar de limpeza R5 144716
| Encargos sociais RS 478,93
| niaterial de consumo - géneros alimenticios k5 516,03
Cuidadores RS 4.539
7 ol : A RS £.981,60
Aulliar de limpeza RS 1LA44T, 16
| Encargos sacials RS 478,93
W
Contre Almirsratse: Ruas Col 10l May, 282 - Canlro = 95900000 Lajeada/RS - Fore {51) 35821000
Home-page: bitp:Seweclajeady r.govbr - e-mal; sead @lajead oy gov. br m{)




ESTAD DOF RIC GRANDE DO 51
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO
Matarial de consumo — géaitos alimenticios RS 516,03
Culdadores A5 4,539,498
8 Auxiliar de limpeza RS 13#4?,15 e Rdsten
Encargos sociais RS 476,93
Material de consumo — gEneros alimenticios R& 516,03
Cuidadores RS 4.539,48
3 ; RS 6.981,60
Auxiliar de limpeza RS 1.447,15
Encargos soclals RS 478,03
Material de consumo = gBneros alimenticios A% 516,03
Culdadores ) A% 0.078,06 RS 13.447,17
W | Auxiliar de limpeza RS 2.834,32
Encargos sociais RS 557,86
Material de consuma — gériaros alimenticios R% 516,03
Cuidadores g/ RS 4.539,48
11 RS £.981,60
Auxifiar de limpeza RS 1.447,16
Encargos sociais RS 478,93
Materlal de consumao - géneros alimenticlos RS 516,03
Cuidadores A% 453548
12 | Auxlliar de limpeza RS 1.447.16 i
Encargos sociais - RS 47E93 o4
Material de consu mo = géneros alimanticios RS 51608
| Total Geral Concedente RS 90,244,383
ME! de Referéncia Descricio Valor TOTAL
1 -EEI'l.-Iil;l:l -:I-E lavanderia : A% 1.435 60 HA 5 530 0
Cozinhaira R& 1.366,80
Auxitiar de kmpeza A% 1.306,80
Encarges soclals RS 1.424.87
Servigo de lavanderia RS 1.425,60 :
2 -::n:::rihi ! e R$ 5.524,07
Aukilizr delimpeza RS 1.306,80
Encargos socigis A5 142482
Servieo de lovanderia Ra 142560
? Cozinheira RS 1.366,80 et
Aulliar de limpeza RS 1.306,80 |
Encargos sociais RE 1424 82
i Een_-i;cl l-iE lavanderia k5 1.45,80 RS 5.524.0
Cazinheirs RS 1.3665,80
Auxitiar ce limpeza A5 130680 =
ERCArROS Seiais - RS 1.424,82
- Servico de lzvandeia RS 1.425,60 S Rl
Carinheira RS 1.366,80 i
Audliar de limpeza RS 1.306,80 ]
Encargos sociais R51.474,87
Servico de favanderia | RS 1.425 60 R% 5.524,02
Cantro Administrativg; Bup Cel, Jlilo May, 2742 ~ Cantra — SS800-000 LajeadoyRE— Fone [51) 30A2- 1000 )ﬁ
Home-paga: hpe fussw Lapeadio.m gov br - e=mall: §oedi ljeada. mgov be 5
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ESTAT) D0 RID GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJTEADO
6 Cozinheira RS 1.366.80
Auzillar de limpeza k5 1.306.80
Encargos socials R41.424 87
servigo de lavanderia RS 1.425,60
: Cozinhaira RS 1.366,80 S 0
Auniliar de limpeza RS 1.306,80
Encargos socials RS 142482
Servigo de lavanderia 5 1.425,60
- 5.534,02
? Cozinhaira RS 136680 s :
Byniiliar de limpeza RS 1.306,80
Encargos sociais RS 1.424,82
Servigo de lavanderis RS 1.425,60
- Cranheia 75 1366.80 om0z
Auillar de limpeza A5 1.306,80
Encargos sotiais R51.424,32
Servipo de lpvanderia RS 1.435,60
0 Cozinheira RS 1.366,80 i
Auxiliar de limpezs % 1.306,80
Encargos soclals A5 1.424,82
Servigo de lavanderia R51.425,60
1 Cozinheira A% 1.366,30 R§5.524,02
Auxiar de lmpeza RS 1.306,30
Emcargos sociais RS 1.424,832
4 Servico de laanderia R3 1,425,680
o Cozinheira RS 1.366,30 Ry 552404
Auxlliar de limpeza RS 1.306,80
Encargos Socisis A% 192482
Total Geral Proponente R4 65.188,31 J
Esfrutura de refeitério, salas de atividades, equipes de profissionals para atividades de convivio e Integracio, casas
o estrutura de quartos e espacos de convivia.

ATIVIDADES RESPONSABILIDADES CRONODGRAMA  CUSTO COMO FAZER QUEM
ENVOLVER

O Flar de AgBio sepue & metodeiegin SWiIH, ulfizada como éeaice pare » efetiveglo dar athvidades. & metodologia SW2H & uma ferramenta de gestdo para
peadgugr tipe de erganiracko, Em sintese, @ um checkfist de determinradas sthvidades gue precisam ser deservolvides comoo mdwimo de clareza possied pala
partes fteresiade da organicecic. D funciane como um mapeamento destess stividsdes, onde ficard estabeleddo o que serd feita, quens ford o gud. em gual
e tempa, quante cushs, come send feito e guem deverd serevaido ro procosso da gestdo

Cern Adminitralivo: Aus Cel. Jlio May, 242 - Cantro - 559004000 Lajeaday RS - Faas (51) I563- 1000 }él
Hema-gige hkp: fweas lajeado.rs. pov be — .ol seadi@la|eade. rs.goubr m?




diafia conforme
carfdapio definida
nutricionista.

TIVIDADES

1.Realizar ativida-
desculturais & re-
Emltiuas com fa-
millas & wisitan-
tes

| 2 Réalizar o Dia

da Bamilia &
visitantes da
comunidade em
geral,

Aszistente sockal

Culdadores

Mutricionista,
coordenacio da
cozinha.

b Objetivo Especifice 2:

RESPONSABILIDADES

Pastoral, pedagoga,
assistente sacial,

Pastoral, Pedagoga @
assistente sacial

ESTARC DU RIOGRANDE DO 5L

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADQ

Més 01 ate
completar as
Vagas

Periodn de 12
MESES

Poriodo de 12

IMESE%

CRONOGRAMA

RS
65.000,00

25.244,83

0,00

CUSTQ

0,00

L

0,00

Encaminhamentas
administrativas e
acofhimento do
moradoer em
didglogo &
conhecimento das
dependéncias do
lar,

Banho, limpeza do
ambiente, higiena
pessoal.

Refeicies diarias no
refeitdrio da Casa,
acompanhamenta
da nutrigio
individual confarme
necessidade de
cada moerador,

COMD FAZER

Planejaro
programa dos
aveEntos,
divulgar para
convidados &
comunidads,
realizar as
atividades
envolvendo
todos os
participantes,
Plamejar o
programa dos
eventos,
divulgar para
convidados e
comunidade,
realizar as
atividades
envolvends
todos os
participantes,

Assistente social,
picdloga,
recepcionista,

Culdadores,
auxiliares de
limpeza.

Nutricionista,
culdadores,
corinheira,
auxiliares de
cozinha,

QUEM ENVOLVER

Cuidadores,
educadores,

Cuidadores,
educadares

Cerive Adminktrative: Fua Ced Jalio May, 202 —Cenbro = 95900-000 Lajeada /RS - Fone 151) 2331000
Home-page: hitp.\fws lajapde.ri.gov or — e-mal seadd@iajopde repov.br
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ESTADD DO KM GRANDE [0 SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADQ

3.Realizar ativida- Pastoral, Pedagoga e Q2,00 Planejar o Cuidadores,

de§ festivas em assistente social programa dos  educadores
datas comemora- BVENtos

tivgs ao longo do :
divulgar para

| EI'I*. :

i tonvidados e
comunidade,

realizar as

atividades

envolvendo

todos oz

participantes.

4.Rpalizar encon-  Assistente soclal Periodo de 12 0,00 Realizar Assistente social
de didlogo meses encantros

o ala assistente individuais de

didlogo em sala
reservada
confarme
necessidade de
cada morador,

.1, Objetivo Especifico 3;

TIVIDADES RESPOMNSABILIDADES CRONOGRAMA CUSTO COMO FAZER QUEM ENVOLVER
pastoral Pariodo de 12 0,00 Drganizar Fastoral,
Mmeses ENCONtros culdadores,

semanais por
Brupos de cada
casae
BRCONLIDS COMm
todos os
maradares.,
Peicdloga Periodode 12 000 Encontros Psicdloga,
meses SBManais por educadares,
Erupos de culdadores.
Interesse no
centro de
wivencla,
Ectucador fisico Periodo de 12 0,00 Atividades Educadar fisico e
Meses semanals fisioterapeuta
organizados
confarme
necessidade de
cada moradar &
atividades am

'+
Ceriro Admimstrativo: Rua Cod, Jabka May, T42 - Centre - D5000-000 Laj=adoy'AS — Fome (51) 3982-1000 ﬁ
Heme-page: hetpn'fwww. lajeado.rs. gov v = o-mail: sead@lajesdn. r.povbr f\?




ESTADO Dk RICy CRANDE DO S1UL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

BIURDS par
Intaresse.
| & nizar jogos Educador fisico Periodode 12 0,00 Atividades Educador fisico,
Esportivos. coleti- Mmeses semanals cuidadores.

wag como; bacha,
joph de mesa, jo-
go3 cooperatives,

organizadas por
grupos de
intergsse,

14, Prestacdo de Contas

ODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
30{trinta] dias contados do recebimento do repasse mensal,
BOYsessenta) dias contados do término da vigéncia.
9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
(cento e cinquenta) dias, contados da data de sew recebimento ou do cumpriments de diligancia determinada,
rrogavel justificadamente por igual periodo,

Taguari, 03 de outubro de 2019,
T I N

M »Ana Paula G-E:ngu

CPE: 001.037.220-25

Representante Legal da O5C

jalidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao Municipio de Lajeado, para
os efgitos e sob as penas da lel, que Inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com qualguer

nas o Murlicipio, na forma deste Plano de Trabalho.
5 A\’\ Taguari 03 de gutubro de 2019,

EnIﬂ Contabllidade
&; losé Marcal Pereira

CPFE 4059.330.160-34
CRORS: 045262
Telafone: 051 36%3-2008

D50 Associacio EeneﬂcenréJFelra Bathdnia
MNome! Ana Paula Genehr
CPE: 001.037 220-25

Canira Adeniniiteativa: fus Cel, 1o May, 242 — Cerdro — 95800-000 Lajeade/RS - Fone [51] 1982-1000
Home-page: hitp:/ o lajada, i gore, b < e-mall; sead@isieada.rs gav br




ESTAM D BRI GRANDE DO SUL
WS TP DE L AJE LD

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 028-03/2015*1,

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAJEADO -RS
CNPJ: 87.297.982/0001-03

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAC BENEFICENTE PELLA BETHANIA
CNPJ: 87.837.561/0001-81

OBJETO DA PARCERIA: Estabelecer as condigbes para a realizacdo do projeto "ACOLHENDO E
CONVIVENDO COM ALEGRIA®, com exXBcUCEC prevista para iniciar no ano de 2020, com prazo de
execlcio de 12 (doze) meses. conforme plano de trabalho em anexo a este Termao, constante do
processo administrativo n_® 268912019,

CLAUSULA PRIMEIRA - O presenta apostilamento tem por finalidade registrar a ALTERACAD DO
GESTOR gue constou na clausula décima segunda do presente termo de fomento, de acorde com a
solicitacdo da Secretaria do Trabalho, Habitacio e Assisténcia Social & com a Portaria n.® 26.856 de
30 de janeiro de 2020, constante no processe administrativo n® 218312020, passando a ser a
servidora CLAUDIA MAZZARINO DE QUADROS, matricula 8314, a partir de 03/02/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanacen inalteradas as demais cldusulas e condigdes do Termo de
Fomento n.,” 028-03/20189

Lajeado, 27 de févereicf.de 2020.

et Admimstnien Res Cal, Jbo May, n° 347 - Baire Catire - CEP 08 500178 - | aesdo'RS — Frae |57 30633- 1124
Hume-page: fiip v Lpganko r o, i Bl oo e e o e Ly




