ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

TERMO DE FOMENTO
N°® 028-02/2018.

MUNICIPIO DE LAJEADO., pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n° 87.297.982/0001-03, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Caumo, brasileiro,
casado, advogado, CPF n°® 928.169.670-34, RG n°® 7055446913, residente e domiciliado na Rua Jodo Matte
Sobrinho. n.° 114, apartamento n.° 401, bairro Americano, Lajeado-RS, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA, e a Organizagio da Sociedade Civil CENTRO SOCIAL TREZENTOS
DE GIDION, inscrito no CNPJ sob n® 87.300.406/0001-78, com sede na Av. Beira Rio, n® 2189, Bairro
Conservas, Lajeado, neste ato representado por seu presidente, Sr. Aldino Kriiger, brasileiro, casado, pastor,
CPF n° 135.969.000-00, CI n°® 7001123905, residente e domiciliado na Av. Beira Rio, n® 2189. Bairro
Conservas, Lajeado-RS, doravante denominado OSC, celebram o presente Termo de Fomento, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n.° 10236/2017, bem como nos principios que
regem a Administragdo Pablica e demais normas pertinentes, conforme parecer de Dispensa do Chamamento
Publico n.° 020-02/2018. publicado em 02 de outubro de 2018, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des para a
realizagdo do projeto “Equilibrio Saudavel” que sera executado em 12 (doze) meses com inicio previsto no ano
de 2018 e final no ano de 2019, conforme plano de trabalho em anexo a este Termo, constante do processo
administrativo n.° 9604/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - A Administragdo Pablica repassarda a OSC o valor de R$ 26.643,00 (vinte e seis
mil, seiscentos e quarenta e trés reais), em 12 parcelas, conforme cronograma de desembolso constante do
plano de trabalho e quadro abaixo, para atendimento do objeto, sendo que as despesas do presente Termo
correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

11.04 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social
08.243.0014.2005 — Projetos Fundo Munic. Crianga e Adolescente
3.3.50.43.00.00.00.00 — Subvengdes Sociais

Recurso: 1036 — FMCA — Proéprio BB 52761-0

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1." Parcela 2. Parcela 3.* Parcela 4.* Parcela 5." Parcela 6." Parcela
| R$222025 | R$222025  R$2.22025 | R$222025  R$222025 | R$222025
7." Parcela  8." Parcela 9." Parcela 10." Parcela 11." Parcela 12." Parcela
R$222025 R$222025  R$222025 R$222025  R$222025 | R$2.22025

§ 1° — Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administragdo Publica.

§ 2° — Os recursos somente serdo liberados mediante assinatura do Termo de Fomento, apresentagdo de
documentagio legal, Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios e do FGTS e recibo da entidade.

contrapartida ! aé /

CLAUSULA TERCEIRA — A OSC contribuir4 para a execugdo do objeto desta parcerja ¢
consistente em bens e servigos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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CLAUSULA QUARTA - Compete a Administragio Pablica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte
integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugido do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros,
ou por irregularidades constatadas;

[l - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agdes, fixando-
Ihe, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagdes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo
Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem
que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagéo:

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio,

CLAUSULA QUINTA -Compete a2 OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragio
Publica, observadas as disposi¢oes deste Termo de Fomento relativas a aplica¢do dos recursos:

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento. ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio;

IIT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014. nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico-alvo de modo universal
e igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios para a
realiza¢do dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e corretiva predial
e de todos os instrumentos e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento:

VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos:

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagao de dano
causado ao publico, decorrentes de agao ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados:

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao pablico, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao de
agoes objeto desta parceria:

XI - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais com
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho:

envolvimento das
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

XII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execu¢do do objeto:

XII — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituigdo financeira oficial indicada pela Administragio Publica, assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade. devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas: e

XIV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagao de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, caso em que a OSC podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos
recursos;

XV — em caso de pagamento de autonomos devera ser recolhido 20% de INSS;

XVI — em caso de pagamento de mdo de obra, devera ser retido 11% de INSS, conforme Ordem de
Servigo do INSS, n® 209 e suas alteragdes;

XVII - reter IRRF conforme legislagao em vigor:

XVIII- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

XIX- Em caso de dissolugao da entidade, transferir o patrimonio liquido para outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico - Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento.
obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da
propriedade dos mesmos a Administragdo Piablica, na hipdtese de sua extingao.

CLAUSULA SEXTA - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria:

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagao do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

I1I - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho:

IV — pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢gdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Puablica na liberag@o dos recursos financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagido social, das quais ndo constem nomes. simbolos offimagens que
caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do a
13.019/2014.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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CLAUSULA SETIMA - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica em institui¢do financeira publica, tendo sido declarada pela OSC a conta n” 38.334-1,
Banco Sicredi, agéncia 0179, e o pagamento das despesas devera ser efetuado somente com recursos desta
conta, sob pena destes valores serem glosados.

§ 1 = Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 2° - Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Puablica.

§ 3" — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

§ 4" — Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA OITAVA - A prestagio de contas final devera ser protocolada e apés encaminhada ao setor de
Prestacido de Contas, que encaminhara ao gestor da parceria, mediante comprovagdo da correta aplicagido dos
recursos, conforme normas expedidas pelo municipio e conforme artigo 55 do decreto municipal n.°
10.236/2017, nos prazos abaixo. juntamente com os seguintes relatérios:

a) Prestacio de contas parcial: bimestral a contar da assinatura do termo de parceria;

b) Prestagiio de contas final: no prazo de 60 (sessenta) dias apos o final da vigéncia da parceria.

I - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados,
a partir do cronograma fisico acordado, anexando- se documentos de comprovagao da realizagdo das agoes, tais
como lista de presenca, fotografias, videos, pesquisa de satisfagao ou outros suportes:

Il - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal. com a descrigio das
despesas e receitas efetivamente realizadas:

111 - Original ou copias reprogréficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio
ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagédo das copias, sendo que
todos os comprovantes deverdo ser documentos fiscais, sem rasuras, em nome da OSC, ndo sendo aceitos
recibos sem valor fiscal, devendo constar o documento eletrénico que pagou cada despesa;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso ¢ a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC:

VI — junto com os pagamentos feitos por documento eletronico. deve ser anexada a copia do ticket de
pagamento: apresentar extrato bancario do periodo, desde o depésito até a data da prestagdo de contas:

VII - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Fomento:

VIII - Relagéo de pagamentos efetuados devera ser apresentada em formulario especificq.

IX — Relatorio Circunstanciado das atividades desenvolvidas pala OSC no i
alcangadas.

A i
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Paragrafo Unico — No caso de prestagio de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos na
clausula oitava deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VII.

CLAUSULA NONA - O presente Termo de Fomento vigorard por 13 (treze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administra¢gdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do
término inicialmente previsto.

Paragrafo Unico — A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao
Publica quando ela der causa a atraso na liberagio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado, devendo ser solicitada mediante requerimento protocolado.

CLAUSULA DECIMA - Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos. desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia.

Paragrafo Unico — O plano de trabalho da parceria poderé ser revisto para alteragao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagio do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros. delegar competéncia ou
firmar parcerias com 0rgdos ou entidades publicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A execugio do objeto deste Termo de Fomento sera acompanhada pela
gestora designada pela portaria n.” 25.681/2018 que ser: a servidora Ceci Maria Rodrigues Gerlach, que
tem por obrigagoes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

1V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

§ 1° — A execugdio também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo especialmente
designada.

§ 2° — A gestora emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € o submetera a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagao da prestagao de contas pela OSC.

§ 3° — O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do,
em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos ¢
trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela Administra¢ao Publica;

beneficio social obtido
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IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas,
quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 4° — No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagao
poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

§ 5° — Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgéos de controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

§ 6° — Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugao do
plano de trabalho, a Administragdo Pablica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo
comunicar essa intengdo antecipadamente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

Parigrafo Unico — A Administragdo poderéd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagao das seguintes situagdes:

I - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as cldusulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Paragrafo Unico — Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho. a Administragdo
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil a sangdo de adverténcia, suspensdo
temporéria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
¢ OSCs da esfera de governo da Administragdo Publica sancionadora ou declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSCs de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilita¢ao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no inciso Il, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O foro da Comarca de Lajeado-RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

Parigrafo Unico - Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meiof dg documentos : /

expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Faz parte integrante deste Termo de Fomento o plano de trabalho constante
do processo administrativo n.° 9604/2018.

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais. na presen¢a de duas testemunhas.

bidvmo Ay

ADMINISTRAC ORG. DA SOCIED CIVIL
Marcglo C Sr. Aldino Krugér,
Prefeifo. ) Presidente.

Testemunhas:
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CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE GIDION

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Of.n®: 010/2018 Lajeado, RS, 17 Abril de 2018.

Prezada Senhora Presidente

Vimo através deste encaminhar o Projeto Equilibrio
Saudavel para concorrer ao Edital 001/2018 do COMDICA.

Atenciosamente

Y T
Hla) 0 5 wgcy
Aldino Kruger :

Presidente do Centro Social frezentos de Gidion

Prezada Senhora

Presidente do COMDICA

Nesta Cidade
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Avenida Beira Rio, n® 2189
B.Conservas | Lajeado/RS | 95900-000 trezentosdegidion@gmail.com

Modelo de plano de trabalho

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

Centro Social Trezentos de Gidion '87.300.406/0001-78
TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( X )Sem Fins Lucrativos
ONG ( )Cooperativa

) ( )Religiosa

ENDERECO:

Avenida Beira Rio, 2189. Conservas _

BAIRRO: CIDADE: UF CEP:

Conservas Lajeado RS '95900-000
E-MAIL TELEFONE: 3714-2106
trezentosdegidion@bewnet.com.br _ _

NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CPF:
Aldino Kruger _ B 1135.969.000-00 _ .
PERIODO DE MANDATO:  |CARTEIRADE CARGO: ‘
01/03/2018 a 28/02/2019 IDENTIDADE/ORGAQ EXPEDIDOR: Presidente

7001123905 SSP _

[ENDERECO: CEP:

Avenida Beira Rio, 2189. Conservas - 95900-000

2. PROPOSTA DE TRABALHO: '- |

NOME DO PROJETO: _ PRAZO DE EXECUGAO
Equilibrio saudavel INICIO TERMINO

ARR 12 meses
PUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes com medida protetiva de acolhimento institucional, ambos os géneros |
|(masculino e feminino), de 0 a 18 anos de idade, encaminhados pelo Juizado da Infancia e Juventude e os

06 maes sociais responsaveis pelo cuidado de até 10 acolhidos em cada casa lar.

OBJETO DE PARCERIA: |
O Projeto consiste na promogao da qualidade de vida com acompanhamento fisico e habitos

alimentares saudaveis para até 30 criangas e adolescentes em situagao de acolhimento institucional de
ambos os géneros (masculino e feminino), de 0 & 18 anos de idade, encaminhados pelo Juizado da Infancia
e Juventude e as 06 maes sociais responsaveis pelo cuidado de até 10 acolhidos em cada casa lar. A |
proposta € uma academia com equipamentos ao ar livre, oferecendo atividades orientadas e monitoras |
pelo educador social. Paralelo a isso, cada crianga, adolescentes e maes sociais serdo acompanhadas
pela nutricionista.
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DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E |
METAS A SEREM ATINGIDAS)

O Centro Social Trezentos de Gidion iniciou suas atividades sociais como Orfanato e com o passar |

dos anos foi aprimorando seu atendimento & criangas e adolescentes seguindo os preceitos legais. |
Atualmente a entidade desenvolve o servigo de acolhimento institucional na modalidade de Casas Lares,
dirigido as familias e individuos em situago de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos da
Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e a Resolugdo CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009.

A partir do ano de 2007, a entidade adequou-se plenamente as legislagdes vigentes ao Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS (2005) e resolugao 16/2010 do CNAS, atendendo criangas e |
adolescentes do municipio de Lajeado, encaminhados pelo Juizado da Infancia e Juventude, como medida
protetiva, com base no artigo 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

A natureza da Instituigio é de Assisténcia Social e segue os principios da Politica Nacional de |
Assisténcia Social - PNAS e do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, como um servigo de protegao |
social especial de alta complexidade.

Ao longo de sua constituigdo, a Instituico busca consolidar-se enquanto um ambiente de
relacionamento e vinculagdo no qual as criangas e adolescentes tenham atividades que proporcionem
aconchego e favoregam seu desenvolvimento fisico e mental. Para isso, s@o realizadas propostas e
atividades terapéuticas que consideram a histéria de vida, a subjetividade e individualidade de cada crianga
e adolescente em acolhimento institucional, valorizando suas relagdes sociais, interagbes comunitarias,
visando a inclusdo social. .

Um dos desafios Institucionais é buscar estabelecer para a crianga e o adolescente um espago de |
desenvolvimento, de busca de reconstituigdo de um novo lugar social, onde a familia e a comunidade s&o
a centralidade destes processos. A instituiggo de acolhimento favorece a compreenséo da histéria de vida |
familiar e fortalece o papel da familia, como proteger e ter cuidados. A entidade de acolhimento institucional,
embora exerca muitas das fungdes que também s&o da familia, como cuidar, amar e acolher, s6 estara

presente na vida da crianga e do adolescente por algum tempo, e isto faz muita diferenga, ou seja, de que
forma a Instituicdo pode e deve ser tao significativa na vida destas criangas e adolescentes, marcados pelo
abandono e pelos mais diversos tipos de violéncia, sobretudo pelo rompimento de vinculos afetivos.

Os servigos de alta complexidade, como € o caso das instituigoes de acolhimento, vinculados a |
protegdo social especial, requerem acompanhamento individualizado, solugdes protetivas,
encaminhamentos monitorados, apoios e processos que assegurem qualidade na atengéo protetiva e '
efetiva na reinsergéo almejada. '

O Servico de acolhimento institucional é financiado pela mantenedora denominada Centro Social
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Trezentos de Gidion e pela Prefeitura Municipal de Lajeado, através de convénio, além de verbas

complementares oriundas de financiamento de projetos sociais.

O Centro Social Trezentos de Gidion, diante de sua misséo, que € de proteger as criangas e adolescentes

em medida e acolhimento institucional e da credibilidade institucional adquirida ao longo de seus mais de '

40 anos de execugdo do servigo com este publico na cidade de Lajeado, propde-se a desempenhar o
Projeto Equilibrio Saudével movidos pelo compromisso e pelo empenho em qualificar as agbes do Servico

de acolhimento no municipio de Lajeado.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:
Sabe-se da existéncia de instrumentos legais que cada vez mais afirmam, prezam e zelam pela

garantia de direitos das criangas e dos adolescentes: Constituigio Federal (1988), Estatuto da Crianga e
do Adolescente (1990), Plano Nacional de Promogao e Protegdo e Defesa do Direito da Crianga e do
| Adolescente a Convivéncia Familiar e Comunitaria (2008), Lei Orgénica da Assisténcia Social, e entre
outros que colocam a sociedade no afa da doutrina de protegao integral & crianga e ac adolescente. Apesar
de todo esse arcabougo legal, social e politico, e mesmo com a articulagéo e execucdo de politicas publicas
voltadas para a atengao a familia, ainda existem criancas e adolescentes desprotegidos, em situacdo de

risco. vulnerabilidade e exclus&o social, e que precisam e carecem de protecéo, apoio e afeto, a fim de |

resgatar nos sujeitos o seu sentimento de pertencimento social, calcados pelo cuidado e respeito para com
sua singularidade e subjetividade.

Paralelo as prerrogativas do direito a convivéncia familiar e comunitaria, os dados de acolhimento
institucional sao alarmantes. Segundo Levantamento Nacional das Criangas e Adolescente em Servigos
de Acolhimentos (2013), a regi&o Sul do pais compreende 22.5% do total de instituigbes de acolhimento
para criangas e adolescentes no Brasil, sendo que somente no Estado do Rio Grande do Sul ha cerca de
230 instituigdes de acolhimento para criangas e adolescentes, representando um universo de
aproximadamente 46.969 criangas e adolescentes acolhidos. Os dados evidenciam o que calca e acirra a
intensidade de um longo trabalho a ser realizado dentro da perspectiva das politicas sociais e,
principalmente, no lucus da familia.

Portanto, ha de se considerar o longo trajeto a ser percorrido, bem como a realidade historica e |

atual de criangas e adolescentes em situagao de acolhimento institucional, que carecem de proteg&o,
acolhimento, apoio e afeto, a fim de que possam ter consolidados seus direitos sociais enquanto criangas/
adolescentes e, sobre tudo enquanto cidadaos.

A entidade de acolhimento Centro Social Trezentos de Gidion possui capacidade para 0 |

atendimento de até 30 criancas e adolescentes, divididas em trés casas lares, nas quais uma cuidadora '
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responsabiliza-se pelos cuidados de até 10 criangas elou adolescentes, recebendo supervisdo de uma

equipe técnica composta por assistente social, psicéloga, nutricionista e educador social,

O acolhimento institucional de criangas e adolescentes implica na gestao e execugao de aspectos
psicossociais de cada acolhido de forma a compreender sua histéria de vida, sua realidade, seus
sentimentos e principalmente buscar suas potencialidades e possibilidades de resignificagéo. A gestao do
acolhimento institucional visa a busca constante pela compreenséo das reais necessidades de cada |
acolhido, bem como da equipe de cuidadores que atua diariamente em cada casa lar e com cada crianga
e adolescente, referenciando-se como o pilar de susteng&o diaria para as necessidades destes, bem como
para a identificac&o de suas demandas fisicas, sociais, emocionais e cognitivas.

A infraestrutura adequada para o acolhimento e a assisténcia necessaria e satisfatoria com vistas
ao atendimento das necessidades individuais e subjetivas de cada acolhido, enfatizando o aspecto de que
| as criangas e adolescentes afastados do convivio familiar de origem, possam receber cuidados

alternativos, condigbes favoraveis ao se desenvolvimento pleno e saudavel.

Nesse sentido, o presente projeto visa oportunizar um espago de academia ao ar livre com
desenvolvimento e acompanhamento fisico e nutricional para as criancas, adolescentes e cuidadores
sociais do acolhimento institucional. Buscando promover habitos de vida saudaveis, através de um plano
individualizado de acompanhamento fisico que contemple aspectos de reeducacgao alimentar e a pratica
de exercicios fisicos, visando & melhoria da qualidade de vida, a convivéncia social e oportunidades de |
integragao e interag&@o, assim como despertando para o despertar de novos habitos que possam favorecer '
a melhora de sua auto estima, o auto cuidado € ressignificagéo de suas vivéncias.

Dentro desta perspectiva, a academiae o acompanhamento nutricional podem vislumbrar melhora
na qualidade de vida e novas possibilidades de cuidado saudavel para os acolhidos e cuidadores que |
apresentam obesidade, comportamento sedentario e auséncia de atividade fisica didria. Vale destacar, que I
pessoas de diferentes classes econdmicas, tanto entre os adultos como entre as criangas e adolescentes,
adotam cada vez mais cedo hébitos de vida prejudiciais a saude, pois suas referéncias alimentares séc |
baseadas pelo nucleo familiar, comunitario ou institucional. Ainda, pode-se dizer que os responsaveis pelos ‘

cuidados e protegé@o das criangas e adolescentes tém a incumbéncia de garantir um bom cuidado na
infancia e na adolescéncia que irdo repercutir em sua qualidade de vida na fase adulta.

Nesse interim, tanto as criangas, os adolescentes como os cuidadores que passam a maior parte
do tempo nas casas lares poderdo ter a oportunidade de desfrutar de um espago para exercicios fisicos,
contribuindo na elasticidade e tonificagéo equilibrada dos musculos. Outro aspecto importante é possibilitar
o desenvolvimento dos beneficios mentais e para a saude em geral, destacando que o habito de atividade
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fisica e reeducacdo alimentar, adquiridos na infancia e adolescéncia, influencia de maneira fortemente |

positiva para que o individuo seja um adulto fisicamente ativo, contribuindo para a manutengéo da saude
por toda a vida. Paralelo a este acompanhamento poderé&o ter avaliagao e atendimento nutricional de modo

individual e coletivo, introduzindo préaticas de alimentagao saudavel e diminuigao de casos de sobrepeso |

excessivo.

0 educador social j& desenvolve na instituigdo de acolhimento e no proprio espago da moradia nas
casas lares, atividades musicais, fisicas e recreativas que buscam aproximar a dinamica familiar. Este
trabalho é baseado no enfoque prospectivo para o desenvolvimento das habilidades de cada um,
fortalecendo a convivéncia e os vinculos afetives entre eles. A instituigao também conta com algumas horas
de uma nutricionista que elabora o cardapio para evitar o desperdicio de alimentos, principalmente
daqueles repassados pelo Programa Mesa Brasil do SESC e o Programa Municipal de Aquisigcao de

Alimentos da Agricultura Familiar, além disso, possibilita alimentagao rica em nutrientes saudaveis. Por |

outro lado, ndo é realizado o acompanhamento nutricional completo e individualizado, o que podera ser
ampliado e possibilitado com a viabilidade deste projeto.

Para muitos dos acolhidos e cuidadores, é a unica oportunidade de realizar exercicios fisicos de
forma orientada e acompanhamento nutricional. Dessa forma, observa-se a necessidade da intervengao
no tocante & pratica de exercicio fisico e a reeducagéo alimentar ocorrerem dentro do contexto do
acolhimento institucional, apresentando diversos beneficios para o desenvolvimento saudavel das pessoas
que coabitam o0 mesmo espaco institucional nas casas lares. Para, além disso, minimizar o sofrimento

causado pelas violéncias sofridas devido o afastamento do seio familiar @ comunitario. Do mesmo modo, |

podera despertar para novos projetos de vida que contribuem para o desenvolvimento saudavel, pois estas

estratégias visam oferecer e estimular a pratica de exercicio fisico no acolhimento institucional, a fim de |

que este espago de convivéncia temporario possa possibilitar outras experiéncias de vida.

Nesse sentido, pode-se enfatizar a importancia da implantagdo de uma academia no complexo
institucional, pois os acompanhamentos fisicos e nutricionais constituem-se como um espago para
acolhimento e incluso das diferengas, inserindo acolhidos que sejam pessoas com deficiéncia, visando
despertar para as diferencas e ampliando-se as possibilidades de intervengdes de toda a equipe

interdisciplinar. As academias s&o um espago para gque as pessoas possam exercer sua cidadania, se |

sentirem humanas, com direitos. A academia ndo serve para quebrar apenas barreiras fisicas, mas também |

psicolégicas, de preconceito, de resisténcias, de diferengas e do proprio sofrimento de cada um.
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(3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS
Oportunizar um espago de academia ao ar livre no complexo institucional para as criangas adolescentes

acolhidos e as cuidadoras, juntamente com acompanhamento fisico e nutricional, visando a potencializagao
da subjetividade e individualidade das criangas e adolescentes em acolhimento institucional, trabalhando
na perspectiva da salde individual e coletiva sob o enfoque das questdes particulares e desenvolvimentais
de cada um, contribuindo na aute estima e prevenindo situagoes de adoecimento fisico e mental a médio e
longo prazo, através de novos habitos de vida.

3.2. ESPECIFICOS

3.2.1 )Oferecer as criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional e cuidadores,
atividades fisicas e acompanhamento nutricional que possibilitam mudangas na interag&o e na aproximagao
da convivéncia entre eles, motivados a superagao ou minimizagdo das situagdes de obesidade,
sedentarismos e compulsividade alimentar.

3.2.2)Oportunizar novas vivéncias a partir de referéncias saudaveis, podendo ser vividos em outros espagos
de convivéncia dos acolhidos e cuidadores que vao além do acolhimento institucional;

3.2.3)Contribuir na participacao dos acolhidos nas atividades escolares, de convivéncia social, familiar e
comunitaria, ampliando as possibilidades de interag@o ao ar livre, afastando o comodismo que 0 mundo
tecnolégico condiciona;

3.2.4) Intensificar e complementar © cuidado com os acolhidos e as demais pessoas envolvidas no
acolhimento institucional, ampliando os atendimentos fisicos e nutricionais

4. METODOLOGIA:

FORMA DE EXECUQAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS
A equipe técnica do Centro Social Trezentos de Gidion, juntamente com a rede socioassistencial

(CRAS, CREAS, CAPSI, Servigo Social Judiciario) realiza a avaliagdo semestral do Plano Individual de
Atendimento — PIA de cada crianga / adolescente em acolhimento institucional. Este documento retrata a
atual situacdo juridica e processual, bem como todos os aspectos da subjetividade e individualidade de
cada acolhido, pontuando sua histéria de vida, seus vinculos familiares e comunitarios, bem como aqueles

com potencial de fortalecimento, dados de seu processo de escolarizagdo contendo suas dificuldades e

habilidades e destacando os avangos a serem alcancados e de que forma, assim como buscando
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compreender os possiveis e por vezes evidentes sofrimentos psiquicos, sociais e fisicos, definindo ou re-
definindo as propostas para atender as demandas biopsicossociais, avaliando as que ja foram realizadas,
seus avangos e/ou retrocessos, e pontuando quais as indicagdes para cada caso.

Paralelo a esta avaliagio realizada com a rede socioassistencial, a equipe técnica do Centro Social
Trezentos de Gidion avalia cada caso semanalmente, em reunides de equipe e com as cuidadoras / mées
sociais, podendo restabelecer as possibilidades de acompanhamento fisico e nutricional. A partir destas
reunides, a equipe técnica realiza a indicagéo de cuidados para cada crianga € adolescente em
acolhimento, avaliando os aspectos de sua subjetividade que necessitam ser trabalhados, bem como a
qualidade dos vinculos familiares, seja em familia nuclear ou extensa, buscando trazer estes familiares
para 0 ambito da instituicéo, a fim de juntos ser assistidos e conduzidos para a proposta de retomada de
vinculos, resignificagéo, melhora da auto estima, pertencimento...

As atividades fisicas e acompanhamento pela nutricionista acontecerdo semanalmente na
instituigao de acolhimento, sendo que as atividades de exercicios fisicos serdo realizados no local que sera
organizado com a instalagdo de equipamentos de academia ao ar livres, e as atividades de
acompanhamento acontecerdo nas casas lares e sala de atendimento, visando avaliar individualmente e
coletivamente os acolhidos e cuidadores.

Para a realizagdo das atividades fisicas sera necessario adquirir equipamentos de academia que
podem ser instalados ao ar livie em um espago no patio da instituigdo que atuaimente nao € explorado
pelos acolhidos e cuidadores e que ja foi avaliado por profissionais da érea de educacéo fisica, gestao e
equipe técnica que aprovaram a proposta. Dessa forma, as atividades fisicas serdo realizadas com
infraestrutura e educador social vinculado e qualificado para tal proposta com os acolhidos e cuidadores,
para isso se faz necessario ampliagao da carga horaria de trabalho do educador social na instituicéo.

0O acompanhamento nutricional serd individual, através de atendimento particularizado pela
nutricionista da instituicao que devera ter ampliagédo de suas horas semanais, relacionando os habitos
alimentares e os objetivos de cada um, orientando sobre métodos que podem ser adotados para uma
reeducagao alimentar, motivando para tal finalidade. Do mesmo modo, acompanhamento aos cuidadores
sobre os aspectos de uma alimentagdo saudavel e quais 0s prejuizos que o sobrepeso ja influenciou a
satide de modo negativo. Ainda, intensificar a orientagdes sobre o cardapio, cuidados e atengao aos
acolhidos nas refeigdes e rotinas diarias. Havendo sempre 0O acompanhamento de membros da equipe da
entidade de acolhimento, com interface destas equipes através de relatorios descritivos acerca do processo
de cada acolhido, a fim de subsidiar instrumento técnico avaliativo para cada situagao. Serao beneficiadas
até 30 criangas e/ou adolescentes em acolhimento e 06 cuidadores, sendo cada um com sessbes
individuais em um primeiro momento e, apés avaliagao, podendo ser atendidos em pequenos grupos. A
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equipe técnica avaliara semanalmente a evolugéo fisica e nutricional de cada um e do grupo.

As atividades do educador social e da nutricionista serdo desenvolvidas diretamente com até 30
criangas e/ou adolescentes acolhidos (varia conforme o numero de acolhidos em cada més) e 6 cuidadores,
conforme indicac&o e definigao da equipe técnica.

Estas atividades poderao ser desenvolvidas em espago ao ar livre dentro do ambito da instituigéo
e especialmente no acompanhamento diario nas rotinas das casas lares e articulagdo com o espago
escolar, convivio social @ comunitario, no contato e reavaliagao dos PIAS nos Grupos de Trabalho com a
Rede de Atendimento do municipio.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS,
DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

5.1.1) Oferecer 03 vezes por semana atividades fisicas orientadas e um atendimento individual por semana
com nutricionista.

5.1.2)Mapear 03 escolas, 02 servigos da rede de atendimento e 04 familias sobre as mudangas percebidas
no acolhido e/ou cuidador.

5.1.3)30 criangas e adolescentes acolhidos realizando caminhadas e contemplando a natureza enquanto
realizam os exercicios fisicos e trocam as sabedorias sobre os cuidados alimentares.

5.1.4)06 cuidadores recebendo orientagdes sobre cuidados saudaveis e repercutindo na atengédo para até
30 acolhidos.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.2.1) Diminuigao do peso, da press&o arterial dos atendidos. Além disso, demonstrarem disposigao fisica,
com atividades regulares, refletindo num cuidado melhor com os acolhidos. Diminuir niveis de estresse e
reduzir a ansiedade, contribuindo na qualidade de vida.

5.2.2)Os acolhidos e cuidadores adotarem habitos de vida saudaveis no acolhimento institucional e nos
espagos que circulam na comunidade e rede de atendimento.

5.2.3) Acolhidos apresentando mais participagéo nas atividades da vida escolar, social e familiar, buscando
espontaneamente a interagdo com a academia e diminuido atividades que promovem o comodismo

5.24) Criangas e adolescentes acolhidos institucionalmente possuindo atividades fisicas regulares
orientadas e acompanhamento nutricional sistémico.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
5.3.1) 80% dos acolhidos praticando habitos de vida saudaveis, atingindo os resultados esperados;

1k
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90% cuidadores aderindo a reeducagdo alimentar e a exercicios regulares, sendo referéncias
motivacionais de cuidado aos acolhidos.

5.3.2) 80% dos acolhidos e 80% dos cuidadores apresentarem mudangas na qualidade de vida que vao
para além do espago do acolhimento institucional.

5.3.3) 80% dos acolhidos envolvidos com as atividades fisicas, apresentando mais interagéo presencial

com sua rede de pertencimento.

5.3.4) 90% das criangas , adolescentes e cuidadores participando das atividades e acompanhamentos
propostos.

~ 5.4 - DESCRICAO DAS ACOES
Meta

1 | Planilhas de controle de peso, pressao arterial @ acompanhamento no desempenho das atividades

fisicas semanais.
Registro dos depoimentos de cada acolhido e cuidador sobre as mudangas causadas devido aos

novos habitos alimentares e fisicos.

2 |Registro de depoimentos dos profissionais da rede, educadores e familiares sobre as mudangas no
desenvolvimento saudavel dos acolhidos e cuidadores.

3 | Relatério mensal de acompanhamento de cada acolhido.

Registro da assiduidade nas atividades fisicas e atendimentos com a nutricionista.

4 |Registro de frequéncia das atividades propostas e acompanhamento dos resultados da melhora fisica, |
da saude, disposicao para as atividades e humor. ‘

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FA = ESPECIFI INDICADOR FiSICO DURAGAO '
SE CACAO _ , _ :
B I— | _UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO |
Etapa 1 Fase 1 Trezentos | 80% dos | ARR 12 meses
Oferecer 03 vezes de Gidion acolhidos | |
por semana praticando
atividades  fisicas | habitos de vida _
orientadas e um saudaveis, '
atendimento | atingindo os
individual por resultados

semana com | esperados;

nutricionista. | | _ 90% cuidadores | | )
g o0 7 /
w': - ) r —— %f re "
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Mapear 03 escolas,
02 servigos da rede
de atendimento e 04
familias sobre as

mudangas
percebidas no
\acolhido elou
cuidador.

30 criangas €
adolescentes

acolhidos

realizando

caminhadas ]
contemplando a
natureza enquanto
realizam 0s
exercicios fisicos e
trocam as

sabedorias sobre os
cuidados

alimentares.

06 cuidadores
recebendo
orientagbes sobre

cuidados saudaveis
e repercutindo na
atengao para até 30
acolhidos.

Etapa 1

Etapa 1

Etapa 1

" Trezentos
de Gidion

Fase 1

Trezentos
de Gidion

Fase 1

| Trezentos
de Gidion

' Fase 1

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

RECEITA
PROPONENTE

10 ‘;.,.‘,-;.'.,.

?x

oy

s | 9192

Dyt "

Avenida Beira Rio, n°® 2189
B.Conservas | Lajeado/RS | 95900-000

TOTAL
'R$ 0,00

1045/1046
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VALOR MENSAL
R$ 0,00

aderindo a
reeducagéo
alimentare a
exercicios
regulares,
sendo
referéncias
motivacionais

| de cuidado aos
acolhidos. '

,80% dos | ARR
acolhidos e 80%

dos cuidadores
apresentarem
mudangas na |
qualidade de |

vida que vao
para alem do
espago do
| acolhimento

! institucional.

ARR

criancas . !
adolescentes e |

| cuidadores

| participando das

| atividades e

| acompanhamen

| tos propostos.

'R$ 0,00

e
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RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CONCEDENTE R$ 26.643,00 R$ 2.220,25 R$ 26.643,00
TOTAL GERAL R$ 26.643,00 |
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CONCEDENTE ~ R$ 26.643,00 R$2220,25 RS 26.643,00
TOTAL GERAL RS 26.643,00 |
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
~ 8.1. CONCEDENTE
META 1% parcela 2% parcela  3%parcela | 4° parcela = 5° parcela 6? parcela
1 R$ 222025 R$2.22025 R$2220,25 R$2.22025 R$2220.25 R$ 2.220,25
2
3 7% parcela  8%parcela 9% parcela 107 parcela 11° parcela 122 parcela
B

'R$2220,25 R$222025 R$2.220,25 R$ 222025 RS 222025 RS 2.220,25

8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)

META 1% parcela = 2% parcela  3%parcela ' 4% parcela 5% parcela 6% parcela
2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
META 7%parcela  8%parcela 9*parcela 10% parcela 11° parcela 122 parcela

. 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00

9. DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR

MENSAL
_|Material de Consumo -
' (material de expediente, sociopedagogico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicagéo do |
custo unitario e total de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com orgamentos)

| VALOR TOTAL

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
_|(descrever cada contratagdo individualmente)

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica ]
8 .@ ;
i 3714 2106
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Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

(descrever cada contratagdo individualmente)

Contratagao de uma nutricionista através da

Empresa Nucleo Consultoria R$ 915,00 R$ 10.980,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
execucao
(descrever todas as despesas
pormenorizadamente, como aluguel, energia
elétrica, agua, internet, telefone, material de
consumo etc.)
Equipamentos e Materiais Permanentes
(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitario de
acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos prévios)
Multi exercitador R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Simulador de Caminhada Duplo R$ 2.600,00 R$ 2.600,00
Playground R$ 6.730,00 R$ 6.730,00
Gangorra de ferro 2 lugares R$ 808,00 R$ 808,00
Balango de ferro com 3 lugares R$ 775,00 R$ 775,00
Gira - gira grande R$ 1250,00 R$1.250,00
Remunerag&o da equipe encarregada da execugao
do plano de trabalho
(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive
de de pessoal proprio da organizagdo da sociedade
civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigbes sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, ferias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas)
TOTAL R$ 26.643,00

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
30 dias contados do recebimento do repasse mensal.
dias contados do término da vigéncia.

12 40500 @
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9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

30dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogave!
justificadamente por igual periodo.

Lajeado, 20 de abril de 2018.

Aldino Kruger CPF 135,969.000-00

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de com-
provagao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer debito ou
situacdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragao
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Mu-
nicipio para aplicagao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Lajeado, 20 de abril de 2018.

Local e Data %
o 1 e
> W i ]
Bldimo (8120 :
Organizagéo da Soci?flade Civil Responsavel Técnico
"4
133;.5 WOl g e
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ESTADO DO RIO GR ANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 028-02/201B*1.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAJEADO -RS
CNPJ: 87.297.982/0001-03

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: CENTRO SOCIAL TH
CNPJ: 87.300.406/0001-78

OBJETO DA PARCERIA: estabelecer as condicbes para a
Saudavel" que sera executado em 12 (doze) meses com inicio f

ano de 2019, conforme plano de trabalho em anexo a est¢ Ter

administrativo n.° 9604/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente apostilamento tem por fina
CONTA BANCARIA constante da clausula sétima do presente te
com a solicitagdo da OSC acima qualificada e com a Declaraca
apresentada, constantes do processo administrativo n.° 9604/201
n.° 75.489-7, agéncia 0139-2, Banco do Brasil.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais ¢
Fomento n.° 028-02/2018.

Lajeado,| 14 g

Centro Administrativo: Rua Cel, Julio May, 242 - Centro - CEP95.900-178  Lajea
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ESTADO DO RIO GRANDE DOSUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
TERMO DE FOMENTO
N°®028-02/2018*1.

MUNICIiPIO DE LAJEADO, Pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ sob n° 87‘297,9821'0001-03. representado pelo Prefeito Municipal, S Marcelo Caumo
brasileiro, casado, advogado, CPF n° 928.169.870-34‘ RG n° 705544691 3, residente e domiciliado
€M Lajeado/RS, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ 3 Organizacao da
Sociedade Civil CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE GIDION, inscrito no CNPJ sob no
8?.300.406!0001-78, com sede na Av. Bejra Rio, n° 218g, Bairro Conservas, Lajeado, neste ato
representado por sey presidente, Sr Aldino Kriger, brasileiro. casado, pastor, CPF n° 135.969 000-
00, CIn° 7001123905, residente e domiciliado na Ay Beira Rio, n° 2189, Bairro Conservas. Lajeado-

n.° 10236/2017, bem COMo nos principios Qque regem a Admmistraq:éo Publica e demais normas
pertinentes. conforme dispensa de chamamento publico n.° 020-02/2018 publicado em 02 de
outubro de 2018, constante do processo administrativo n.° 9604/2018, nos seguintes termos.

CLAUSULA PRIMEIRA - Em conformidade com a solicitacdo da OSC e da Secretaria do Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social, Constante no processo administrativo n.°© 2203/2019, fica aditado o
presente Termo de Fomento, alterando o cronograma de desembolso constante na clausyla

Segunda, em conformidade com 0 plano de trabalho anexo a0 expediente ¢ que passa a ser parie

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1" Parcela  2.» Parcela 3." Parcela 4." Parcela 5." Parcela 6.” Parcely
RS 16.578.00 R$ 915,00 R$ 915.00 RS 915.00 R$915.00 R$ 915.00

7." Parcela g Parcela 9." Parcela 10." Parcela 11." Parcela 12." Parcela

RS 915,00 R$ 915.00 R$915.00 R$ 915,00 R$ 915,00 RS 915.00

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem em vigor todas as demais clausulas € condigdes do termo
original que nao se oponham ao presente.

E. por estarem acertados, #8sinam o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas

Lajea

,Jgfg/r/w R g »

ORG. DA démEDAn?/ IvIL
Aldino Kriger
Presidente.

i

o
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE LAJEADO

Modelo de plano de trabalho

1. DADOS CADASTRAIS

'NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

Centro Social Trezentos de Gidion - |87.300.406/0001-78

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X )Sem Fins Lucrativos

ONG ( )Cooperativa -
( )Religiosa

ENDERECO:

Avenida Beira Rio, 2189. Conservas e s B
BAIRRO: CIDADE: U.F. \CEP:
Conservas Lajeado RS 195900-000
E-MAIL 'TELEFONE: 3714-2106
trezentosdegidion@bewnet.com.br S -

NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CPF:

Aldino Kruger - ~ .135.969.000-00

PERIODO DE MANDATO:  |CARTEIRA DE CARGO:

01/03/2018 a 28/02/2019 IDENTIDADE/ORGAQO EXPEDIDOR: Presidente

... 7001123905 SSP | . -
ENDERECO: CEP:

Avenida Beira Rio, 2189. Conservas . 95900-000
2. PROPOSTA DE TRABALHO: - [ _ |
NOME DO PROJETO: ' PRAZODE E)_(ECUGAO -
Equilibrio saudavel INICIO |  TERMINO

| ARR | 12meses

PUBLICO ALVO: S
Criangas e adolescentes com medida protetiva de acolhimento institucional,ambos os géneros
(masculino e feminino), de 0 a 18 anos de idade, encaminhados pelo Juizado da Infancia e Juventude e

108'06 maes sociais responsaveis pelo cuidado de até 10 acolhidos em cada casa lar.

'OBJETO DE PARCERIA:
O Projeto consiste na promogao da qualidade de vida com acompanhamento fisico e habitos .

alimentares saudaveis para até 30 criancas e adolescentes em situacédo de acolhimento institucional de |
ambos os géneros (masculino e feminino), de 0 a 18 anos de idade, encaminhados pelo Juizado da
Infancia e Juventude e as 06 maes sociais responsaveis pelo cuidado de até 10 acolhidos em cada casa
lar. A proposta € uma academia com equipamentos ao ar livre, oferecendo atividades orientadas e
monitoras pelo educador social. Paralelo a isso, cada crianca, adolescentes e maes sociais serédo
acompanhadas pela nutricionista.

Centro Administrativo: Rua Cel. Jullo May, 242 - Centro — 95500-178 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1045/1046
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE LAJEADO

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E
METAS A SEREM ATINGIDAS)

O Centro Social Trezentos de Gidion iniciou suas atividades sociais como Orfanato e com o

passar dos anos foi aprimorando seu atendimento a criangas € adolescentes seguindo os preceitos
legais. Atualmente a entidade desenvolve o servigo de acolhimento institucional na modalidade de Casas
Lares, dirigido as familias e individuos em situagao de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos
termos da Lei N° 8,742, de 07 de dezembro de 1993, e a Resolucdo CNAS N° 109, de 11 de novembro
de 2008.

A partir do ano de 2007, a entidade adequou-se plenamente as legislacdes vigentes ao Sistema |
Unico de Assisténcia Social - SUAS (2005) e resolugao 16/2010 do CNAS, atendendo criangas e |

adolescentes do municipio de Lajeado, encaminhados pelo Juizado da Infancia e Juventude, como
medida protetiva, com base no artigo 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

A natureza da Instituicdo é de Assisténcia Social e segue os principios da Politica Nacional de |

Assisténcia Social - PNAS e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, como um servico de
protecéo social especial de alta complexidade.

Ao longo de sua constituicdo, a Instituicdo busca consolidar-se enquanto um ambiente de

relacionamento e vinculagdo no qual as criancas e adolescentes tenham atividades gue proporcionem |

- aconchego e favorecam seu desenvolvimento fisico e mental. Para isso, sao realizadas propostas e |

atividades terapéuticas que consideram a histéria de vida, a subjetividade e individualidade de cada |

crianga e adolescente em acolhimento institucional, valorizando suas relagdes sociais, interacoes
comunitarias, visando a inclusao social.

Um dos desafios Institucionais & buscar estabelecer para a crianca e o adolescente um espago

de desenvolvimento, de busca de reconstituicdo de um novo lugar social, onde a familia e a comunidade

| sa0 a centralidade destes processos. A instituicao de acolhimento favorece a compreensao da historia de

' vida familiar e fortalece o papel da familia, como proteger e ter cuidados. A entidade de acolhimento |

institucional, embora exerca muitas das fungées que também sdo da familia, como cuidar, amar e
acolher, s6 estara presente na vida da crianga e do adolescente por algum tempo, e isto faz muita
diferenca, ou seja, de que forma a Instituigéo pode e deve ser tdo significativa na vida destas criangas e

adolescentes, marcados pelo abandono e pelos mais diversos tipos de violéncia, sobretudo pelo |

rompimento de vinculos afetivos.

Os servicos de alta complexidade, como & o caso das instituicoes de acolhimento, vinculados a |

protecdo social especial, requerem acompanhamento individualizado, solugbes protetivas,

encaminhamentos monitorados, apoios e processos que assegurem qualidade na atencéo protetiva e |

efetiva na reinser¢ao almejada.

Centra Administrativo: Rua Cel, Julio May, 242 - Centro -~ 95900-178 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1045/1046
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ESTADOC DO RI0 GRANDE DO SuUL

MUNICIPIO DE LAJEADO

Trezentos de Gidion e pela Prefeitura Municipal de Lajeado, através de convénio, além de verbas
complementares oriundas de financiamento de projetos sociais,

O Centro Social Trezentos de Gidion, diante de sua misséo, que & de proteger as criangas € |

adolescentes em medida e acolhimento institucional e da credibilidade institucional adquirida ao longo de |

seus mais de 40 ancs de execucao do servico com este publico na cidade de Lajeado, propbe-se a |

‘desempenhar o Projeto Equilibrio Saudavel movidos pelo compromisso e pelo empenho em qualificar as :

‘agdes do servigo de acolhimento no municipio de Lajeado.

' JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
Sabe-se da existéncia de instrumentos legais que cada vez mais afirmam, prezam e zelam pela

garantia de direitos das criangas e dos adolescentes: Constituicao Federal (1988), Estatuto da Crianga e

' do Adolescente (1990), Plano Nacional de Promogao e Protegac e Defesa do Direito da Crianga e do

Adolescente a Convivéncia Familiar € Comunitaria (2008), Lei Organica da Assisténcia Social, e entre

outros que colocam a sociedade no afd da doutrina de protegéo integral a crianca e ao adolescente. '

Apesar de todo esse arcabouco legal, social e politico, € mesmo com & articulagdo e execugdo de

politicas publicas voltadas para a atencao a familia, ainda existem criancas € adolescentes

desprotegidos, em situagao de risco, vulnerabilidade e exclusao social, e que precisam e carecem de

protegdo, apoio e afeto, a fim de resgatar nos sujeitcs o seu sentimento de pertencimento social,
calcados pelo cuidado e respeito para com sua singularidade e subjetividade.

Paralelo as prerrogativas do direito 2 convivéncia familiar e comunitaria, 0s dados de acolhimento
institucional séo alarmantes. Segundo Levantamento Nacional das Criangas e Adolescente em Servicos
de Acolhimentos (2013), a regiao Sul do pais compreende 22.5% do total de instituicdes de acolhimento

para criangas & adolescentes no Brasil, sendo que somente no Estado do Rio Grande do Sul ha cerca de |

' 230 instituices de acolhimento para criancas € adolescentes, representando um universo de |

aproximadamente 46.969 criangas e adolescentes acolhidos. Os dados evidenciam o que calca e acirra a

intensidade de um longo trabalho a ser realizado dentro da perspectiva das politicas sociais €,

' principalmente, no lucus da familia.

Portanto, ha de se considerar ¢ longo trajeto a ser percorrido, bem como a realidade histérica !

atual de criangas e adolescentes em situag&o de acolhimento institucional, que carecem de protegao,

acolhimento, apoio e afeto, a fim de que possam ter consolidados seus direitos sociais enguanto |

criangas/ adolescentes e, sobre tudo enquanto cidadaos.

A entidade de acolhimento Centro Social Trezentos de Gidion possui capacidade para 0 5

atendimento de até 30 criangas e adolescentes, divididas em trés casas lares, nas quais uma cuidadora
responsabiliza-se pelos cuidados de até 10 criangas e/ou adolescentes, recebendo supervisao de uma

equipe técnica composta por assistente social, psicologa, nutricionista e educador social.
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O acolhimento institucional de criangas e adolescentes implica na gestdo e execucdo de aspectos
psicossociais de cada acolhido de forma a compreender sua histéria de vida, sua realidade, seus
sentimentos e principaimente buscar suas potencialidades e possibilidades de resignificagac. A gestao do

- acolhimento institucional visa a busca constante pela compreensdo das reais necessidades de cada .

| acolhido, bem como da equipe de cuidadores que atua diariamente em cada casa lar e com cada crianga

e adolescente, referenciando-se como o pilar de sustencio diaria para as necessidades destes, bem |

como para a identificagéo de suas demandas fisicas sociais, emocionais e cognitivas.

A infraestrutura adequada para o acolhimento € a assisténcia necessaria e satisfatéria com vistas
ao atendimento das necessidades individuais e subjetivas de cada acolhido, enfatizando o aspecto de
que as criangas e adolescentes afastados do convivio familiar de origem, possam receber cuidados
alternativos, condigdes favoraveis ao se desenvelvimento pleno e saudavel.

Nesse sentido, o presente projeto visa oportunizar um espaco de academia ao ar livre com
desenvolvimento e acompanhamento fisico e nutricional para as criangas, adolescentes e cuidadores
sociais do acolhimento institucional. Buscando promover habitos de vida saudaveis, atraves de um planc

| individualizado de acompanhamento fisico que contemple aspectos de reeducagéo alimentar e a pratica

de exercicios fisicos, visando a melhoria da qualidade de vida, a convivéncia social e oportunidades de |

integrac@o e interagdo, assim como despertando para o despertar de novos habitos que possam
favorecer a melhora de sua auto estima. o auto cuidado e ressignificagéo de suas vivéncias.

Dentro desta perspectiva, a academia e 0 acompanhamento nutricional podem vislumbrar

melhora na qualidade de vida e novas possibilidades de cuidado saudavel para os acolhidos e |

cuidadores que apresentam obesidade, comportamento sedentario € auséncia de atividade fisica diaria. |

Vale destacar, que pessoas de diferentes classes economicas, tanto entre os adultos como entre as
criancas e adolescentes, adotam cada vez mais cedo habitos de vida prejudiciais a salde, pois suas

referéncias alimentares s3o baseadas pelo nucieo familiar, comunitario ou institucional. Ainda, pode-se

dizer que os responsaveis pelos cuidados e protecao das criangas e adolescentes tém a incumbéncia de

fase adulta.

garantir um bom cuidado na infancia e na adolesceéncia que irdo repercutir em sua qualidade de vida na |

Nesse interim, tanto as criangas, os adolescentes Como os cuidadores que passam a maior parte

do tempe nas casas lares podero ter a oportunidade de desfrutar de um €spaco para exercicios fisicos,
contribuindo na elasticidade e tonificacdo equilibrada dos musculos. Outro aspecto importante &

possibilitar o desenvolvimento dos beneficios mentais € para a salude em geral, destacando que o habito
de atividade fisica e reeducagéo alimentar, adquiridos na infancia e adolescéncia, influencia de maneira

fortemente positiva para que o individuo seja um adulto fisicamente ativo contribuindo para a |

manutencéo da salde por toda a vida. Paralelo a este_acompanhamento poderao ter avaliacéo e
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' atendimento nutricional de modo individual e coletivo, introduzindo praticas de aiimentacao saudavel e

. diminuicao de casos de sobrepeso excessivo.
|
O educador social j& desenvolve na instituicdo de acolhimento e no proprio espago da moradia

| nas casas lares, atividades musicais, fisicas e recreativas que buscam aproximar a dinamica familiar. |

| Este trabalho & baseado no enfoque prospectivo para o desenvolvimento das habilidades de cada um,
' fortalecendo a convivéncia e os vinculos afetivos entre eles. A instituicdo também conta com algumas

horas de uma nutricionista que elabora o cardapio para evitar o desperdicio de alimentos, principalmente |

daqueles repassados pelo Programa Mesa Brasil do SESC e o Programa Municipal de Aquisicdo de

Alimentos da Agricultura Familiar, além disso, possibilita alimentagéo rica em nutrientes saudaveis. Por

outro lado, ndo € realizado o acompanhamento nutricional completo e individualizado, o que podera ser
- ampliado e possibilitado com a viabilidade deste projeto.

Para muitos dos acolhidos e cuidadores, € a Unica oportunidade de realizar exercicios fisicos de
forma orientada e acompanhamento nutricional. Dessa forma, observa-se a necessidade da intervencéo
no tocante a pratica de exercicio fisico e a reeducagdo alimentar ocorrerem dentro do contexto do
acolhimento institucional, apresentando diversos beneficios para o desenvolvimento saudavel das
pessoas que coabitam o mesmo espaco institucional nas casas lares. Para, além disso, minimizar o

sofrimento causado pelas violéncias sofridas devido o afastamento do seio familiar e comunitario. Do

mesmo modo, podera despertar para novos projetos de vida que contribuem para o desenvolvimento
saudavel, pois estas estratégias visam oferecer e estimular a pratica de exercicio fisico no acolhimento
institucional, a fim de que este espago de convivéncia temporario possa possibilitar outras experiéncias
de vida.
Nesse sentido, pode-se enfatizar a importancia da implantagdo de uma academia no complexo
| Institucional, pois os acompanhamentos fisicos e nutricionais constituem-se como um espago para
acolhimento e inclusdo das diferencas, inserindo acolhidos que sejam pessoas com deficiéncia, visando
 despertar para as diferencas e ampliando-se as possibilidades de intervengdes de toda a equipe
interdisciplinar. As academias sd0 um espago para que as pessoas possam exercer sua cidadania, se
sentirem humanas, com direitos. A academia nd@o serve para quebrar apenas barreiras fisicas, mas

também psicolégicas, de preconceito, de rééisténcias, de diferencgas e do préprio sofrimento de cada um.
|

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS
Oportunizar um espago de academia ao ar livre no complexo institucional para as criancas e

adolescentes acolhidos e as cuidadoras, juntamente com acompanhamento fisico e nutricional, visando a

g geiolle
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potencializacdo da subjetividade e individualidade das criancas e adolescentes em acolhimento
institucional, trabalhando na perspectiva da saude individual e coletiva sob o enfoque das questdes
particulares e desenvolvimentais de cada um, contribuindo na auto estima e prevenindo situagbes de
adoecimento fisico e mental a médio e longo prazo, através de novos habitos de vida.

3.2. ESPECIFICOS

3.2.1 )Oferecer as criancas e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional e cuidadores,
atividades fisicas e acompanhamento nutricional que possibilitam mudangas na interagdo e na
aproximag@o da convivéncia entre eles, motivados a superacao ou minimizagdo das situacdes de
obesidade, sedentarismos e compulsividade alimentar.

3.2.2)Oportunizar novas vivéncias a partir de referéncias saudaveis, podendo ser vividos em outros
espacos de convivéncia dos acolhidos e cuidadores que vao além do acolhimento institucional;

3.2.3)Contribuir na participagéo dos acolhidos nas atividades escolares, de convivéncia social, familiar e
comunitaria, ampliando as possibilidades de interacd@o ao ar livre, afastando o comodismo que 0 mundo
tecnolégico condiciona;

3.2.4) Intensificar e complementar o cuidado com os acolhidos e as demais pessoas envolvidas no
acolhimento institucional, ampliando os atendimentos fisicos e nutricionais

4. METODOLOGIA:

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS

METAS
A equipe técnica do Centro Social Trezentos de Gidion. juntamente com a rede socioassistencial

(CRAS, CREAS, CAPSI, Servico Social Judiciario) realiza a avaliagéo semestral do Plano Individual de
Atendimento — PIA de cada crianga / adolescente em acolhimento institucional. Este documento retrata a
atual situacao juridica e processual, bem como todos os aspectos da subjetividade e individualidade de
cada acolhido, pontuando sua historia de vida, seus vinculos familiares e comunitarios, bem como
aqueles com potencial de fortalecimento, dados de seu processo de escolarizacao contendo suas
dificuldades e habilidades e destacando os avancos a serem alcangados e de que forma, assim como
buscando compreender os possiveis e por vezes evidentes sofrimentos psiquicos, sociais e fisicos,
definindo ou re-definindo as propostas para atender as demandas biopsicossociais, avaliando as que j&
foram realizadas, seus avancos e/ou retrocessos, e pontuando quais as indicagdes para cada caso.
Paralelo a esta avaliagdo realizada com a rede socioassistencial, a equipe técnica do Centro
Sccial Trezentos de Gidion avalia cada caso semanalmente, em reunides de equipe e com as cuidadoras
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/ maes socials, podendo restabelecer as possibilidades de acompanhamento fisico e nutricional. A partir
destas reunides, a equipe técnica realiza a indicacéo de cuidados para cada crianca e adolescente em
acolhimento, avaliando os aspectos de sua subjetividade que necessitam ser trabalhados, bem como a
qualidade dos vinculos familiares, seja em familia nuclear ou extensa, buscando trazer estes familiares
para 0 ambito da instituicdo, a fim de juntos ser assistidos e conduzidos para a proposta de retomada de
vinculos, resignificagao, melhora da auto estima, pertencimento...

As atividades fisicas e acompanhamento pela nutricionista acontecerdo semanalmente na
instituicdo de acolhimento, sendo que as atividades de exercicios fisicos ser@o realizados no local que
sera organizado com a instalagdo de equipamentos de academia ao ar livres, e as atividades de
acompanhamento acontecerdo nas casas lares € sala de atendimento, visando avaliar individualmente e
coletivamente os acolhidos e cuidadores.

Para a realizacao das atividades fisicas sera necessério adquirir equipamentos de academia que
podem ser instalados ao ar livre em um espaco no patio da instituigao que atualmente néo é explorado
pelos acolhidos e cuidadores e que ja foi avaliado por profissionais da area de educacgao fisica, gestao e
equipe técnica que aprovaram a proposta. Dessa forma, as atividades fisicas serdo realizadas com
infraestrutura e educador social vinculado e qualificado para tal proposta com os acolhidos e cuidadores,
para isso se faz necessario ampliagéo da carga horaria de trabalho do educador social na instituig&o.

O acompanhamento nutricional sera individual, através de atendimento particularizado pela
nutricionista da instituicdo que devera ter ampliagéo de suas horas semanais, relacionando os habitos
alimentares e os objetivos de cada um, orientando sobre métodos que podem ser adotados para uma
reeducacao alimentar, motivando para tal finalidade. Do mesmo modo, acompanhamento aos cuidadores
sobre os aspectos de uma alimentacio saudavel e quais os prejuizos que o sobrepeso ja influenciou a
saude de modo negativo. Ainda, intensificar a orientacdes sobre o cardapio, cuidados e atengéo aos
acolhidos nas refeices e rotinas diarias. Havendo sempre o acompanhamento de membros da equipe da
entidade de acolhimento, com interface destas equipes através de relatorios descritivos acerca do
processo de cada acolhido, a fim de subsidiar instrumento técnico avaliativo para cada situagdo. Serao
beneficiadas até 30 criancas e/ou adolescentes em acolhimento e 06 cuidadores, sendo cada um com
sessdes individuais em um primeiro momento e, apos avaliagéo, podendo ser atendidos em pequencs
grupos. A equipe técnica avaliara semanaimente a evolugéo fisica e nutricional de cada um e do grupo.

As atividades do educador social e da nutricionista serdo desenvolvidas diretamente com até 30
criangas elou adolescentes acolhidos (varia conforme o numero de acolhidos em cada meés) e 6
cuidadores, conforme indicagao e definigao da equipe técnica.

Estas atividades poderé&o ser desenvelvidas em espago ao ar livre dentro do &mbito da instituigao
e especialmente no acompanhamento diario nas rotinas das casas lares e articulagdo com 0 espago

escolar, convivio social e comunitario, no contato e reavaliagao dos PIAS nos Grupos de Trabalho com a
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Rede de Atendimenta do municipic.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS,
DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA DO OBJETO:

5.1.1) Oferecer 03 vezes por semana atividades fisicas orientadas e um atendimento individual por
semana com nutricionista.

5.1.2)Mapear 03 escolas, 02 servicos da rede de atendimento e 04 familias sobre as mudangas
percebidas no acolhido e/ou cuidador.

5.1.3)30 criangas e adolescentes acolhidos realizando caminhadas e contemplando a natureza enquanto
realizam os exercicios fisicos e trocam as sabedorias sobre os cuidados alimentares.

5.1.4)06 cuidadores recebendo orientagbes sobre cuidados saudaveis e repercutindo na atengéo para até
30 acolhidos.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.2.1) Diminuicdo do peso, da pressdo arterial dos atendidos. Além disso, demonstrarem disposic&o
fisica, com atividades regulares, refletindo num cuidado melhor com os acolhides. Diminuir niveis de
estresse e reduzir a ansiedade, contribuindo na qualidade de vida.

5.2.2)0Os acolhidos e cuidadores adotarem habitos de vida saudaveis no acolhimento institucional e nos
espagos que circulam na comunidade e rede de atendimento.

5.2.3) Acolhidos apresentando mais participacdo nas atividades da vida escolar, social e familiar,
buscando espontaneamente a interagdo com a academia e diminuldo atividades que promovem o
comodismo

5.24) Criangas e adolescentes acolhidos institucionalmente possuindo atividades fisicas regulares
orientadas e acompanhamento nutricional sistémico.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
5.3.1) 80% dos acolhidos praticando habitos de vida saudaveis, atingindo os resultados esperados;

90% cuidadores aderindo a reeducacdo alimentar e a exercicios regulares, sendo referéncias
motivacionais de cuidado aos acolhidos.

5.3.2) 80% dos acolhidos e 80% dos cuidadores apresentarem mudangas na qualidade de vida que vao
para além do espago do acolhimento institucional.

5.3.3) 80% dos acolhidos envolvidos com as atividades fisicas, apresentando mais interagdo presencial
com sua rede de pertencimento.

8 s
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ropostos.

5.3.4) 90% das criancas , adolescentes e cuidadores participando das atividades e acompanhamentoﬂ

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta

sicas semanais.

novos habitos alimentares e fisicos.

1 | Planilhas de controle de peso. pressdo arterial e acompanhamento no desempenho das atividades fi-

desenvolvimento saudavel dos acolhidos e cuidadores,

2 |Registro de depoimentos dos profissionais da rede, educadores e familiares sobre as mudangas no

3 Relatoric mensal de acompanhamento de cada acoihido
Registro da assiduidade nas atividades fisicas e atendimentos com a nutricionista.

da saude, disposicio para as atividades e humor

4 [Registro de frequéncia das atividades propostas e acompanhamento dos resultados da melhora fisica,

_

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FA | ESPECIF| INDICADOR FISICO | ~ DURACAD

— SE__ | CACAO |

R UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | T

| Oferecer 03 vezes ' de Gidion | acolhidos | |
por semana . praticando |
atividades  fisicas | habitos de vida |
orientadas e um | saudaveis,
latendimento atingindo os
/individual por | . | resultados |
semana com - | esperados:
[nutricionista, | 90% cuidadores
aderindo & i '
reeducacgéo
! alimentare a
exercicios
regulares,
| sendo _
referéncias , |
- motivacionais | ;
de cuidado aos

1 T | | TERMINOG |
Etapa 1 Fase 1 Trezentos | 80% dos | ARR | 12 meses

| acolhidos. |' |
Mapear 03 escolas, | Etapa 1 | Fase 1 Trezentos | 80% dos [ARR | 12 meses
102 servigos da rede de Gidion | acolhidos e | '
de atendimento e 80% dos
04 familias sobre as | | cuidadores | .
mudancas apresentarem ,
percebidas  no| 0 | ~.mudancas na | .
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‘acolhido elou | qualidade de
cuidador, | vida que véo |
| para além do |
espaco do |
acolhimento .
0 linsttucional. | | |
30  criangas e Etapa1 | Fase1 Trezentos 'ARR | 12 meses |
adolescentes de Gidion '
acolhidos
realizando ‘
caminhadas e _
contemplando a
natureza enquanto
realizam os
exercicios fisicos e i |
trocam as |
sabedorias sobre os ‘ .
cuidados | |
alimentares. I N S A ! ‘ e
06 cuidadores | Etapa1 | Fase 1 | Trezentos  90% das ‘ ARR | 12 meses |
recebendo de Gidion criangas
orientagdes sobre adolescentes e
cuidados saudaveis | cuidadores .
e repercutindo na | | participando '
atencao para até 30 ' | das atividades e | ‘
acolh:dos | acompanhamen |
S B tos propostos. | -
7 PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1 00) ) - -
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE  R$0,00 'R$ 0,00 i 'Rs 0,00
| ~ R$ 26.643,00 .~ Conforme |  Conforme
[FonoEeENIE Y __cronograma cronograma
TOTAL GERAL R$ 26. 643 00
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL !
PROPONENTE IRS 0 00 R$ 0,00 R$ 0,00
e (o Conforme Conforme o
EPICEIENTE [ 25.0640.00 cronograma __cronograma
TOTAL GERAL R$ 26.643,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) )
8.1. CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES | 6°MES
1Q’ il
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1 R$91500 | R$91500 | R$91500 @ R$91500  R$91500 | RS 915,00
3 R$956300 | | | |
4 R$ 6.100,00 | | |
META 7°MES | 8° MES 9°MES | 10°MES | 11°MES | 129MES
"R$91500  R$91500 RS 915,00 ' R$91500 | R$91500 | RS 915,00
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
- META | 1°MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$000 | R$S000 R$0,00 | R$O000
META 7° MES 8°MES | 9°MES | 10°MES | 11° MES | 12° MES i

2 R$ 0,00 R$ C,00 R$ 0,00 R$000 | R$000 | R$000 |

9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

, VALOR
UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA MENSAL VALOR TOTAL

Material de Consumo

(material de expediente, sociopedagdgico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicagédo do
custo unitario e total de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com orgamentos)

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
(descrever cada contratagéo individualmente)

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
(descrever cada contratacdo individualmente)
Contratagdo de uma nutricionista através da
Empresa Nucleo Consultoria R$ 915,00 R$ 10.980,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
execucao

(descrever todas as despesas
pormenorizadamente, como aluguel, energia
elétrica, agua, internet, telefone, material de
consumo etc.)

Equipamentos e Materiais Permanentes

1 ]?_ & 20l
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(se houver a necessidade, descrever cada bemn ou
material a ser adquirido, com custo unitario de
acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos prévios)

Remuneracéo da equipe encarregada da execucao
do plano de trabalho

Multi exercitador R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Simulador de Caminhada Duplo R$ 2.600,00 R$ 2.600,00
Playground R$ 6.730,00 R$ 6.730,00
Gangorra de ferro 2 lugares R$ 808,00 R$ 808,00
Balanco de ferro com 3 lugares R$ 775,00 R$ 775,00
Gira — gira grande R$ 1250,00 R$1.250,00

(descri¢ao pormenorizada das despesas, inclusive
de de pessoal proprio da organizagdo da sociedade
civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuicées sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salérios proporcionais, verbas
rescisérias e demais encargos sociajs e

|trabalhistas)

TOTAL

R$ 26.643,00

’10. PRESTACAO DE CONTAS
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOI:S DE CONTAS

30 dias contados do recebimento do repasse mensal
dias contados do término da vigéncia,

periodo.
Lajeado. 20 de abril de 2018.
Aldino Kruger CPF 135.969.000-00

8. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
30dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel justificadamente por igual

DATA DE ALTERAGAO! 30/01/2019.

1. DECLARACAQ

Pede deferimenta.

Lajeado, 20 de abril de 2018.
Local e Data

}7&/!/)40 F%H;a-‘)

Ergamzacao da Sociedagd Civil

Responsave! Técnico

Na quaiidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovagao junto ac MUNI-
CiPIO, para os efeilos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica
Municipal ou qualquer entidade da Administracdo Publica, que Impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
no orgamento do Municipio para aplicagéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabaiho.

v

R dt HAome-page: www.lajzado.rs, gov s

i Centro Administrativo: Rua Cel. Jillo May, 242 ~ Centro - 95900-178 Lajeado/RS ~ Fone (51) 3982-1045/1046




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

SEGUNDO TERMO ADITIVO
TERMO DE FOMENTO N° 028-02/2018*2.

MUNICIPIO DE LAJEADO, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob n° 87.297.982/0001-03, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Caumo,
brasileiro, casado, CPF n° 928.169.670-34, RG n° 7055446913, residente e domiciliado em
Lajeado/RS, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, e a Organizagdo da Sociedade
Civil CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE GIDION, inscrita no CNPJ sob n° 87.300.406/0001-78,
com sede na Av. Beira Rio, n° 2189, Bairro Conservas, Lajeado, neste ato representada por seu
presidente, Sr. Aldino Kriiger, brasileiro, casado, pastor, CPF n°® 135.969.000-00, CI n°® 7001123905,
residente e domiciliado na Av. Beira Rio, n° 2189, Bairro Conservas, Lajeado-RS, doravante
denominada OSC, celebram o presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento n.° 028-02/2018,
firmado em 05/12/2018 com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n.°
10236/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, conforme dispensa de chamamento publico n.° 020-02/2018, publicado em 02 de
outubro de 2018, constante do processo administrativo n.° 9604/2018, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - Em conformidade com as solicitagbes constantes no processo
administrativo n® 9604/2018, fica prorrogado por mais 6 (seis) meses, a contar de 05.01.2020, o
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento que tem por objeto estabelecer as condigdes para
a realizag&o do projeto “Equilibrio Saudave!l”, para fins de repasse de recursos pendentes.

CLAUSULA SEGUNDA - As despesas do presente Termo correrdo & conta da seguinte dotagao
orcamentaria:
11.04 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social
08.243.0014.2005 - Projetos Fundo Munic. Crianga e Adolescente
3.3.50.43.00.00.00.00 — Subvencées Sociais

CLAUSULA TERCEIRA — Permanecem em vigor todas as demais clausulas e condicées do termo
original e aditivo realizado que néao se oponham ao presente.

E, por estarem acertados, agsinam o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas.

ORG. DA SOCIEDADE CIVIL
Aldino Kriger
Presidente

AN F—

Testemunhas:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 028-02/2018*2.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAJEADO -RS
CNPJ: 87.297.982/0001-03

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE GIDION
CNPJ: 87.300.406/0001-78

OBJETO DA PARCERIA: estabelecer as condicbes para a realizagdo do projeto “Equilibrio
Saudavel” que sera executado em 12 (doze) meses com inicio previsto no ano de 2018 e final no
ano de 2019, conforme plano de trabalho em anexo a este Termo, constante do processo
administrativo n.° 9604/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente apostilamento tem por finalidade registrar a ALTERACAO DO
GESTOR que constou na clausula décima segunda do presente termo de fomento, de acordo com a
solicitacdo da Secretaria do Trabalho, Habitac&o e Assisténcia Social € com a Portaria n.° 26.303 de
06 de junho de 2019, constante no processo administrativo n.° 2183/2020, passando a ser a
servidora CLAUDIA MAZZARINO DE QUADROS, matricula 9314, a partir de 10/06/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Termo de
Fomento n.° 028-02/2018.

Lajeado, 27 de fevergiro.de 2020.
f
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