ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

TERMO DE FOMENTO
N” 042-02/2018.

MUNICIPIO DE LAJEADO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n” 87.297.982/0001-03, representado pelo Prefeito Municipal. Sr. Marcelo Caumo. brasileiro.
casado, advogado, CPF n® 928.169.670-34, RG n° 7055446913, residente ¢ domiciliado na Rua Joao Matte
Sobrinho, n.” 114, apartamento n° 401, bairro Americano, Lajeado-RS. doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ a Organizagio da Sociedade Civil ASSOCIACAO ABRIGO SAO
CHICO, inscrita no CNPJ sob n® 21.314.985/0001-08. com sede na Rua 15 de Novembro. 403, Bairro Centro.
Lajeado-RS. neste ato representada por seu presidente, Sr. Luiz Eduardo Steffens. brasileiro, casado. bidlogo.,
CPF n" 697.586.110-20, CI n® 9061048378, residente e domiciliada na rua Sao Martinho, n°® 100, Bairro
Olarias, nesta cidade, doravante denominado OSC, celebram o presente Termo de Fomento, com fundamento
na Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n.” 10236/2017, bem como nos principios que regem a
Administra¢do Publica e demais normas pertinentes, conforme parecer de Dispensa do Chamamento Pablico n.®
036-02/2018. publicado em 18 de dezembro de 2018, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des para a
realizacao do projeto/atividade “Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua — Atendimento ¢m
Unidade Institucional de Passagem™ que sera executado em 12 (doze) meses com inicio previsto no ano de
2019, conforme plano de trabalho em anexo a este Termo. constante do processo administrativo n.°
23634/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - A Administragdo Publica repassara a OSC o valor de R$ 740.043,20 (setecentos ¢
quarcta mil ¢ quarenta ¢ trés reais ¢ vinte centavos). em 12 parcelas. conforme cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho e quadro abaixo. para atendimento do objeto. sendo que as despesas do presente
Termo correrdo a conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

11.03 - Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social
08.244.0014.2114 — Bloc. Prot. Esp. de Alta Complexidade — BL. PSEAC
3.3.50.43.00.00.00.00 — Subvengdes Sociais

Recurso: 1005 = FMAS — Rec. Préoprio BB 52170-1, CEF 4028-5

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1." Parcela  2." Parcela 3." Parcela 4." Parcela 5." Parcela 6." Parcela
R$ 56.926.40 R$56.926.40 R$ 56.926.40 R$ 56.926.40 R$ 56.926.40 R$ 56.926.40
7." Parcela  8." Parcela 9.” Parcela 10.” Parcela 11."* Parcela 12.7 Parcela
R$ 56.926,40 R$56.926.40 RS 56.926.40 RS 113.852.80 R$ 56.926.40 | R$56.926.40
§ 1° — Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar. o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que

apresente funcionalidade. mediante aprovagao prévia da Administragao Puablica.

§ 2" — Os recursos somente serdo liberados mediante assinatura do Termo de Fomento, apresentagdo de
documentagao legal, Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios e do FGTS e recibo da entigade.

CLAUSULA TERCEIRA — A OSC contribuira para a execugiio do objeto desta parceri
consistente em bens e servigos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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CLAUSULA QUARTA - Compete a Administracio Piblica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte
integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros,
ou por irregularidades constatadas;

11T - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das agdes, fixando-
Ihe. quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo
Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem
que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagéo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA -Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Pablica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugio;

II1 - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pablico-alvo de modo universal
¢ igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagido dos servigos e a¢des pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e corretiva predial
e de todos os instrumentos e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano
causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execugdo desse Termo de Fomento:

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
acdes objeto desta parceria;

XI - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais co
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

: diplomas dos
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XII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissido de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execugdo do objeto;

XIII — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administragdo Puablica, assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas; e

XIV — Restituir 2 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagao de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Fomento e a area de atuago da organizagdo, cuja mensuragéo economica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos:

XV — em caso de pagamento de autonomos devera ser recolhido 20% de INSS;

XVI - em caso de pagamento de mao de obra, devera ser retido 11% de INSS, conforme Ordem de
Servigo do INSS, n® 209 ¢ suas alteragdes;

XVII — reter IRRF conforme legislagdo em vigor:

XVIII- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

XIX- Em caso de dissolugdo da entidade, transferir o patrimonio liquido para outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico - Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento,
obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da
propriedade dos mesmos a Administragdo Piablica, na hipétese de sua extingdo.

CLAUSULA SEXTA - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observincia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas. desde que seja previamente aprovada a
adequagao do plano de trabalho pela Administragido Publica:

111 - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV — pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria:

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administrag@o Puablica na liberagdo dos recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°
13.019/2014.
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corrente especifica em institui¢do financeira piblica, tendo sido declarada pela OSC a conta n° 97603-2,
Banco Sicredi, agéncia 0179, e o pagamento das despesas devera ser efetuado somente com recursos desta
conta, sob pena destes valores serem glosados.

§ 1° — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 2° — Por ocasido da conclusdo, deniincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Pablica.

§ 3° — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

§ 4° — Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA OITAVA - A prestagio de contas final devera ser protocolada e apos encaminhada ao setor de
Prestagdo de Contas, que encaminhara ao gestor da parceria, mediante comprovagao da correta aplicagdo dos
recursos, conforme normas expedidas pelo municipio e conforme artigo 55 do decreto municipal n.°
10.236/2017, nos prazos abaixo, juntamente com os seguintes relatorios:

a) Presta¢io de contas parcial: bimestral a contar da assinatura do termo de parceria;

b) Prestacdo de contas final: no prazo de 60 (sessenta) dias apos o final da vigéncia da parceria.

I - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados,
a partir do cronograma fisico acordado, anexando- se documentos de comprovagéo da realizagdo das agdes, tais
como lista de presenga, fotografias, videos, pesquisa de satisfagdo ou outros suportes;

Il - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

II1 - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio
ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias, sendo que
todos os comprovantes deverdo ser documentos fiscais, sem rasuras, em nome da OSC, nao sendo aceitos
recibos sem valor fiscal, devendo constar o documento eletrénico que pagou cada despesa;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responséavel financeiro da OSC:

VI — junto com os pagamentos feitos por documento eletrdnico, deve ser anexada a copia do ticket de
pagamento; apresentar extrato bancério do periodo, desde o deposito até a data da prestagdo de contas;

VII - Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VIII — Relagdo de pagamentos efetuados devera ser apresentada em formulario especifico.

IX — Relatorio Circunstanciado das atividades desenvolvidas pala OSC no exercicio e das metas
alcangadas.
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Paragrafo Unico — No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos na
clausula oitava deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VIL

CLAUSULA NONA - O presente Termo de Fomento vigorard por 13 (treze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagio da organizacdio da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Puablica em, no minimo, trinta dias antes do
término inicialmente previsto.

Paragrafo Unico — A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado, devendo ser solicitada mediante requerimento protocolado.

CLAUSULA DECIMA - Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia.

Paragrafo Unico — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Administragido Publica promovera o monitoramento e a avaliagio do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A execugio do objeto deste Termo de Fomento sera acompanhada pela
gestora designada pela portaria n.” 25.800/2018 que sera a servidora Ceci Maria Rodrigues Gerlach, que
tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

§ 1° — A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo especialmente
designada.

§ 2° — A gestora emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera & Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

§ 3° — O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

I - descrigfio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdio de contas,
quando nédo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomg
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V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 4° — No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagido
poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatorio.

§ 5° — Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos 6rgios de controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piblica correspondente.

§ 6° — Comprovada a paralisagido ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do
plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo
comunicar essa intengdo antecipadamente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

Paragrafo Unico — A Administragio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

I - Utilizagédo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizag@o da execug¢do do objeto deste Termo de Fomento;

II1 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Pardgrafo Unico — Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragio
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil a sangdo de adverténcia, suspensdo
temporaria da participagdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos
e OSCs da esfera de governo da Administragdo Publica sancionadora ou declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base
no inciso 11, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O foro da Comarca de Lajeado-RS ¢é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

Parigrafo Unico - Antes de promover a agio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos
expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Faz parte integrante deste Termo de Fomento o plano de trabalho constante
do processo administrativo n.° 23634/2018.

\

Centro Administrativo: Rua Cel. Julio May, 242 — Centro - CEP 95,900-178 Lajeado/RS - Fone k51) 3982 - 102
Home-page: hitp./www lajeado.rs gov. br E-mail: procuradoria@lajeado.rs.gov.br\ |




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

E, por estarem de acordo, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais, na presenga de duas testemunhas.

Lajeado, 27 de dezembro de 2018.

Y
ORG.D EDADE CIVIL
Luiz HEduardo Stefféns,
residente.

L Amacche
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

PLANO DE TRABALHO

1. Dados da Organizacio Proponente

1.1 Raziio Social: Associagio - Abrigo Sdo Chico
1.2 Nome Fantasia: Sio Chico

1.3 CNPJ: 21.314.985.0001-08 1.4 ( X ) Matriz () Filial

1.5 Data de Abertura: 19/09/2001 1.6 Data de Fundacio: 17/10/2015

1.7 Enderego: Rua XV de Novembro

1.8 N°: 403 1.9 Complemento:

1.10 Bairro: Centro

1.11 Cidade: Lajeado 1.12 CEP: 1.13 UF: RS
95900-064

1.14 DDD|Telefone: (51) 3726-3665

1.15 Site: abrigosaochico.blogspot.com

1.16 Email: abrigosaochico@gmail.com

1.17 Facebook:

1.18 Twiter:

1.19 Instagram:

1.20 Pessoa juridica:  (X) Associagio () Fundagio () Outra, Especifique:

1.21 CNAE Principal (c6digo e descrigiio da atividade econdmica principal):

87.30-1-02 — Albergues Assistenciais

1.22 CNAE Secundirio (c6digo(s) e descrigio(des) da(s) atividade(s) econdmica(s) secundaria(s)):
94.99-5-00- Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

1.23 Ambito de atuagiio:  ( ) Internacional () Nacional ( )Estadual (X ) Municipal

1.24 Alvars de Funcionamento: N° do Registro: 41292 Validade: Definitivo
1.25 Atestado de Vigilincia Sanitiria: N° do Registro: 3226 Validade: 22/11/2018

2 Responsivel pela Execuciio e Organizaciio do
2.1 Nome: Luiz Eduardo Steffens '
2.2 Funcio: Presidente

Projeto

2.3 Enderec¢o: Rua Sio Martinho 2.4 N°: 100
~ | 2.5 Complemento: 2.6 Bairro: Olarias
2.7 Cidade: Lajeado 2.8 CEP: 95910-286 29 UF: RS
2.10 Identidade: 9061048378 2.11 CPF: 697.586.110-20
'2.12 DDD|Telefone Fixo: (51) 3726-3665 - 2.13 DDD|Telefone Celular: (51) 997027608

2.14 E-mail: abrigosaochico@gmail.com

3 Caracterizacao do publico atendido
3.1 Piblico Alvo '

( ) Criangas () Adolescentes () Jovens , ;

( X ) Adultos ( ) Idosos () Familias (grupo familiar ou individuo)
() Povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros)
() Outros, especifique:

3.2 Faixa Etaria

( )de0aé6anos ( )de7al3anos ( )del6al7anos (X )del8a59anos ( X)) 60 anos ou
mais

3.3 Entidade possui diagnéstico do seu territério de abrangéncia:

/ |
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

3.4 A OSC esta preparada para divulgar todas as informacdes das parcerias celebradas com a administraciio
publica contendo:

. Data da assinatura e identificagdo do instrumento de parceria,

Identificagfio do 6rgdo da administragdo publica responsével,

Nome da OSC e seu n° do CNPJ,

Descrigdo do objeto da parceria,

Valor total da parceria e valores liberados,

Quando for o caso,

Situagdo da prestagdo de contas da parceria contendo a data prevista de sua apresentagdo, data da real
apresentagdo, prazo para a andlise e resultado conclusivo; _

. ‘Valor da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo
prevista para o respectivo exercicio.

a) Na(s) sede(s) social(is) ( X)sim ( )ndo
b) Em local de destaque no site da OSC ( )sim ( X)ndo
c) Em local de destaque da rede social da OSC ( )sim ( X ) ndo

3.6 Quanto tempo as pessoas atendidas permanecem na realiza¢iio da atividade:

() Sem frequéncia definida () De 4 até 8 horas por semana () Mais de 12 horas por semana
() Até 2 horas por semana () De 8 até 12 horas por semana ( X') 24 horas — ininterrupto
() De 2 até 4 horas por semana

3.8 Tempo médio de _permanncia nas ag¢des ofertadas pela entidade:

( X ) Até 06 meses ( X ) De 07 meses até 01 ano (X )De 01 ano e 1 més até 02 anos
( X ) De 02 anos e 1 més até 04 ( X ) Acima de 4 anos () Sem informagdo
anos
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

() Pisos especiais com relevos para sinalizagéo voltados parappssoa com deﬁciénmas ‘visuais

( X ) Banheiro adaptado para pessoas com d:ﬁculdadede Iacomagﬁo =
(X)) Recursos — Equipamentos / Sistemas computacionais

( )Atividades prestadas por profissionais a passoa com deﬁménc:a como instrumento de tecnologia assistiva

()Outro motivo. Exphque

4 Recursos da Entidade

4.1 Recursos Materiais que a OSC disponibilizara para o projeto (RECURSOS JA PERTENCENTES)

Item

Quantidade

Acervo Bibliografico

87

Armirios individualizados para a guarda de pertences

44

Brinquedos, materiais pedagdgicos e culturais

<

Computadores

DataShow

DVD/ video cassete

Equipamento de som

Fax

Filmadora

Fogio

Geladeira

Freezer

Impressora

Maquina copiadora

Maquina de lavar roupa

Maquina Fotogréfica

Materiais esportivos

Micro-ondas

Mobiliario

Secadora de roupas

Telefone

Televisdo

Veiculo de uso exclusivo de meros da diretoria

Veiculos para transporte de usudrios e equtpe

QIO |—= || =|—= DN —=|—= RN || —|— || —

- Outros. Especifique: Refrigerador Comercial: | rno Elétrico: 01;
Industrial: 01; Liquidificador Comum: Ol-i,BatedemIndusma"l 01, ‘atiador de
Alimentos: 01; Cafeteira: 01; Sovador/Laminador/Fatiador de Massas: 01;
Quentuxa/Agua Quente: 01; Bebedouro: 01: Ventiladores: 11 '

4.2 Estrutura Fisica que a 0SC disponibilizara para o projeto
Item

Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Biblioteca

Brinquedoteca

Copa/cozinha

Enfermaria ou kit de primeiros socorros

Espago para animais de estimagdo

Espaco para guarda de pertences

InstalagGes elétricas e hidraulicas

Jardim

Parque

1
6
0
0
1
1
I
4
1
1
0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepgio

Refeitério

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Sala exclusiva administragdo

Sala exclusiva coordenagdo

Sala exclusiva equipe técnica

QICIC|IO (=IO |INR= IO IO~

Outros. Especifique:

4.3 Recursos Humanos que a OSC disponibilizara para o projeto

Nome: Luiz Carvalho

CPF: 177.691.750-20

Data de Nascimento: 30/07/1953

RG: 5017178129

Orgao Emissor/UF: SSP/RS

Escolaridade: Ensino Médio Incompleto

Area de Formagéo:

Cargo: Coordenador

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Hordria: 30h semanais

Telefone: (51) 997568574

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

Nome: Luana Dias Pereira

CPF: 010.892.880-26

Data de Nascimento: 08/01/1987

RG: 5090105651

Orgdo Emissor/UF: SSP/RS

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Area de Formagdo: Servico Social

Cargo: Assistente Social

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: 30 h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: luanad.pereira@hotmail.com

Nome: Paula Rosana Vettorello da Silveira

CPF: 009.908.140-76

Data de Nascimento:28/10/1987

RG: 6092539649

Orgdo Emissor/UF: SSP/RS

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Area de Formagéo: Psicologia

Cargo: Psicologa

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Hordria: 30h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail; paulinha.r.v@hotmail.com

Nome: Ana Julia Peres

CPF: 005.227.180-35

Data de Nascimento: 03/03/1981

RG: 1062943574

Orgdo Emissor/UF: SSP/RS

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Area de Formagdio: Técnico de Enfermagem

Cargo: Cuidadora

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Hordria: 12X36 h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

Nome: llena Parode

CPF: 02123211028

Data de Nascimento: 06/06/1981

RG: 1079664122

'Orgo Emissor/UF: SIS/RS

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

Area de Formagao: Cuidador de Idosos |

Cargo: Cuidadora

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Hordria: 12X36h semanais

|
Telefone: (51) 3726-3665 ~ |
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

| E-mail; abrigosaochico@gmail.com

Nome: Acemir Costa

CPF:649.450.140-00

Data de Nascimento:14/05/1976

RG: 7057076296

Orgdo Emissor/UF:SJS/RS

Escolaridade: Ensino Médio Incompleto

Area de Formagio: Vigilancia

Cargo: Monitor

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Hordria: 12 X 36 h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

Nome: Antonio Santiago da Silva

CPF: 001.999.060-09

Data de Nascimento:28/02/1979

RG: 1068635067

Orgéo Emissor/UF; SSP/RS

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Area de Formagdo:

Cargo: Monitor

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Hordria: 12 X 36 semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

Nome: Paulo Ervino Monteiro

CPF: 645.012.300-10

Data de Nascimento: 09/03/1974

RG: 2055438366

Orgéo Emissor/UF: SSP/RS

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

Area de Formagdo:

Cargo: Monitor

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horéria: 40h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

Nome: Salete da Chaga Franca

CPF: 899.335.670-04

Data de Nascimento:12/08/1972

RG:5070415368

%gﬁo Emissor/UF: SSP/RS

Escolaridade: Ensino Médio Completo

ea de Formagio:

Cargo: Cozinheira

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horéria: 44h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

Nome: Sidinei Faria

CPF: 528.772.300-82

Data de Nascimento:23/12/1971

RG: 4047297694

Orgio Emissor/UF: SJS/RS

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Area de Formacio:

Cargo: Monitor

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: 12 X 36h semanais

Telefone: (51) 3726-3665

E-mail: abrigosaochico@gmail.com

4.4 Qual o valor mensal gasto para operacionalizar o projeto prestado a populagiio (média mensal):
R$ 56.926,40 (cinquenta e seis mil novecentos e vinte e seis reais e quarenta centavos),

4.4.1 Do valor supracitado qual(is) o(s) item(ns) de despesa(s) é(sdo) custeado(s) na execugio projeto:

( X') Alimentagdo () Vestuario ( X') Transporte de usuarios

() Medicamentos (X ) Agua, luz e telefone

( X') Transporte de equipe

( ) Materiais pedagégicos () Materiais culturais () Materiais esportivos

( X ) Reformas e/ou ( X') Aquisi¢do de moveis e ( X ) Pagamento de pessoal

AW 728
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

pequenos reparos e conservagdo equipamentos i _ ( X ) Aluguel

(X) Tributos, Qual(is): INSS, DARFs, GPS, IRRF, IRRF Aluguel, IPTU ¢ outros,

(X) Outros, especificar: ISSQN, Taxas de Alvards, Plano de Satde/Odontolégico, Vale Transporte,
Bombeiros — PPCI e Manutengdo de Equipamentos Contra Incéndio, Controle de Pragas e Limpeza de Caixa

D’4gua, Escritério de Contabilidade, Materiais de Expediente, Materiais de Higiene e Limpeza, Gas, Manutengdo de
Equipamentos, Despesas de Cartério e outros. ‘

3. Proposta de Trabalho
5.1 Nome do Projeto/Atividade:

Servigo Especializado para Pessoas em Si__tu‘agﬁo de Rua.

Atendimento em Unidade Institucional de Passagem.
3.2 Prazo de Execugiio (em meses):

12 (doze) meses

5.3 Publico alvo (Mencione o perfil e situaciio socioecondmica do plblico que serd beneficiado com a
execucio do Projeto): e :

Pessoas adultas de ambos o0s sexos em situagdo de rua no municipio de Lajeado/RS sem condigdes de

autossustento,

5.4 Descrigiio da Realidade (Deve-se especificar onde a acdo vai intervir, deixando claro se a proponente
conhece ou ndo a realidade do territério o qual estd inserida ou atuari, identificando as necessidades e
interesses do contexto local):

O Brasil ndo conta com dados oficiais sobre a populagdo em situagdo de rua. Nem o censo demografico
decenal, nem as contagens populacionais periddicas incluem entre seus objetivos sequer a averiguagdo do nimero
total da populagdo ndo domiciliada. Esta auséncia, entretanto, justificada pela complexidade operacional de uma
pesquisa de campo com pessoas sem endereco fixo, prejudica a implementagdo de politicas publicas voltadas para
este contingente e reproduz a invisibilidade social da populagéo de rua no 4mbito das politicas sociais. Estima-se
que existiam, em 2015, 101.854 pessoas em situagdo de rua no Brasil de acordo com dados referenciados pelo IPEA
2016.

Com base nas informagdes anteriores, na tentativa de mensurar a populagdo de rua no municipio de
Lajeado/RS, buscou-se dados do tltimo Censo IBGE 2010, o qual apontou que existia naquele ano no municipio de
Lajeado/RS uma populagio total de 71.445 residentes, dos quais 483 encontravam-se em situagdo de extrema
pobreza, ou seja, com renda per capita abaixo de R$ 70,00. Isto significa que 0,7% da populagdo municipal vivia
nesta situagdio onde 483 (100,0%) encontravam-se no meio urbano. O Censo também revelou que no municipio
havia 120 pessoas na extrema pobreza na faixa de 18 a 39 anos, 159 pessoas na faixa entre 40 ¢ 59 anos e¢ 38
pessoas com mais de 65 anos na extrema pobreza. Ainda de acordo com o Censo IBGE 2010, do total de
extremamente pobres no municipio, 238 sdo mulheres (49,3%) e 245 sdo homens (50,7%). Atualmente a populagdo
do municipio de Lajeado/RS de acordo com o IBGE 2017 esta estimada em 79.819 habitantes, dados estes que
influenciardo diretamente nos dados apresentados anteriormente pelo Censo IBGE 2010, |

Populagéo em situagdo de extrema pobreza por faixa etdria no municipio de Lajeado/RS em 2010: |

[\ \ ’? )
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IDADE QUANTIDADE
18 a 39 anos 120 pessoas
40 a 59 anos 159 pessoas
65 anos ou mais 38 pessoas

Conforme definigdo da Secretaria Nacional de Assisténcia Social, a populagdo em situagdo de rua se
caracteriza por ser um grupo populacional heterogéneo, composto por pessoas com diferentes realidades, mas que
tm em comum a condi¢do de pobreza absoluta, vinculos interrompidos ou fragilizados e falta de habitagéo
convencional regular, sendo compelidas a utilizar a rua como espago de moradia e sustento, por carater temporario
ou de forma permanente,

As pessoas que estdo em situagdio de rua, seja por alguma contingéncia momentinea ou por um longo
periodo, ocasionada por uma escolha de estilo de vida ou por problemética apresentada no seio familiar, encontram-
se excluidas da sociedade, do seu grupo familiar, afastadas da condigdo de cidaddo. Sabe-se que, para que uma
pessoa consiga voltar a sua condigdo de cidaddo e abandonar o lugar de exclusio social, o primeiro passo ¢ saciar
sua fome, encontrar um local para fazer sua higiene pessoal e poder passar a noite repousando para no dia seguinte
continuar indo em busca do resgate de seus objetivos de vida, bem como, estar em um local onde ndo seja excluido,
mas sim, respeitado na sua condigdo e, principalmente, fazer-se ouvido.

Outros fatores relevantes ao municipio de Lajeado se devem ao fato de que hd um crescente aumento de
pessoas em transito as quais buscam no municipio emprego e estabilidade, devido a localizagdo facilitada e por
apresentar-se como Polo Industrial e Capital do Vale do Taquari, criando-se assim muitas expectativas naquelas que
almejam mudanga de vida, bem como, através do acesso facilitado pela busca e consumo de substincias
psicoativas, sendo estas o dlcool e outras drogas. No entanto, o que ocorre atualmente, sdo expectativas frustradas
as quais estas pessoas se deparam, acabando sem recursos para manter-se e realizando a busca pelas ruas do
municipio, acessando posteriormente, o Abrigo Sdo Chico, que por muitas vezes acolhe temporariamente até a
concretizagdo dos encaminhamentos necessarios, especialmente o retorno a sua cidade de origem.

A partir dessa compreensdo, torna-se evidente a importincia da Associagdo - Abrigo Sdo Chico no
municipio de Lajeado, importincia esta que foi crescendo ao longo dos seus 17 (dezessete) anos de existéncia, com
sua evolugdo em termos de estrutura fisica e recursos humanos, assim como, aumento da demanda pela procura de
vagas, evidenciada em Relatérios Mensais elaborados pela Equipe Técnica da Associagdo e encaminhados ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), pelo servigo ofertado e, consequentemente, aumento da

capacidade do niimero de vagas disponibilizadas a estas pessoas.

5.5 Impacto social esperado (Descrever com clareza e sucintam

_ metas aserem ating;das)
Atualmente, as pessoas em situagiio de rua em nosso municipio tém encontrado no Abrigo Sio Chico
m'oradia, aIi‘ment'agﬁo hi‘giene pessOal roupas, atendiment‘o -psico's'tsmial ea opomidade de reconstruir seus

,ente 0 que mudard com a conclusiio do projeto
aqui apresentado, indicando quais os beneﬁciog xerio geraﬁb parﬁ' s bene eiiciatlog‘ om o pmjefo, devendo
ser demonstrado o nexo entresssa realidade e as.aﬂvndad;_: proje
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autonomia, perpetuando a garantia dos seus direitos enquanto cidaddos. Deixando assim a condigdo inicial de
situagio de rua no municipio de Lajeado/RS pelo periodo em que se encontram acolhidos no Abrigo Sio Chico.

Percebe-se a importancia do Abrigo Sdo Chico para o municipio de Lajeado/RS assim como, para a parcela

da populagéio a qual acessa este Servigo, a partir da realizagio de levantamento historico do nimero de vagas desde

sua criagdo no ano de 2001, havendo a existéncia do Servigo'e;ié longo de 17 (dezessete) anos até o presente ano de
2018. O Abrigo ofertava 30 (trinta) vagas didrias a0 municipio até o a‘no_l;de 2015, sendo estas exclusivamente para
pessoas do sexo maseulino, atualmente, o Abrigo disponibiliza 44 (quarenta e quatro) vagas didrias, sendo 40
(quarenta) vagas destinadas ao acolhimento de hb_meus e 04 (quatro) vagas ao acolhimento temporario de mulheres.
Este fato decorreu ao longo dos anos devido ao crescente éumehtpz;da poptil‘agﬁbsdéma no municipio, aumento este
quantificado através da procura por vagas da&dﬂiij:_ll’éﬁtd nDAbngudlanamente e pela consequente negagdo das
mesmas. Tem-se observado que a demanda a qual estas pessoéls vem apgésentando ao realizarem a busca pelo
! acolhimento tem se apresentado de forma mais complexa, especialmente devido as comorbidades de Transtorno
Mental e abuso de substancias psicoativas compulsivamente.

5.6 Justificativa do projeto (Descrever o que sera desenvolvido, a necessidade/relevincia do projeto para o
Municipio no atendimento):

A Associagdo - Abrigo Sdo Chico é uma entidade civil de carater assistencial, sem fins econémicos, com
funcionamento na modalidade 24 (vinte e quatro) horas por dia, destinada a atender populagdo adulta de ambos os
sexos em situagdio de rua no municipio de Lajeado, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, desabrigados
por abandono, individuos sem residéncia ou em trinsito sem condi¢des de autossustento, atuando na modalidade de
acolhimento institucional de passagem, com oferta de acolhimento imediato e emergencial, em qualquer horario do
dia ou da noite, independente de nacionalidade, etnia, cor ou crenga religiosa.

Ao Abrigo Sdo Chico compete ofertar acolhimento imediato e emergencial, atendendo as necessidades e
demandas dos abrigados, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade
e privacidade. Bem como, disponibilizar profissionais preparados para recebé-los a qualquer hora do dia ou da
noite. A equipe técnica da institui¢do deve realizar um estudo diagnéstico individual e familiar de cada situagiio
para os encaminhamentos necessarios.

O trabalho ofertado pelos Profissionais Técnicos do Abrigo Sdo Chico, sendo estes, Assistente Social e Psicéloga,

tem como base o respeito para com o sujeito e sua histéria de vida, a busca pela construgio de um Plano
Individual de Atendimento (PIA) que contemple as necessidades subjetivas o qual tenha a sua participagéo,
estimulando assim a sua autonomia.

Em constante articulagdo com a Rede de Servigos do municipio, sdo realizados os encaminhamentos
necessarios conforme as demandas apresentadas por cada abrigado, havendo também, a troca de informagdes e
ideias, as quais possibilitam um atendimento ofertado com maior qualidade, visando a multidisciplinaridade no
atendimento. Ainda com o intuito de aprimorar o trabalho, a Equipe Técnica atua de forma interdisciplinar sendo
esta necessdria para a superagdo dos desafios que se apresentam no cotidiano de um abrigo para pessoas em

situag@o de rua. A rotina e as normas da Associagdo sdo organizadas de forma a fazer com que os|abrigados

M\
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-~ substituiram os vinculos familiares e comunitarios.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

readquiram cuidados de higiene pessoal, organizagdo com o local que habitam e respeito s normas bésicas de
convivéncia, tendo como objetivo o retorno ao convivio social.

Os desafios apresentados ao Abrigo Sdo Chico e a Rede de Servigos do municipio sdo diarios. Atender
pessoas que, como na maioria dos casos apresentados, ndo tem nada e nem ninguém em suas vidas, € que para a
sociedade que os cerca encontram-se “invisiveis” na maior parte do tempo, poder proporcionar um espago de
acolhimento temporario, faz com que cada sujeito que acessa o Abrigo comece a exercer suas potencialidades,
visualize um futuro diferente, acredite que sua atual situagdo possa modificar-se, voltando a confiar nas pessoas e
na sociedade, sendo esta uma tarefa ardua, com poucos e lentos conquistas e rapidos e continuos retrocessos.
Muitas vezes, retorna-se ao inicio do PIA ja construido, devido s recaidas frequentes apresentadas no caso dos
dependentes quimicos, aos diagndsticos de transtornos mentais que apresentam parte desta populagdo, a

dificuldade de se inserir no mercado de trabalho por ndo apresentar qualificagdo profissional, as barreiras que

Quando um morador em situag@o de rua volta a ser pertencente a sociedade, readquirindo seus documentos,
conquistando um emprego digno, recuperando sua autonomia e aos poucos realizando contato com sua familia,

retomando o exercicio da cidadania, é entdo nestes momentos, que temos a dimenséo da diferenga que esse Servigo

de Acolhimento pode fazer na vida destes sujeitos de direitos e também na sociedade.

M. S = aw

| 5.8 Objeto (Conside

execugiio do Projeto conforme o edital):

rando a juscav apresentada, definir com clareza o ue se pretende aln@a a

Oferta de atendimento em Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem para até 44 (quarenta e

quatro) pessoas adultas de ambos os sexos, sendo estas, 40 (quarenta) homens e 04 (quatro) mulheres, em situagé@o

de rua no municipio de Lajeado/RS, possibilitando o acesso a garantia de direitos e exercicio da cidadania.

1 5.10 vpeciﬁ da parceria istar os atos e forma detalhada, como o objetivo geral s
alcancado):

* Disponibilizar estrutura fisica para realizagdo da higiene pessoal;

! =
{ A
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

* Proporcionar vestuario conforme a demanda;

¢ Fornecer alimentagéo de qualidade;

* Possibilitar espago para permanéncia e convivéncia;

¢ Ofertar atendimento psicossocial através da Assistente Social e Psicéloga;

¢ Encaminhamentos para garantia de direitos.

6. Metodologia
6.1 Descrever como o projeto sera desenvolvido (1. como sera feita a inser¢io dos usudrios no projeto,

escolha/oferta das atividades; 2. os hordrios das oficinas/jogos/capacitacdes/atendimentos, tempo de
permanéncia; 3. como as agdes serdio planejadas, quem executara as atividades e onde serdo desenvolvidas,
etc), de forma detalhada; 4. que forma se processara sua avaliagéio:

1. O acolhimento das pessoas em situagéo de rua no municipio de Lajeado/RS se daré através de busca espontanea;
encaminhamentos oriundos da Assisténcia Social (CRAS, CREAS, HABITACAO, ALTA COMPLEXIDADE);
Saude (Caps AD, Caps Adulto, SAE, UPA, Posto de Saide, HBB); Comunidade/Pessoas em Situagdo de Rua;
Outros. Ao chegar no Abrigo, os Monitores Dia/Noite veriﬁcafﬁo. a disponibilidade de vaga para acolhimento, apds,
realizardo a acolhida por meio do preenchimento da “Ficha Resumo de Acolhida” e o encaminhamento para higiene
pessoal através da entrega de vestimentas e materiais necessérios a mesma, refei¢io e orientagdes acerca do
funcionamento do Servigo. Em seguida, os Monitores encaminham ao atendimento psicossocial com Assistente
Social e/ou Psicéloga para elaboragdo do PIA (Plano Individual de Atendimento).

2. A oferta do acolhimento para o pablico alvo ocorrera 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas durante o periodo de
execugdo do Projeto, sendo que o tempo de permanéncia varia conforme a demanda apresentada individualmente
por cada pessoa acolhida.

3. As agdes serdo planejadas por meio do PIA construido em atendimento com Profissional Técnico capacitado,
sendo estes, Assistente Social e Psicologo(a), juntamente com o sujeito. As atividades do acolhimento, sendo estas,
acolhida, alimentagdo, moradia, vestimenta, higiene pessoal, atendimento psicossocial, encaminhamentos e
atividades de grupo serdo executadas no Abrigo Sdo Chico, local este que apresenta estrutura fisica adequada a
oferta do atendimento e localizado em érea central do municipio de Lajeado/RS, o qual facilita o acesso da procura
pelo Servigo.

4. A avaliagio se processara através do Relatorio Fisico do Objeto; Relatério Mensal de Atendimentos; Lista de
Pessoas Acolhidas/Dia; Relatério de Atividades, Pesquisa de Satisfagdo e cumprimento mensal de atendimento de

no minimo 75% da meta. Tais documentos serdio apresentados mensalmente a gestdo municipal.

7. Metas e resultados esperados

Meta: Descri¢iio da agio: Resultados esperados: Parametros para
aferi¢iio do cumprimento
: da meta:
Acolhimento temporario | Atendimento ininterrupto | Superagdo da violagdo de |e Relatério Fisico do

/“\ }
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

Psicologa, construgdo de

Plano Individual de
Atendimento (PIA),
contatos e

encaminhamentos a Rede

de Servigos do municipio

imediato e/ou | 24 (vinte e quatro) horas | direitos da  populagdo
emergencial para até 44 | por dia, 07 (sete) dias da | adulta em situagdo de rua
(quarenta e  quatro) | semana, ofertando espago | no municipio de
pessoas/dia através de | para moradia, vestimenta | Lajeado/RS através do
moradia, vestimenta, | conforme a demanda, | acesso a garantia de
higiene pessoal, | material e local para | direitos e exercicio da
alimentagdo, atendimento | realizagdo de  higiene | cidadania.

psicossocial, Plano | pessoal, alimentagdo de

Individual de | qualidade,  atendimento

Atendimento  (PIA) e | psicossocial com

encaminhamentos. Assistente Social e

minimo de 75% da meta.

Objeto;

Relatorio Mensal de
Atendimentos,
Relatério de Atividades;
Pesquisa de Satisfagdo;
Lista de Pessoas
Acolhidas/Dia.

Acolhimento mensal

vestimenta, higiene
pessoal, alimentagéo,
atendimento
psicossocial, Plano
Individual de
Atendimento (PIA) e

encaminhamentos.

pessoal, alimentagdo de
qualidade, atendimento
psicossocial com  Assistente

Social e Psicdloga, construgdo
de de
Atendimento (PIA), contatos e

Plano  Individual
encaminhamentos a Rede de
Servigos  do de
Lajeado/RS.

municipio

de Lajeado/RS.
8. Cronograma de execuciio (meta, etapa ou fase)
Acolhimento l1al2 | Atendimento ininterrupto 24 | Pessoas 44 Janeiro |Dezembro

temporario imediato (vinte e quatro) horas por dia, 07 | adultas de 2019 2019

e emergencial para (sete) dias da semana, ofertando | ambos os

até 44 (quarenta e espago para moradia, vestimenta SeX0s em

quatro) pessoas/dia conforme a demanda, material e | situagdo de

através de moradia, local para realizagdo de higiene rua

M\
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

1 Coordenador(a) 1 30 150 03 26,17 3.926,00 11.778,00
2 | Assistente Social 1 30 150 03 2599 | 3.699,00* 11.097.00
3 Psicologo(a) 1 30 150 03 22,30 3.253,00* 9.759,00
4 Monitor/dia 1 12X36 220 03 6,70 1.338,00% 4.014,00
5 | Monitor /dia 1 12X36 220 03 8,55 | 1.882,00* 5.646.00
6 Monitor /noite 1 12X36 220 03 6,82 1.322,00* 3.966,00
7 Monitor /noite 1 12X36 220 03 8,15 1.795,00* 5.385,00
8 | Cuidador (a) 1 12X36 220 03 7,11 | 1.458,00 437400
9 [ Cuidador (a) 1 12X36 220 03 575 | 1.333,00 3.999,00
10 | Cozinheira 1 44 220 03 7,07 1.270,00 3.810,00
11 | Servigos Gerais 1 44 220 03 6,49 1.293,00 3.879,00
1 Coordenador(a) 1 30 150 10 28,00 4.201,00 42.010,00
2 Assistente Social 1 30 150 10 27,81 3.972,00%* 39.720,00
3 Psicologo(a) 1 30 150 10 23,86 3.487,00* 34.870,00
4 | Monitor/dia 1 12X36 220 10 7,16 | 1.441,00% 14.410,00
5 | Monitor /dia 1 12X36 220 10 9,15 | 2.014,00% 20.140,00
6 Monitor /noite 1 12X36 220 10 7.30 1.427,00%* 14.270,00
7 Monitor /noite 1 12X36 220 10 8,73 1.921,00* 19.210,00
8 | Cuidador (a) 1 12X36 220 10 7.61 | 1.568,00* 15.680,00
9 Cuidador (a) 1 12X36 220 10 7,24 1.690,00* 16.900,00
10 | Cozinheira 1 44 220 10 7,56 1.379,00 13.790,00
11 | Servigos Gerais 1 44 220 10 6,95 1.393,00 13.930,00

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13
INSS 11.300, | 11.300, | 11.300, [ 11.800, | T1.800, [ 11.800, [ 11.800 | I1.800 | 11.800, [11.800,]11.800, 11.800,00] 11.800,00

00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 | 00

i 2 3 a 5 " 7 8 9 0 | 11 12 i3

FGTS 25000 [ 25000 | 2.500,0 [ 2.630,0 | 2.630,0 | 2.630,0 | 2630, | 2630, | 26300 |2.630,0{2.630,0( 263000 2.630,00
0 0 0 0 0 0 00 00 0 0 0
IRRF i 2 3 r 5 6 7 B 9 10 ] 11 12 3
79000 | 79000 | 790,00 | 830,00 | 830,00 | 830,00 | 830,00 | 830,00 | 830,00 |830,00]830,00] 830,00 | 830,00
T 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 1 2 13
DARF PIS 7550 | 310,00 1 310,00 33000 | 33000 T 33000 330,00 | 330,00 | 330,00 | 330,00] 330,00 330,00 | 33000
TOTAL RECURSOS PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RS 529.980,50

*Variaglo de saldrio baseando-se na formagéo profissional; tempo de trabalho na Associagdio, bem como, valores de dissidios pagos acima do valor
base de cada colaborador conforme contrato de trabalho firmado individualmente.
T . = S VI T R T b rpr— -

SUTLO/ S

Pessoal: servigo de funciondrios com vinculo empregaticio com a entidade e que se dedicam integralmente as atividades de at :
conforme plano de trabalho descrito no projeto.

A Pessoal: servico de funcionarios com vinculo empregaticio com a entidade e que se dedicam integralmente as atividades de atenti
conforme plano de trabalho descrito no projeto.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

Escritério de Contabilidade 1 -

Descrigiio Quantidade Valor unitario Valor Total

Géneros alimenticios 12 6.123,68* 73.484,10
Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 12 733,33% 8.800,00
Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 12 3.300,00 39.600,00
Aluguel e IRRF do Aluguel 12 3.255,00 39.060,00
Material grafico e de expediente 11 136,37* 1.500,00
Gas e combustiveis 12 670,00 8.040,00
Servigos de manutengdo e conserto de equipamentos 4 170,00* 680,00
utilizados diretamente na execugdo das atividades,
outros,
Controle de Pragas/Limpeza de Caixas D’Agua 2 400,00 800,00
Bombeiros - PPCI, Manutengdo de Equipamentos 1 900,00 900,00
contra incéndio.
IPTU 1 1.870,00 1.870,00
ISSQN 1 650,00 650,00

TOTAL RECURSOS MATERIAIS CONSUMO RS 175.384,10
*Estes valores nfo sdo valores fixos mensalmente, ocorrendo a variagdo dos mesmos, conforme discriminado mensalmente na tabela 11.

1 - 12 - 900,00 10.800,00
2| Despesas com Cartério - - - 1 - - 100,00
3| Vale Transporte 3 - - 12 - 440,75 5.289,00
4| Plano de Satde/Odontolégico 1 - - 12 - 1.540,80 | 18.489,60
RS 34.678,60

TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

*MATERIAL DE CONSUMO: material educativo e esportivo; material de expediente; material de processamento de dados; material de

pa e cozinha;
géneros alimenticios; material de limpeza ¢ produtos de higienizagfio; uniformes, tecidos e aviamentos; materiais paradudio, video e foto; sementes,
mudas de plantas e insumos; gds e combustiveis; servigos de manutencdo e conserto de equipamentos utilizados diretamente execugdo atividades.

fé@
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

CONCEDENTE | PROPONENTE | RECURSOS
DESPESAS CORRENTES (SOMA
14243+4) 740.043,20 740.043,20
(1.1) Pessoal com vinculo 329.380,50
(1.2) Encargos Sociais 200.600,00
(1) Pessoal :
TOTAL PESSOAL o B T
(1.1+1.2) | 529.980,50 529.980,50
(2) Material de Consumo 175.384,10 175.384,10
(3) Servigo de terceiros pessoa fisica — PF
(4) Servigo de terceiros pessoa juridica — PJ 34.678,60 34.678,60
DESPESAS DE CAPITAL (SOMA 3+4)
(3) Material permanente
(4) Obras e Instalagdes
TOTAL GERAL 740.043,20

1. CRONOGRAMA DESEMBOLSO
11.1 DETALHAMENTO MENSAL DE DESEMBOLSO - CONCEDENTE

Més de Referéncia Descricio Valor
Recursos Pessoal (Folha de Pagamento) 22.569,00
| Encargos Sociais 5 ¥ - | 14.900,00
Géneros alimenticios =~ e NI 5. 080,851
Materiais de higiene pessoal, hmpcza, outros 700,00
Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros, 3.300,00
Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00 56.926.40
1 Material grafico e de expediente 150,00 s
Gas e combustiveis 670,00
Escritorio de Contabilidade 900,00
Vale Transporte w3 440,75
Plano de Saide/Odontolégico 1.540,80
IPTU 1.870,00
| ISSQN 650,00
Recursos Pessoal (Folha de Pagamento) 22.569,00
Encargos Sociais 14.900,00
Géneros alimenticios 8.180,85
Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 850,00
Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 3.300,00
Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00
Material grafico e de expediente 150,00 56.926,40
2 Gés e combustiveis 670,00
Servigos de manutengio e conserto de equipamentos
utilizados diretamente na execugio das atividades, 170,00
outros.
Escritério de Contabilidade 900,00
Vale Transporte 440.75
Plano de Saide/Odontolégico 1.540,80 _
3 Recursos Pessoal (Folha de Pagamento) 22.569,00 E
' Encargos Sociais 14.900,00\ 56.926,40
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

Recursos Pessoal (Folha de Pagamento)

24.493,00

sos Psso (Flha d Pgamento)

Encargos Sociais 15.590,00

Géneros alimenticios 5.886,85

Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 700,00

Material grafico e de expediente 150,00

Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 3.300,00 56.926,40
Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00

Gas e combustiveis 670,00

Escritorio de Contabilidade 900,00

Vale Transporte 440.75

Plano de Satde/Odontologico

1.540,80

24.493,00

Encargos Sociais 15.590,00
Géneros alimenticios 5.886,85
Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 700,00
Material grafico e de expediente 150,00
Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 3.300,00 56.926,40
Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00
Gas e combustiveis 670,00
Escritério de Contabilidade 900,00
Vale Transporte 440.75
Plano de Satde/Odontolégico 1.540,80~
[ )

Fd
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

Recursos Pessoal (Folha de Pagamento)

24.493,00

[ Recursos Pessoal (Folha de agamnto)

Encargos Sociais 15.590,00
Géneros alimenticios 5.136,85
Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 700,00
Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 3.300,00
Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00
Gés e combustiveis 670,00
Escritério de Contabilidade 900,00
Vale Transporte 440.75
Plano de Saude/Odontolégico 1.540,80
Bombeiros - PPCI, Manutengéio de Equipamentos 900,00

contra incéndio

24.493.00

56.926,40

Encargos Sociais 15.590,00
Géneros alimenticios 5.766,75
Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 700,00
10 Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 3.300,00 113.852,80
Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00
Material gréfico e de expediente 100,00
Gas e combustiveis 670,00 f\
Servigos de manutengdo e conserto de equipamentos 170,00

VAR
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

utilizados diretamente na execugdo das atividades,
outros.

salario

Escritério de Contabilidade 900,00

Vale Transporte 440,75

Plano de Saide/Odontologico 1.540,80
a 1 o

13" Parcela para fins de pagamento de férias, 13 56.926,40

rescisdes e demais encargos trabalhistas

| Recursos Pso (Folha de Pgamento)

24.493,00

Encargos Sociais 15.590,00
Géneros alimenticios 5.936,85
Materiais de higiene pessoal, limpeza, outros. 700,00
Agua, Energia Elétrica, Telefone, Internet, outros. 3.300,00
12 Aluguel e IRRF do Aluguel 3.255,00 56.926,40
Material grafico e de expediente 100,00
Gas e combustiveis 670,00
Escritorio de Contabilidade 900,00
Vale Transporte 440,75
Plano de Saide/Odontolégico 1.540,80
Més de Referéncia Descri¢do Valor TOTAL
2
4
6
8
10
12 .
[\ 1!

Centro Administrativo: Rua Cel. Jilio May, 242 — Centro — 95900-000 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-

Home-page: http://www.lajeado.rs.gov.br — e-mail: sead@|ajeado.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Total Geral Proponente
12. CONTRAPARTIDA SOCIAL (€ a oferta de servigos ou acdes que a entidade ird incluir em sen
planejamento para gerar beneficios para as comunidades envolvidas ou dos arredores da institui¢io)
- A Associagdo Abrigo Sdo Chico ird ofertar o acolhimento de até 44 (quarenta e quatro) pessoas/dia em

situagdo de rua no municipio de Lajeado/RS, 24 (vinte e quatro) horas por dia de forma ininterrupta pelo periodo de
12 (doze) meses, disponibilizando a contrapartida social de:

. Realizagdo de atividades de grupos através de encontros do Grupo Arte + Rua e Grupo para Idosos, ambos
vinculados ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS). O Grupo Arte + Rua € realizado
semanalmente sendo destinado a pessoas em situagdo de rua no municipio de Lajeado/RS; O Grupo para Idosos é
realizado através de encontros mensais junto aos abrigados idoéos € que acessam o Servigo de maneira continuada
residindo no Abrigo.

° Desenvolvimento de atividades de Estagio vinculadas a Universidade UNIV ATES, em parceria com a Clinica
Universitaria Regional de Educagdo e Saude (CURES), através de encontros quinzenais para a realizagdo de
atividades diversas de estdgio vinculadas aos Cursos de Psicologia, Educagdo Fisica, Fisioterapia, Farmécia,
Enfermagem, Odontologia, Medicina, Nutrigdo e Pedagogia.

. Realizagdo de agdes de cunho religioso desenvolvidas no Abrigo semanalmente, através da parceria com
Organizagdes Religiosas do municipio as quais prontificam-se em realizar atividades direcionadas ao piiblico
atendido;

. Contemplagéo de Projeto Social através do Fundo Filantrépico Sicredi Vale do Taquari/RS para aquisigéo e
manutengdo de bens de uso permanente e estrutura fisica;

. Arrecadacdo de doagdes de roupas, calgados, alimentos, materiais de limpeza e higiene disponibilizados pela

Comunidade e/ou Pessoas Juridicas;

® Doagdes continuadas de géneros alimenticios através do Progra’ma_MeSa Brasil - SESC Vales do Taquari e
| Rio Pardo;
. Participagdo no Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA) do Ministério do Desenvolvimento Social e

Agrario (MDSA), através da Prefeitura Municipal de Lajeado/RS e Secretaria do Trabalho, Habitag¢do e Assisténcia
Social (STHAS) em parceria com a EMATER/RS — Ascar, com o repasse semanal de produtos oriundos da
agroindistria familiar,

13. PLANO DE ACAQ" - Com base nos objetivos (projeto orientado por objetivo)
13.1 Objetivo Especifico 1:

ATIVIDADES RESPONSABILIDADES CRONOGRAM CUSTO COMO FAZER QUEM
A ENVOLVER
Disponibilizar Associagdo Abrigo 24 horas por Variavel Fornecer banheiros Monitores
Sédo Chico dia nos 07 dias com chuveiros

" i
O Plano de A¢do segue a metodologia S5W2H, utilizada como técnica para a efetivagdo das atividades. A metodologia 5W2H é uma ferramenta de gestdo para
qualquer tipo de organizacio. Em sintese, é um checklist de determinadas atividades que precisam ser desenvolvidas com o maxime de clareza possivel pelas

partes interessadas da organizagdo. Ela funciona como um mapeamento destas atividades, onde ficard estabelecido o que serd feito, quem fard o&qué, em qual
periodo de tempo, quanto custa, como serd feito e quem deverd ser envolvido no processo de gestio.

Centro Administrativo: Rua Cel, Jdlio May, 242 - Centro - 95900-000 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1600 p "".\
Home-page: http://www.lajeado.rs.gov.br - e-mail: sead@lajeado.rs.gov.br { '{,}g A



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

estrutura fisica da semana por  conforme

para realizagdo da 12 meses demanda

higiene pessoal

13.2 Objetivo Especifico 2:

- ATIVIDADES ~ RESPONSABILIDADES CRONOGRAM | CUSTO ~ COMOFAZER  QUEM
Proporcionar Associagdo Abrigo 24 horas por - Fornecer roupas Monitores,
vestuério conforme Sédo Chico dia nos 07 dias doadas pela Cuidadores e
da semana por Comunidade Servigos Gerais
a demanda 12 musss
13.3 Objetivo Especifico 3:
ATIVIDADES RESPONSABILIDADES CRONOGRAM  CUSTO 'COMO FAZER QUEM
; A et ! ‘ ENVOLVER
Fornecer Associagdio Abrigo 24 horas por Variavel Fornecer 04 Cozinheira,
alimentagio de Sao Chico dia nos 07 dias c;onforme refeigdes diarias Cuidadores e
. da semana por emanda (café da manha, Monitores
qualidade 12 meses almogo, lanche da

tarde, café da noite
ou janta)

13.4 Objetivo Especifico 4:

ATIVIDADES ~ RESPONSABILIDADES CRONOGRAM CUSTO ~  COMOFAZER  QUEM
o - A T R TIT  mage  he, ENVOLIVER,
Possibilitar espago  Associago Abrigo 24 horas por Varivel Proporcionar Equipe de
para permanéncia e Séo Chico dia nos 07 dias ZOHfOfme estrutura fisica de funcionarios
. da semana por emanda uma Casa como
*RvIvEdLda cm 12 meses espaco de moradia

grupo
13.5 Objetivo Especifico 5:

" ATIVIDADES 'RESPONSABILIDADES CRG)N()GRAM ST _ COMOFAZER QUEM
¥ A e ] - ENVOLVER
Ofertar Associagdo Abrigo 24 horas por Variavel Atendimento Assistente
atendimento Sédo Chico dia nos 07 dias  conforme ofertado pela Social e
) , dasemanapor ~demanda  Aggictente Social e Psicéloga
psicossocial 12 meses Psicologa para
através da elaboragdo do Plano
Assistente Social e Individual de

Acolhimento (PIA)

Psicologa

13.6 Objetivo Especifico 6:

- ATIVIDADES  RESPONSABILIDADES CRONOGRAM - COMO FAZER - QUEM
' ‘ 23 fier et ey ' ENVOLVER
Encaminhamento Associagdo Abrigo 24 horas por Varidvel Realizar Assistente
para garantia de Séo Chico dia nos 07 dias  conforme encaminhamentos Social e
o da semana por ~ demanda necessarios a Piicéloga
direitos 12 meses efetivagdo da

Centro Administrativo: Rua Cel. Jilio May, 242 - Centro - 95900-000 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1000 W x \ \_~
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] garantia de direitos
14. Prestacdo de Contas
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

30 (trinta) dias contados do recebimento do repasse mensal.
60 (sessenta) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

* Conforme Art. 67, § 22 Se a duragéio da parceria exceder um ano, a organizagfo da sociedade civil deverd apresentar

prestagdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto, bem como ao
final da parceria.

Lajeado, 05 de novembro de 2018.

~ Nome: Luiz Eduardo Steffens
CPF: 697.586.110-20
Representante Legal da OSC

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao Municipio de
Lajeado, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com qualquer 6rgdo/entidade da Administragdo Piblica Municipal que impega a transferéncia de recursos de

dotagdes consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Lajeado, 05 de novembro de 2018.

(L) {7 ouama 0 oY) ri; oG K.»L
Identificagdo do escritério contabil/ Contador OSC: Associa;:io — Abrigo Sdo Chico \
| Nome: Umberto Mallmann Nome: Luana Dias Pereira Kortz

CPF: 646.260.590-15 Assistente Social

CRCRS: 73.020 | CRESS n° 8825

Telefone: (51) 374%\— 3652

\q//r \ \ o ‘ 9 —
~ fijn ) Quda /1 N Insoie e a

Proponente | IU OSC: Associagdo — Abrigo Sdo Chico
OSC: Associagio —‘A'Brigg»SQO Chico Nome: Paula Rosana Vettorello da Silveira
Nome: Luiz Eduardo Steffens Psicologa
CPF: 697.586.110:20 CRP 07/20520
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