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ATA n° 014/2022
REUNIAO EXTRAORDINARIA
Aos vinte dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as
dezoito horas e quinze minutos, reuniram-se, registrando presenga atravées
do convite para ingresso a reunido, realizada de forma online, no aplicativo

meet, nos seguintes links para a primeira e segunda hora de reunido
https://meet.google.com/jdg-yzot-yoq ; https://meet.google.com/xuj-nmuc-

mui; vinte Conselheiros, sendo eles: Roque Specht (titular) da Sociedade
Beneficéncia e Caridade de Lajeado - HBB - Hospital Bruno Born; Glnter
Rockenbach (titular) do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Lajeado , Dorli Maria Diehl (titular) da FUNDEF - Fundacéo
para Reabilitacdo das Deformidades Cranio Faciais, Mauricio Fernando
Nunes Teixeira (suplente) da FUVATES - Fundacdo Vale do Taquari de
Educacdo e Desenvolvimento Social, Marcos Naher (suplente) da SESA -
Secretaria Municipal da Saulde - Prefeitura Municipal, Ademir Becker (titular)
da CENTRAL - Centro Regional de Tratamento e Recuperagdo do
Alcoolismo, Nilo Kern Cortez (titular) e Ivana Teresinha da Silva Trein
(suplente) da Liga Feminina de Combate ao Cancer, Rozéli Rocha Mattos
(titular) e Inés Fiegenbaum Decker (suplente) do CTSF - Centro Terapéutico
Sao Francisco, Rejane Terezinha Verruck (titular) do Sindicato dos
Empregados no Comércio de Lajeado, Glademir Schwingel (titular) do
CREFITO 5 - Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 52
Regido, Andreas Rucks Varvaki Rados (titular) do CRO - Conselho Regional
de Odontologia, César Ricardo Dias (titular) do CRESS - Conselho Regional
de Servico Social, Elisabete Weizenmann (titular) do Conselho Regional de
Nutricionistas - 22 Regido - CRN, Paula Martins (titular) da Azul como o Céu -
Associacdo Pro-Autismo de Lajeado, Regina Pereira Jungles (titular) do
CRP - Conselho Regional de Psicologia - 72 Regido, Maria Neusa dos Santos
(suplente) Prefeitura Municipal de Lajeado - Secretaria da Educacéao - SED,

Julia Machry (titular) da Associacdo dos Trabalhadores Aposentados e
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Pensionistas de Lajeado e Regido - ATAPEL, Daiane Morgenstern (titular) da
Associacdo dos Moradores do Bairro Americano. Justificaram falta: Neusa
Teresinha Nunes Floriano (titular) da Associagdo dos Moradores do Bairro
Igrejinha, Ursula Jacobs (titular) da FUVATES - Fundagéo Vale do Taquari de
Educacédo e Desenvolvimento Social. Assumiu a coordenagéo dos trabalhos
a Conselheira Dorli Maria Diehl Vice-Presidente deste Conselho, que
informou que iria coordenar a reunido devido a Presidente ter outro
compromisso para o mesmo horario. Dorli convidou a Secretaria Eleni
Teresinha Mazocco para secretariar a reunido. A Presidente deu as boas
vindas a todos os Conselheiros presentes. 01. EXPEDIENTE: n&o houve. 02
- ORDEM DO DIA: Antes de comecar as apresentagdes o Conselheiro César
pediu a palavra para pedir explicagdes sobre a demora para ser verificada a
falta da aprovacdo do CMS de alguns meses, da prestagdo de contas
correspondentes ao ano de dois mil e vinte e um. Da parte da Liga a lvana
explicou que houve troca da tesoureira na Entidade e a SESA n&o cobrou,
pois normalmente a SESA solicitava a prestagdo de contas. Da parte do
CTSF também ndo sabem o que ocorreu pois procuram manter as
prestacdes de conta sempre em dia e também néo receberam cobranga da
SESA e da parte da CENTRAL, também nao houve cobranca da SESA e
eles acharam que como o valor sempre foi usado para a folha de pagamento
talvez ndo seria necessario apresentar. Marcos se manifestou informando
que pode ter acontecido da SESA ter se passado na cobranga das Entidades
pois também na SESA houve mudanga da Gestora dos contratos com as
Entidades e que para o préximo ano ja estdo se organizando para que esse
fato ndo venha a ocorrer novamente. 2.01) Prestagao de Contas do Termo
de Fomento, correspondente aos meses de setembro e outubro do ano
de 2021 (dois mil e vinte e um) e o Relatério Técnico de Monitoramento
e Avaliacao de 2021, do Centro Terapéutico Sao Francisco - CTSF.
Apresentado por Inés Decker que informou o recebimento de R$40.989,49-

(quarenta mil e novecentos e oitenta e nove reais e quarenta e nove
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centavos) mensal, nos meses de setembro e outubro e foram utilizados para
despesas de folha pagamento, encargos sociais e demais despesas de
manutencdo da entidade. Aberto para questionamentos, colocado para
votacdo, aprovado com uma abstencdo, do CRESS. 2.02) Prestagao de
Contas do Termo de Fomento, correspondente aos meses de setembro,
outubro, novembro e dezembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e um) e
o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacao de 2021, da Liga
Feminina de Combate ao Cancer de Lajeado. Apresentado por Ivana Trein
que informou o recebimento de R$3.000,00 (trés mil reais) mensais, onde
foram aplicados em salario da secretaria, encargos e demais despesas para
manutencdo da Entidade. Aberto para questionamentos, colocado para
votacdo, aprovado com uma abstencdo, do CRESS. 2.03) Prestacao de
Contas do Termo de Fomento, correspondente aos meses de janeiro,
fevereiro, marco, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e um) e o
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao de 2021, do Centro
Regional de Tratamento e Recuperagdo do Alcoolismo - CENTRAL.
Apresentado por Ademir Becker que informou o valor mensal recebido de
R$30.000,00 (trinta mil reais) e esse valor foi todo aplicado na folha de
pagamento dos funcionarios e encargos sociais correspondentes sendo que
em todos os meses houve contrapartida de valores por parte da Entidade.
Aberto para questionamentos, colocado para votagdo e aprovado com uma
abstencdo, do CRESS. 2.04) Plano de Trabalho do Termo de Fomento,
para o exercicio de 2023, do Centro Terapéutico Sao Francisco CTSF.
Apresentado por Inés Decker que informou que o valor do fomento, para os
meses de janeiro, fevereiro, margo, abril, maio e junho de dois mil e vinte e
trés sera de R$40.972,31 (quarenta mil € novecentos e setenta e dois reais e
trinta e um centavos) mensais, € para os meses de julho, agosto, setembro,
outubro, novembro e dezembro de dois mil e vinte e trés o valor mensal sera
de R$33.999,31 (trinta e trés mil e novecentos e noventa e nove reais e trinta%%
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e um centavos), sendo que, no segundo semestre os valores mensais foram
reduzidos pela Secretaria da Saude, justificando que repassariam valor
menor devido a estar entrando mais Entidades para receber esse auxilio, e
que com excessao da Liga, as demais Entidades receberiam o mesmo valor,
arredondado, de R$34.000,00 (trinta e quatro mil reais) mensais. Rozéli
mencionou que o Secretario da Saude repassou essa informagédo em
reunido, no final de novembro, e que esse novo valor valeria ja a partir de
janeiro, o que foi uma surpresa, e conversando, conseguiu que essa
mudanca ficasse somente a partir do segundo semestre de dois mil e vinte e
trés. Isso faz com que a Entidade tenha que buscar recursos de outra forma,
pois 0 nimero de pessoas atendidas continuara o mesmo, até quinze e a
tendéncia das despesas é sempre aumentar. Inés disse que a aplicagdo
desses valores sera na alimentacgdo, salarios e encargos sociais, luz, agua,
telefone e demais despesas de manutengédo da Entidade. Marcos comentou
sobre o alto valor cobrado pelo Escritério que faz a contabilidade do CTSF, e
a Inés, juntamente com a Rozéli, informaram que a Entidade n&o tem
secretaria, ndo tem administrativo e que o Escritério faz, além da
contabilidade, os servicos de Recursos Humanos, Administrativo, toda a
parte burocratica da Entidade. Glademir também se manifestou dizendo que
o Municipio estad bem em termos de arrecadagéo, e que os valores para as
Entidades, que prestam esse trabalho tdo importante para a comunidade,
n&o precisariam ser baixados;, Sugere que se aprove o Plano de Trabalho
com ressalvas da revisdo dos valores para o segundo semestre. Os
Conselheiros se manifestaram de forma a concordar com o Glademir. Dorli
também se manifestou dizendo que a FUNDEF €& uma das Entidades que a
partir de dois mil e vinte e trés recebera um fomento de trinta e quatro mil
reais mensais, mas que estava se sentido até constrangida em saber que
para receber esse valor teria que abaixar o valor de fomento de outra

Entidade. Colocado para votag&o e aprovado, mas com a possibilidade de

reavaliagdo dos valores para o segundo semestre; uma abstencdo, do CRO.
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2.05) Plano de Trabalho do Termo de Fomento, para o exercicio de 2023,
da Liga Feminina de Combate ao Cancer de Lajeado. Apresentado por
Ilvana Trein que informou o valor do fomento de R$4.000,00 (quatro mil reais)
mensais, sendo que teve um aumento de R$1.000,00 (um mil reais)mensais
a mais por més. Esse valor sera utilizado para pagamento da folha de
pagamento da secretaria e encargos sociais, medicamentos, materiais
pedagogicos, luz, agua, entre outras despesas. Ivana disse que a Entidade
tem outros projetos para arrecadagao de fundos como a venda de frascos de
desodorante e tampinhas, ajuda mensal de dez reais, por parte de muitas
pessoas da comunidade, podendo ser com débito automatico das contas
correntes de quem tem conta no BANRISUL, através de pix de qualquer
valor. Nilo também folou que tem a venda de artesanatos, livros, sombrinhas
e que até novembro, mais de mil pacientes com céancer foram
beneficiados.Daiane pediu se os medicamentos e suprimentos ndo poderiam
ser fornecidos pelo Estado. lvana informou que os pacientes recebem da
Liga somente até o Estado liberar para o paciente. Aberto para
questionamentos, colocado para votagao, aprovado por unanimidade. 2.06)
Plano de Trabalho do Termo de Fomento, para o exercicio de 2023, do
Centro Regional de Tratamento e Recuperagao do Alcoolismo -
CENTRAL. Apresentado por Ademir Becker que informou o valor do fomento
para o ano de dois mil e vinte e trés que sera de R$34.000,00 (trinta e quatro
mil reais) mensais, aumentou em R$4.000,00 (quatro mil reais) mensais em
relacdo ao ano de dois mil e vinte e dois, dando o valor anual total de
R$408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). Esse valor sera aplicado para
parte do pagamento da folha de pagamento e encargos sociais dos
funcionarios. O plano contempla dez vagas, no total cento e vinte vagas no
ano, e estdo todas ocupados. Vagas preenchidas através do
encaminhamento pelo CAPS AD. Ademir também comentou que essas
vagas podem ser preenchidas por pacientes do sexo masculino e feminine.

Aberto para questionamentos, colocado para votagdo, aprovado po
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unanimidade. Nada mais havendo a tratar, Dorli agradeceu a presenga online
de todos, desejou Feliz Natal e Feliz Ano Novo e convidou todos a
participarem da proxima reunido, que estd agendada para o dia vinte e seis
de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés. Conselheira Dorli encerrou a
reunido, da qual eu, Eleni Teresinha Mazocco, secretaria executiva, lavrei a
presente Ata que sera assinada por mim e pela Vice- Presidente do CMS,

Senhora Dorli Maria Diehl.

Lajeado, 21 de dezembro de 2022.

Vice Presidente
CMS Lajeado/RS

) [0 0003
Eleni T. Mazocdo

Secretaria Executiva
CMS Lajeado




