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ATA n° 17/2021
REUNIAO ORDINARIA
Aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um,
as dezoito horas e quinze minutos, reuniram-se, no Saldo de Eventos da
Prefeitura Municipal de Lajeado, trinta Conselheiros do Conselho Municipal
de Saude, sendo eles: Gunter Rockenbach (titular) do Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Lajeado , Dorli Maria
Diehl (titular) da FUNDEF - Fundagéo para Reabilitagdo das Deformidades
Cranio Faciais, Jairo Luis Hoerlle (titular) da FUVATES - Fundagao Vale do
Taquari de Educagdo e Desenvolvimento Social, Marcos Naher (suplente)
da SESA - Secretaria Municipal da Saude - Prefeitura Municipal, Ademir
Becker (titular) da CENTRAL - Centro Regional de Tratamento e
Recuperacdo do Alcoolismo, Claudete Dall Oglio (titular) da SED -
Secretaria de Educacéo - Prefeitura Municipal de Lajeado - SED Secretaria
de Educacéo, Rozéli Rocha Mattos (titular) do CTSF - Centro Terapéutico
S&o Francisco; Andreas Rucks Varvaki Rados (titular) do CRO - Conselho
Regional de Odontologia; José Luis Barcellos Brito (titular) do STIAL
Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Alimentagdo e Avicolas de
Lajeado e Regido, Andressa Schwingel Araudjo (titular) do CREF - 22
Regido RS Conselho Regional de Educagdo Fisica, Regina Pereira
Jungles (titular) e Paloma Markus (suplente) do CRP - Conselho Regional
de Psicologia - 72 Regigdo, Hamilton César Zanardi Grillo (titular)do CRB -
Conselho Regional de Biologia, Nilo Kern Cortez (titular) e lvana Teresinha
da Silva Trein (suplente) da Liga Feminina de Combate ao Céancer, Neusa
Teresinha Nunes Floriano (titular) da Associagdo dos Moradores do Bairro
Igrejinha, César Ricardo Dias (titular) do CRESS - Conselho Regional de
Servico Social, Jodo Batista Weber (titular) do STR Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Lajeado, Paula Martins (suplente) da AZUL
COMO O CEU - Associacdo Pro-Autismo de Lajeado, Rejane Terezinha
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Verruck (titular) do Sindicato dos Empregados no Comércio de Lajeado,
Carine Elis Baséggio (titular) e Daniele Tavares Domingues (suplente) da
AAPOT - Associagcdo de Assisténcia a Pacientes Oncoldgicos e
Transplantados, Débora Tatiane da Silva (titular) e Edanir José da Silva
(suplente) da Comunidade Unidos de Lajeado Remanescente dos
Quilombos; Eveline Bald (titular) do Conselho Regional de Nutricionistas 22
Regido, Daiane Morgenstern (titular) da Associacdo dos Moradores do
Bairro Americano; Glademir Schwingel (titular) e Gabriele Mello de
Carvalho (suplente) do CREFITO 5 - Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 5% Regido. Conselheiro Roque Specht, do HBB,
justificou a sua falta devido estar em periodo de férias. Assumiu a
coordenacdo dos trabalhos a Sra. Neusa Teresinha Nunes Floriano,
Presidente do CMS a qual convidou a Secretaria Eleni Teresinha Mazocco
para secretariar a reunido. A Presidente deu as boas vindas a todos os
Conselheiros presentes. 01. EXPEDIENTE: 1.01) Aprovacao da Ata
Anterior: Sra. Neusa pediu que os Conselheiros se manifestassem caso
houvessem adendos ou modificagdes a serem feitas na Ata n°16/2021 - do
dia dezoito de novembro do ano de dois mil e vinte e um, que foi enviada
anteriormente, via e-mail, para conhecimento de todos. N&o havendo
manifestacdes, a ata foi a votacdo e aprovada com uma abstencédo. 1.02)
Leitura das Correspondéncias: - Recebidas: Eleni informou o
recebimento do Cadastro de Novos Conselheiros referente a indicacéo da
nova Conselheira Titular do Conselho Regional de Psicologia 72 Regiéo -
Sra. Regina Pereira Jungles e também o recebimento do Cadastro de
Novos Conselheiros referente a indicagdo do Sr. Glademir Schwingel -
como titular e da Sra. Gabriele Mello de Carvalho - como suplente do
CREFITO 5 - Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da
52 Regido. A secretaria informou que recebeu a ordem de servigo da SESA

comunicando a alteragéo do horario de atendimento ao publico de todas a
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Unidades de Saude,que desde o dia seis de dezembro de dois mil e vinte
e um estdo encerrando quinze minutos antes do horario de término do
trabalho de cada turno (da manha e da tarde) ficando os ultimos quinze
minutos para concluir os atendimentos em andamento e demais
atividades burocraticas. A SESA solicita divulgagdo a populagéo dessa
mudanca. Eleni informou que recebeu da SESA e repassou para todos os
Conselheiros o Cronograma da vacinagdo COVID-19 até o dia dois de
janeiro de dois mil e vinte e dois. Disse que o numero do telefone da
secretaria continua sem funcionar, sem previsdo de melhoras e que o
numero para contato com o Conselho continua sendo o 3982-1216 (setor
de Vigilancia Ambiental) ou através do numero do celular da Secretaria.
Também informou que alguns documentos do Conselho, como as
Resolucdes, Atas e o Cronograma das Reuniées para o ano de dois mil e
vinte e dois, estdo disponiveis no site da Prefeitura, Secretaria da Saude -
CMS, onde toda a comunidade pode acompanhar a atividade do Conselho.
Eleni informou que o seu periodo de férias sera de vinte e sete de
dezembro de dois mil e vinte e um até vinte e cinco de janeiro de dois mil e
vinte e dois; e sugeriu que, em fungdo disso, se possivel, fazer somente
uma reunido no dia vinte e sete de janeiro de dois mil e vinte e dois. Essa
sugestéo ficou para ser decidida em outra oportunidade e comunicada aos
Conselheiros - Expedidas: ndo houve. 1.03) Informes da Presidéncia: a
Presidente pediu para que todos continuassem com os cuidados na
prevencdo do COVID-19. Neusa, fez um resumo da sua gestéo atual
(2020/2021), relacionando as Entidades que entraram e sairam no
Conselho, como também os Conselheiros titulares e suplentes que sairam
e os novos que entraram. Comentou que devido a Pandemia nao
conseguiu fazer tudo o que tinha planejado, mas se o Plenario aprovar a
Chapa Inscrita, pretende fazer mais, principalmente que o Conselho seja

mais reconhecido no Municipio, respeitado e considerado uma Entidade
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88 que tem muita responsabilidade perante as decisbes na area da saude.
80 Contou um pouco da sua histéria pessoal e disse que sempre procurou
90 fazer o melhor pelo CMS. Comentou que no seu ponto de vista, o
91 Conselho Municipal de Saude & muito mais importante que a Camara de
92 Vereadores. Encerrou dizendo que se o Plenario achar que ela,
93 juntamente aos demais membros da Coordenagdo, fizeram um bom
94 trabalho e podem dar continuidade por mais dois anos, que votem
95 favoravel a sua chapa. 1.04 ) Informes dos Conselheiros: O Conselheiro
96 César pediu que os itens 2.06 e 2.07 da pauta ndo fossem vistos nesta
97 reunido devido a Secretaria ter mandado em cima da hora esses assuntos
98 e os Conselheiros ndao terem conseguido ler em tempo os documentos
99 enviados. Conselheiro Marcos esclareceu que o assunto 2.06 € somente
100 para apreciacdo e informagdo do Plenario e 0 2.07 € sé para indicagéo de
101 dois Conselheiros. A Presidente referiu que ndo serdo mais aceitos
102 assuntos fora do prazo estabelecido em regimento. Ainda, menciona que,
103 por vezes, os assuntos com atrasos sdo demandas da SESA. A respeito
104 dos indigenas também sera revisto, pois eles também n&o participam das
105 reunides do CMS. César também solicitou, se possivel, devido as
106 constantes mudancas de Conselheiros, que fosse proporcionado um Curso
107 para Conselheiros Municipais de Saude. A Conselheira Rejane comentou
108 que como conselheira do CONDIM, ja realizou um curso, que foi de duas
109 manhas de aula. Neusa pediu para Eleni verificar esse pedido, e passar a
110 informacédo, se possivel, antes das férias. 1.05) Informagdes das
111 Comissdes: A Comissédo Eleitoral, composta por: César Ricardo Dias
112 Presidente, Nilo Kern Cortez - Vice-Presidente, Roque Specht eJosé Luis
113 Barcellos Brito, se reuniu no dia dois de dezembro de dois mil e vinte e
114 um, as dez horas, na secretaria do Conselho Municipal de Saude, tendo
115 como secretaria Eleni T. Mazocco, para analisar a composi¢céo da unica

116 chapa apresentada, sendo que foi aceita pela Comisséo e sera colocada
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para aprovagado do Plenario. 02 - ORDEM DO DIA: 2.01) Eleicao da
Nominata do Nucleo de Coordenagao do CMS para o Exercicio de
2022 e 2023. Apresentado pelo Conselheiro e Presidente da Comisséo
Eleitoral Sr. César Dias, que iniciou informando a composi¢cédo da Chapa
Unica, sendo para Presidente: Sra. Neusa Teresinha Nunes Floriano
(Associagao dos Moradores do Bairro Igrejinha), para Vice-Presidente a
Sra. Dorli Maria Diehl (FUNDEF - Fundacdo para Reabilitacdo das
Deformidades Cranio Faciais), para Secretaria Sra. Rejane Terezinha
Verruck (Sindicato dos Empregados no Comercio de Lajeado) e para Vice-
Secretaria a Sra. Débora Tatiane da Silva (Comunidade Unidos de Lajeado
Remanescente dos Quilombos). Aberto para questionamentos, colocado
para votacdo, aprovado por unanimidade. Neusa agradeceu e comentou
que € a primeira vez que teremos uma Coordenagcdo composta s6 por
mulheres. 2.02) Plano de Trabalho referente ao Termo de Fomento,
para o exercicio de 2022, do CTSF - Centro Terapéutico Sao
Francisco. Apresentado pela Conselheira Rozéli R. Mattos, que
apresentou todos os documentos que compdem o plano de trabalho do
termo de fomento em doze parcelas no valor de R$40.972,31 (quarenta mil
e novecentos e setenta e dois reais e trinta e um centavos) , onde a
contrapartida da entidade & o acolhimento e internagéo (por vinte e quatro
horas ininterruptas)para até quinze pessoas, mensais, adultos e idosos,
masculinos, com idade a partir dos dezoito anos, usuarios de substancias
psicoativas (alcool e drogas), encaminhados pelo CAPS Alcool e Drogas
de Lajeado. Rozéli explicou que o tempo de internagdo para cada paciente
é de até seis meses. Este Plano de Trabalho ja tem o Parecer Favoravel
da SESA. Aberto para questionamentos, colocado para votagéo, aprovado
por unanimidade. 2.03) Plano de Trabalho referente ao Termo de\
Fomento, para o exercicio de 2022, da CENTRAL - Centro Regional de

Tratamento e Recuperagdo do Alcoolismo. Apresentado pelo(
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Conselheiro Ademir Becker, que apresentou todos os documentos
referente ao plano de trabalho do termo de fomento, em dez parcelas no
valor de R$34.000,00 (trinta e quatro mil reais), que vai até o més de
outubro e depois sera feito um aditivo para mais dois meses, completando
os doze meses de dois mil e vinte e dois, dando um total de R$408.000,00
(quatrocentos e oito mil reais)no ano, onde a contrapartida da entidade € o
acolhimento e internacdo de jovens, adultos e idosos, a partir dos dezoito
anos de idade, do sexo masculino ou feminino, usuarios de substancias
psicoativas, encaminhados pelo CAPS Alcool e Drogas, no limite de até
dez encaminhamentos por més. Ademir explicou que o tempo maximo de
internacdo é de seis meses e durante esse periodo eles recebem café da
manh&d, almoco, janta, lanches e tem uma equipe composta por
enfermeiras, técnicas, meédicos, psicologos para atendimento dos
internados. Este Plano de Trabalho ja tem o Parecer Favoravel da SESA.
Aberto para questionamentos, colocado para votagéo, aprovado com um
voto contrario (CRESS). 2.04) Plano de Trabalho para o Termo de
Fomento, para o exercicio de 2022, da Liga Feminina de Combate ao
Cancer de Lajeado. Apresentado pela Conselheira lvana Trein, que
apresentou todos os documentos referente ao Plano de Trabalho do termo
de fomento no valor de R$3.000,00 (trés mil reais) mensais, onde a
contrapartida da entidade é atender adolescentes, jovens, adultos e
idosos, a partir dos dezesseis anos de idade, acometidos pelo cancer -
pacientes oncologicos, atendidos pelo SUS, no Hospital Bruno Born, com
menos condi¢des financeiras, através do fornecimento de suplementos
alimentares, bolachas, materiais pedagogicos, entre outros. Ivana
mencionou que pacientes masculinos sdo a maioria dos atendimentos da
Liga. A Entidade repassa para o Hospital Bruno Born, em média,
R$3.000,00 (trés mil reais) mensais para ajudar nos exames dos pacientes

carentes. A Tesoureira também informou que receberam R$50.000,00
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(cinquenta mil reais) de verba do Deputado Federal Gerénimo Goergen,
que foi repassado para a SESA e essa repassou para o Hospital Bruno
Born para auxiliar com pagamento de exames, cirurgias, quimioterapias,
radioterapias dos pacientes oncologicos. Aberto para questionamentos,
colocado para votacdo, aprovado por unanimidade. 2.05) Plano de
Trabalho do Programa Nota Fiscal Gaucha, Etapa 68, da FUNDEF -
Fundacdao para Reabilitagido das Deformidades Cranio Faciais.
Apresentado pela Conselheira Dorli Maria Diehl que informou o valor
recebido de R$8.169,83 (oito mil e cento e sessenta e nove reais e oitenta
e trés centavos) que sera usado para conserto de trinta e seis cadeiras de
consultérios para pacientes e profissionais. A contrapartida da Entidade
sera no valor de R$598,17 (quinhentos e noventa e oito reais e dezessete
centavos), fechando o total de R$8.768,00 (oito mil e setecentos e
sessenta e oito reais). Aberto para questionamentos, colocado para
votacdo, aprovado por unanimidade. 2.06) Plano de Aplicacao de
Recursos para o Incentivo Estadual para Saude Indigena 2022 -
Portaria 635/2021. Apresentado pelo Conselheiro Marcos Naher, que
explicou que esse Plano de Aplicagdo nédo precisa de votagéo, esta na
pauta para apreciacdo e informagao a Plenaria. No Plano consta, para o
ano de dois mil e vinte e dois, o valor estimado em R$28.220,00 (vinte e
oito mil e duzentos e vinte reais) e ficara um saldo no valor de R$8.594,52
(oito mil e quinhentos e noventa e quatro reais e cinquenta e dois
centavos) para ser utilizado em futuro Plano de Aplicagéo.O Plano ja esta
aprovado e assinado pela comissdo formada por dois representantes da
SESA, um representante da Unidade de Saude de Referéncia, dois
representantes da Aldeia Indigena, trés representantes da Décima Sexta
Coordenadoria Regional de Saude. Aceita a apresentagéo do Plano pelo 1t
Plenario. A Presidente e a maioria dos Conselheiros presentes se

manifestaram em relacdo aos assuntos que estdo sendo enviados apoés o
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prazo para apreciacdo e votagdo dos Conselheiros. Pediram que fosse
respeitado o prazo de cinco dias de antecedéncia para que todos possam
ler os documentos que s&o enviados, pois esse prazo consta no
Regimento Interno do CMS. Também foi muito debatido sobre a
participagcdo dos indios nas reunies do Conselho, pois eles nio tém
comparecido faz muito tempo, e que pelo menos poderiam participar
quando tem assunto que é diretamente ligado a Aldeia deles. Tivemos
Conselheiros que se manifestaram a favor de manter a Cadeira deles e
outros estdo contrarios a manutencao da Cadeira, pois mesmo com suas
diferencas, deveriam respeitar o limite de faltas, assim como € cobrado
das demais Entidades. Essa decisdo sera tomada em reunido futura. 2.07)
Indicacdo de dois Conselheiros para compor a Comissao de
Avaliacdo da Prestacao de Contas da UPA - Unidade de Pronto
Atendimento de Lajeado. Apresentado pelo Conselheiro Marcos, que
informou que as reunides acontecem na SESA, a cada trés meses. Se
prontificaram a participar dessa comissdo , como titular, a Sra. Rejane
Terezinha Verruck e como suplente o Sr. César Ricardo Dias. Marcos
agradeceu os dois Conselheiros. ASSUNTOS GERAIS: - Assuntos da
Comunidade: Nada mais havendo a tratar, a presidente agradeceu a
presenca de todos; lembrou que conta com a presenca de todos na
préxima reunido, a ser confirmada a data, de forma virtual para os
Conselheiros e para os visitantes. Encerrou a reunido, da qual eu, Eleni
Teresinha Mazocco, secretaria executiva, lavrei a presente ata que sera
assinada por mim e pela Presidente do CMS, Neusa Teresinha Nunes

Floriano.



Lajeado, 17 de dezembro de 2021.

NEUSA T W NUNES FLORIANO
ENTE CMS LAJEADO/RS

RETARIA EXECUTIVA



