ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

CONDEM - Conselho de Desenvolvimento Municipal
Secretaria do Desenvolvimento Econémico, Inovacéo e Agricultura

Aos dez dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta minutos,
reuniu-se, no Centro Administrativo — SS — Auditério (Subsolo da Prefeitura), situado na Rua Cel.
Julio May, n°® 242, Centro, Lajeado. o Conselho de Desenvolvimento Municipal, conforme lista de
presencas anexa. A Secretaria-Executiva Chaiani Bosse declarou aberta a reunido, passando-se a
aprecia¢do da ata da reunifio anterior, realizada em oito de junho de dois mil e vinte e seis, a qual foi
submetida aos conselheiros presentes e aprovada pela maioria, registrando-se a abstencdo do
conselheiro Samuel Martin De Conto, representante da FUVATES. Na sequéncia, passou-se a Unica
pauta da reunido, referente a Construcido do Regimento Interno e do Plano de A¢do do CONDEM.
Inicialmente, foi apresentada a minuta do Regimento Interno do CONDEM, sendo discutidos
aspectos relacionados a organizago e ao funcionamento do Conselho, incluindo a composic¢do e
atribui¢des do Plenario, da Presidéncia e da Secretaria Executiva, realizagdo e convocagio das
reunides, quorum, regras de votacdo, participagdo dos titulares e suplentes, registro de presenga,
grupos de trabalho e comissdes, elaboracdo e acompanhamento do Plano de Agfo, apoio
administrativo e procedimentos para altera¢do e aprovagdo do Regimento Interno. Durante a
discussdo, os conselheiros destacaram a importancia de fortalecer a atuacdo do CONDEM, de modo
que o Conselho ndo se limite a apreciacdo de solicitacdes e prestagdes de contas, mas também
constitua espaco para proposicdo de politicas, a¢des e iniciativas voltadas ao desenvolvimento
econdmico do Municipio, ampliando a participagio das entidades representadas. Também foi
discutida a participagdo e frequéncia dos representantes, considerando a necessidade de maior
envolvimento das entidades que integram o Conselho. Foi debatida a possibilidade de previsdo. no
Regimento Interno, de mecanismos de notifica¢do e regularizagdo da participagdo em casos de
auséncias reiteradas, observando-se a legislacdo municipal vigente. Na sequéncia, os conselheiros
discutiram a possibilidade de criagdo de grupos de trabalho ou camaras técnicas para andlise de
temas especificos e de solicitacdes de maior complexidade, especialmente aquelas que envolvam
projetos ou investimentos de maior porte. Ressaltou-se, contudo, a necessidade de que tais
mecanismos contribuam para qualificar as andlises sem criar excesso de burocracia ou comprometer
a celeridade dos processos. Foi igualmente discutida a possibilidade de realizag2o de reunides em
formato virtual para assuntos mais simples ou urgentes, como forma de facilitar a participacdo dos
conselheiros e conferir maior agilidade as deliberagdes, ficando destacada a importancia de prever
essa possibilidade no Regimento Interno. Os conselheiros também abordaram a necessidade de
aprimorar o acompanhamento dos incentivos concedidos pelo Municipio, tanto em relagdo as
empresas quanto as entidades beneficiadas, destacando-se a importancia de verificar os resultados,
beneficios e contrapartidas decorrentes dos incentivos concedidos. Nesse sentido, foi sugerida a
realizagiio de apresentacdes de resultados e outras formas de acompanhamento, inclusive mediante
visitas as empresas, quando pertinente. Ainda nesse contexto, foi discutida a necessidade de
estabelecer critérios mais claros para analise das prestacdes de contas e dos resultados dos
incentivos, buscando avaliar ndo apenas a regularidade documental, mas também os beneficios
efetivamente gerados para o Municipio. Foi ressaltada, ainda, a importidncia de considerar a
disponibilidade de recursos do Municipio na andlise das solicitagdes. Ao final, ficou encaminhado
que a minuta do Regimento Interno, incorporadas as alteragdes decorrentes das discussdes
realizadas, serd encaminhada aos conselheiros por meio do grupo do CONDEM, para andlise e
apresentacdo de sugestdes e contribuigdes. As sugestdes serdo posteriormente consolidadas e
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submetidas a apreciacdo do Plenario em reunifio futura. Nada mais havendo a tratar, o Presidente
declarou encerrada a reunifo. Eu, Chaiani Bosse, secretaria, lavrei a presente ata, que vai assinada

por mim ¢ pelo Presidente Jairo Luis Valandro. \@W _ 76/2-/4’/ %gy
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LISTA DE PRESENCAS

REUNIAO CONDEM

Data: 10/08/2026
Horario: 08:30
Local: Centro Administrativo — SS — Auditorio (Subsolo da Prefeitura)

Rua: Cel. Julio May n°® 242 — Centro — Lajeado

PAUTA REUNIAO CONDEM

1 — Aprovacio da Ata da plendria de 08/06/2025; -
2 — Construgdio do Regimento Interno ¢ Plano de Agdo do CONDEM:

3 — Assuntos gerais.
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