
ATA nº 07/2025

  REUNIÃO ORDINÁRIA

Aos dezessete dias do mês de julho de dois mil e vinte e cindo, às dezoito horas e 

quinze minutos, reuniram-se para a reunião ordinária de forma online, via google 

meeting link: (aah-igoi-czw). Registrando a presença dos seguintes  conselheiros: 

Roque  Specht  (titular)  Sociedade  Beneficiente  e  Caridade  de  Lajeado  –  HBB 

Hospital  Bruno  Born;  Ademir  Becker  (titular)  CENTRAL  Centro  Regional 

Tratamento e Recuperação do Alcoolismo, Marcos Naher (suplente) Secretaria da 

Saúde de Lajeado, Maria Neusa dos Santos (suplente)  Prefeitura Municipal  de 

Lajeado – SED – Secretaria da Educação SED;  Andressa Schwinguel de Araújo 

(titular) CREF – 2ª Região RS – Conselho Regional de Educação Física; Neusa 

Teresinha Nunes(titular) Associação de Moradores do Bairro Igrejinha; Anderson 

Felipe  Habekost  (Titular)  Fuvates  –  Fundação  Vale  do  Taquari  Educação  e 

Desenvolvimento Social;  Inês Decker  (suplente)  CTSF- Centro Terapêutico São 

Francisco; Ana Maria Hoffmann (titular) FUNDEF -  Fundação para Reabilitação 

das  Deformidades  Crânio  Faciais;  Edson  Schmitz  (suplente)  Sociedade 

Beneficente  e  Caridade  de  Lajeado  –  HBB  Hospital  Bruno  Born;  Mirian 

Diefenthaeler  (titular)  NUCRESS  (titular)  Núcleo  de  Assistentes  Sociais  do 

conselho Regional  de  Serviço  Social  10ª  Região;  Inês Decker  (titular)  CTSF – 

Centro Terapêutico São Francisco;Günter  Rockenbach (titular)  do Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários de Lajeado. Assumiu a coordenação 

dos trabalhos o Conselheiro Roque Specht – Presidente deste Conselho, dando 

boas vindas as conselheiros.    1.1 Aprovação da Ata Anterior. Roque leva em 

votação  a  Ata  Anterior.  Aprovado  por  unanimidade.  1.2  Leitura  das 

Correspondências:  não  tivemos  correspondências.  1.3-  Informe  da 

Presidência: não teve  1.4- Informe da Conselheiros: Não houve. 1.5 - Informe 

das Comissões: Roque informa que, durante a semana, ocorreu a apresentação 

da Prestação de Contas do Hospital Bruno Born referente à contratualização, ao 

Programa Assistir  e  à Saúde Mental.  Destaca que a contratualização foi  100% 

cumprida em 2024 e que, no primeiro trimestre de 2025, o HBB superou o valor 

estipulado. Roque comenta que haverá uma reunião com o Governo do Estado do 

Rio  Grande  do  Sul  sobre  o  aumento  do  teto  da  Alta  e  Média  Complexidade, 

observando que os  recursos disponíveis  estão cada vez  menores,  enquanto  a 

demanda da população por atendimentos continua crescente. O Conselho também 

participou da prestação de contas bimestral da UPA, realizada em 26 de junho de 
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2025,  quando  foi  observado  que  o  nível  de  satisfação  dos  pacientes  com os 

atendimentos  é  bastante  alto.  02 -  ORDEM DO DIA.  2.01 –  Nota Técnica nº 

01/2025 da  Assessoria  de  Gestão e  Planejamento (Ageplan)  da  Secretaria 

Estadual de Saúde do Rio Grande do Sul (SES/RS), que orienta sobre o fluxo 

de  cadastro  e  controle  de  acesso  ao  sistema  DigiSUS  Gestor  Módulo 

Planejamento (DGMP): Roque comenta ter recebido um e-mail sobre o acesso do 

Conselho Municipal de Saúde ao Sistema DIGISUS. Explica que o presidente do 

Conselho já possui acesso e que, para que outros conselheiros também possam 

acessar, é necessário entrar em contato com Álvaro, da 16ª CRS – Coordenadoria 

Regional  de  Saúde.  Atualmente,  o  presidente  Roque  realiza  as  conferências 

necessárias para as prestações de contas no sistema Digisus.  02 - ORDEM DO 

DIA. 2.02 – Apresentação Hospital Bruno Born - HBB (Dados de atendimento 

e  Recursos)  “De  onde  viemos e  para  onde vamos”:  Roque  inicia  sua  fala 

resgatando a história do Hospital, lembrando que o médico Dr. Roberto Fleischut 

havia manifestado a intenção de deixar a cidade. Diante disso, as comunidades 

evangélica e católica uniram esforços para que ele permanecesse em Lajeado, 

gesto que marcou a origem da instituição.Roque dá sequência à apresentação 

destacando que o  Hospital  conta  com uma área de ensino e  pesquisa,  o  que 

possibilita  o  crescimento  da  instituição  e  o  constante  aperfeiçoamento  da 

assistência  prestada  aos  pacientes.  O  Hospital  conta  com  três  programas  de 

residência:  Residência Médica,  com 31 residentes;  Residência Multiprofissional, 

com 38 residentes; e Residência Médica Univates, com 18 residentes. Além disso, 

disponibiliza diversos estágios,  entre eles os da Univates e do Colégio Alberto 

Torres.  A instituição  também  desenvolve  forte  atuação  em  pesquisa,  com  49 

projetos  aprovados,  contribuindo  para  a  formação  e  qualificação  dos  futuros 

profissionais da saúde. Roque ressalta a busca constante pela qualificação dos 

serviços,  exemplificada  pela  Internação  Premium,  que  oferece  atendimento 

diferenciado. Destaca ainda o Centro de Reprodução Humana, que já realizou 797 

fertilizações,  261  congelamentos  de  óvulos  e  872  transferências  de  embriões, 

recebendo inclusive pacientes de outros Estados e de países do Mercosul. Roque 

apresenta  também os  números  do  novo  Centro  Obstétrico  Dr.  Waldir  Nothen, 

construído com recursos do programa Avançar,  do Governo do Estado do Rio 

Grande do Sul. O espaço conta com 3 salas cirúrgicas, 3 salas de parto normal e 1 

sala  de  recuperação,  registrando 1.507  nascimentos  em 2024,  dos  quais  57% 

foram realizados pelo convênio SUS. Destaca ainda o Centro de Oncologia, que 
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totalizou 90.764 atendimentos no mesmo ano, sendo 87% deles pelo SUS. Já o 

novo Centro de Cardiologia realizou 2.405 cirurgias em 2024, das quais 55% foram 

via SUS. Roque destaca ainda a Certificação de Excelência ONA e o Selo Ouro no 

modelo  internacional  de  humanização  Planetree,  reconhecimento  obtido  por 

apenas três  hospitais  no  país.  Em seguida,  aborda  o  dilema enfrentado  pelos 

hospitais filantrópicos. No caso do Hospital Bruno Born, embora haja crescimento 

e ampliação dos serviços, o financiamento público não acompanha esse avanço. A 

tabela de procedimentos do SUS não sofre reajuste desde 2007, havendo apenas 

o  acréscimo  de  alguns  incentivos  específicos.  Essa  defasagem,  somada  ao 

subfinanciamento do SUS, contribui  para o acúmulo de dívidas nas instituições 

filantrópicas.  Roque  comenta  que  os  desafios  futuros  do  Hospital  Bruno  Born 

incluem  a  incorporação  de  procedimentos  com  uso  de  simulação  realística  e 

técnicas minimamente invasivas,  além do investimento em robótica, inteligência 

artificial e na busca pela certificação Magnet. Destaca também a expansão das 

residências médicas e multiprofissionais, a oferta de cursos rápidos de formação 

médica, a ampliação da estrutura física e o fortalecimento da gestão populacional. 

No ranking de hospitais do Estado, o HBB ocupa atualmente a quarta posição.O 

Hospital  possui  uma  estrutura  de  42  mil  metros  quadrados,  com  1.479 

colaboradores  e  413  médicos,  o  que  representa  um grande  desafio  para  sua 

manutenção. Em 2024, conta com 185 leitos de internação e 40 leitos de UTI. 

Somente no setor de emergência foram realizados 13.883 atendimentos no ano, 

após reformas entre 2020 e 2021 que demandaram investimento de R$ 850 mil. A 

UTI Pediátrica recebeu aporte de R$ 3,36 milhões, enquanto a aquisição de um 

aparelho de ressonância magnética,  em 2022,  representou investimento de R$ 

4,798 milhões. Outro destaque é o sistema de correio pneumático, utilizado tanto 

para coleta de exames quanto para distribuição de medicamentos, implantado com 

investimento de R$ 734 mil. Roque destaca a importância da recuperação da área 

do INSS e apresenta os recentes investimentos: R$ 5,22 milhões no Centro de 

Cardiologia,  R$  3,47  milhões  no  Centro  Obstétrico  e  R$  32,34  milhões  na 

renovação  do  parque  tecnológico.  Em  seguida,  demonstra  os  números  de 

atendimentos  realizados  nas  diferentes  especialidades  em  2024.  Também 

apresenta  a  atual  estrutura  de  custos  do  Hospital,  que  envolvem alimentação, 

energia elétrica, consumo de água, geração de resíduos, lavanderia e cadeia de 

suprimentos.  Somente  em 2024,  o  Hospital  contou  com 1.010  prestadores  de 

serviço  e  teve  um  custo  de  R$  70,77  milhões  em  contratos.  Por  fim,  Roque 
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apresenta o resultado financeiro do ano: receitas de R$ 218,709 milhões, sendo 

12,68% de atendimentos particulares, 39,77% provenientes do SUS e 47,54% de 

convênios.  As despesas do exercício de 2024 totalizaram R$ 222,417 milhões, 

resultando em um déficit de R$ 3,708 milhões. Roque apresentou ainda os déficits 

decorrentes  da  defasagem  na  remuneração  do  SUS  em  diversos  serviços 

prestados. Em seguida, destacou os projetos planejados para o futuro do Hospital. 

02 - ORDEM DO DIA. 02.03 – Representantes do conselho na elaboração do 

Plano  Municipal:  sobre  a  participação  de  representantes  do  Conselho  na 

elaboração  do  Plano  Municipal  de  Saúde,  Roque  solicita  que  o  Conselheiro 

Suplente Marcos se manifeste. Marcos explica que a Secretaria da Saúde está 

elaborando o Plano Municipal da Saúde, que abrangerá o período de 2026 a 2029. 

A  construção  do  Plano  está  sendo  baseada  nas  contribuições  das  Pré-

Conferências e da Conferência Municipal  de Saúde, bem como na análise das 

áreas da Secretaria. A Secretária Giovanna já reuniu os gestores das áreas para 

dar  andamento  ao  processo.Devido  ao  prazo  reduzido  para  finalização,  a 

Secretaria está convidando conselheiros para colaborar na elaboração do Plano. O 

Presidente  Roque  Specht  coloca  seu  nome  à  disposição,  assim  como  a 

Conselheira  Neusa  Teresinha  Nunes,  a  Conselheira  Ana  Maria  Hoffmann,  da 

Fundef, que ainda sugere a participação da colega Daiana, também da Fundef. 

Por  fim,  o  Conselheiro  Anderson,  da  Univates,  também  coloca  seu  nome  à 

disposição.Nada mais havendo a tratar, o presidente do Conselho, senhor Roque 

Specht,  encerrou a reunião, da qual eu, Marcos Naher,  Suplente do Gestor no 

Conselho, lavrei a presente ata.

Lajeado, 17 de Julho de 2025

                                                                    _________________________

                                                                           Roque Specht 

                                                                              Presidente do C.M.S.

                                                                                    Lajeado/RS

_______________________________

                                    Marcos Naher

                                                                     Suplente do Gestor no CMS

                                                                 Lajeado/RS
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