ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAJEADO

TERMO DE FOMENTO
N” 045-02/2018.

MUNICIPIO DE LAJEADO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n® 87.297.982/0001-03, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Caumo, brasileiro.
casado. advogado. CPF n° 928.169.670-34, RG n° 7055446913, residente ¢ domiciliado na Rua Jodo Matte
Sobrinho. n.® 114, apartamento n.° 401, bairro Americano. Lajeado-RS. doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ a Organizagao da Sociedade Civil ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A
INFANCIA E A ADOLESCENCIA - SAIDAN, inscrita no CNPJ sob n® 91.166.447/0001-90, com sede na
rua Bernardino Pinto, 300. Bairro Santo Antonio. Lajeado-RS. neste ato representada por seu presidente, Sr.
Jorge Felipe Eckert, brasileiro, casado, empresario, CI n° 1022886996, CPF n° 075.738.800-06, residente e
domiciliado na rua Leonardo Theobaldo Hauschild, 478, apto 401, Bairro Sao Cristovao. Lajeado-RS.
doravante denominado OSC. celebram o presente Termo de Fomento. com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, Decreto Municipal n.° 10236/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Pablica
¢ demais normas pertinentes, conforme parecer de Dispensa do Chamamento Pablico n.® 040-02/2018.
publicado em |8 de dezembro de 2018, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para a
realizagdo do projeto/atividade “Servigo de Acolhimento Institucional da SAIDAN™ que sera executado em 12
(doze) meses com inicio previsto no ano de 2019, conforme plano de trabalho em anexo a este Termo.
constante do processo administrativo n.” 24568/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - A Administragio Publica repassara a OSC o valor de R$ 210.736,37 (duzentos ¢
dez mil. setecentos e trinta ¢ seis reais ¢ trinta ¢ sete centavos). em 12 parcelas, conforme cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho e quadro abaixo, para atendimento do objeto, sendo que as despesas
do presente Termo correrdo a conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

I'1.03 - Secretaria Municipal do Trabalho. Habitagdo e Assisténcia Social
08.244.0014.2114 — Bloc. Prot. Esp. de Alta Complexidade — BL PSEAC
3.3.50.43.00.00.00.00 — Subveng¢des Sociais

Recurso: 1005 — FMAS — Rec. Proprio BB 52170-1, CEF 4028-5

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1." Parcela  2." Parcela 3." Parcela 4." Parcela 5." Parcela 6." Parcela
R$ 1621049 R$ 1621049 R$16.21049 RS 16.210.49 R$ 16.210.49 R$ 16.210.49
7. Parcela 8. Parcela 9." Parcela 10." Parcela 11." Parcela 12." Parcela
R$ 16.210,49 R$16.210.49 R$16.210,49 RS 32.420.98 R$ 16.210.49 | R$ 16.210.49

§ 1° — Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administragao Publica.

§ 2° — Os recursos somente serdo liberados mediante assinatura do Termo de Fomento, apresentagio de
documentagao legal. Certidao Negativa de Débitos Previdenciarios e do FGTS e recibo da entidade.
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CLAUSULA TERCEIRA - A OSC contribuird para a execugao do objeto desta parceria com contrapartida
consistente em R$ 100.586.63 (cem mil. quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta e trés centavos) em 12
parcelas conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - Compete 3 Administragio Piblica:

| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o cronograma de Desembolso. em anexo. que faz parte
integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros.
ou por irregularidades constatadas;

I - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes. fixando-
lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagoes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo
Publica podera ordenar a suspensio dos servigos. sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC. e sem
que esta tenha direito a qualquer indenizacdo no caso daquelas nao serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagao:

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento:

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:

VIII - Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada. prorrogavel justificadamente
por igual periodo: e

IX — Publicar. as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA -Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos:

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdenciarios, fiscais ¢
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento. niio se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao:

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014. nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pablico-alvo de modo universal
e igualitario:

V - Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizacao dos servigos e agdes pactuadas. através da implantagdo de manutengio preventiva e corretiva predial
e de todos os instrumentos e equipamentos;

VI - Responder. com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;

VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos:

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento. pela indenizagdo de dano
causado ao publico. decorrentes de agido ou omissdo voluntaria. ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia.
praticados por seus empregados:

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregadg.ou preposto.
em razio da execu¢do desse Termo de Fomento;
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X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
ac¢oes objeto desta parceria:

XI - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica. tais como: diplomas dos
profissionais. registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIlI — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissiao de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagoes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucdo do objeto:

X1 — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao utilizados.
obrigatoriamente, em instituigao financeira oficial indicada pela Administragao Piablica. assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas.
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas: €

XIV — Restituir a Administragao Publica os recursos recebidos quando a prestagao de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal. se mantida a decisdo. caso em que a OSC podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agGes compensatorias de interesse
publico. mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Fomento e a area de atuacdo da organizagio, cuja mensuragdo economica sera feita a partir do plano de
trabalho original. desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restitui¢ao integral dos
recursos;

XV —em caso de pagamento de autonomos devera ser recolhido 20% de INSS:

XVI — em caso de pagamento de mao de obra. devera ser retido 11% de INSS, conforme Ordem de
Servigo do INSS. n® 209 e suas alteragoes:

XVII - reter IRRF conforme legislagdo em vigor:

XVII- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

XIX- Em caso de dissolugao da entidade. transferir o patrimonio liquido para outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja. preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico - Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragao da parceria. estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Fomento.
obrigando-se a OSC gfrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da
propriedade dos mesmas a Administragiao Pablica. na hipotese de sua extingdo.

CLAUSULA SEXTA - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria:

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas. desde que seja previamente aprovada a
adequagdo do plano de trabalho pela Administragao Publica:

111 - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho:

IV — pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Piblica na liberagao dos recursos financeiros:

b) publicidade. salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objetg”dq parceria. de
magens que

caracterizem promogio pessoal: e
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¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n”
13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica em instituicio financeira publica, tendo sido declarada pela OSC a conta n’
06.857635.0-9, Banco Banrisul, agéncia 0270, e o pagamento das despesas devera ser efetuado somente com
recursos desta conta, sob pena destes valores serem glosados.

§ 1° - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigoes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 2° — Por ocasido da conclusdo, deniincia. rescisdo ou extingdo da parceria. os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas. serao
devolvidos a Administragio Plblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel. providenciada pela autoridade competente da
Administragao Puablica.

§ 3" — Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria.

§ 4" - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletronica. caso em que se admitira a realizagio de pagamentos e espécie.

CLAUSULA OITAVA - A prestagio de contas final devera ser protocolada e apds encaminhada ao setor de
Prestagdo de Contas, que encaminhara ao gestor da parceria, mediante comprovagdo da correta aplicagido dos
recursos. conforme normas expedidas pelo municipio € conforme artigo 55 do decreto municipal n.®
10.236/2017. nos prazos abaixo, juntamente com os seguintes relatorios:

a) Prestagio de contas parcial: bimestral a contar da assinatura do termo de parceria;

b) Prestaciio de contas final: no prazo de 60 (sessenta) dias apés o final da vigéncia da parceria.

I - Relatério de Execugao do Objeto, assinado pelo seu representante legal. contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados,
a partir do cronograma fisico acordado. anexando- se documentos de comprovagdo da realizagdo das agoes. tais
como lista de presenca. fotografias, videos, pesquisa de satisfacdo ou outros suportes:

Il - Relatorio de Execugdo Financeira. assinado pelo seu representante legal, com a descrigao das
despesas e receitas efetivamente realizadas:

111 - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio
ou por servidor da administragio, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagao das copias. sendo que
todos os comprovantes deverdo ser documentos fiscais, sem rasuras. em nome da OSC. ndo sendo aceitos
recibos sem valor fiscal. devendo constar o documento eletronico que pagou cada despesa:

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira. no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execugao de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC:

VI — junto com os pagamentos feitos por documento eletrénico. deve ser anexada a copia do ticket de
pagamento: apresentar extrato bancario do periodo, desde o depdsito até a data da prestagdo de contas:

VIl - Comprovante. quando houver. de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos o
termino da vigéncia deste Termo de Fomento:

VIII - Relagao de pagamentos efetuados devera ser apresentada em formulario especificq
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IX — Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pala OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

Paragrafo Unico — No caso de prestagio de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos na
clausula oitava deverdo ser apresentados. exceto o relacionado no item VII.

CLAUSULA NONA - O presente Termo de Fomento vigorard por 13 (treze) meses a partir da data de sua
assinatura. podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada. a ser apresentada a Administragdo Publica em. no minimo, trinta dias antes do
termino inicialmente previsto.

Paragrafo Unico — A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao
Publica quando ela der causa a atraso na liberagio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado. devendo ser solicitada mediante requerimento protocolado.

CLAUSULA DECIMA - Este Termo de Fomento podera ser alterado. exceto quanto ao seu objeto. mediante a
celebragao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia.

Paragrafo Unico — O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Administragao Piblica promovera o monitoramento e a avaliagao do
cumprimento do objeto da parceria. podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgaos ou entidades piblicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A execugio do objeto deste Termo de Fomento sera acompanhada pela
gestora designada pela portaria n.” 25.681/2018 que sera a servidora Ceci Maria Rodrigues Gerlach. que
tem por obrigagoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

[ - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados:

111 - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final. com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal n 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao.

§ 1° = A execucdao também sera acompanhada por Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo especialmente
designada.

§ 2" — A gestora emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € o submetera a Comissao
de Monitoramento ¢ Avaliagdo designada. que o homologard. independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestagdo de contas pela OSC.

§ 3° — O relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos.
contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefi
em razao da execugao do objeto até o periodo. com base nos indicadores estabelecidos ¢ APLOVA
trabalho:

ip social obtido
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111 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas.
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 4" — No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao
poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

§ 5 — Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao Pablica e pelos orgdos de controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

§ 6" — Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execucao do
plano de trabalho, a Administragao Pablica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento. devendo
comunicar essa inten¢do antecipadamente. sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagoes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

Paragrafo Unico — A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatag@o das seguintes situagdes:

I - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

I - Retardamento injustificado na realizagdo da execug@o do objeto deste Termo de Fomento:

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Paragrafo Unico — Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho. a Administragdo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil a san¢ao de adverténcia. suspensio
temporaria da participagdao em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgaos
e OSCs da esfera de governo da Administragao Publica sancionadora ou declaragao de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos ¢ OSCs de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no inciso 11, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O foro da Comarca de Lajeado-RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

Parigrafo Unico - Antes de promover a agdo judicial competente, as partes. obrigatoriamente, fariio tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido. com a
participacao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos
expressos. sobre 0s quais se manifestard a Procuradoria/Assessoria do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Faz parte integrante deste Termo de Fomento o plano de trabalho constante
do processo administrativo n.” 24568/2018.

E. por estarem de acordo, [irmam os parceiros o presente Termo de Fomento. em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais, na presenca de duas testemunhas.

Lajeado, 27 de ¢ezembro de 2018.

2o

CIEDADE CIVIL

ADMINIST 0
Marcelo ' e Felipe Eckert,
Prefen*o Presidente.

Testemunhas:
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1. Dados da Organiza
1.1 Razdo Social:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

PLANO DE TRABALHO

¢ao Proponente
Saidan Associagdo de Assisténcia a Infincia e 3 Adolescéncia

1.2 Nome Fantasia: Saidan

1.3 CNPJ: 91.166.447/0001-90 1.4 (x) Matriz () Filial

1.5 Data de Abertura: 30.10.1953 1.6 Data de Fundacdo: 30.10.1953
1.7 Enderego: Rua Bernardino Pinto

1.8 N2: 300 1.9 Complemento:

1.10 Bairro: Santo Anténio

1.11 Cidade: Lajeado 1.12CEP: 1.13 UF: RS

95902-084

1.14 DDD|Telefone:  (51) 3748-0003; (51) 3714-1119

1.15 Site:
- 1.16 Email: saidan.financeiro@outlook.com; saidan.secretaria@outlook.com

1.17 Facebook: Saidan Lajeado

1.18 Twiter:

1.19 Instagram:
1.20 Pessoa juridica:  (x) Associacdo ( ) Fundagdo ( )Outra, Especifique:
1.21 CNAE Principal (cédigo e descrigdo da atividade econdmica principal):

1.22 CNAE Secunddrio (cddigo(s) e descricdo(Ges) da(s) atividade(s) econdmica(s) secundaria(s)):

1.23 Ambito de atuagdo: ( ) Internacional ( ) Nacional ( ) Estadual  (x) Municipal
1.24 Alvara de Funcionamento: N2 do Registro: 5.964 Validade:
1.25 Atestado de Vigilancia Sanitdria: N2 do Registro:  5.006 Validade: 20.12.2018

2 Responsavel pela Execugdo e Organizagdo do Projeto

2.1 Nome: Jorge Felipe Eckert

2.2 Fungdo: Presidente

2.3 Endereco: Rua Leonardo Theobaldo Hauschild 2.4 N2 478

2.5 Complemento: ap. 401 2.6 Bairro: Sdo Cristévao
2.7 Cidade: Lajeado 2.8 CEP: 95913-024 2.9 UF: RS

2.10 Identidade: 1022886996 2.11 CPF: 075.738.800-06
2.12 DDD | Telefone Fixo: (51) 3726-3645 2.13 DDD | Telefone Celular: (51) 99655-3599
2.14 E-mail: saidan.presidente@outlook.com

3 Caracterizagdo do publico atendido
3.1 Publico Alvo
(X) Criangas (X) Adolescentes ( )Jovens
( )Adultos ( )Idosos () Familias (grupo familiar ou individuo)
() Povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros)
( ) Outros, especifique:
3.2 Faixa Etaria
(X) de 0 a6 anos

(X) de 7 a 15 anos (X) de 16 a 17 anos ( Yde18a59anos ( )60 anosou mais
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3.3 Entidade possui diagnéstico do seu territério de abrangéncia:

( x) Sim ( )Né&o

Se sim. Especifique:

A Saidan estd estabelecida na divisa dos bairros Santo Antdnio e Morro 25, no Municipio de Lajeado.

A populagdo do Municipio se aproximada dos 80 mil habitantes, distribufdos numa drea de 90,14 km?, o que resulta
numa densidade demografica de 887 habitantes/km?, 20 vezes superior a densidade demogréfica média do Estado
do Rio Grande do Sul.

Este dado demonstra a concentragdo da populagdo, considerando especialmente que o atual territério é
praticamente todo urbano.

0 elevado indice de desenvolvimento social e econémico do Municipio tem sido fator determinante de acentuado
indice de imigracdo regional, estadual, nacional e até internacional em busca de trabalho e de melhores condicdes
de vida. Na média, o grau de qualificagdo escolar, profissional e cultural dos imigrantes é sofrivel, pelo que a
imigracdo trds em seu bojo fatores positivos e negativos.

O fator positivo preponderante relaciona-se ao aumento da forca de produgio e consumo.

Como fator negativo, desponta a expansdo dos indices de criminalidade nas mais diversas formas de violéncia,
crimes estes contra a pessoa, o patrimdnio e os costumes, causa flagrante da degeneragdo do tecido social.

E visivel o crescimento da vultierabilidade social decorrente da intensificagdo do tréfico de drogas, da prostituicdo e
- da exploracdo sexual. O reflexo, como ndo poderia deixar de ser, acentua-se em relagdo as criangas e adolescentes.
Sdo frutos daquele contexto a negligéncia, o abandono, o abuso e a exploragéo sexual, 0s maus-tratos, a violéncia
domeéstica, a agressdo fisica, a dependéncia quimica, o trafico de drogas e a vivéncia de rua, entre outras formas de
violéncia.

Em que pese a distribuicdo da delinquéncia por todo o territério municipal, alguns bairros assumem posigao de
destaque.

A Saidan estd territorialmente situada na Zona Sul do Municipio de Lajeado, na divisa dos bairros Santo Anténio e
Morro 25, circunvizinhando com os bairros Conservas, Jardim do Cedro e Nagdes, regido que apresenta indices de
violéncia mais acentuados.

Em contrapartida, nem tudo sdo mazelas. Apesar da vulnerabilidade social a que estdo expostos, encontramos
elevado numero também daqueles sujeitos que lutam diariamente por uma qualidade de vida melhor, através do
trabalho, do estudo e de outros modos de se vincular com diferentes patamares da sociedade.

3.4 A OSC esta preparada para divulgar todas as informagdes das parcerias celebradas com a administragdo publica
contendo:

° Data da assinatura e identificagdo do instrumento de parceria,
. Identificagdo do drgdo da administracdo publica responsavel,
. Nome da OSC e seu n2 do CNPJ,
° Descricdo do objeto da parceria,
o Valor total da parceria e valores liberados,
o Quando for o caso,
. Situagdo da prestacdo de contas da parceria contendo a data prevista de sua apresentacdo, data da real
apresentacgdo, prazo para a analise e resultado conclusivo.
° Valor da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio
a) Na(s) sede(s) social(is) (X) sim ( )ndo
b) Em local de destaque no site da OSC ()sim ( )ndo
c) Em local de destaque da rede social da OSC (X) sim ( )ndo
3.5 Quantas vezes por semana a atividade é ofertada:
( ) Sem frequéncia definida () Até 3 vezes por semana (dias Uteis)
( ) Apenas 1 vez por semana (dias Uteis) ( )5 vezes por semana (dias Uteis)
( ) Até 2 vezes por semana (dias Gteis) (X) Todos os dias da semana, inclusive finais de semana —
( ) Outro. Especifique: interrupto.
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( ) Sem frequéncia definida ( ) De 4 até 8 horas por semana ( ) Mais de 12 horas por semana
( ) Até 2 horas por semana ( ) De 8 até 12 horas por semana (X) 24 horas - ininterrupto
( )De2até4 horas por semana

ia nas agﬁsofedas pela entidade:
() Até 06 meses ( ) De 07 meses até 01 ano (x) De 01 ano e 1 més até 02 anos
( )De02anoselmésaté04anos ( )Acimade 4 anos i ( ) Sem informagdo

4.1 Recursos Materiais que a OSC disponibilizara para o projeto (RECURSOS JA PERTENCENTES)
Item Quantidade

Acervo Bibliografico 1
Armarios individualizados para a guarda de pertences 21
Brinquedos, materiais pedagogicos e culturais 200
Computadores
Data show
DVD/ video cassete
Equipamento de som
Fax
Filmadora

“Fogao
Geladeira
Freezer
Impressora
Maquina copiadora
Maquina de lavar roupa
Maquina Fotografica
Materiais esportivos
Micro-ondas
Mobiliario 80
Secadora de roupas 1
Telefone 5
Televisdo 3
Veiculo de uso exclusivo de membros da diretoria 0

(=Y
w

o
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Item Quantidade
Almoxarifado ou similar

Banheiros

Biblioteca

Brinquedoteca

Copalcozinha

Enfermaria ou kit de primeiros socorros
Espago para animais de estimagao
Espago para guarda de pertences
InstalagGes elétricas e hidraulicas
Jardim

Parque

Lavanderia

~.. Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepgéo

Refeitorio

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitérias
Salas de atendimento individual
Salas de repouso

Sala exclusiva administragéo

Sala exclusiva coordenagéo

o
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Nome: Cleonice Maria Chassot Ramos

CPF: 829603560-04

Data de Nascimento; 03.03.1984

RG: 1085409082

Orgéo Emissor/UF: SSP

Escolaridade: Ensino Médio

Area de Formagdo:

Cargo: Auxiliar Administrativa

Tipo de Vinculo; CLT

Carga Horaria: 40 horas semanais

Telefone: (51) 3714-1119

E-mail: saidan.secretaria@outlook.com

Nome: Roberta Barbieri

CPF: 032640570-42

Data de Nascimento; 02.07.19%4

RG: 1115063784

Orgao Emissor/UF; SSP

Escolaridade: Ensino Médio

Area de Formagdo:

Cargo: Auxiliar Financeiro

Tipo de Vingulo: CLT

Carga Hordria: 40 horas semanais

Telefone: (51) 3714-1119

E-mail: saidan.financeiro@outlook.com

Nome: Claudemir da Costa

CPF: 498005740-34

Data de Nascimento: 14.07.1966

RG: 1036111795

Org&o Emissor/UF: SSP

Escolaridade: Ensino fundamental

Area de Formaco:

Cargo: Servigos gerais

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: 40 horas semanais

Telefone: (51) 3714-1119

E-mail:

Nome: Nardete de Fatima Clemente da Motta

CPF: 003972410-70

Data de Nascimento: 18.07.1967

RG: 8085031451

Orgdo Emissor/UF: SJS

Escolaridade; Ensino fundamental

Area de Formago:

Cargo: Mae Sacial

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: Intermitente

Telefone: (51) 3714-1119

E-mail:

Nome: Leoni Imelda Weizenmann Kafer

CPF: 395380010-87

Data de Nascimento: 31.03.1962

RG: 2025093168

Orgao Emissor/UF: SSP

Escolaridade: Ensino Médio

Area de Formagao:

Cargo: Mae Social

Tipo de Vinculo; CLT

Carga Horéria: Intermitente

Telefone: (51) 3714-1119

E-malil;

Nome: Eva da Chaga Franga

CPF: 543776920-20

Data de Nascimento: 10.06.1965

RG: 9046791928

Org&o Emissor/UF: SSP

Escolaridade: Ensino Médio

Area de Formagao:

Cargo: Mae Social Substituta

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: 40 horas semanais

Telefone: (51) 3714-1119

E-mail:

Nome: Marcia Angelita Brandao

CPF: 408864760-20

Data de Nascimento; 27.05.1969

RG: 5065433311

Orgéo Emissor/UF: SJS

Escolaridade: Ensino Médio

Area de Formagéo:

Cargo: Mae Social Substituta

Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: 40 horas semanais

Telefone: (51) 3714-1119

E-mail;

Nome: Adelina Teresinha Rodrigues

CPF: 473395270-87

| Data de Nascimento: 02.11.1960
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g 322

= £
RG: 5032575721 Orgao Emissor/UF; SSP
Escolaridade: Ensino Médio Area de Formagao:
Cargo: Mae Social Substituta Tipo de Vinculo: CLT
Carga Horaria: 40 horas semanais Telefone: (51) 3714-1119
E-mail;

4.4 Qual o valor mensal gasto para operacionalizar o projeto prestado a populagdo (média mensal): RS
4.4.1 Do valor supracitado qual(is) o(s) item(ns) de despesa(s) é(sdo) custeado(s) na execugso projeto:

(x) Alimentacdo (x) Vestuario (x) Transporte de usudrios
(x) Medicamentos (x) Agua, luz e telefone (x) Transporte de equipe
(x) Materiais pedagdgicos (x) Materiais culturais (x) Materiais esportivos
(x) Reformas e/ou pequenos (x) Aquisicdo de moveis e (x) Pagamento de pessoal
reparos e conservacao equipamentos () Aluguel

() Tributos, Qual(is)
( ) Outros, especificar:

5. Proposta de Trabalho
5.1 Nome do Projeto/Atividade: Servico de Acolhimento Institucional da Saidan

5.2 Prazo de Execug¢do (em meses): 12 meses

5.3 Publico alvo (Mencione o perfil e situagdo socioecondmica do plblico que serd beneficiado com a execugdo do
Projeto):

Criangas e adolescentes favorecidos com medidas protetivas judiciais decorrentes de negligéncia, abandono, abuso
e exploracdo sexual, maus-tratos, violéncia doméstica, agressdo fisica, dependéncia quimica ou envolvimento com o
tréfico de drogas pelos pais e a vivéncia de rua, entre outras formas de violéncia.

5.4 Descrigdo da Realidade (Deve-se especificar onde a agdo vai intervir, deixando claro se a proponente conhece ou
ndo a realidade do territdrio no qual estd inserida ou atuard, identificando as necessidades e interesses do contexto
local):

O contexto social do Municipio foi dissecado no item 3.3.

O presente projeto alcanga criangas e adolescentes do Municipio de Lajeado, favorecidas por medida protetiva
judicial, determinante de afastamento do convivio familiar.

A demanda do servico € de iniciativa do Juizado da Infancia e Juventude, ouvida a Promotoria Especial do Ministério
Publico Estadual, em processo judicial

A protegdo e cuidado integral dispensado aos acolhidos é de iniciativa da Entidade, assistida pela Rede de
Assisténcia Social do Municipio.

5.5 Impacto social esperado (Descrever com clareza e sucintamente o que mudara com a conclusio do projeto
aqui apresentado, indicando quais beneficios serdo gerados para os beneficiados com o projeto, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas):

O impacto imediato esperado ¢ a salvaguarda e a garantia dos direitos da crianca e do adolescente acolhido na
Instituicdo. Apesar da condi¢do de excepcionalidade e provisoriedade do afastamento, o Servigo de Acolhimento
Institucional tem por meta garantir a formagao fisica, moral, intelectual, educacional e profissional do acolhido, bem
como sua integragdo na comunidade em sentido amplo.

Com o esforco empreendido na reconstitui¢do ou construgdo de lagos familiares junto & familia natural, & familia
extensa, ou a familia substituta, conforme o caso, apesar de dificil mensuragdo, espera-se contribuir para o amplo
progresso do egresso e para a paz e harmonia sociais, em especial das familias envolvidas.

5.6 Justificativa do projeto (Descrever o que sera desenvolvido, a necessidade/relevancia do projeto para o
Municipio no atendimento):

O acolhimento institucional constitui uma das medidas protetivas previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente
para garantir seus direitos, objetivando a cessagdo ou minimizagdo das situagdes de vulnerabilidade e risco social e
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pessoal.

5.7 Resumo do Projeto:

Acolhimento institucional na modalidade de casas-lares, de até 17 criangas e adolescentes, afastados do convivio
familiar por medida protetiva judicial, residentes no Municipio de Lajeado.

5.8 Objeto (Considerando a justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcangar com a
execucdo do Projeto conforme o edital):

O presente projeto tem por objeto o acolhimento institucional, em duas casas-lares, com a finalidade de garantir
protecdo integral a até 17 criangas e adolescentes do Municipio de Lajeado, sob sua guarda, assegurando-lhes os
direitos referentes a vida, a saude, a alimentagao, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria e envidar esforgos no sentido de abreviar
o periodo de afastamento do convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do direito a convivéncia familiar,
através de estudos e acdes para a reconstituicdo dos lacos da familia natural ou familia extensa.

5.9 Objetivo geral da parceria (O Objetivo geral precisa dar a nogdo do gue se deseja desenvolver, devendo ser
elaborado com o maximo de clareza a pretensdo desse projeto):

_| O servigo de acolhimento institucional na modalidade casas-lares, classificado como de Alta Complexidade I, tem
por objetivo o acolhimento de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social. S3o encaminhadas
pelo poder judicidrio por medida de protegdo de acolhimento institucional, em decorréncia de situacdo de risco
social como abandono, violéncia, negligencia e outras. De acordo com o Art.90 do Estatuto da Crianga e
Adolescente.

5.10 Objetivos especificos da parceria (Listar os atos de forma detalhada, como o objetivo geral seja alcangado): *
Executar o Programa de Acolhimento Institucional de Criangas e Adolescentes com Medida de Protegdo, conforme
normativas especificas.

*Oferecer ambiente semelhante a dindmica familiar, baseado na construgdo afetiva dos envolvidos, visando a
reparagdes de vivéncias traumaticas anteriores ao acolhimento.

* Garantir a integralidade da atencdo, respeitando as singularidades e demandas de cada acolhido, fortalecendo
autonomia e o protagonismo social.

* Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, com vistas a reintegragdo familiar ou encaminhamento
para colocagdo em familia substituta.

6. Metodologia

6.1 Descrever como o projeto sera desenvolvido (1. como serad feita a inser¢do dos usudrios no projeto,
escolha/oferta das atividades; 2. os hordrios das oficinas/jogos/capacitagbes/atendimentos, tempo de permanéncia;
3. como as agdes serdo planejadas, quem executara as atividades e onde serdo desenvolvidas, etc), de forma
detalhada; 4. que forma se processara sua avaliacdo:

1. Oficial de Justica ou pelo Conselho do Tutelar conduz o acolhendo até a Entidade, munido com a Ordem Judicial e
a Guia de Acolhimento.

2. Em seguida a equipe técnica realiza atendimento para o novo acolhido, provendo suas demandas imediatas,
apresenta as rotinas da instituicdo e o despacho judicial da medida protetiva.

2. E apresentado ao acolhendo seu espago de moradia e convivéncia. A mae social responsabiliza-se pelos cuidados
e afeto, recebendo supervisdo da Equipe Técnica, constituida por assistente social e psicdloga, sobre orientagdo do
Coordenador do Servigo de Acolhimento Institucional.

3. Os acolhidos integrardo o sistema de ensino, assim como, quando necessério, serdo encaminhados aos servicos
prestados pela rede (salde, atendimento psicoldgico, atendimento médico, medicagdes). A articulagdo com a rede
que compde o Sistema de Garantia de Direitos é realizada através de contatos telefénicos, mensagens eletrdnicas,

4. Visando contemplar e preservar o carater de excepcionalidade da medida de acolhimento, a Equipe Técnica
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Manter a estrutura
adequada para o
acolhimento de 17
criangas e adolescentes

Acolﬁef, na forma Acolhimento, até o Comparativoentr 0
preconizada pelo Estatuto | numero limite numero de acolhidos

da Crianga e do estabelecido, criangas e atendidos e 0 numero de
Adolescente, criangas e adolescentes acolhidos destinados ao
adolescentes encaminhados a Entidade, | acolhimento pelo Juizado da
apresentadas através de conferindo-lhes protegdo | Infancia e Juventude.

Guias de Acolhimento. integral.

pori -5 == T A S | PR

8. Cronograma de execugao (meta etapa ou fase)

Acolhimento Unica

- Acolhumento por demanda
decorrente de medidas judiciais
protetivas.

31.12.2019

Coordenadora
Assistente Social
Psicologa

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Financeiro

Maée Social
Made Social substituta

0NV A WN R

Encarregado Mnt. e Limpeza (Caseiro)

40 160 12 16,56  3.710,00  31.800,00

1

1 20 80 12 24,63 1.970,00 23.640,00
1 30 120 12 18,25 2.190,00 26.280,00
1 40 160 12 9,44 1.510,00 18.120,00
1 40 160 12 9,44 1.510,00 18.120,00
1 44 176 12 11,82 2.270,80 24.960,00
2 intermitente - 12 11,31 3.980,00 47.760,00
3 40 160 12 8,88 4.260,00 51.120,00

21.400,80  241.800,00

'pessoal: servico de funciondrios com vinculo empregaticio com a entidade e que se dedicam integralmente as atividades
atendimento direto, conforme plano de trabalho descrito no projeto.
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P

1 2 3 4 6 7 8 9
INSS - . . . . - . . - -
PATRONAL 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.310,00 2.310,00 2.310,00 2.310,00 2.310,00 2.310,00
INSS 10 11 12 13 14 15 16 17 18
2.310,00 2.310,00 2.310,00 - - - - - -
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
FGTS 10 11 12 13 14 15 16 17 18
2.100,00 2.100,00 2.100,00 - - - - - -
3 2 3 4 5 6 7 8 9
150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
IRRF 10 11 12 13 14 15 16 17 18
150,00 150,00 150,00 - - - - - -
1 2 3 4 5 6 ¥ 8 9
" CONTRIBUICAO - - - - - - - - -
SINDICAL 10 11 12 13 14 5 16 17 18
TOTAL RECURSOS PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS® 322.083,00

Descrigdo

1 Servio de Contlidade

Quantidade Valor unitario Valor Total

Medicamentos 1.200,00
Material de Expediente 360,00
Material de Processamento de Dados 360,00
Géneros Alimenticios 14.400,00
Vestuario e Calgados 1.200,00
Material de Limpeza e Higienizagdo 6.000,00
Material de Copa e Cozinha 600,00
Gds e Comhustiveis 7.000,00
Servicos de Manutengdo e Conserto de Equipamentos 2.800,00
Material Escolar 1.200,00
Material Esportivo 800,00

TOTAL RECURSOS MATERIAIS CONSUMO 35.920,00

1.000,00

12.000,00 |

2 | Servico de Seguranga do Trabalho 110,00 1.320,00
3
TOTAL SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 13.320,00

? A Entidade é imune 3 contribuigdo previdencidria. No valor dos encargos de pessoal estdo considerados saldrios, adicional
constitucional de férias, décimo terceiro salario, adicional de substitui¢do de fun¢do de mies sociais, adicional de insalubridade,
FGTS e vale-transporte e desconsiderados contribuicdo previdenciaria, IRRF e contribuigdo sindical retidos dos funcionérios.

'MATERIAL DE CONSUMO: material educativo e esportivo; material de expediente; material de processamento de dados;
material de copa e cozinha; géneros alimenticios; material de limpeza e produtos de higienizagdo; uniformes, tecidos
aviamentos; materiais para adudio, video e foto; sementes, mudas de plantas e insumos; gas e combustiveis; servigos

manutencdo e conserto de equipamentos utilizados diretamente na execugdo das atividades.

Centro Administrativo: Rua Cel. Julio May, 242 - Centro - 95900-000 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA RS

TOTAL RECURSOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

TOTAL RECURSOS OBRAS E INSTALACOES " | RS

10. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4) Senm;o de tercesros pessoa jurl’dlca Pl _— "13.320, 00
s ==

TOTAL GERAL 210.736,37 100.586,63 | 60.000,00 | 371.723,00 |

Centro Administrativo: Rua Cel, Julio May, 242 - Centro — 95900-000 Lajeado/RS - Fone (51) 3982-1000
Home Page: http://www.lajeado.rs.gov.br — e-mail: sead@lajeado.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

11. CRONOGRAMA DESEMBOLSO
11.1 DETALHAMENTO MENSAL DE DESEMBOLSO - CONCEDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

VésdeRefertnda | Descigo | Vabr | TomAL

f 4| _

Pesso

al com vinculo

16.210,49

16.210,49

16.210,49

Pessoal com vinculo

16.210,49

16.210,49

16.210,49

16.210,49

Pessoal com vinculo

16.210,49

32.420,98

32.420,98

16.210,49

16.210,49

4
ﬁ’o
My "‘H
. 47N
X9 N
/ ) &
\ -
Pl
v-/ - &7
<~ o
A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

DETALHA D AL DED BOLSO - PROPO
Més de Referéncia Descrigdo Valor TOTAL
i Pessoal com vinculo 3.803,31
2 Material de Consumo 3.000,00 7.913,31
Servico de terceiros pessoa juridica —PJ 1.110,00
e
Pessoal com vinculo 3.993,67
4 Material de Consumo 3.000,00 8.103,67
Servigo de terceiros pessoa juridica — PJ 1.110,00
Pessoal com vinculo 3.993,67
6 Material de Consumo 3.000,00 8.103,67
Servigo de terceiros pessoa juridica — PJ 1.110,00
Pessoal com vinculo 3.993,67
8 Material de Consumo 3.000,00 8.103,67
Servigo de terceiros pessoa juridica — PJ 1.110,00
Pessoal com vinculo 7.987,34
10 Material de Consumo 3.000,00 12.097,34
Servico de terceiros pessoa juridica — PJ 1.110,00
Pessoal com vinculo 3.993,67
12 Material de Consumo 3.000,00 8.103,67
Servico de terceiros pessoa juridica — PJ 1.110,00

12. CONTRAPARTIDA SOCIAL (e a oferta de servicos ou a¢oes que a entidade ira incluir em seu planejamento para

gerar beneficios para as comunidades envolvidas ou dos arredores da instituicao)

Centro Administrativo: Rua Cel. Jilio May, 242 — Centro — 95900-000 Lajeado/RS = Fone (51) 3982-1000
Home Page: http://www.lajeado.rs.gov.br — e-mail: sead@lajeado.rs.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

13.1 Objetivo Especifico 1:
ATIVIDADES RESPONSABILIDADES CRONOGRAMA  CUSTO

ENVOLVER

13.2 Objetivo Especifico 2:
ATIVIDADES ~ RESPONSABILIDADES ~ CRONOGRAMA ~ CUSTO COMO FAZER  QUEM ENVOLVER

| =1
|
|
|
!

14, Prestagdo de Contas

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

30 (trinta) dias contados do recebimento do repasse mensal.

60 (sessenta) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

74

0 da parceria exceder um ano, a organizagdo da sociedade civil deverd apresentar
exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto, bem como ao

* Conforme Art. 67, § 22: Se a dur
prestagdo de contas ao fim de
final da parceria.

Lajeado, RS, 24 de 2018.

Representante Legal da OSC

4
O Plano de Agdo segue a metodologia SW2H, utilizada como técnica para a efetivagdo das atividades. A metodologia 5W2H é uma ferramenta de gestio para

qualquer tipo de organizagdo. Em sintese, é um checklist de determinadas atividades que precisam ser desenvolvidas com o méximo de clareza possivel pelas

partes interessadas da organizacdo. Ela funciona como um mapeamento destas atividades, onde ficara estabelecido o que serd feito, quem fard o qué, em qu
periodo de tempo, quanto custa, como serd feito e quem deverd ser envolvido no processo de gestdo.

Centro Administrativo: Rua Cel. Jilio May, 242 - Centro — 95900-000 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1000
Home Page: http://www.lajeado.rs.gov.br — e-mail: sead@lajeado.rs.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

15. Declaragdo
Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto ao Municipio de Lajeado, para

0s efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com qualquer
6rgdo/entidade da Administragdo Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos de dotacdes consignadas
nos orgamentos do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Lajeado, RS, outubro de 2018.

Identificacdo do escritério contabil/ Contador
Nome:  Noeli Teresinha Kuhn
CPF: 590058740-15
CRCRS: 63642
Telefone: (51) 8123-7498

Proponenteg/
0SC: Sa Associacdo de Assisténcia a Infancia e a4 Adolescéncia

Nome: Jorge Felipe Eckert
CPF: 075.738.800-06

Centro Administrativo: Rua Cel. Julio May, 242 — Centro — 95900-000 Lajeado/RS — Fone (51) 3982-1000
Home Page: http://www.lajeado.rs.gov.br — e-mail: sead@lajeado.rs.gov.br
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MUNICIPIO DE LAJEADO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 045-02/2018*1.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAJEADO - RS
CNPJ: 87.297.982/0001-03

ORGANIZA:CAO DA SOCIEDADE CIVIL:
ADOLESCENCIA - SAIDAN
CNPJ: 91.166.447/0001-90

OBJETO DA PARCERIA: estabelecer as condigdes para a realizagao

de Acolhimento Institucional da SAIDAN" que sera executado em 1
previsto no ano de 2019, conforme plano de trabalho em anexo a este T

administrativo n.° 24568/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente apostilamento tem por finalidade

ASSOCIAGAO DE ASSIST

ENCIA A INFANCIAE A

do projeto/atividade “Servigo
2 (doze) meses com inicio
ermo, constante do processo

registrar a ALTERACAO DA

CONTA BANCARIA constante da clausula sétima do presente termo dp fomento, em conformidade
com a solicitacdo da OSC acima qualificada e com a Declaragéo de Abertura de Conta Especifica

apresentada, constantes do processo administrativo n.° 24568/201
corrente n.° 98089-7, agéncia 0179, Banco Sicredi.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais clausu
Fomento n.° 045-02/2018.

Lajeado, 1

Centro Admimstrativo; Rua Cel. Julio May, 242 - Centro - CEP 95.900-178 Lajeado/RS - F
Home-page: hitp- www lajeado rs.gov. br E-mail: procuradoriai@lajeado.rs.g
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ESTADO DO RIO GRANDE DOSL
MUNICIPIO DE L AJEADO

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 045-02/2018*2.

bl

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE LAJEADO - RS
CNPJ: 87.297.982/0001-03

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA A INFANCIAE A
ADOLESCENCIA - SAIDAN
CNPJ: 91.166.447/0001-90

OBJETO DA PARCERIA: estabelecer as condigdes para a realizacao do projeto/atividade "Servico
de Acolhimento Institucional da SAIDAN" que sera executado em 12 (doze) meses com inicio
previsto no ano de 2019, conforme plano de trabalho em anexo a este Termo, constante do processo
administrativo n.? 24568/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente apostilamento tem por finalidade registrar a ALTERACAO DA
CONTA BANCARIA constante da clausula sétima do presente termo de fomento, em conformidade
com a solicitacdo da OSC acima qualificada e com a Declaracao de Abertura de Conta Especifica
apresentada, constantes do processo administrativo n.° 6838/2019, passando a ser a conta corrente
n.° 06.118799.0-7, agéncia 0270, Banco 041 Banrisul.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do Termo de
Fomento n.° 045-02/2018.
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