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LEI N° 11.306, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Altera o inciso X do Art. 49 da Lei n°
2.714, de 31 de dezembro de 1973,
que institui o Cdédigo Tributario do
Municipio de Lajeado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado inciso X do art. 49 da Lei n°® 2.714, de 31 de dezembro de

1973, que institui o Cddigo Tributario do Municipio de Lajeado, passando a vigorar com a
seguinte redacado:

X - licenga para localizagdo e de vistoria:

a) as diversdes publicas, relativas a bailes ou jogos de cancha, pista ou mesa,
em clubes sociais e recreativos e comunidades religiosas;

b) as areas correspondentes a silos e depdsitos para guarda e conservacgdao de
produtos agricolas primarios;

c) os estabelecimentos industriais destinados a secagem e guarda de produtos
ceramicos, classificados no capitulo 69, do Decreto n® 73.340, de 19/12/1973,
que aprova a Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados,
excluidas as areas de servigo e outras onde estdo localizadas as maquinas,
aparelhos e fornos;

d) os depositos especificos mantidos por estabelecimentos industriais em geral
para guarda de suas matérias primas e seus produtos acabados;

e) canis e gatis privados para fins ndo comerciais;

f) os templos religiosos de qualquer culto; e

g) oficinas mecanicas em geral e garagem de empresas de transporte coletivo.
Paragrafo Unico. Excluem-se neste item as areas de servigos e outras, onde estdo

localizadas as maquinas, instalagdes e ferramentas de operagdao. (Redacdo
acrescida pela Lei n© 2.774/1974)" (NR)
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

LAJEADO, 20 DE JANEIRO DE 2022.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracgao.
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LEI N° 11.307, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Altera dispositivos da Lei Municipal
no 8.380, de 17 de junho de 2010 e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 Altera o Art. 1° da Lei Municipal n° 8.380, de 17 de junho de 2010,
passando ter a seguinte redacao:

“Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reduzir a aliquota do Imposto Sobre
Transmissdo de Bens Imdveis - ITBI de 2% (dois por cento) para 0,5% (zero
virgula cinco por cento) sobre o valor do "desconto" concedido pelo Governo
Federal, nos financiamentos do Programa "Minha casa minha vida" ou “Casa
Verde e Amarela”. (NR)

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

LAJEADO, 20 DE JANEIRO DE 2022.

MARCELO CAUMO

PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracgao.
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DECRETO N° 12.509, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Abre Crédito Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade ao que dispGe o art. 54, VIII da Lei Organica do
Municipio e atendendo solicitagdo contida no expediente 29514/2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Suplementar na Lei Orcamentaria de 2022, Lei
11.281/2021, no valor de R$ 36.052,22 (trinta e seis mil, cinqlienta e dois reais e vinte e
dois centavos), classificados sob a seguinte dotagdo orcamentaria:

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0015.2167 - Manutencao das Acbes de Saude Basica

3.1.90.11 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil (1191) R$ 30.506,19
Recurso: 0040

14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0015.2167 - Manutencgdo das A¢bes de Salude Basica

3.1.91.13 - Obrigagdes patronais (1195) R$ 5.546,03

Recurso: 0040

Total crédito adicional suplementar R$ 36.052,22

Art. 2° Como cobertura do Crédito Suplementar aberto no art. 1°, servira de re-
curso a seguinte dotagdo orgcamentaria:

- Superavit Financeiro
Recurso 0040 R$ 36.052,22

Total fonte de recursos R$ 36.052,22
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

LAJEADO, 20 DE JANEIRO DE 2022.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracao.



ANO VII

DIARIO OFICIAL

LAJEADO, TERCA-FEIRA, 25 DE JANEIRO DE 2022 EDICAO N° 1489

DECRETO N©° 12.511, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Institui o regulamento para a
realizacdo de Concurso Publico e
Processo Seletivo Publico no dmbito
da Administracdo Direta do Poder
Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade ao que dispGe o art. 54, VIII da Lei Organica do
Municipio e atendendo solicitagdo contida no expediente 17958/2020,

DECRETA:

Secao I
Disposigdes Gerais

Art. 10 Fica instituido o regulamento para a realizacdo de concurso publico, para
provimento de cargos efetivos e processo seletivo publico para provimento de emprego
publico no @&mbito da Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Durante as fases do concurso publico e processo seletivo publico serdo
observados os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo da Republica.

Art. 3° O concurso publico e processo seletivo publico serdo realizados em
conformidade com a Constituicdo da Republica e Leis Municipais que dispuserem sobre as
matérias relacionadas, observando-se o seguinte:

I - ampla publicidade, por meio de editais;

IT - recebimento das inscricbes de todos que preencham as exigéncias do edital;

IIT - exigéncia do mesmo nivel de conhecimentos e igual critério de julgamento.

Art. 49 O valor cobrado a titulo de inscricdo no concurso publico e processo
seletivo publico serd fixado em edital, levando-se em consideracdo os custos estimados
indispensaveis para sua realizagdo, ressalvadas as hipdteses de isencdo nele expressamente

previstas.

Secao II
Do Edital

Art. 5° O edital do concurso publico e processo seletivo publico sera:
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I - publicado integralmente no Diario Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal,
sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagdo regional, no
minimo, 15 (quinze) dias antes do encerramento das inscrigoes.

II - divulgado no sitio oficial na rede mundial de computadores da Prefeitura
Municipal, www.lajeado.rs.gov.br e da instituicdo que executara o certame, logo apos a sua
publicacado.

§ 10 A alteragcdo de qualquer dispositivo do edital deverd ser publicada na
imprensa oficial do Municipio e divulgada na forma do disposto no inciso II.

§ 20 Quando a alteracao se relacionar com o programa ou outra condicao
essencial do concurso, devera ser reaberto o prazo de inscricdao de candidatos.

Art. 6° Deverdo constar do edital de abertura de inscricbes, no minimo, as
seguintes informacdes:

I - identificagdo da instituicdo realizadora do certame e do 6rgdo ou entidade que
0 promove;

II - numero de cargos/empregos publicos a serem providos e mengao, quando
for o caso, da realizacdo do certame para cadastro de reserva;

III - percentual de vagas assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos da Lei Complementar no 001, de 23 de marco de 2016.

IV - denominagao do cargo/emprego, a classe de ingresso e o vencimento inicial;
V - lei de criagdo do cargo/emprego e seus regulamentos;
VI - descricdo das atribuicdes do cargo/emprego;

VII - indicacdo do nivel de escolaridade e requisitos exigidos para a posse no
cargo ou admissdao no emprego;

VIII - indicacdo precisa do prazo com as datas de inicio e encerramento, dos
horarios e procedimentos para a inscricdo, bem como das formalidades para sua
confirmagao;

IX - valor da inscricdo e hipéteses de isencao, quando for o caso;

X - orientacOes para a apresentacdo do requerimento de isencdo da taxa de
inscricdo, conforme legislacao aplicavel;

XI - indicagdo da documentagdao a ser apresentada quando da realizacao das
provas, bem como do material de uso ndao permitido;

XII - horario de comparecimento ao local de realizacdo das provas, bem como do
tempo de duracao das mesmas;

XIII - enunciagcdo precisa das disciplinas das provas e dos eventuais
agrupamentos de provas;



ANO VII

DIARIO OFICIAL

LAJEADO, TERCA-FEIRA, 25 DE JANEIRO DE 2022 EDICAO N° 1489

XIV - indicacdo das provaveis datas de realizacdo das provas;

XV - as etapas do concurso publico ou processo seletivo publico, com indicagdo
das respectivas fases, seu carater eliminatério ou classificatério;

XVI - explicitagdo da metodologia para classificacdo no concurso publico ou
processo seletivo publico;

XVII - divulgagdo do rol de exames para comprovacao da aptiddo de saude fisica
e mental para a posse no cargo ou admissdo no emprego, conforme legislacao vigente;

XVIII - fixacdo do prazo de validade do concurso e da possibilidade de sua
prorrogacao;

XIX - disposicdes sobre o processo de elaboracdo, apresentacdo, julgamento,
decisdo e conhecimento do resultado de recursos.

§ 1° A escolaridade minima e a experiéncia profissional, quando exigidas,
deverdao ser comprovadas no ato de posse no cargo ou admssao no emprego, vedada a
exigéncia de comprovacdo no ato de inscricdo no concurso publico ou processo seletivo
publico ou em qualquer de suas etapas, ressalvado o disposto em legislacdo especifica.

§ 29 Quando as provas forem realizadas em mais de um dia, o local, dia e hora
das provas seguintes deverdo ser efetivadas observando o lancamento do respectivo edital,
publicado na imprensa oficial do Municipio e nas paginas eletrénicas da administragdo e
empresa realizadora do concurso, quando for o caso.

§ 3° O periodo de inscricdes ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias e devem ser
realizadas exclusivamente por meio eletrénico.

Secao III
Das Comissdes do Concurso e Processo Seletivo Publico

Art. 7° O Prefeito designara a Comissdo Executiva e Comissdo Examinadora.
§ 1° A Comissao Executiva sera composta por trés servidores efetivos de
indiscutivel idoneidade moral e devera, sob a orientagcdo do Secretario Municipal de

Administragao, acompanhar, fiscalizar e coordenar todo o processo.

§ 20 A Comissdo Examinadora sera constituida de pessoas de indiscutivel
idoneidade moral representantes de empresa ou entidade contratada, cabendo-lhe:

I - elaboracdo de todos os editais, desde a abertura até a homologacéao final,
mediante apreciacdo e aprovacao da Comissao Executiva;

IT - recebimento e julgamento das inscrigdes;
III - elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas;

IV - recebimento, analise e julgamento de recursos ou reclamacao interposta por
candidatos.

Secao IV
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Das Provas

Art. 80 O concurso publico e processo seletivo publico serdo de provas ou de
provas e titulos conforme dispuser a lei.

§ 1° Quando houver prova de titulos, a apresentacdao destes devera ocorrer em
data a ser estabelecida no edital, sempre posterior a da inscricdo no concurso, ressalvada
disposicao diversa em lei.

§ 20 A prova de titulos devera ser realizada como etapa posterior a prova escrita
e somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

§ 3° A realizacdo de provas de aptidao fisica exige a indicagao no edital do tipo
de prova, das técnicas admitidas e do desempenho minimo para classificagao.

§ 4° No caso das provas de conhecimentos praticos especificos, devera haver
indicacdo, no edital, dos instrumentos, aparelhos e técnicas a serem utilizadas, bem como
da metodologia de afericdo para avaliacdo dos candidatos.

§ 5° A realizacdo de avaliacdo psicolégica esta condicionada a existéncia de
previsao legal e devera estar prevista no edital.

§ 60 Para os fins deste Decreto, considera-se avaliagdo psicoldgica o emprego de
procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas
psicoldgicas do candidato com as atribuicGes do cargo.

§ 7° A avaliagao psicologica sera realizada apos a aplicacdo das provas escritas e
de aptidao fisica, quando houver.

§ 8° Os requisitos psicoldégicos para o desempenho no cargo deverdao ser
estabelecidos previamente, por meio de estudo cientifico das atribuicées e responsabilidades
dos cargos, descricao detalhada das atividades e tarefas, identificagdo dos conhecimentos,
habilidades e caracteristicas pessoais necessarios para sua execugdo e identificacdo de
caracteristicas restritivas ou impeditivas para o cargo.

§ 99 A avaliacdo psicolégica devera ser realizada mediante o uso de instrumentos
capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicoldgicos do candidato
para o desempenho das atribuigbes inerentes ao cargo.

§ 10 O edital especificara os requisitos psicolégicos que serdo aferidos na
avaliacao.

§ 11 O resultado final da avaliagdo psicolégica do candidato sera divulgado,
exclusivamente, como “apto” ou “inapto”.

§ 12 Todas as avaliagbes psicoldgicas serdao fundamentadas e os candidatos
poderdo obter cépia, mediante pagamento das custas, de todo o processo envolvendo sua
avaliagdo, independentemente de requerimento especifico e ainda que o candidato tenha
sido considerado apto.

§ 13 Os prazos e a forma de interposicao de recurso acerca do resultado da
avaliacdo psicoldgica serdo definidos pelo edital do concurso.
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§ 14 Os profissionais que efetuarem avaliagcGes psicolégicas no certame ndo
poderdo participar do julgamento de recursos.

§ 15 E licito ao candidato apresentar parecer de assistente técnico na fase
recursal.

§ 16 Caso no julgamento de recurso se entenda que a documentacdo e a
fundamentacdo da avaliacdo psicoldgica sao insuficientes para se concluir sobre as condicGes
do candidato, a avaliagcdo psicoldgica sera anulada e realizado novo exame.

Secao V
Da Realizacdo das Provas

Art. 99 Antes de iniciada a aplicacdao das provas, os fiscais da sala fardao os
esclarecimentos e adverténcias a serem observadas pelos candidatos.

§ 10 Sera excluido do recinto de realizacdo das provas o candidato que tiver
atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas do
concurso.

§ 20 Idéntica sancdo sera aplicada ao candidato que, durante o processamento
de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for surpreendido em
flagrante de comunicacdo com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, por
palavras, equipamentos eletrénicos ou por escrito, bem assim utilizando-se de livros, notas
ou impressos, salvo os expressamente permitidos.

§ 3° Em qualquer das hipoteses anteriores sera lavrado um "auto de apreensao
de prova e exclusdo de candidato”, onde se narrara o fato, com seus pormenores
fundamentais, devendo ser assinado por, no minimo, dois membros da Comissdo Executiva
ou fiscais e pelo candidato eliminado.

§ 49 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensao de prova e
exclusdo de candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

Art. 10 No horario aprazado para o encerramento das provas, serdo estas
recolhidas, independentemente de terem sido concluidas integralmente pelos candidatos.

Art. 11 O candidato poderad levar o caderno de provas apds transcorrido 01
(uma) hora do inicio da mesma.

Secao VI
Da Identificacdao das Provas

Art. 12 O dia, a hora e o local da identificagdo serao anunciados por edital
publicado na imprensa oficial do Municipio e em meio eletronico, quando houver.

Art. 13 A identificacdo sera feita apds a abertura dos envelopes lacrados no dia
das provas com a leitura eletronica dos cartdes de resposta.

Art. 14 A leitura dos cartGes de resposta devera ser realizada em ato publico, na
presenca de representantes da Comissao Executiva, Comissao Examinadora e candidatos
interessados.
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Art. 15 Apos a leitura dos cartGes serdo impressos os relatorios contendo a
relacdo das notas preliminares e relacdo de acertos dos candidatos

Secao VII
Dos Recursos

Art. 16 O prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis.
Paragrafo Unico. Podera ser interposto recurso referente:
I - indeferimento das inscrigOes;

II - formulagdo das questdes e gabarito da prova quando da divulgagdao do
gabarito preliminar;

ITI - do resultado preliminar das provas, quando da divulgacdao das notas.

Art. 17 Os recursos serdo dirigidos a Comissdo Examinadora, por meio eletronico,
e deverdao ser individuais e fundamentado, constando argumentacdo ldgica, clara e
consistente.

Art. 18 Ndo sera conhecido o recurso que for interposto fora de prazo ou que nao
cumprir os requisitos previstos no art. 16.

Secdo VIII
Dos Critérios de Desempate

Art. 19 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria final, sucessivamente, o
candidato que:

I - apresentar idade mais avancada se, dentre os candidatos houver pelo menos
um com idade igual ou superior a sessenta anos, de acordo com o que estabelece o Estatuto
Idoso - Lei Federal 10.741/2003;

IT - estiver no efetivo exercicio da funcdao de Jurado, nos termos do Art. 440 do
Codigo de Processo Penal;

III - tiver obtido a maior nota nas provas, de acordo com critérios estabelecidos
no edital do certame, especifico para cada cargo ou emprego;

IV - persistindo o empate far-se-a por sorteio em ato publico.

Paragrafo Unico. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela
Comissao Executiva, garantido o direito de presenca dos candidatos interessados, os quais
serdo convidados por edital, publicado na imprensa oficial do Municipio em meio eletronico,
se houver.

Secao IX
Das Disposicdes Finais

10
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Art. 20 Concluidas todas as etapas do concurso publico serd encaminhado ao
Prefeito Municipal o Edital com o resultado final do concurso publico ou processo seletivo
publico, para homologacao.

Art. 21 Apdés a homologacdao do resultado final do concurso publico, sera
publicado o edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, quando, entao,
passara a fluir o prazo de validade do certame.

Art. 22 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os
seus enderecos.

Art. 23 Durante o periodo de validade do concurso publico, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serda convocado com prioridade sobre os
novos concursados para assumir cargo, na carreira.

Art. 24 Revogam-se as disposicdes do Decreto n® 9.989, de 03 de agosto de
2016.

Art. 25 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

LAJEADO, 20 DE JANEIRO DE 2022.

MARCELO CAUMO
PREFEITO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administracdo.

11
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DECRETO N° 12.512, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Fixa valores para o Estacionamento
Rotativo Pago.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade ao que dispbe o art. 54, VIII da Lei Organica do
Municipio e Art. 10, §8° da Lei n® 10.473/17

CONSIDERANDO o pedido de revisdao da tarifa praticada formulado pela
concessionaria do servicgo de estacionamento rotativo pago através do expediente n©
17471/2021,

CONSIDERANDO a aprovacao do pedido de reajuste pelo Conselho Municipal de
Transito - COMTRAN através da Ata n® 03/2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam fixados os seguintes valores de tarifas para o Estacionamento Rota-
tivo Pago em vias publicas da cidade de Lajeado:

I - periodo de 15 (quinze) minutos: R$ 0,65 (sessenta e cinco centavos);
IT - periodo de 30 (trinta) minutos: R$ 1,30 (um real e trinta centavos);

III - periodo de 60 (sessenta) minutos: R$ 2,60 (dois reais e sessenta centa-
vOS);

IV - periodo de 90 (noventa) minutos: R$ 3,90 (trés reais e noventa centavos);

V - periodo de 120 (cento e vinte) minutos: R$ 5,20 (cinco reais e vinte centa-
VOs).

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
LAJEADO, 20 DE JANEIRO DE 2022.
MARCELO CAUMO
PREFEITO
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Elisangela Hoss de Souza,
Secretaria de Administragdo

12
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA N.° 035-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com o Decreto n°® 11.026 de 18 de abril de 2019,
atendendo ao que consta na Lei n° 11.302, de 18 de janeiro de 2022, considerando o
expediente n® 32209/2021 e considerando os pedidos de exoneracao das servidoras efetivas
Fabiana Eidelwein e Gisele da Silva Waitzmann,

CONVOCA

As candidatas abaixo nominadas para comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo, na Prefeitura Municipal de Lajeado,
situado a Rua Cel. Julio May, n°® 242, 2° andar, nesta cidade, até o dia 27 de janeiro de
2022, para aceitacao e confirmacao de seus nomes e entrega dos documentos mencionados
no Edital de Abertura n® 696-01/2021, necessarios para contratacdo na fungdo que
menciona a contar de 02 de fevereiro de 2022, inicio do ano letivo nas escolas de Educacgdo
Infantil, por terem sido aprovadas em Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital de
Homologagdo n° 813-01/2021.

Monitor de Creche

LEILA DA SILVA REIS - Classificagao 11° lugar

TATIANA MARTINS DA LUZ - Classificagao 12° lugar

O ndo comparecimento das candidatas no prazo acima determinado ou o nao
atendimento aos requisitos legais constantes no Edital de Abertura n® 696-01/2021, resulta
na impossibilidade de contratacdo na funcdo, perdendo suas vagas para os candidatos
imediatamente classificados, em absoluta obediéncia a ordem de classificacao.

Lajeado, 25 de janeiro de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracao.
sikb
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EDITAL DE CONVOCAGAO SEAD N° 036-02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade com os Decretos n® 9.989/2016 e n°
10.965/2019, Lei Complementar 001/2016 e Edital n® 359-02/2018, atendendo ao que
consta no expediente n° 29513/2021, e

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal da Saude, devido a
reorganizagdo do setor da Farmacia Escola e Farmacia do Estado;

CONSIDERANDO que o candidato Ilario Closs Batista ndo tomou posse no
cargo;

CONSIDERANDO a homologagao do resultado final do concurso publico,
conforme Edital n°® 541-02/2018,

CONVOCA

A candidata abaixo nominada para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdao, na Prefeitura de Lajeado, localizada na Rua Cel.
Julio May, n® 242, 20 andar, até o dia 31 de janeiro de 2022, para que tome conhecimento
do rol de exames médicos e psicoldgicos que devera realizar para fins de inspecdao de saude

fisica e mental para nomeacdo no cargo de Agente Administrativo de Saude.

Agente Administrativo de Saude
ELAINE ANDRIELI VATER - 159 Lugar

Lajeado, 25 de janeiro de 2022.

MARCELO CAUMO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ELISANGELA HOSS DE SOUZA,
Secretaria de Administracdo.
sikb
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EXTRATOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

- DISPENSA DE LICITACAO N° 011-02/2022

- PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 1231/2022

- CONTRATADA: EXPORT PEDRAS ROQUE LOPES LTDA, CNPJ 87.821.203/0001-27
- VALOR: R$ 17.798,00 (dezessete mil, setecentos e noventa e oito reais)

- FUND. LEGAL: Art. 24, I, da Lei n°© 8.666/93.

EXTRATOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

- INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 004-02/2022

- PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 45/2022

- CONTRATADA: WE DATA SOLUTION - PERICIAS DIGITAIS, CONSULTORIA E IMPORTACAO
LTDA, CNPJ n© 36.518.149/0001-04

- VALOR: R$ 26.707,67 (vinte e sete mil, setecentos e sete reais e sessenta e sete
centavos)

- FUND. LEGAL: Art. 25, caput, da Lei n® 8.666/1993.

- INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 005-02/2022

- PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 1082/2022

- CONTRATADA: MILTON BAUER 12184713015, CNPJ n© 42.677.767/0001-08
- VALOR: R$ 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta reais)

- FUND. LEGAL: Art. 25, III, da Lei n°® 8.666/1993.
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